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Пояснення щодо розкриття інформації 
На виконання вимог  Положення про розкриття iнформацiї емiтентамии цiнних паперiв а також 

особами, якi надають забезпечення за такими цiнними паперами, затвердженого рiшенням НКЦПФР 

№608 вiд 06.06.2024 (iз змiнами та доповненнями) (надалi - Положення) повiдомляємо, що наступна 

iнформацiя не заповнювалась з таких причин: 

 

п. 1.2. Iнформацiя щодо усiх випускiв цiнних паперiв за якими надається забезпечення - вiдсутнi 

випуски цiнних паперiв за якими надається забезпечення; 

п. 1.3. Iнформацiя  щодо всiх осiб, якi надають забезпечення за зобов'язанням емiтента - вiдсутнi особи 

якi надають забезпечення за зобов'язанням емiтента; 

п.1.5. Iнформацiя про рейтингове агентство - iнформацiя вiдсутня так як  рейтингова оцiнка емiтента 

ПрАТ "СК "АСКО ДС" або його цiнних паперiв не проводилась жодним рейтинговим агентством 

протягом звiтного року; 

п. 1.6. Судовi справи емiтента - вiдсутнi судовi справи, провадження за якими вiдкрито у 2024 роцi на 

суму 1 або бiльше вiдсоткiв активiв емiтента станом на початок року, стороною  в яких виступає емiтент 

та судовi справи, рiшення за якими набрало чинностi у 2024 роцi; 

п.1.7. Штрафнi санкцiї щодо емiтента протягом звiтного року не застосовувались; 

п. 4.4. Iнформацiя щодо вартостi чистих активiв емiтента не надається у зв'язку з тим, що ПрАТ "СК 

"АСКО ДС" є страховою компанiєю;  

п. 4.6. Iнформацiя про обсяги виробництва та реалiзацiї основних видiв продукцiї не заповнюється у 

зв'язку з тим, що ПрАТ  "СК "АСКО ДС" не займається видами дiяльностi, що класифiкуються як 

переробна, добувна  промисловiсть або виробництво та розподiлення електроенергiї, газу  та води за 

класифiкатором видiв економiчної дiяльностi; 

п.4.7. Iнформацiя про собiвартiсть реалiзованої продукцiї не заповнюється у зв'язку з тим, що ПрАТ "СК 

"АСКО ДС" не займається видами дiяльностi, що класифiкуються як переробна, добувна  промисловiсть 

або виробництво та розподiлення електроенергiї, газу  та води за класифiкатором видiв економiчної 

дiяльностi; 

п.5. Участь в iнших юридичних особах - ПрАТ "СК "АСКО ДС" не є учасником iнших юридичних осiб; 

п.6. Вiдокремленi пiдроздiли - Товариство має 42 вiдокремлених пiдроздiли, з них - тимчасово не 

працюють 25 (iнформацiя щодо вiдокремлених пiдроздiлiв знаходиться  на  сайтi Товариства за 

посиланням 

https://askods.com/Media/files/filemanager/2024DStender/%D1%84%D1%96%D0%BB%D1%96%D0%B9%2

0%D0%BD%D0%B0%20%D1%81%D0%B0%D0%B9%D1%82_1.pdf; 

п.3.3. - п.3.7. Роздiлу  II : Iнформацiя про облiгацiї, Iнформацiя про iншi цiннi папери, Iнформацiя про 

деривативнi цiннi папери, Iнформацiя про забезпечення випуску боргових цiнних паперiв, Звiт про стан 

об'єкта нерухомостi - не заповнюються в зв'язку з вiдсутнiстю  випускiв цiнних паперiв, зазначених 

вище; 

п.3.8. Роздiлу II Iнформацiя про придбання власних акцiй протягом звiтного перiоду - вiдсутня в зв'язку 

iз вiдсутнiстю факту придбання власних акцiй протягом звiтного перiоду; 

п.3.9. Роздiлу  II Iнформацiя про наявнiсть у власностi працiвникiв особи цiнних паперiв (крiм акцiй ) 

такої особи  - iнформацiя вiдсутня в зв'язку iз тим, що ПрАТ "СК "АСКО ДС" є  емiтентом виключно 

акцiй; 

п.4.3. Роздiлу  II  Iнформацiя про змiну осiб, яким належить право голосу за акцiями, сумарна кiлькiсть 

прав голосу за якими стає бiльшою,меншою або рiвною пороговому значенню пакета акцiй - зазначенi 

вище змiни не вiдбувались в звiтному роцi; 

п.4.4. Роздiлу  II Iнформацiя про змiну осiб, якi є власниками фiнансових iнструментiв, пов'язаних з 

голосуючими акцiями акцiонерного товариства, сумарна кiлькiсть прав голосу за якими стає 

бiльшою,меншою або рiвною пороговому значенню пакета акцiй - зазначенi вище змiни не вiдбувались 

в звiтному роцi; 
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п.5.1. Роздiлу III Iнформацiя про прийняття рiшення про попереднє надання згоди на  вчинення значних 

правочинiв не розкривається в зв'язку  з вiдсутнiстю в звiтному роцi прийнятих рiшень про попереднє 

надання згоди на вчинення значних правочинiв; 

п.5.2. Роздiлу III Iнформацiя про вчинення значних правочинiв не розкривається в зв'язку  з вiдсутнiстю 

в звiтному роцi прийнятих рiшень про вчинення значних правочинiв; 

п.5.3. Роздiлу III Iнформацiя про вчинення правочинiв щодо вчинення яких  є заiнтересованiсть -  згiдно 

закону України "Про акцiонернi товариства": "Акцiонерне товариство зобов'язано оприлюднити 

iнформацiю про прийняття рiшення про вчинення правочину iз заiнтересованiстю у передбаченому 

законом порядку. Вимоги цiєї частини не застосовуються до приватного акцiонерного товариства, якщо 

iнше не встановлено статутом такого товариства."  Статутом ПрАТ "СК  "АСКО ДС"  не встановлено 

обов'язку розкривати зазначену вище iнформацiю.  Отже на виконання вимог чинного законодавства, 

ПрАТ "СК "АСКО ДС" не розкриває iнформацiю, зазначену в цьому пунктi; 

п.6. Роздiлу III Звiт про платежi на користь держави не розкривається так як  Звiт про платежi на користь 

держави подають суб'єкти господарювання, якi здiйснюють дiяльнiсть у видобувних галузях, згiдно iз 

Законом № 2545, а також пiдприємства, що здiйснюють заготiвлю деревини й водночас становлять 

суспiльний iнтерес, а ПрАТ "СК "АСКО ДС" є  Страховиком; 

п.1.1.1.5. Роздiлу  IV Iнформацiя про практику корпоративного управлiння особи. Рада директорiв - не 

розкривається так як в Товариствi вiдсутнiй такий орган управлiння  як Рада директорiв. 

п.1.1.3. Роздiлу  IV Iнформацiя про збори власникiв облiгацiй та загальний опис прийнятих на таких 

зборах рiшень - вiдсутня в зв'язку з тим, що ПрАТ  "СК "АСКО ДС" не здiйснював випуску облiгацiй; 

п.1.1.4.3. Роздiлу  IV Iнформацiя про проведеннi засiдання комiтетiв ради та загальний опис прийнятих 

рiшень - вiдсутня в зв'язку з вiдсутнiстю комiтетiв ради в звiтному перiодi; 

п.1.1.5.4. Роздiлу  IV у Iнформацiя про одноосiбний виконавчий орган та загальний опис прийнятих 

рiшень -  не розкрита у складi рiчної iнформацiї, оскiльки в Товариствi вiдсутнiй одноосiбний 

виконавчий орган; 

п. 1.1.9. Роздiлу  IV Iнформацiя щодо будь-яких обмежень прав участi та голосування акцiонерiв 

(учасникiв) на загальних зборах особи - вiдсутня в зв'язку з вiдсутнiстю зазначених вище обмежень;  

п.1.1.12. Роздiлу  IV Iнформацiя про полiтику розкриття iнформацiї особою - вiдсутня в зв'язку з 

вiдсутнiстю в Товариствi зазначеного вище внутрiшнього документу; 

п.1.1.13. Iнформацiя про радника - iнформацiя вiдсутня в зв'язку  з тим, що послугами радника ПрАТ 

"СК "АСКО ДС" не користувалось в звiтному роцi (згiдно Закону України "Про акцiонернi товариства" - 

"...Стаття 90-1. Радник з корпоративних прав. Радник з корпоративних прав (далi - радник) - це 

юридична особа, яка на регулярнiй основi аналiзує розкриття регульованої iнформацiї про емiтента та 

iншу iнформацiю про акцiонерне товариство (за потреби), щодо акцiй яких здiйснено публiчну 

пропозицiю або акцiї яких допущенi до торгiв на органiзованому ринку, з метою надання акцiонерам 

iнформацiї, необхiдної для прийняття ними рiшення щодо використання права голосу акцiонерiв, 

шляхом поширення результатiв дослiджень, надання консультацiй та будь-яких iнших рекомендацiй 

щодо використання права голосу)"; 

п.1.3.1 - п 1.3.7. Роздiлу  IV не заповнено в зв'язку  з вiдсутнiстю в ПрАТ "СК "АСКО ДС" фактiв про якi 

йдеться в перелiчених вище пунктах; 

п.1.3.8.- п.1.3.12. Роздiлу  IV не заповнено в зв'язку  з вiдсутнiстю в ПрАТ "СК "АСКО ДС" фактiв про 

якi йдеться в перелiчених вище пунктах; 

п.2.1. Роздiлу  IV Iнформацiя про корпоративнi/акцiонернi договори, укладенi акцiонерами (учасниками) 

особи, яка наявна в особи - вiдсутня за вiдсутнiстю корпоративних/акцiонерних договорiв, укладених 

акцiонерами (учасниками)  ПрАТ "СК "АСКО ДС"; 

п.2.2. Роздiлу  IV Iнформацiя про будь-якi договори та/або правочини, умовою чинностi яких є 

незмiннiсть осiб, якi здiйснюють контроль над емiтентом - вiдсутня за вiдсутнiстю  договорiв та/або 

правочинiв, умовою чинностi яких є незмiннiсть осiб, якi здiйснюють контроль над емiтентом; 

п.2.3. Роздiлу  IV Iнформацiя про будь - якi винагороди або компенсацiї , якi мають бути виплаченi 
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посадовим особам емiтента в разi iх звiльнення - вiдсутня в зв'язку  з тим , що в разi звiльнення 

посадових осiб оплата здiйснюється згiдно вимог чинного  законодавства України; У разi звiльнення 

(припинення повноважень) посадовим особам Товариства виплачуються винагороди або компенсацiї 

згiдно умов договору та/або рiшення про виплату винагород або компенсацiї посадовим особам 

Товариства в кожному випадку приймається вiдповiдним органом Товариства iндивiдуально; 

п.3. Роздiлу  IV Дивiдендна полiтика - iнформацiя не розкривається за вiдсутнiстю в Товариствi 

внутрiшнього документа в якому висвiтлено Дивiдендну полiтику; 

п.4. Роздiлу  IV Iнформацiя про виплату  дивiдендiв та iнших доходiв за цiнними паперами у звiтному 

роцi  вiдсутня в зв'язку з вiдсутнiстю виплати дивiдендiв в звiтному роцi; iнших доходiв за цiнними 

паперами не було в зв'язку iз тим , що ПрАТ "СК "АСКО ДС" є емiтентом виключно простих iменних 

акцiй; 

п.1.1. - п.2.6. Роздiлу V  не заповнено в зв'язку iз тим, що ПрАТ "СК "АСКО ДС" не здiйснював випуск 

деривативних цiнних паперiв, не здiйснював випуск iпотечних облiгацiй, не здiйснював випуск 

сертифiкатiв ФОН; 

VII. Рiчна фiнансова звiтнiсть поручителя (страховика /гаранта), що здiйснює забезпечення випуску 

боргових цiнних паперiв - iнформацiя не надається у вiдповiдностi до вимог Положення, так як ПрАТ 

"СК "АСКО ДС" є емiтентом цiнних паперiв i на нього поширюються вимоги цього Положення. 

Посилання на промiжну iнформацiю за 1-4 квартали 2024 року не надаються, тому що промiжна 

iнформацiя не розмiщувалася вiдповiдно до Рiшення НКЦПФР вiд 24.01.2024 № 98. 

Iнформацiя про засновникiв Емiтента надається на вимогу ч.2 ст.126 Закону України "Про ринки 

капiталу та органiзованi товарнi ринки". 

Засновники: 

1. Мале Пiдприємство "Страхова компанiя "Донецьк - АСКО" (правонаступником якої є Приватне 

акцiонерне товариство "Українська акцiонерна страхова компанiя "АСКА")  - Лiквiдовано. 

2. Дружкiвське вiддiлення Промстройбанку-  Лiквiдовано.  

3. Берлiн Михайло Семенович. 

4. Iваненко Олександр Михайлович. 

5. Матушевський Євген Леонiдович.  

 

У зв'язку з тим, що в Додатку 7 до Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а 

також особами, якi надають забезпечення за такими цiнними паперами, затвердженого рiшенням 

НКЦПФР вiд 06.06.2023 № 608 не передбачено роздiл, в якому потрiбно вказати порядок 

призначення/звiльнення посадових осiб, повноваження посадових осiб, то така iнформацiя наводиться 

нижче: 

Порядок призначення та звiльнення посадових осiб Товариства. 

Посадовими особами Товариства є Голова та члени Наглядової ради Товариства, Голова та члени 

Виконавчого органу Товариства, Головний бухгалтер Товариства, Корпоративний секретар Товариства, 

Головний внутрiшнiй аудитор Товариства. 

Наглядова рада Товариства - Призначається та звiльняється Загальними зборами акцiонерiв. Член 

Наглядової ради, обраний як представник акцiонера або групи акцiонерiв згiдно Статуту, може бути 

замiнений таким акцiонером або групою акцiонерiв у будь-який час.  

Голова  та Члени Наглядової ради вступають на посаду пiсля їх погодження Нацiональним банком 

України.  

Голова Правлiння - Призначається та звiльняється Наглядовою радою. Голова Правлiння вступає на 

посаду пiсля його погодження Нацiональним банком України . 

Член Правлiння - Призначається та звiльняється Наглядовою радою. Член Правлiння проходить 

погодження з НБУ пiсля призначення на посаду. 

Головний бухгалтер - призначається та звiльняється Головою Правління. Головний бухгалтер вступає на 

посаду пiсля його погодження Нацiональним банком України. Станом на дату обрання головного 
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бухгалтера на посаду, погодження НБУ не вимагалось згiдно вимог дiючого законодавства. 

Внутрiшнiй аудитор - Призначається та звiльняється Наглядовою радою. Внутрiшнiй аудитор вступає на 

посаду пiсля його погодження Нацiональним банком України. Станом на дату обрання внутрiшнього 

аудитора на посаду, погодження керiвника пiдроздiлу внутрiшнього аудиту НБУ не вимагалось згiдно 

вимог дiючого законодавства. 

Корпоративний секретар - Призначається та звiльняється Наглядовою радою. Без рiшення Наглядової 

ради Товариства повноваження Корпоративного секретаря Товариства достроково припиняються: за 

його бажанням, за умови письмового повiдомлення про це Товариства за два тижнi; у разi неможливостi 

виконання обов'язкiв Корпоративного секретаря Товариства за станом здоров'я; у разi набрання законної 

сили вироком чи рiшенням суду, яким його засуджено до покарання, що виключає можливiсть 

виконання обов'язкiв Корпоративного секретаря Товариства; у разi смертi, визнання його недiєздатним, 

обмежено дiєздатним, безвiсно вiдсутнiм, померлим. 
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I. Загальна інформація 

1. Ідентифікаційні дані та загальна інформація 

1 Повне найменування 
ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "СТРАХОВА 

КОМПАНIЯ "АСКО ДС" 

2 Скорочене найменування ПрАТ "СК "АСКО ДС" 

3 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
13494943 

4 Дата державної реєстрації 14.02.2002 

5 Місцезнаходження 
84205, Україна, Донецька обл., Краматорський р-н, мiсто 

Дружкiвка, вулиця Соборна, будинок 37 

6 Адреса для листування 
Україна, 84205, Донецька область, Краматорський район, 

мiсто Дружкiвка, вулиця Соборна, будинок 37 

7 
Особа, яка розкриває 

інформацію 

V Емітент 

 Особа, яка надає забезпечення 

8 

Особа має статус підприємства, 

що становить суспільний 

інтерес 

V Так 

 Ні 

9 Категорія підприємства 

 Велике 

 Середнє 

V Мале 

 Мікро 

10 
Адреса електронної пошти для 

офіційного каналу зв'язку 
office@askods.dn.ua 

11 Адреса вебсайту https://askods.com/ 

12 Номер телефону +38(06267) 4 43 41 

13 Статутний капітал, грн 48 000 000,60 

14 

Відсоток акцій (часток/паїв) у 

статутному капіталі, що 

належить державі 

0 

15 

Відсоток акцій (часток, паїв) 

статутного капіталу, що 

передано до статутного 

капіталу державного 

(національного) акціонерного 

товариства та/або холдингової 

компанії 

0 

16 
Середня кількість працівників 

за звітний період 
88 

17 

Витрати на оплату праці, тис. 

грн (для розрахунку 

фіктивності для суб'єктів 

малого підприємництва) 

15 287,48 

18 

Основні види діяльності із 

зазначенням їх найменування 

та коду за КВЕД 

65.12 - Iншi види страхування, крiм страхування життя 

65.20 - Перестрахування 

66.22 - Дiяльнiсть страхових агентiв i брокерiв 

19 Структура управління особи 
 Однорівнева 

V Дворівнева 
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 Інше 

 

Банки, що обслуговують особу: 

1 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
Акцiонерне Товариство "Райффайзен Банк" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
14305909 

 IBAN UA40 3003 3500 0000 0265 0921 5040 5 

 Валюта рахунку UAH 

2 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
RAIFFEISEN BANK JOINT STOCK COMPANY 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
14305909 

 IBAN UA81 3003 3500 0000 0265 0121 5066 3 

 Валюта рахунку EUR 

 

2. Органи управління та посадові особи. Організаційна структура 

Органи управління 

№ 

з/п 

Назва 

органу 

управління 

(контролю) 

Кількісний склад органу управління 

(контролю) 

Персональний склад органу управління 

(контролю) 

1 2 3 4 

1 Загальнi 

збори 

Акцiонерiв 

10 акцiонерiв 1. Матушевський Євген Леонiдович; 

2. Iваненко Олександр Михайлович; 

3. Шпирь Вiктор Михайлович; 

4. Шеремет Руслан Михайлович; 

5. Костишин Юрiй Iванович; 

6. Байко Ростислав Юрiйович; 

7. Алексєєв Андрiй Олександрович; 

8. Шопулко Людмила Миколаївна; 

9. Людкевич Руслан Васильович; 

10. ПрАТ «ВЕЛТЛІНЕР» 

2 Наглядова 

рада 

2 члена Голова Наглядової ради - Єрмоченко 

Андрiй Валерiйович; 

Член Наглядової ради - Iваненко 

Олександр Михайлович. 

3 Правлiння 2 члена Виконуюча обов'язки Голови 

Правлiння - Шопулко Людмила 

Миколаївна; 

Член Правлiння, Директор Київської 

фiлiї Товариства - Мешкова Свiтлана 

Сергiївна. 
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Інформація щодо посадових осіб 
Рада 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 

ідентифікаційний код юридичної 

особи та посада(и), яку(і) 

займав(є) за останні 5 років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 

Голова Наглядової 

ради (представник 

групи акцiонерiв, 

фiзичних осiб - 

Матушевського Є.Л., 

Iваненко О.М. та 

Шпиря В.М.) 

Єрмоченко Андрiй 

Валерiйович 
  1980 

вища, 

менеджм

ент 

органiза

цiй 

18 

1) ПрАТ "УАСК АСКА"             

2) ПрАТ "СК "АСКО ДС" 

1) 13490997      2)13494943 

1) Виконуючий обов'язки 

Генерального директора, Голова 

комiсiї з припинення 

(лiквiдацiйної комiсiї); 

2) Голова Наглядової ради. 

27.12.2023 

3 роки 
Ні 

2 

Член Наглядової 

ради (представник 

групи акцiонерiв, 

фiзичних осiб - 

Матушевського Є.Л., 

Iваненко О.М. та 

Шпиря В.М.) 

Iваненко Олександр 

Михайлович 
  1954 

вища, 

технолог

iя 

машино

будуван

ня, 

метолорi

зальнi 

верстати 

i 

iнструме

нти 

49 

ПрАТ "СК "АСКО ДС" 

13494943 

Начальник вiддiлу методологiї 

страхування,  член Наглядової 

ради 

27.12.2023 

3 роки 
Ні 

Виконавчий орган 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 

ідентифікаційний код юридичної 

особи та посада(и), яку(і) 

займав(є) за останні 5 років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 

Виконуюча 

обов'язки Голови 

Правлiння 

Шопулко Людмила 

Миколаївна 
  1982 

вища, 

економiк

а i 

20 

ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО "СТРАХОВА 

КОМПАНIЯ "ВЕЛТЛIНЕР" 

14.11.2024 

до 6 мiсяцiв 
Ні 
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пiдприє

мництво, 

фiнанси 

25285050 

Голова Правлiння 

2 

Член Правлiння, 

Директор Київської 

фiлiї 

Мешкова Свiтлана 

Сергiївна 
  1978 

вища, 

фiнанси 

та 

кредит 

23 

ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО "СТРАХОВА 

КОМПАНIЯ "АСКОДС" 

13494943 

Директор КИЇВСЬКОЇ ФIЛIЇ 

ПрАТ "СК "АСКО ДС" 

28.12.2024 

1 рiк 
Ні 

Інші посадові особи 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 

ідентифікаційний код юридичної 

особи та посада(и), яку(і) 

займав(є) за останні 5 років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 Головний бухгалтер 
Клецова Євгенiя 

Володимирiвна 
  1980 

вища, 

фiнанси 

i кредит 

22 

ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО "СТРАХОВА 

КОМПАНIЯ "АСКО ДС" 

13494943 

Начальник фiнансового вiддiлу 

05.05.2021 

безстроково 
Ні 

2 Внутрiшнiй аудитор 
Янголенко Iрина 

Василiвна 
  1984 

вища, 

облiк i 

аудит, 

правозна

вство 

18 

ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО "СТРАХОВА 

КОМПАНIЯ "АСКО ДС" 

13494943 

Бухгалтер 

01.12.2021 

безстроково 
Ні 

3 
Корпоративний 

секретар 

Нагорська Юлiя 

Сергiївна 
  1984 

вища, 

облiк i 

аудит 

11 

ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО "СТРАХОВА 

КОМПАНIЯ "АСКО ДС" 

13494943 

Начальник юридичного вiддiлу 

29.12.2023 

безстроково 
Ні 
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Інформація щодо корпоративного секретаря 

Дата 

призначення 

на посаду 

Ім'я РНОКПП УНЗР 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, ідентифікаційний код 

юридичної особи та посада, яку займав 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

Контактні дані 

(телефон та адреса 

електронної пошти 

корпоративного 

секретаря) 

1 2 3 4 5 6 7 8 

29.12.2023 
Нагорська Юлiя 

Сергiївна 
  11 

ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 

"СТРАХОВА КОМПАНIЯ "АСКО ДС" 

13494943 

Начальник юридичного вiддiлу 

Ні 
+380506255046 

urist@askods.dn.ua 

 

Інформація щодо володіння посадовими особами акціями особи 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Кількість акцій, 

шт. 

Від загальної 

кількості акцій 

(у відсотках) 

Кількість за типами акцій 

прості іменні 
привілейовані 

іменні 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1 

Голова Наглядової ради 

(представник групи 

акцiонерiв, фiзичних осiб 

- Матушевського Є.Л., 

Iваненко О.М. та Шпиря 

В.М.) 

Єрмоченко Андрiй 

Валерiйович 
  0 0 0 0 

2 

Член Наглядової ради 

(представник групи 

акцiонерiв, фiзичних осiб 

- Матушевського Є.Л., 

Iваненко О.М. та Шпиря 

В.М.) 

Iваненко Олександр 

Михайлович 
  2 919 239 10,947146 2 919 239 0 

3 
Виконуюча обов'язки 

Голови Правлiння 

Шопулко Людмила 

Миколаївна 
  402 600 1,509749 402 600 0 

4 
Член Правлiння, 

Директор Київської фiлiї 

Мешкова Свiтлана 

Сергiївна 
  0 0 0 0 

5 Головний бухгалтер 
Клецова Євгенiя 

Володимирiвна 
  0 0 0 0 

6 Внутрiшнiй аудитор 
Янголенко Iрина 

Василiвна 
  0 0 0 0 

7 Корпоративний секретар Нагорська Юлiя Сергiївна   0 0 0 0 
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Організаційна структура 

Розподіл сфер відповідальності за напрямами діяльності ПрАТ «СК «АСКО ДС» 

 

Наглядова рада 

Склад Наглядової ради: 

- Голова Наглядової ради – Єрмоченко Андрій Валерійович; 

- Член Наглядової ради – Іваненко Олександр Михайлович; 

- Член Наглядової ради – вакансія. 

 

Основними функціями Наглядової ради є здійснення  постійного нагляду за діяльністю 

Товариства. 

Наглядовою Радою створено Комітет з врегулювання страхових випадків з ОСЦПВ.  

Склад комітету: 

Голова комітету: Єрмоченко А.В., Голова Наглядової ради; 

Член комітету: Іваненко Олександр Михайлович; 

Незалежні експерти: 

- Рій І.В.; 

- Костишин Ю.І.; 

- Шеремет Р.М.; 

- Добривечір О.С. 

Доповідачі: 

- начальник відділу врегулювання збитків ПрАТ «СК «АСКО ДС» - Матушевська А.Є.; 

 

Наглядовій раді підпорядковуються: 

 

 Корпоративний секретар (Нагорська Юлія Сергіївна) 

Основними функціями є: 

- ефективна поточна взаємодія Товариства з акціонерами, іншими інвесторами, координація дій 

Товариства щодо  прав та інтересів акціонерів, 

- підтримання ефективної роботи Наглядової ради,  

- забезпечення усіх необхідних умов для дотримання Товариством, його органами та посадовими 

особами вимог чинного законодавства, Статуту та інших внутрішніх документів Товариства, а також 

вимог та рекомендацій щодо найкращої практики корпоративного управління; 

- організація підготовки та проведення загальних зборів Товариства; 

- забезпечення роботи посадових осіб та органів Товариства у відповідності до законодавства, Статуту 

та інших внутрішніх нормативних документів у обсязі, передбаченому Положенням про корпоративного 

секретаря; 

- формування та реалізація інформаційної політики Товариства в обсязі, передбаченому Положенням 

про корпоративного секретаря; 

- формування сучасної моделі корпоративного управління та забезпечення розвитку практики 

корпоративного управління у Товаристві. 

 

 Внутрішній аудитор (Янголенко Ірина Василівна) – основними функціями якого є 

організація, планування та здійснення внутрішніх аудиторських перевірок, оцінка ефективності системи 

внутрішнього контролю, управління ризиками та корпоративного управління, звітування перед 

Наглядовою радою Товариства щодо їх ефективності. 
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 Актуарій 

Компанія має договір на надання актуарної функції на умовах аутсорсингу з ТОВ «АКТУАРНА 

СТУДІЯ» (ЄДРПОУ 30607451) від 25.06.2024 р. Згідно п.2.2 Договору функції відповідального актуарія 

виконує Борець Владислав Анатолійович. 

Відповідальний актуарій приймає виконання таких завдань у межах актуарної функції:  

- складання та підписання проміжних актуарних звітів;  

- складання, підписання та подання річних актуарних звітів до Національного банку;  

- письмове підтвердження (внесення пропозицій щодо змін у разі відмови від підтвердження) методики 

розрахунку страхових тарифів;  

- письмове підтвердження (внесення пропозицій щодо змін у разі відмови від підтвердження) 

внутрішньої політики формування технічних резервів.  

 Перелік інших завдань, які передаються на аутсорсинг: 

- розробка Внутрішньої політики з формування технічних резервів на 2024 рік; 

- проведення тестів адекватності страхових зобов'язань станом на кожну звітну дату;  

- проведення «Run-off» тестів станом на кожну звітну дату; 

- розрахунок страхових резервів та їх складових станом на кожну звітну дат; 

- розрахунок середніх збитку станом на кожну звітну дату;  

- формування форми звітності IR19 на кожну звітну дату. 

 

 Відповідальна особа, що здійснює нагляд за процесом управління ризиками (Непрілий 

Микола Романович) 

Основні задачі: 

- забезпечення ефективності функціонування системи управління ризиками в ПрАТ «СК «АСКО ДС"; 

- мінімізація або запобігання збитків в результаті реалізації ризиків. 

 

 Відповідальна особи, що здійснює контроль за дотриманням норм (комплаєнс) 

законодавства, внутрішніх документів та корпоративної етики (вакансія) 

Основні задачі: 

- забезпечує ефективне функціонування системи управління комплаєнс-ризиками в межах повноважень; 

- мінімізація та недопущення збитків від реалізації комплаєнс-ризиків. 

 

 Виконуюча обов’язки Голови Правління, Шопулко Людмила Миколаївна. 

 Згідно Статуту Товариства Виконуюча обов’язки Головиа Правління діє без довіреності від імені 

Товариства в межах своїх повноважень, передбачених Статутом та чинним законодавством України. До 

компетенції Виконуючої обов’язки Голови Правління належить вирішення всіх питань, пов'язаних з 

керівництвом, поточною діяльністю Товариства, крім питань, що належать до компетенції Загальних 

зборів та Наглядової ради Товариства. 

 

Правлінням створені комітети:  

- страховий комітет; 

- інвестиційний комітет. 

 

Склад інвестиційного комітету: 

Голова комітету – Шопулко Людмила Миколаївна, В.о. Голови Правління; 

Члени комітету: 

- Клєцова Євгенія Володимирівна, головний бухгалтер; 
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- Ереджепова Катерина Ісмаіловна, начальник фінансового відділу. 

 

Склад страхового комітету: 

Голова комітету – Мешкова Світлана Сергіївна, член Правління, директор Київської філії; 

Члени комітету: 

- Слайковська Світлана Григорівна, начальник відділу обліку; 

- Лемента Неля Василівна, спеціаліст відділу методології страхування; 

- Сарбеєва Олена Володимирівна, менеджер зі страхування. 

 

Безпосередньо Виконуючій обов’язки Голови Правління підпорядковуються: 

 

 Радник Голови Правління (Матушевський Євген Леонідович) – основними функціями є 

консультування Голови Правління із стратегічних питань, розробка та реалізація стратегії 

Товариства, підготовка проєктів поточних та перспективних планів роботи Товариства, аналіз 

діяльності компанії та розробка пропозицій щодо підвищення ефективності роботи Товариства, 

участь в організації та проведенні нарад, семінарів та засідань Товариства. 

 

 Головний бухгалтер (Клєцова Євгенія Володимирівна) – основними функціями якого є 

організація і ведення бухгалтерського та податкового обліку, достовірне складання звітності 

тощо. 

 

Головному бухгалтеру підпорядковуються бухгалтерія та відділ обліку Товариства. 

 

- Бухгалтерія 

Основними функціями є: 

- здійснення бухгалтерського обліку господарсько-фінансової діяльності в компанії; 

- дотримання фінансової і касової дисципліни, збереження бухгалтерських документів, оформлення 

їх та передачу в архів; 

- організація страхового обліку відповідно до вимог відповідних нормативних документів; 

- дотримання порядку та термінів складання бухгалтерської, фінансової і страхової звітності 

відповідно до вимог відповідних нормативних документів. 

 

- Відділ обліку 

Основними функціями є: 

- організація та контроль ведення страхового обліку в компанії; 

- атестацію працівників, які здійснюють страховий облік у філіях; 

- складання звітності згідно затверджених форм.  

 

 Фінансовий відділ 

Основними функціями є: 

- забезпечення фінансової взаємодії центрального офісу з відокремленими підрозділами; 

- складає усі види фінансових планів; 

- приймає звіти, складає та аналізує виконання планів та бюджетів; 

- приймає оперативні відомості про перебіг страхування. 

 

 Відділ фінансового моніторингу (Ривак Микола Іванович) 

Основними функціями є: 
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- розроблення та координація внутрішньої системи компанії щодо запобігання та протидії легалізації 

(відмиванню) доходів, одержаних злочинним шляхом, фінансуванню тероризму та фінансуванню 

розповсюдження зброї масового знищення (далі – ПВК/ФТ), забезпечення її ефективного 

функціонування; 

- інтеграція системи фінансового моніторингу у бізнес-стратегію компанії; 

- проведення аналітичної та організаційної роботи з фінансового моніторингу; 

- забезпечення навчання працівників компанії фінансовому моніторингу; 

- забезпечення дотримання законодавства у сфері запобігання та протидії легалізації (відмиванню) 

доходів, одержаних злочинним шляхом, фінансуванню тероризму та фінансуванню 

розповсюдження зброї масового знищення; 

- інформаційний обмін із Спеціально уповноваженим органом, правоохоронними органами України, 

іншими суб’єктами державного фінансового моніторингу щодо питань, пов’язаних із ПВК/ФТ; 

- виконання інших функції відповідно до чинного законодавства України, внутрішніх документів 

Товариства  з питань ПВК/ФТ,  наказів та розпоряджень Голови Правління Товариства. 

 

 Юридичний відділ 

Основними функціями є: 

- організація та здійснення правової роботи в Товаристві, претензійно-позовної роботи та роботи 

зі стягнення регресів; 

- виконання роботу з реєстрації змін до установчих документів, складання висновків щодо 

відповідності умов та договорів страхування чинному законодавству; 

- підготовка проектів господарських договорів, додаткових угод, протоколів розбіжностей, 

виявлення недоліків в господарських договорах; 

- ефективна поточна взаємодія Товариства з акціонерами, іншими інвесторами,       координація дій 

Товариства щодо  прав та інтересів акціонерів; 

- підтримання ефективної роботи Наглядової ради; 

- забезпечення усіх необхідних умов для дотримання Товариством, його органами та посадовими 

особами вимог чинного законодавства, Статуту та інших внутрішніх документів Товариства, а 

також вимог та рекомендацій щодо найкращої практики корпоративного управління; 

- організація підготовки та проведення загальних зборів Товариства; 

- формування сучасної моделі корпоративного управління та забезпечення розвитку практики 

корпоративного управління у Товаристві. 

 

 Відділ акціонерного капіталу та звітності емітента 

Основними функціями є: 

- оформлення документів щодо емісії власних акцій Страхової компанії; 

- підготовка для надання акціонерам Страхової компанії інформації, що передбачається чинним 

законодавством України у порядку, визначеному внутрішніми нормативними документами 

Страхової компанії, що стосуються діяльності Відділу; 

- взаємодія з аудиторськими компаніями, які складають аудиторські висновки щодо фінансових 

звітів акціонерів Страхової компанії відповідно до вимог НБУ (на вторинному ринку); 

- взаємодія з нотаріусом щодо внесення змін в ЄДР по акціонерам, щодо  підготовки нотаріально 

засвідчених копій необхідних документів акціонерів Страхової компанії для їх подальшого 

подання до НБУ; 

- взаємодія з Національним депозитарієм України, установами, що здійснюють депозитарну 

діяльність депозитарної установи, фондовими біржами в межах вимог чинного законодавства 

України; 



16 

 

- неухильний постійний контроль за відповідністю долі участі акціонерів в статутному капіталі 

Страхової компанії вимогам чинного законодавства України (на підставі документів, складених 

відповідно до законодавства про депозитарну систему України); 

- надання статистичної звітності відповідно до вимог НБУ з питань звітності про акціонерів-

власників істотної участі у Страховій компанії; 

- забезпечення підготовки внутрішніх нормативних документів, що супроводжуються Відділом, 

підтримання їх в актуальному стані, коректне та повне визначення ризиків, у тому числі ризиків 

шахрайства, корупції та конфлікту інтересів, а також контрольних процедур на рівні процесів; 

- здійснення постійного моніторингу актуальності та повноти внутрішніх нормативних 

документів, що супроводжуються Відділом, ініціювання їх своєчасного оновлення з врахуванням 

змін законодавства, внутрішніх процедур виконання операцій, впровадження контрольних 

процедур для покриття виявлених ризиків на кожному етапі процесу; 

- формування звіту про структуру власності Страхової компанії, його оприлюднення та подання 

до НБУ відповідно до вимог чинного  законодавства України; 

- здійснення постійного контролю за відповідністю структури власності  Страхової компанії 

вимогам чинного законодавства України; 

- складання, оприлюднення, подання до Національної комісії з цінних паперів та фондового 

ринку  регульованої інформації щодо Страхової компанії як емітента; 

- розкриття на веб-сайті ПрАТ «СК «АСКО ДС» інформації щодо Страхової компанії , умов та 

порядку діяльності, включно щодо фінансових послуг, які нею надаються клієнту, якщо інше не 

встановлено законодавством України, у обсязі та порядку, визначених нормативно-правовими 

актами НБУ. 

 

 Відділ кадрів та загального діловодства 

Основними функціями є: 

- планування, проведення та контроль діяльності, пов'язаної з набором, адаптацією, навчанням та 

розвитком персоналу; 

- організація та здійснення ведення кадрового діловодства в компанії; 

- розробка та вдосконалення системи оплати праці всіх категорій співробітників. 

 

 Відділ перестрахування. 

Основними функціями є: 

- розробка політики перестрахування портфелю Товариства; 

- проведення переговорів з партнерами, укладання договорів факультативного та облігаторного 

перестрахування; 

- прийняття ризиків в перестрахування; 

- розміщення ризиків в перестрахування в рамках облігаторних і факультативних договорів; 

- підбір і узгодження індивідуальних умов по ризиках; 

- взаємодія зі страховими, перестрахувальними брокерськими компаніями; 

- встановлення нових ділових контактів; 

- документальний супровід діючих договорів: ведення бази договорів, відстеження термінів дії 

договорів і підготовка додаткових угод і розірвань, підготовка повідомлень про події, що відбулися, 

підготовка актів взаємозаліку, складання бордеро (перевірка наданих від контрагентів бордеро і 

розрахунки частки перестраховиків); 

- проведення звірок з партнерами і перестраховиками; 

- забезпечення своєчасної та повної компенсації перестраховиками частки збитків за 

перестрахованими ризиками. 
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 Відділ інформаційних систем та інформаційної безпеки 

Основними функціями є: 

- організація процесу розроблення та експлуатації програмного забезпечення, реєстрації, 

накопичення, обробки інформації з використанням засобів обчислювальної техніки 

- розробка програмного забезпечення для автоматизації бізнес-процесів; 

- розробка документації та засобів впровадження та супроводу програмного забезпечення. 

- виконання заходів щодо забезпечення безпеки в інформаційній системі Компанії. 

- розробка процедур захисту комунікаційного обладнання, систем зберігання даних, серверів 

центрального офісу Компанії; 

- виконання роботи з вибору і впровадження спеціальних технічних і програмних засобів захисту 

інформації;  

- здійснення контролю і оперативне реагування на сигнали, що надходять про порушення встановлених 

правил доступу, аналізу журналів реєстрації подій безпеки і т. п. 

- здійснення аудиту компонентів інформаційної системи Компанії з метою перевірки правильності 

налаштувань в області інформаційної безпеки, а також відповідності законодавчим та нормативним 

актам України; 

- інформування керівництво Компанії про вразливі місця і можливі шляхи несанкціонованого доступу і 

впливу на інформаційну систему Компанії. 

 

 Відділ реклами та PR 

Основними функціями є: 

 здійснення організації, координації, контролю та реалізації робіт з просування продуктів та 

формування стійкого позитивного іміджу компанії на цільових ринках відповідно до поставлених цілей 

та місії компанії засобами реклами та PR. 

 

 Відділ продажів 

Основними функціями є: 

- здійснення роботи з партнерською мережею Компанії 

- контроль за своєчасним, повним та вірним складанням звітності та іншої документації, 

передбаченої агентським договором. 

- відстеження наявності дебіторської заборгованості та інформування партнерів про її 

наявність. 

- інформування партнерів про зміни в умовах та порядку укладання договорів страхування. 

- консультування партнерів з метою розширення видів страхових продуктів, що продаються 

партнерами. 

- інвентаризація бланків полісів, які були видані партнерам 

- перевірка правильного нарахування комісійної винагороди спеціалістам, які працюють у 

філіях. 

 

 Відділ лікарської експертизи 

Основними функціями є: 

- координування та контроль роботи спеціалістів з лікарської експертизи філій із врегулювання 

страхових подій з особистого страхування; 

- розробка методології порядку проведення виплат із особистого страхування; 

- проведення навчання та спеціалістів з лікарської експертизи філій. 

 

 Відділ страхування 

Основними функціями є: 
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- виконання плану продажів; 

- оформлення договорів страхування та усіх пов’язаних з ними документів (рахунки, адендуми, 

тощо); 

- контроль своєчасної сплати страхових платежів клієнтами (в т.ч. чергових платежів); 

- продаж страхових продуктів, по видах страхування, на які Товариство отримало ліцензію; 

- розвиток агентської мережі, робота із страховими посередниками. 

 

 Господарський відділ 

Основними функціями є: 

- забезпечення правильної експлуатації та підтримання будівель, споруд та службових 

приміщень у робочому стані; 

- організація заходів пожежної безпеки та електробезпеки; 

- організація та контроль роботу з поточних та капітальних ремонтів будівель 

 

 Функції відокремлених підрозділів (філій компанії) 

 

 Забезпечення виконання плану збору страхових платежів за видами страхування, 

післяпродажне супроводження договорів, врегулювання страхових подій. 

 

 Член Правління, Директор Київської філії - Мешкова Світлана Сергіївна. 

 

Член Правління здійснює управління розробкою документації по страхових продуктах, управління 

процесом приймання та утримання ризиків. Організує розробку перспективних планів та організаційно-

розпорядчих документів щодо створення та вдосконалення страхових продуктів, андеррайтингу. 

 

Члену Правління, Директору Київської філії (Мешковій Світлані Сергіївні) підпорядковуються: 

 

- відділ врегулювання збитків 

Основними функціями є: 

- розробка методології порядку врегулювання страхових подій щодо майнових видів 

страхування, страхування відповідальності та з особистого страхування; 

- організація та контроль роботи по веденню справ з врегулювання збитків, надання своєчасної та 

ефективної допомоги співробітникам центрального офісу компанії та працівникам філій компанії 

при зборі документів та формуванні страхової справи; 

- забезпечення процесу врегулювання страхових випадків контроль дотримання строків збору пакету 

документів по страховим справам; 

- провадження заходів щодо запобіганню шахрайських дій по відношенню до Товариства; 

- проведення навчання персоналу компанії, відповідального за врегулювання страхових подій. 

 

- спеціаліст з методології страхування. 

Основними функціями є: 

- участь у розробці та впровадженні типових форм договорів страхування, програм страхування, 

інших форм страхової документації, що є складовими страхового продукту; 

-  участь у налаштуваннях та тестуванні параметрів нових (або модернізованих) страхових продуктів 

в інформаційних ресурсах Товариства; 

- надання консультаційної та методологічної підтримки підрозділам Товариства з питань страхових 

продуктів, програм страхування та умов прийняття ризиків на  страхування; 

- видача в електронному вигляді технологічної документації. 
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- продукт-менеджери (андеррайтери). 

Основними функціями є: 

- здійснення андерайтингу ризиків, що приймаються на страхування; 

- проведення аналізу діючих страхових продуктів та програм страхування Товариства на їх 

відповідність вимогам чинного законодавства України, Загальним умовам відповідного страхового 

продукту, інших внутрішніх нормативних документів Товариства, а також з урахуванням сучасних 

потреб бізнесу та тенденцій ринку; 

- надання пропозицій щодо модернізації існуючих продуктів Товариства, скасування неактуальних 

або неефективних продуктів (таких, що не відповідають сучасним потребам ринку та/або не 

користуються попитом клієнтів та/або негативно впливають на фінансовий результат Товариства); 

-  участь у розробці та впровадженні типових форм договорів страхування, програм страхування, 

інших форм страхової документації, що є складовими страхового продукту; 

- надання консультаційної та методологічної підтримки підрозділам Товариства з питань страхових 

продуктів, програм страхування та Загальних умов страхових продуктів, затверджених в Товаристві. 

 

 Член Правління, Заступник Голови Правління з забезпечення страхової діяльності 

(вакансія) 

 

 Основними функціями є: 

- забезпечення виконання плану надходження страхових платежів; 

- планування процесу продажу на рівні філій та компанії; 

- впровадження методики продажу та управління продажами; 

- організація виробничо-господарської, фінансової та комерційної діяльності філії; 

- організація розвитку структури продажу філїї; 

- організація рекламування, консультування, пропозиції страхувальникам страхових послуг, 

укладання і обслуговування договорів компанії; 

- керування роботою персоналом філії. 

 

3. Структура власності 

https://askods.com/doc/shema_struktury_vlasnosti_stanom_na_01_sichnya_2024_roku.pdf 

 

4. Опис господарської та фінансової діяльності 

1. Належнiсть особи до будь-яких об'єднань пiдприємств, повне найменування та мiсцезнаходження  

об'єднання, опис дiяльностi об'єднання, строк участi особи у вiдповiдному об'єднаннi, роль особи в 

об'єднаннi, посилання на вебсайт об'єднання. 

 

1.1. Член Асоцiацiї Страховий Бiзнес (АСБ) (мiсцезнаходження: м. Київ, просп. Героїв Сталiнграду, 

буд. 47А). Опис дiяльностi об'єднання: 

Захист iнтересiв i прав учасникiв Асоцiацiї; 

Розвиток ринку страхування, фiнансових i страхових послуг України; 

Аналiз i дослiдження українських i свiтових страхових i фiнансових ринкiв; 

Розробка i участь в розробцi нормативних i законодавчих актiв, пов'язаних або регулюють дiяльнiсть на 

страховому ринку, в сферi страхування, фiнансових i страхових послуг; 

Надання допомоги в питаннях розвитку страхового законодавства, методологiї, технологiї i методики 

страхування; 

Налагодження спiвпрацi з органами державної влади, громадськими та мiжнародними органiзацiями з 

питань регулювання, законодавчого та нормативного забезпечення i функцiонування фiнансового ринку 

https://askods.com/doc/shema_struktury_vlasnosti_stanom_na_01_sichnya_2024_roku.pdf
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i ринку страхових послуг в Українi та за кордоном; 

Сприяння професiйнiй дiяльностi учасникiв Асоцiацiї, здiйснення необхiдного їм консультування i 

органiзацiї допомоги у веденнi страхового бiзнесу; 

Проведення заходiв з популяризацiї страхової дiяльностi серед населення та юридичних осiб, 

пiдвищення фiнансової i страхової грамотностi в суспiльствi; 

Забезпечення учасникiв Асоцiацiї необхiдною iнформацiєю про вжитi законодавчих i нормативних 

актiв, подiй i тенденцiй, що вiдбуваються на ринку фiнансових послуг, нових наукових i методичних 

розробок в Українi та за її межами; 

Сприяти взаєморозумiнню i поглибленню дiлових зв'язкiв мiж учасниками Асоцiацiї, допомога у 

вирiшеннi взаємних  конфлiктiв. ПрАТ "СК "АСКО ДС" є членом АСБ по теперiшнiй час. 

 

1.2. Моторне (транспортне) страхове бюро України (МТСБУ), мiсцезнаходження: Україна, м.Київ, 

Русанiвський бульвар, буд. 8. МТСБУ є єдиним об'єднанням страховикiв, якi здiйснюють обов'язкове 

страхування цивiльно-правової вiдповiдальностi власникiв наземних транспортних засобiв за шкоду, 

заподiяну третiм особам. Членство страховикiв у МТСБУ є обов'язковою умовою здiйснення дiяльностi 

щодо обов'язкового страхування цивiльно-правової вiдповiдальностi власникiв наземних транспортних 

засобiв. МТСБУ є непiдприємницькою (неприбутковою) органiзацiєю i здiйснює свою дiяльнiсть 

вiдповiдно до Закону України "Про обов'язкове страхування цивiльно-правової вiдповiдальностi 

власникiв наземних транспортних засобiв", законодавства України та свого Статуту. Основними 

завданнями МТСБУ є: виконання гарантiйних функцiй стосовно вiдшкодування шкоди, завданої третiм 

особам при експлуатацiї наземних транспортних засобiв, вiдповiдно до чинного законодавства України 

та угод, укладених Бюро з уповноваженими органiзацiями iнших країн зi страхування цивiльно-правової 

вiдповiдальностi, забезпечення членства України в мiжнароднiй системi автомобiльного страхування 

"Зелена картка" та виконання загальновизнаних зобов'язань перед уповноваженими органiзацiями iнших 

країн-членiв цiєї системи, управлiння централiзованими страховими резервними фондами, що 

створюються при Бюро для забезпечення виконання покладених на нього функцiй - Фонд захисту 

потерпiлих, Фонд страхових гарантiй, координацiя роботи страховикiв - його членiв у сферi страхування 

цивiльно-правової вiдповiдальностi за шкоду, заподiяну третiм особам внаслiдок дорожньо-

транспортної пригоди, як на територiї України, так i за її межами, виконання страхових зобов'язань з 

обов'язкового страхування цивiльно-правової вiдповiдальностi (у тому числi, за договорами 

мiжнародного страхування) за страховикiв-членiв Бюро у разi недостатностi коштiв та майна цих 

страховикiв, що визнанi банкрутом та/або лiквiдованi, спiвробiтництво з органами Мiнiстерства 

внутрiшнiх справ України та iншими органами державної влади з питань обов'язкового страхування 

цивiльно-правової вiдповiдальностi. ПрАТ "СК "АСКО ДС" є асоцiйованим членом Моторно 

(транспортного) страхового бюро України з 1994р., Свiдоцтво № 028 вiд 24.03.2005р. (переоформлене у 

зв'язку перейменуванням Товариства вiд 02.12.2024 р.).  

 

2. Спiльна дiяльнiсть, яку особа проводить з iншими органiзацiями, пiдприємствами, установами, при 

цьому зазначаються сума вкладiв, мета вкладiв (отримання прибутку, iншi цiлi) та отриманий 

фiнансовий результат за звiтний рiк з кожного виду спiльної дiяльностi. 

 

ПрАТ "СК "АСКО ДС" не проводить спiльної дiяльностi з iншими органiзацiями, пiдприємствами, 

установами. 

 

3. Опис обраної облiкової полiтики (метод нарахування амортизацiї, метод оцiнки вартостi запасiв, 

метод облiку та оцiнки вартостi фiнансових iнвестицiй тощо). 

 

Основнi принципи облiкової полiтики, якi були використанi при пiдготовцi цiєї фiнансової звiтностi, 

викладенi нижче. 
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Основнi принципи облiкової полiтики 

Облiкова полiтика складена для розкриття принципiв, основ, домовленостей, правил та методик, яких 

дотримується компанiя, при складаннi та поданнi фiнансових звiтiв. Облiкова полiтика застосовується з 

урахуванням принципу послiдовностi.  

Фiнансовi iнвестицiї вiдображаються в облiку i звiтностi з урахуванням вимог МСФЗ 9 "Фiнансовi 

iнструменти". Довгостроковi фiнансовi iнвестицiї враховуються в балансi за справедливою вартiстю, у 

разi неможливостi її визначення за собiвартiстю. Вартiсть фiнансових iнвестицiй в закритi iнвестицiйнi 

фонди облiковувати за вартiстю чистих активiв. 

Поточна дебiторська заборгованiсть - сума дебiторської заборгованостi, яка виникає в ходi нормального 

операцiйного циклу або буде погашена протягом дванадцяти мiсяцiв з дати балансу. 

В своєму облiку Компанiя подiляє дебiторську заборгованiсть на поточну та довгострокову. 

Поточна дебiторська заборгованiсть вiдноситься до оборотних активiв Компанiї. Облiк дебiторської 

заборгованостi здiйснюється в розрiзi контрагентiв та укладених з ними договорiв, дотримуючись 

методу нарахування. 

Для визначення величини чистої реалiзацiйної вартостi дебiторської заборгованостi, пов'язаної з 

господарською дiяльнiстю пiдприємства (реалiзацiя послуг страхування та операцiї з розмiщення сум 

страхових резервiв в активи вiдповiдно з нормативними документами законодавства України), на дату 

балансу створювати резерв сумнiвних боргiв у розмiрi 10% вiд сум заборгованостi за грошовими 

зобов'язаннями, за цiнними паперами РСБ створювати у сумi знецiнених цiнних паперiв. Щодо 

дебiторської заборгованостi, не пов'язаної з реалiзацiєю послуг страхування, РСБ не створювати. 

Щодо дебiторської заборгованостi, пов'язаної з розмiщенням грошових коштiв на депозитних рахунках 

резерв сумнiвних боргiв створюється за виниклої економiчної ситуацiї, зокрема у разi банкрутства, 

лiквiдацiї або iнших обставин. 

На кожну звiтну дату Товариство проводить аналiз дебiторської заборгованостi, iншої дебiторської 

заборгованостi та iнших фiнансових активiв на предмет наявностi ознак їх знецiнення. Збиток вiд 

знецiнення визнається виходячи з власного професiйного судження керiвництва за наявностi 

об'єктивних даних, що свiдчать про зменшення передбачуваних майбутнiх грошових потокiв за даним 

активом у результатi однiєї або кiлькох подiй, що вiдбулися пiсля визнання фiнансового активу. 

Залишок резерву сумнiвних боргiв на дату балансу не може бути бiльшим, нiж сума дебiторської 

заборгованостi на ту саму дату. 

 

Облiк основних засобiв.  

Визнання, оцiнку та облiк основних засобiв здiйснюється згiдно з вимогами МСБО 16 "Основнi засоби". 

Одиницею облiку визначається окремий об'єкт як у бухгалтерському, так i податковому облiку. Об'єкт 

основних засобiв - нерухоме майно, земельнi дiлянки, транспорт - (справедливу вартiсть якого можна 

достовiрно оцiнити) вiдображається за переоцiненою сумою, яка є його справедливою вартiстю на дату 

переоцiнки мiнус будь-яка подальша накопичена амортизацiя та подальшi накопиченi збитки вiд 

зменшення корисностi. Iншi основнi засоби - машини та обладнання, меблi, офiсне обладнання та iншi - 

облiковуються за iсторичною собiвартiстю мiнус будь-яка подальша накопичена амортизацiя та 

подальшi накопиченi збитки вiд зменшення корисностi. 

При необхiдностi замiни значних компонентiв основних засобiв через певнi промiжки часу витрати, 

пов'язанi з цим, визнаються в балансовiй вартостi основних засобiв, якщо виконуються усi критерiї 

визнання. Усi iншi витрати на ремонт та технiчне обслуговування визнаються у звiтi про прибутки та 

витрати у час понесення. 

За 12 мiс. 2024 року надiйшло основних засобiв на суму 11880,0 тис.грн. Амортизацiя за всiма групами 

основних засобiв нараховується прямолiнiйним методом. Норми амортизацiї на 2024 рiк застосовуються 

вiдповiдно до наказу генерального директора компанiї вiд 29.12.2014 р. за № 105-р, такi: 

- будiвлi (споруди)                                                     50         рокiв 

- транспортнi засоби                                                 15          рокiв 
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- машини та обладнання                                           3,  6       рокiв 

- меблi, офiсне обладнання                                      10          рокiв 

- iншi основнi засоби                                              12 ,20      рокiв 

 

Сума нарахованої амортизацiї за 12 мiс. 2024 року склала 1329,0 тис.грн. Залишкова вартiсть основних 

засобiв станом на 31.12.2024 р. становить 33601,0 тис.грн. 

Лiквiдацiйна вартiсть визначена рiвною нулю. 

Облiкова вартiсть об'єктiв основних засобiв та накопичена амортизацiя на початок та кiнець звiтного 

перiоду має наступний вигляд: 

(тис.грн.) 

Найменування показника Земельнi дiлянки Будинки Машини та обладнання Транспортнi 

засоби Iнструменти (меблi) Iншi основнi засоби Всього 

Залишки на початок перiоду (первiсна вартiсть) 01.01.24 р. 356 41514 3612 147543 1727

 923 195675 

Надiйшло 12 мiс. 2024 р. 7004 4500 376    11880 

Вибуло за рiк , у т.ч.   106 2205 11 12 2334 

знецiнення за рахунок зносу        

знецiнення за рахунок витрат 22 1428     1450 

Переоцiнка основних засобiв -161 -10206  12520   2153 

Залишки на кiнець перiоду (первiсна вартiсть) 31.12.24 р. 7199 35808 3882 157858 1716

 911 207374 

Сума амортизацiйних витрат згiдно з вимогами МСФЗ та термiнами корисного використання згiдно 

облiкової полiтики компанiї має вигляд: 

(тис.грн) 

Найменування показника Земельнi дiлянки Будинки Машини та обладнання Транспортнi 

засоби Iнструменти (меблi) Iншi основнi засоби Всього 

Залишки на початок перiоду (знос) 01.01.24 р. - 15148 3014 145210 1400 696 165468 

Нараховано амортизацiї за 12 мiс. 2024 р. - 884 137 260 23 25 1329 

Капiтал в дооцiнках  58  12182   12240 

Вибуло зносу за 12 мiс. 2024 р. -  89  10 11  

Переоцiнка зносу - -3488  -1666   -5154 

Залишки на кiнець перiоду (знос) 31.12.24 р. - 12602 3062 155986 1413 710 173773 

Рiзниця мiж амортизацiєю, розрахованої на основi переоцiненої вартостi активу та амортизацiєю, 

розрахованої на основi первiсної вартостi активу, по закiнченнi кожного кварталу переводяться з фонду 

переоцiнки активiв в нерозподiлений прибуток. Цi змiни здiйснюються згiдно наказу "Про облiкову 

полiтику пiдприємства" та листа Мiнфiну вiд 13.06.2007 р. № 31-34000-10-16/12153. За 12 мiсяцiв 2024 

року сума зменшення капiталу в дооцiнках склала 1454,0 тис.грн. 

В експлуатацiї Компанiї є основнi засобi, що повнiстю замортизованi. Остаточна вартiсть таких засобiв 

дорiвнює нулю, первiсна вартiсть таких засобiв - 2604,0 тис. грн. 

Компанiя має на звiтну дату нерухоме майно, яке не враховується до прийнятних активiв, так як 

знаходиться на територiї, тимчасово окупованої рф. 

Iнформацiя про об'єкти Залишкова вартiсть, тис. грн. станом на 31.12.24 р., тис. грн. 

Нежитлове примiщення м.Алчевськ                 165,4 кв.м. 0 

Квартира м.Антрацит                                           42,3 кв.м. 0 

Нежитлове примiщення м.Антрацит                  88,2 кв.м. 0 

Нежитлове примiщення м.Бахмут                    521,3 кв.м. 0 

Нежитлове примiщення м.Голубiвка                 98,4 кв.м.  0 

Нежитлове примiщення м.Сорокине                 93,1 кв.м.             0 

Нежитлове примiщення м.Хрустальний         113,4 кв.м.             0 
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Нежитлове примiщення м.Лисичанськ              106,8 кв.м. 0 

Нежитлове примiщення м.Ровеньки                   124,2 кв.м. 0 

Нежитлове примiщення м.Рубiжне                     161,6 кв.м. 0 

Нежитлове примiщення м.Довжанськ                800,9 кв.м. 0 

Нежитлове примiщення м.Сєверодонецьк         240,3 кв.м. 0 

Нежитлове примiщення м.Кадiївка                    184,7 кв.м. 0 

Земельна дiлянка м. Ровеньки                             563,0 кв.м. 0 

Разом 0 

 

В 2023 роцi пiдприємство оцiнило негативний вплив вторгнення рф на територiю України та визнало 

суми втрат вiд зменшення корисностi об'єктiв основних засобiв вiдповiдно до стандартiв, за якими 

ведеться облiк пiдприємством, а саме: Мiжнародного стандарту бухгалтерського облiку 36 "Зменшення 

корисностi активiв", Нацiонального положення (стандарту) бухгалтерського облiку 28 "Зменшення 

корисностi активiв", затвердженого наказом Мiнiстерства фiнансiв України №817 вiд 24.12.2004р. 

Вiдповiдно, такi основнi засоби не списуватимуться з балансу, а вiдображатимуться, як активи за 

вартiстю 0,01 грн. Таким чином, бухгалтерська та податкова амортизацiя не нараховуватиметься. 

Облiк нематерiальних активiв.  

Первiсна вартiсть нематерiальних активiв на 01.01.2024 р. склала 946,0 тис.грн., накопичений знос склав 

494,0 тис.грн. Сума нарахованої амортизацiї за звiтний перiод 36,0 тис.грн. Придбання нематерiальних 

активiв впродовж 12 мiс. 2024 року не вiдбувалось. Вибуття нематерiальних активiв за 12 мiсяцiв 2024 

року не вiдбувалося. 

Облiк фiнансових iнвестицiй.  

Фiнансовi iнвестицiї облiковуються вiдповiдно до МСБО 32 "Фiнансовi iнструменти: подання" i МСФЗ 

9 "Фiнансовi iнструменти". З метою складання фiнансової звiтностi фiнансовi iнвестицiї класифiкуються 

за категорiями: фiнансовi активи, що оцiнюються за справедливою вартiстю (включаючи iнструменти 

капiталу) через прибутки i збитки. 

Фiнансовi iнвестицiї в балансi вiдображенi по справедливiй вартостi на пiдставi довiдок фондової бiржi 

ПФТС та Українськiй бiржi. Балансова вартiсть фiнансових iнвестицiй станом на кiнець звiтного 

перiоду дорiвнює 413,0 тис.грн. 

 

Назва цiнних 

паперiв Метод 

облiку Балансова 

вартiсть на 31.12.2023 Дооцiнка 

/(уцiнка) Надхо 

дження Вибуття Балансова 

вартiсть  на 31.12.2024 р. 

Акцiї українських емiтентiв  (iменнi простi, бездокументарнi) За  справедлив ою вартiстю  

413  

-   

-   

-  

413 

Заблокованi  - - - -  - - 

Разом:  413 - - - 413 

 

Керiвництво Товариства застосовує професiйне судження щодо термiнiв утримання фiнансових 

iнструментiв, що входять до складу фiнансових активiв. Професiйне судження за цим питанням 

грунтується на оцiнцi ризикiв фiнансового iнструменту, його прибутковостi й динамiцi та iнших 
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факторах. Проте iснують невизначеностi, якi можуть бути пов'язанi з призупиненням обiгу цiнних 

паперiв, що не є пiдконтрольним керiвництву Товариства фактором i може суттєво вплинути на оцiнку 

фiнансових iнструментiв. 

Компанiя розмiщає грошовi кошти на депозитних рахунках на строк вiд 3-х до 12-ти мiсяцiв. У 

вiдповiдностi до п.п. 6, 7 МСБО 7 "Звiт про рух грошових коштiв", згiдно якому iнвестицiя визначається 

як еквiвалент грошових коштiв тiльки в разi короткого строку погашення, наприклад, протягом не 

бiльше трьох мiсяцiв з дати придбання, такi депозити вiдображенi в складi "Поточних фiнансових 

iнвестицiй" i станом на 31.12.2024р. складають 50616,0 тис. грн.  

Залишок коштiв у централiзованих страхових резервних фондах.  

Цей залишок складають кошти компанiї, якi перерахованi до МТСБУ. Станом на 31.12.2024 року сума 

коштiв дорiвнює 25251,0  тис.грн, у тому числi: 

Гарантiйнi внески 5139,0 тис. грн. 

Додатковi гарантiйнi внески 20112,0 тис. грн. 

Вищезазначенi кошти проiнвестованi наступним чином: 

Залишки на поточному рахунку в АТ "Укрексiмбанк" 996,0 тис. грн. 

Вклад в АТ "СЕНС БАНК" 1000,0 тис. грн. 

Облiгацiї внутрiшньої державної позики 23133,0 тис. грн. 

Iнше 122,0 тис. грн. 

Облiк дебiторської заборгованостi.  

Дебiторська заборгованiсть компанiї носить характер поточної з основним термiном погашення до 1 

року. 

Станом на 31.12.2024 р. iнша дебiторська заборгованiсть склала 4394,0 тис.грн, заборгованiсть з 

бюджетом склала 41,0 тис.грн. 

Iнша дебiторська заборгованiсть складається з нарахувань доходiв вiд МТСБУ, регресiв, повернення 

судового збору, орендної плати вiд орендарiв, страхових платежiв вiд партнерiв та iнше 

Облiк грошових коштiв.  

Грошовi кошти та їх еквiваленти визнаються за умови вiдповiдностi критерiям визнання активами. 

Кошти розмiщенi в банках вiдображаються в балансi за справедливою вартiстю, яка дорiвнює їх 

номiнальнiй вартостi. 

Грошовi кошти та їх еквiваленти являють собою активи, якi вiльно конвертуються у готiвку, i якi 

пiдлягають незначному ризику змiн у вартостi. Грошовi кошти та їх еквiваленти включають готiвку в 

касi, та залишки на поточних рахунках в банкiвських установах.  

Грошовi кошти складаються з готiвки в касi та коштiв на поточних та депозитних рахунках у банках, 

короткостроковi депозити з первинним термiном погашення 3 мiсяцi або менше. 

Для цiлей звiту про рух грошових коштiв, грошовi кошти i їх еквiваленти складаються з грошових 

коштiв i короткострокових депозитiв, згiдно з визначенням вище. 

Еквiваленти грошових коштiв - це короткостроковi, високолiквiднi iнвестицiї, якi вiльно конвертуються 

у вiдомi суми грошових коштiв i яким притаманний незначний ризик змiни вартостi. Iнвестицiя 

визначається зазвичай як еквiвалент грошових коштiв тiльки в разi короткого строку погашення, 

наприклад, протягом не бiльше нiж три мiсяцi з дати придбання. 

Депозити в банках - це розмiщення коштiв у банках з первiсним строком розмiщення бiльше трьох 

мiсяцiв. Враховуючи законодавчi вимоги до страхових компанiй щодо забезпечення платоспроможностi 

та вимоги щодо якостi активiв страхової компанiї, розмiщення вiльних коштiв на депозитних рахунках 

можливе лише у банкiвських установах iз високим рiвнем кредитного рейтингу. Отже, при прийняттi 

рiшення щодо розмiщення коштiв Компанiя перевiряє кредитний рейтинг банкiвської установи та 

аналiзує наявну iнформацiю щодо змiни кредитного рейтингу банкiвської установи за попереднi звiтнi 

перiоди. У разi вiдсутностi негативної iнформацiї приймається рiшення щодо розмiщення коштiв на 

депозитних рахунках. 

      Станом на 31.12.2024 р. грошовi кошти компанiї складають 65780,0 тис.грн. та  представленi 
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наступними категорiями: каса 440,0 тис.грн., поточнi рахунки 5656,5 тис.грн., депозитнi рахунки 

59616,0 тис.грн. та грошовi кошти в дорозi 67,5 тис.грн. 

Грошовi кошти на поточних рахунках розмiщенi у рейтингових банках України.  

У разi обмеження права використання коштiв на поточних рахунках у банках (наприклад, у випадку 

призначення НБУ в банкiвськiй установi тимчасової адмiнiстрацiї) цi активи повиннi бути класифiкованi 

у склад дебiторської заборгованостi . 

Станом на кiнець звiтного перiоду компанiя має сумнiвну дебiторську заборгованiсть щодо 

неповернення грошових коштiв з депозитних рахункiв за попереднi звiтнi перiоди в розмiрi 3391,0 тис 

грн. по якiй сформований резерв сумнiвних боргiв. В Звiтi про фiнансовий стан вiдображається в складi 

iншої поточної дебiторської заборгованостi.  

 

Облiк запасiв.  

 

Облiк i вiдображення у фiнансовiй звiтностi запасiв здiйснюється вiдповiдно до МСБО 2 "Запаси".  

Запаси компанiї - це активи у виглядi матерiалiв, призначених для використання у процесi надання 

послуг страхування. Запаси вiдображаються у фiнансовiй звiтностi за  собiвартiстю. 

У бухгалтерському облiку матерiальнi цiнностi оприбутковуються за фактичними цiнами придбання з 

урахуванням витрат на транспортування вiд постачальника, податки, збори та iншi обов`язковi платежi . 

Запаси оцiнюються  за витратами на їх придбання.  

Запаси, що згiдно з рiшенням iнвентаризацiйної комiсiї не принесуть Товариству економiчних вигод у 

майбутньому, визнаються нелiквiдними, та списуються в бухгалтерському облiку за первiсною вартiстю 

i переоцiнцi не пiдлягають. 

У Товариствi запаси вiдпускаються в експлуатацiю або при iншому вибуттi метод "FIFO"- "перше 

надходження-перший видаток".  

Балансова вартiсть запасiв станом на 31.12.24 р. складає 288,0 тис.грн. 

Запаси компанiї на кiнець звiтного перiоду розподiленi наступним чином: 

- бланки полiсiв, договорiв 59,0 тис.грн. 

- комплектуючи вироби 12,0 тис.грн. 

- паливо                                     13,0 тис.грн. 

- будiвельнi матерiали  10,0 тис.грн. 

- запаснi частини            143,0 тис.грн. 

- iншi запаси                         51,0 тис.грн. 

 

Зобов'язання та забезпечення.  

 

Облiк i визнання зобов'язань та резервiв Товариства здiйснюється вiдповiдно до МСБО "Забезпечення, 

умовнi зобов'язання та умовнi активи". Зобов'язання Товариства класифiкується на довгостроковi (строк 

погiршення понад 12 мiсяцiв) i поточних (строк погашення до 12 мiсяцiв). На початок i кiнець звiтного 

перiоду довгостроковi зобов'язання вiдсутнi. 

Поточними зобов'язаннями й забезпеченнями визнанi такi, що мають строк погашення не бiльше нiж 12 

мiсяцiв та класифiкованi, виходячи з вiдповiдностi будьякому з критерiїв, визначених у п. 60 МСФЗ 1. 

Поточна кредиторська заборгованiсть вiдображена в балансi за первiсною вартiстю, яка дорiвнює 

справедливiй вартостi отриманих активiв або послуг. 

До забезпечення наступних витрат та платежiв керiвництво компанiї вважає необхiдним за правилами 

МСФЗ вiднести зобов'язання по нарахуванню резерву невикористаних вiдпусток та резервiв за 

договорами страхування. 

Розмiр резерву вiдпусток станом на 31.12.24 р. за даними розрахункiв складає 517,0 тис.грн. 

Заробiтна плата, внески до пенсiйного фонду, щорiчнi вiдпустки та лiкарнянi, премiальнi нараховуються 

у тому перiодi, в якому надаються працiвникам компанiї. Компанiя не має жодних заборгованостей по 
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виплатi заробiтної плати та внескiв до фондiв або платежiв до бюджету. 

Взаємозалiк активiв та зобов'язань з подальшим включенням до балансу їхньої чистої суми може 

здiйснюватися лише в разi, якщо є юридично встановлено право взаємозалiку визнаних сум i iснує намiр 

провести розрахунок на основi чистої суми або однозначно реалiзувати актив та розрахуватись за 

зобов'язаннями.  

Iншi поточнi зобов'язання на 31.12.2024 р. загальною сумою 56432,0 тис. грн.  та 31955,0 тис. грн. на 

31.12.2023 р. мiстять: 

 

1. Зобов'язання за випущеними страховими контрактами 

 

Показник 31.12.2024 31.12.2023  

 

Технiчнi резерви за договорами прямого страхування та договорами вхiдного перестрахування, до яких 

було застосовано пiдхiд на основi розподiлу премiї 52633,0 30393,0  

Резерв незароблених премiй за спрощеним пiдходом (на основi розподiлу премiй) 40268,0

 20612,0  

- Зобов'язання на залишок покриття 55266,0 28454,0  

- Вiдстроченi аквiзицiйнi витрати (14998,0) (7842,0)  

Резерв збиткiв, у тому числi: 12365,0 9781,0  

- резерв заявлених, але не виплачених збиткiв (RBNS) 9273,0 2548,0  

- резерв збиткiв, якi виникли, але не заявленi (IBNR) 3092,0 7233,0  

 

Розкриття застування МСФЗ 17 та вплив на фiнансову звiтнiсть 

 

МСФЗ 17 "Страховi контракти", виданий Радою з мiжнародних стандартiв бухгалтерського облiку 

(РМСБО) у травнi 2017 року, встановлює принципи визнання, оцiнки, представлення та розкриття 

iнформацiї про страховi договори. Метою МСФЗ 17 є забезпечення того, щоб суб'єкт господарювання 

надавав вiдповiдну iнформацiю, яка достовiрно представляє його договори страхування. Ця iнформацiя 

є основою для користувачiв фiнансової звiтностi для оцiнки впливу договорiв страхування на 

фiнансовий стан, фiнансовi результати та грошовi потоки Товариство (IFRS17.1).  

У звiтi про фiнансовий стан дебiторська та кредиторська заборгованiсть за страховою дiяльнiстю бiльше 

не вiдображатимуться окремо, а поданi у складi страхових зобов'язань. 

 

4. Опис обраної полiтики щодо фiнансування дiяльностi особи, достатнiсть робочого капiталу для 

поточних потреб, можливi шляхи покращення лiквiдностi. 

 

Управлiння капiталом - це система принципiв i методiв розробки i реалiзацiї управлiнських рiшень, 

пов'язаних з оптимальним його формуванням, а також забезпечення його використання у господарськiй 

дiяльностi Компанiї. 

Управлiння капiталом направлене на досягнення наступних цiлей: 

- збереження спроможностi Компанiї продовжувати дiяльнiсть так, щоб вона забезпечувала дохiд 

для учасникiв Товариства та виплати iншим зацiкавленим сторонам; 

- забезпечити належний прибуток учасникам товариства завдяки встановленню цiн на послуги, що 

вiдповiдають рiвню ризику; 

- дотримання вимог до капiталу, встановлених регулятором, i забезпечення здатностi Компанiї 

функцiонувати в якостi безперервного дiючого пiдприємства. 

 

5. Опис полiтики щодо дослiджень та розробок, сума витрат на дослiдження та розробку за звiтний рiк. 
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В звiтному роцi витрати на дослiдження та розробку не здiйснювались. 

 

6. Iнформацiя щодо продуктiв (товарiв або послуг) особи: 

1) Опис продуктiв (товарiв та/або послуг), якi виробляє/надає особа. 

Предметом дiяльностi Товариства є проведення страхування, перестрахування i здiйснення фiнансової 

дiяльностi, пов`язаної з формуванням, розмiщенням страхових резервiв та їх управлiнням.  

Станом на 31.12.2024 року до складу Компанiї входить 41 фiлiй i 1 вiддiлення. Дiяльнiсть фiлiй на 

окупованих рф територiях призупинена. 

Кiлькiсть штатних працiвникiв станом на 31.12.2024 р. складає 92 працiвника, середньооблiкова 

чисельнiсть штатних працiвникiв протягом 12 мiсяцiв 2024 року - 84 особи. 

Компанiя є членом Моторного (транспортного) страхового бюро України, Асоцiацiї "Страховий бiзнес". 

24.04.2024 р. Нацiональний банк України, керуючись пунктом 3 Додатка 3 до Постанови № 199 вiд 

29.12.2023р. переоформив чиннi станом на 01.01.2024 р. лiцензiї на здiйснення страхової дiяльностi на 

повний перелiк всiх класiв (ризикiв у межах класiв) прямого страхування та вхiдного перестрахування, 

шляхом внесення запису до державного реєстру фiнансових установ. ПрАТ "СК "АСКО ДС" здiйснює 

свою дiяльнiсть за наступними класами (ризиками в межах класiв) страхування, включених до лiцензiї 

на здiйснення дiяльностi iз страхування: 

клас 1 - страхування вiд нещасного випадку (у тому числi на випадок виробничої травми та 

професiйного захворювання) 

- страхування вiд нещасного випадку, уключаючи страхування на випадок виробничої травми та 

професiйного захворювання; 

клас 2 - страхування на випадок хвороби (у тому числi медичне страхування) 

- страхування на випадок хвороби 

- медичне страхування; 

клас 3 - страхування наземних транспортних засобiв (крiм залiзничного рухомого складу) 

- страхування наземних транспортних засобiв (крiм залiзничного рухомого складу); 

клас 7 - страхування майна, що перевозиться [включаючи вантаж, багаж (вантажобагаж)] 

- страхування майна, що перевозиться [уключаючи вантаж, багаж (вантажобагаж)] незалежно вiд 

способу транспортування; 

клас 8 - страхування майна вiд вогню та небезпечного впливу природних явищ 

- страхування майна вiд вогню та небезпечного впливу природних явищ; 

клас 9 - страхування майна вiд шкоди, заподiяної градом, морозом, iншими подiями (включаючи 

крадiжку, розбiй, грабiж, умисне пошкодження/знищення майна), крiм подiй, визначених у класi 8 

- страхування майна вiд шкоди, заподiяної градом, морозом, iншими подiями (уключаючи 

крадiжку, розбiй, грабiж, умисне пошкодження/знищення майна); 

клас 10 - страхування вiдповiдальностi, яка виникає внаслiдок використання наземного транспортного 

засобу (у тому числi вiдповiдальностi перевiзника) 

- страхування вiдповiдальностi власникiв наземних транспортних засобiв, що здiйснюється 

вiдповiдно до Закону України "Про обов'язкове страхування цивiльно-правової вiдповiдальностi 

власникiв наземних транспортних засобiв" 

- страхування вiдповiдальностi, яка виникає внаслiдок використання (експлуатацiї) наземних 

транспортних засобiв (уключаючи залiзничний транспорт), iншої, нiж визначена Законом України "Про 

обов'язкове страхування цивiльно-правової вiдповiдальностi власникiв наземних транспортних засобiв" 

- страхування вiдповiдальностi пiд час перевезень наземним транспортним засобом (уключаючи 

залiзничний транспорт); 

клас 11 - страхування вiдповiдальностi, яка виникає внаслiдок використання повiтряного судна (у тому 

числi вiдповiдальностi перевiзника) 

- страхування вiдповiдальностi, яка виникає внаслiдок використання (експлуатацiї) повiтряного 

судна 
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- страхування вiдповiдальностi пiд час перевезень повiтряним судном; 

клас 12 - страхування вiдповiдальностi, яка виникає внаслiдок використання водного судна (у тому 

числi вiдповiдальностi перевiзника) 

- страхування вiдповiдальностi, яка виникає внаслiдок використання (експлуатацiї) водного судна 

- страхування вiдповiдальностi пiд час перевезень водним судном; 

клас 13 - страхування iншої вiдповiдальностi (крiм визначеної у класах 10, 11, 12) 

- страхування iншої вiдповiдальностi перед третiми особами, нiж вiдповiдальнiсть оператора 

ядерної установки за ядерну шкоду, яка може бути заподiяна внаслiдок ядерного iнциденту, без 

обмежень та особливостей, якi дають пiдстави для застосування спрощеного пiдходу для розрахунку 

капiталу платоспроможностi та мiнiмального капiталу; 

клас 18 - страхування витрат, пов'язаних з наданням допомоги (асистанс) особам, якi потрапили у 

скрутне становище пiд час здiйснення подорожi 

- страхування медичних витрат, пов'язаних з наданням допомоги (асистанс) особам, якi потрапили 

в скрутне становище пiд час здiйснення подорожi (поїздки) на територiї України або за кордон 

- страхування витрат, iнших нiж медичнi, пов'язаних з наданням допомоги (асистанс) особам, якi 

потрапили в скрутне становище пiд час здiйснення подорожi (поїздки) на територiї України або за 

кордон. 

 

2) Обсяги виробництва (у натуральному та грошовому виразi). 

 

Доходи компанiї за 12 мiсяцiв 2024 р. складаються з чистих доходiв вiд реалiзацiї у розмiрi 83923,0 

тис.грн., iнших операцiйних доходiв у розмiрi 7768,0 тис.грн, iнших фiнансових доходiв у розмiрi 8529,0 

тис.грн., iнших доходiв у сумi 597,0 тис.грн.  

До складу iнших операцiйних доходiв за звiтний перiод включаються доходи вiд орендної плати у сумi 

153,0 тис.грн.; доходiв вiд надання страхових послуг для iнших страховикiв у сумi 328,0 тис.грн; 

доходiв вiд реалiзацiї права вимоги у сумi 1848,0 тис.грн.; доходiв вiд нарахування вiдшкодування вiд 

перестраховикiв у сумi 3484,0 тис грн., отриманий резерв збиткiв на компенсацiю майбутнiх 

вiдшкодувань 1935,0 тис. грн., iнше - 20 тис. грн. 

 

Iншi фiнансовi доходи за 2024 рiк склали доходи вiд депозитiв у сумi 4591,0 тис.грн., iнвестицiйного 

доходу вiд МТСБУ у сумi 3938,0 тис.грн. 

 

3) Середньореалiзацiйнi цiни продуктiв. 

4) Загальна сума виручки. 

 

Прибуток вiд дiяльностi до оподаткування за 2024 рiк склав 5797,0 тис.грн. Сума податку на прибуток, 

нарахованого за цей перiод дорiвнює 3881,0 тис.грн. Прибуток 2024 рiк складає 1916,0 тис.грн. 

 

5) Загальна сума експорту, частка експорту в загальному обсязi продажiв. 

 

Експорт вiдсутнiй. 

 

6) Залежнiсть вiд сезонних змiн. 

 

Дiяльнiсть Товариства не залежить вiд сезонних змiн. 

 

7) Основнi клiєнти (бiльше 5 % у загальнiй сумi виручки). 

 

Основними клiєнтами Товариства є юридичнi i фiзичнi особи - резиденти України. 
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8) Ринки збуту та країни, в яких особою здiйснюється дiяльнiсть. 

 

9) Канали збуту. 

 

10) Основнi постачальники та види товарiв та/або послуг, якi вони постачають/надають особi, країни з 

яких здiйснюється постачання/надання товарiв/послуг. 

 

Товариство здiйснювало в звiтному роцi дiяльнiсть згiдно Витягу iз Державного реєстру фiнансових 

установ, а саме: дiяльнiсть iз страхування (пряме страхування та вхiдне перестрахування). 

Предметом дiяльностi Товариства є проведення страхування, перестрахування i здiйснення фiнансової 

дiяльностi, пов`язаної з формуванням, розмiщенням страхових резервiв та їх управлiнням. Страхова 

компанiя здiйснює свою дiяльнiсть вiдповiдно до отриманих лiцензiй Державної комiсiї з регулювання 

ринкiв фiнансових послуг України (переоформлена Національним банком України в квітні 2024 року), 

КВЕД 65.12, 65.20, 66.22.  

 

11) Особливостi стану розвитку галузi, в якiй здiйснює дiяльнiсть особа.  

 

Значними факторами ризику, що впливали на дiяльнiсть страховика протягом року є загальнi ризики для 

страхового ринку i економiки країни в цiлому: 

 

- Введення в країнi воєнного стану через напад рф; 

- Перемiщення майже чвертi населення, як внутрiшньо в безпечнi регiони країни, так i за кордон; 

- Девальвацiя нацiональної валюти України та рiст iнфляцiї; 

- Економiчна криза в країнi, як наслiдок, це призводить до зниження iндексу споживчого попиту 

потенцiйних страхувальникiв; 

- Нестабiльнiсть банкiвської системи, що створює ризик втрати страхових резервiв, розмiщених на 

депозитних рахунках банкiв; 

- Вiдсутнiсть стабiльного розвитку реального сектору економiки i плану вiдновлення країни, як i 

прогнозiв повернення до мирних часiв 

 

12) Опис технологiй, якi використовує особа у своїй дiяльностi.  

 

Товариство в своїй дiяльностi використовує наступне програмне забезпечення: 

1С:бухгалтерiя Форт-Полiс версiя 7.7 та M.E.Doc, Модуль комплексної iнформацiйної системи "PI 

FINANCE", Емкон.Звiт, SMIDA XML Reports та орендоване серверне обладнання у ТОВ "Хостпро ЛАБ" 

(42591377) та ТОВ "Хостiнг Україна" (37593550). 

 

13) Рiвень конкуренцiя в галузi, основнi конкуренти особи.  

Рiвень конкуренцiї в галузi - високий.  

Основними ризиками є: ризик андерайтингу, ризик зниження конкурентоспроможностi та ризик 

збiльшення страхових виплат. 

До проблем, що впливали на дiяльнiсть Товариства протягом звітнього періоду також належать: 

Регулятивнi вимоги, змiни законодавства Регулятором щодо перелiку прийнятних активiв для НПДК та 

нормативу ризиковостi операцiй. 

 

14) Перспективнi плани розвитку особи.  

Основнi напрямки дiяльностi на 2024рiк: 

1)Приведення дiяльностi Товариства у повну вiдповiднiсть до нових вимог чинного законодавства 
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України; 

2)Розширення каналiв продажу страхових продуктiв 

3)Створення розгалуженої агентської мережi; 

4)Розширення клiєнтської бази за рахунок прямих продажiв; 

5)Пiдвищення якостi страхових продуктiв. 

Для покращення фiнансового стану Товариства та пiдвищення платоспроможностi, виконання вимог 

чинного  законодавства в майбутньому, Загальними зборами акцiонерiв було прийняте рiшення 

збiльшити статутний капiтал до рiвня вимог законодавства 48 млн. грн. шляхом додаткових внескiв. 

Майбутнi плани та заходи будуть спрямованi на те, щоб забезпечити спроможнiсть компанiї 

продовжувати безперервну прибуткову дiяльнiсть. 03.12.2024р. Нацiональною комiсiєю з цiнних паперiв 

та фондового ринку було прийнято рiшення про видачу Товариству Свiдоцтва про реєстрацiю випуску 

акцiй №42/1/2024, дата реєстрацiї випуску - 03.10.2024р., дата видачi свiдоцтва - 03.12.2024р.  

 

7. У разi якщо, особа є фiнансовою установою, то вказується iнформацiя передбачена пунктами 1 (в 

тому числi перелiк банкiвських та фiнансових послуг, якi фактично надавались такою фiнансовою 

установою протягом звiтного перiоду), 4, 11-15.  

 

ПрАТ "СК "АСКО ДС" є страховиком (небанкiвською фiнансовою установою). Iнформацiю по 

зазначеним вище пунктам - розкрито в повному обсязi. 

 

8. Опис ризикiв, як притаманнi дiяльностi особи, пiдходи до управлiння ризиками, заходи особи щодо 

зменшення впливу ризикiв. 

 

Управлiння ризиками 

Компанiєю затверджено Положення про Систему управлiння ризиками. Система є iнструментом, що 

допомагає ефективно управляти бiзнесом Компанiї, виявляти новi можливостi для прибуткового бiзнесу, 

забезпечувати бiльш стабiльний та прогнозований перебiг подiй. 

Основними ризиками є: ризик андерайтингу, ризик зниження конкурентоспроможностi та ризик 

збiльшення страхових виплат. 

Надходження страхових платежiв за страховими контрактами впродовж 2024 року склали 117816,0 тис. 

грн. Компанiя виконує прийнятi на себе зобов'язання в повному обсязi, про що свiдчать виплати 

страхових вiдшкодувань, якi в звiтному перiодi склали 39399,0 тис. грн. 

Для оцiнки та аналiзу ризикiв використовуються не тiльки вiрогiднi розрахунки до певних ризикiв, що 

мають достатнє статистичне спостереження, а розглядаються i тi ризики, що не мають достатньої 

статистики.  

 

В компанiї здiйснюються заходи для мiнiмiзацiї ризикiв, а саме: 

-  створюється диверсифiкований портфель страхових продуктiв. 

-  мережа фiлiй i вiддiлень в багатьох областях України. 

 

Для впровадження і функціонування системи управління ризиками і з метою врегулювання порядку 

здійснення вихідного перестрахування затверджено політику перестрахування, яка узгоджена з 

декларацією схильності до ризиків. Затверджені андеррайтерські квоти (ліміти) власного утримання по 

кожному страховому продукту з урахуванням ризик-апетиту Товариства. Перестрахування здiйснюється 

в українських страхових компанiях, репутацiя i досвiд роботи яких дозволяє бути впевненими у 

виконаннi перестраховиками своїх зобов'язань, якi мають значний досвiд роботи на страховому ринку. 

Також Компанiя наражається на фiнансовi ризики внаслiдок наявностi у неї фiнансових активiв, активiв 

перестрахування та страхових зобов`язань. Зокрема основний фiнансовий ризик пов`язаний з 

недостатнiстю надходжень вiд iнвестицiй у довгостроковiй перспективi для фiнансування зобов`язань за 
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страховими та iнвестицiйними контрактами. Найважливiшими складовими цього фiнансового ризику, 

на який Компанiя наражається передусiм внаслiдок характеру своїх iнвестицiй та зобов`язань, є 

кредитний ризик, ризик лiквiдностi та ринковi ризики (ризик процентної ставки та валютний ризик).  

Основним методом оцiнки кредитних ризикiв керiвництвом Компанiї є оцiнка кредитоспроможностi 

контрагентiв, для чого використовуються кредитнi рейтинги та будь-яка iнша доступна iнформацiя, 

щодо їх спроможностi виконувати борговi зобов'язання. 

Пiдприємство здiйснює управлiння своєю лiквiднiстю шляхом ретельного монiторингу запланованих 

платежiв у рахунок очiкуваних страхових виплат, а також вибуття грошових коштiв внаслiдок 

повсякденної дiяльностi. Керiвництво щомiсяця розглядає прогнози грошових потокiв Компанiї. 

Управлiння потребами лiквiдностi Компанiї здiйснюється за допомогою як короткострокових, так i 

довгострокових прогнозiв. Управлiнський персонал вважає, що доступнi очiкуванi операцiйнi грошовi 

потоки достатнi для фiнансування поточних операцiй Компанiї. 

 

9. Стратегiя подальшої дiяльностi особи щонайменше на рiк (щодо розширення виробництва, 

реконструкцiї, полiпшення фiнансового стану, опис iстотних факторiв, якi можуть вплинути на 

дiяльнiсть особи в майбутньому).  

Основними цiлями Товариства на майбутнє є: 

- Оптимiзувати мережу власних пiдроздiлiв. Перевести балансовi фiлiї у безбалансовi пiдроздiли.   

- Придбати та впровадити нову систему страхового облiку та формування звiтностi (бек-офiсну частину 

iнформацiйної системи роботи страховика). 

- Придбати та впровадити iнформацiйну систему для роботи страхових агентiв (фронт-офiсну частину 

iнформацiйної системи роботи страховика). 

- Придбати та впровадити iнформацiйну систему для органiзацiї iнтернет-продажiв масових видiв 

страхування. 

- Здiйснити заходи щодо релокацiї центрального офiсу компанiї до iншого мiста в Українi. 

- Забезпечити виконання плану в частинi отриманих  страхових платежiв у 2024 роцi - 90 млн.грн., у 

2025 роцi - 180 млн.грн., у 2026 роцi - 210 млн.грн., у 2027 роцi - 250 млн. грн. (0,4% вiд премiй 

страхового ринку non-life). 

- Забезпечувати надiйне розмiщення активiв, отримання сталого доходу вiд їх розмiщення. Не допускати 

ризикiв лiквiдностi або втрати коштiв. 

- Оновити наявнi умови страхування, розробити та впровадити новi страховi продукти для фiзичних та 

юридичних осiб. 

- Забезпечувати рiвень переукладання договорiв страхування на новий строк в розмiрi 75%. Здiйснювати 

заходи щодо встановлення та пiдтримки емоцiйних зв'язкiв  з клiєнтами. 

- Впровадити систему маркетингового монiторингу для забезпечення отримання iнформацiї про наявний 

попит та пропозицiї на страховому ринку, страховi продукти, особливостi тарифної полiтики, заходи 

конкурентiв. 

- Забезпечувати прибуткову дiяльнiсть. 

- На будь-яку дату забезпечувати покриття технiчних страхових резервiв прийнятними активами 

вiдповiдно до вимог нормативних документiв Регулятора. 

 

10. Основнi придбання або вiдчуження активiв за останнi п'ять рокiв, а також якщо плануються будь-якi 

значнi iнвестицiї або придбання, то також необхiдно надати їх опис, включаючи суттєвi умови 

придбання або iнвестицiї, їх вартiсть i спосiб фiнансування. 

 

Вiдповiдно до Мiжнародних стандартiв фiнансової звiтностi, iнвестицiйна дiяльнiсть це дiяльнiсть, 

пов'язана з придбанням i реалiзацiєю необоротних активiв, а також iз здiйсненням фiнансових 

iнвестицiй, якi не є складовою частиною еквiвалентiв грошових коштiв. 

Сукупнi надходження вiд iнвестицiйної дiяльностi в перiод 12 мiсяцiв 2024 року склали 9105,0 тис.грн., 
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супутнi витрати склали 11829,0 тис.грн. Чистий рух коштiв вiд iнвестицiйної дiяльностi за 12 мiс. 2024 

р. становить -2724,0 тис.грн. 

В четвертому кварталi 2024 року була проведена емiсiя акцiй Товариства, в результатi чого вiдбувся 

викуп акцiй i було перераховано на поточний рахунок Товариства 29131,0 тис. грн., що вiдображено в 

рядку 3300 Звiту про рух грошових коштiв.  

Вплив повномасштабного вторгнення рф на територiю України для операцiйної дiяльностi - не 

здiйснювалися та не плануються продажi/придбання активiв у зв'язку з зазначеними подiями. 

Придбання нематерiальних активiв впродовж 2024 року не вiдбувалось. Вибуття нематерiальних активiв 

за 2024 рiк не вiдбувалось. 

 

11. Основнi засоби особи, включаючи об'єкти оренди та будь-якi значнi правочини особи щодо них; 

виробничi потужностi та ступiнь використання обладнання, спосiб утримання активiв, 

мiсцезнаходження основних засобiв. Крiм того, необхiдно описати екологiчнi питання, що можуть 

позначитися на використаннi активiв пiдприємства, плани капiтального будiвництва, розширення або 

удосконалення основних засобiв, характер та причини таких планiв, суми видаткiв, у тому числi вже 

зроблених, методи фiнансування, прогнознi дати початку та закiнчення дiяльностi та очiкуване 

зростання виробничих потужностей пiсля її завершення.  

Основними засобами ПрАТ "СК "АСКО ДС" є: оргтехнiка, будинки та споруди, транспортнi засоби, 

офiснi меблi та iнше. Надходження  основних засобiв протягом звiтного перiоду вiдбулося шляхом як 

придбання нових об'єктiв основних засобiв, так i модернiзацiї iснуючих.  

Переоцiнок протягом звiтного пероду не проводилось. Виробничi потужностi вiдсутнi. Спосiб 

утримання активiв здiйснюються у  вiдповiдностi з технiчними параметрами по технiчних паспортах. 

В господарськiй дiяльностi Страхової компанiї протягом 12 мiсяцiв 2024 р. використовувались 

орендованi примiщення. Товариством укладено ряд договорiв оренди, переважно оренди примiщень, якi 

використовуються для розмiщення офiсiв представництв. Компанiя також має декiлька договорiв 

операцiйної оренди, у яких вона є орендодавцем. Оплата за договорами проводиться у термiни, 

передбаченi угодами; оренднi платежi сплачуються переважно за передплатою, тобто заборгованiсть на 

звiтну дату не суттєва. 

Основнi засоби та нематерiальнi активи належать Товариству на правi власностi, у заставу не наданi. 

Компанiя має на звiтну дату нерухоме майно, яке обмежено на використання, так як знаходиться на 

територiї, тимчасово окупованої рф. 

Пiдприємство оцiнило негативний вплив вторгнення рф на територiю України та визнало суми втрат вiд 

зменшення корисностi об'єктiв основних засобiв вiдповiдно до стандартiв, за якими ведеться облiк 

пiдприємством, а саме: Мiжнародного стандарту бухгалтерського облiку 36 "Зменшення корисностi 

активiв", Нацiонального положення (стандарту) бухгалтерського облiку 28 "Зменшення корисностi 

активiв", затвердженого наказом Мiнiстерства фiнансiв України №817 вiд 24.12.2004р. 

Вiдповiдно, такi основнi засоби не списуватимуться з балансу, а вiдображатимуться, як активи за 

вартiстю 0,01 грн. Таким чином, бухгалтерська та податкова амортизацiя не нараховуватиметься. 

 

Стан основних засобiв перевiряється iнвентарiзацiйною комiсiєю, морально та/або фiзично зношенi 

основнi засоби лiквiдуються. 

Екологiчнi питання, що можуть позначитися на використаннi активiв вiдсутнi. Товариство здiйснює 

дiяльнiсть у власних та орендованих офiсних примiщеннях, обладнаних автоматизованими 

лiчильниками та контролем температури в опалювальний перiод, отже, має об'єктивнi причини для 

економiї електроенергiї, рацiонального використання води та викидiв смiття. Санкцiї з боку державних 

органiв з охорони довкiлля не застосовувалися.  

Планiв на капiтальне будiвництво, розширення та удосконалення основних засобiв у товариства немає. 

 

12. Проблеми, якi впливають на дiяльнiсть особи, в тому числi ступiнь залежностi вiд законодавчих або 
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економiчних обмежень. 

 

Найсуттєвiшим фактором для Товариства було i залишається продовження  вiйни,  що була розпочата 24 

лютого 2022 року рф, оскiльки частина нерухомого майна знаходиться на територiї, тимчасово 

окупованої рф, а iнша частина, у т.ч. головний офiс - у безпосередньої наближеностi до зони бойових 

дiй. 

Станом на 31.12.2024 р. офiцiйний обмiнний курс гривнi до долара США становив 42,039 грн. за 1 дол. 

США порiвняно з 37,9824 за 1 дол. США на 31.12.2023 р. Iндекс iнфляцiї за 12 мiсяцiв 2024 р. в цiлому 

склав 112,0% у порiвняннi з 105,1 % у 2023 роцi. 

Бiльше двох рокiв продовжується повномасштабна росiйська агресiя. Україна втратила десятки тисяч 

життiв, зруйновано тисячi мiст i сiл, непоправних збиткiв зазнала економiка. Завдяки пiдтримцi 

мiжнародних партнерiв, Україна утримує економiку країни вiд краху.  

Окрiм безпосередньо бойових дiй та українських традицiйних проблем iз бiзнес-клiматом, виникало три 

новi перепони на шляху вiдновлення української економiки: логiстична блокада, негативний 

демографiчний тренд (скорочення зайнятого населення через вимушену мiграцiю) та руйнування 

енергосистеми. 

Свiтовий банк (СБ) погiршив прогноз зростання валового внутрiшнього продукту (ВВП) України 2025 

року до 2% iз 6,5% у червневому звiтi, проте полiпшив його на 2026 рiк до 7% iз 5,1%. 

Про це йдеться в опублiкованих 17 сiчня 2025 року "Глобальних економiчних перспективах" Свiтового 

банку. "Згiдно з прогнозами, у 2025 роцi темпи зростання в Українi знизяться до 2% за умови, що 

активнi бойовi дiї триватимуть протягом усього року. У 2026 роцi, залежно вiд припинення активних 

бойових дiй, очiкується впевнене вiдновлення на рiвнi 7%, чому сприятимуть споживання та iнвестицiї у 

вiдновлення", - зазначив СБ. Зазначається, що прогноз, як i ранiше, залежить вiд припущень щодо 

термiнiв i обсягiв надходжень зовнiшньої допомоги та тривалостi росiйського вторгнення. 

Згiдно з оцiнками банку, темпи зростання в Українi 2024 року сповiльнилися до 3,2%, що вiдображає 

такi проблеми, як скорочення енергетичних потужностей i зимовi вимкнення електроенергiї, якi 

стримують зростання торгiвлi та промислового виробництва. 

"Незважаючи на цi перешкоди та триваючi атаки на iнфраструктуру, економiка демонструє значну 

стiйкiсть", - констатує Свiтовий Банк. 

Дослiдження функцiонування страхового ринку країни обумовлено його роллю в забезпеченнi 

стабiльного функцiонування суб'єктiв господарювання через надання страхового захисту. Значну роль 

вiдiграє страхування й в процесi захисту майнових та особистих iнтересiв громадян країни. Крiм того, 

страховий ринок є другим за величиною сегментом фiнансового ринку країни, який безумовно впливає 

на стiйкiсть економiчної системи, що особливо актуально в умовах активних бойових дiй. 

Функцiонування страхового ринку України з початку запровадження воєнного стану, виявлення 

основних тенденцiї та проблеми розвитку, є першочерговими завданнями для Уряду країни.  

Вiйна - виняток зi страхових договорiв по всьому свiту. Однак слiд констатувати: пiсля початку великої 

вiйни страховi компанiї вiдгукнулися на запит людей i бiзнесу та запропонували новi продукти, що 

страхують життя, здоров'я, житло, примiщення i майно вiд ризикiв, якi пов'язанi саме з воєнними 

подiями. Незважаючи на складнощi, вiйна також стимулює появу нових пiдходiв i можливостей для 

страхового ринку в Українi. 

Деякi страховi компанiї почали розробляти спецiальнi програми страхування, якi покривають воєннi 

ризики. Наприклад, можливе страхування вiйськовослужбовцiв або громадян, якi зазнали фiзичних чи 

матерiальних втрат внаслiдок бойових дiй. Такi полiси можуть включати медичне страхування для тих, 

хто постраждав вiд воєнних дiй, страхування житла та автомобiлiв з урахуванням ризикiв вiйни. 

Широкомасштабна вiйна дала поштовх новiй хвилi волонтерського руху, який теж потребує страхового 

захисту. Волонтери, котрi працюють у небезпечних регiонах, можуть отримати страховi продукти, що 

покривають ризики, пов'язанi з їхньою дiяльнiстю. 

Страховi компанiї, грунтуючись на наявному досвiдi трансформування й адаптацiї дiяльностi пiд час 
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коронокризи, вкотре продемонстрували спроможнiсть до вiдновлення повноцiнного функцiонування 

ринку внаслiдок дiї форс-мажорних обставин. В країнi запроваджено активний дiалог мiж державою, 

страховими компанiями та мiжнародними органiзацiями щодо розробки комплексної програми 

страхування воєнних ризикiв, яка дозволить страховикам реалiзовувати страховий захист в повному 

обсязi та сприятиме залученню коштiв для розбудови країни. 

Товариство складає плани дiяльностi як на поточний рiк, який передбачає наявнiсть чiтких планових 

показникiв, так i на перспективу, який мiстить основнi напрямки розвитку. 

 

13. Вартiсть укладених, але ще не виконаних договорiв (контрактiв) на кiнець звiтного перiоду 

(загальний пiдсумок) та очiкуванi прибутки вiд виконання цих договорiв (контрактiв).  

 

Вiдсутнi укладенi, але ще не виконанi договори (контракти) на кiнець звiтного перiоду. 

 

14. Середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв особи, середня чисельнiсть позаштатних 

працiвникiв та осiб, якi працюють за сумiсництвом, чисельнiсть працiвникiв, якi працюють на умовах 

неповного робочого часу (дня, тижня), розмiр фонду оплати працi. Крiм того, зазначається про факти 

змiни розмiру фонду оплати працi, його збiльшення або зменшення вiдносно попереднього року. 

 

Штатна чисельнiсть персоналу зафiксована на рiвнi 92 спiвробiтникiв станом на звiтню дату 31.12.2024 

р., середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв протягом 2024 року - 84 особи. Середня 

чисельнiсть позаштатних працiвникiв та осiб, якi працюють за сумiсництвом - 2 осiб. Чисельнiсть 

працiвникiв, якi працюють на умовах неповного робочого часу (дня, тижня) - 30 осiб. Розмiр фонду 

оплати працi - 15287,5 тис. грн.  

 

15. Будь-якi пропозицiї щодо реорганiзацiї з боку третiх осiб, що мали мiсце протягом звiтного перiоду, 

умови та результати цих пропозицiй.  

 

В 2023 Товариство мало за мету здiйснити реорганiзацiю за спрощеною процедурою шляхом 

приєднання до нього iншого Страховика - ПРАТ "СК "ВЕЛТЛIНЕР",  але станом на дату подання 

iнформацiї в НКЦПФР - було реалiзовано iнший план  - План вiдновлення дiяльностi, що включає план 

фiнансування ПрАТ "СК "АСКО ДС" . 

 

16. Iнша iнформацiя, яка може бути iстотною для оцiнки стейкхолдерами фiнансового стану та 

результатiв дiяльностi особи. 

 

Iнша iнформацiя, яка може бути iстотною для оцiнки iнвестором фiнансового стану та результатiв 

дiяльностi емiтента вiдсутня. 

 

Інформація щодо отриманих особою ліцензій 

Вид діяльності Номер ліцензії 
Дата 

видачі 

Орган державної влади, що 

видав ліцензію 

Дата 

закінчення 

строку дії 

ліцензії (за 

наявності) 

1 2 3 4 5 

Дiяльнiсть iз страхування 

(пряме страхування та вхiдне 

страхування) за класами 

страхування 1-3, 7-13,18. 

- 24.04.2024 Нацiональний банк України  
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Інформація про основні засоби (за залишковою вартістю) 

Найменування основних 

засобів 

Власні основні 

засоби, тис. грн 

Орендовані основні 

засоби, тис. грн 

Основні засоби, 

усього, тис. грн 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

1. Виробничого призначення: 195 675 207 374 0 0 195 675 207 374 

  будівлі та споруди 41 514 35 808 0 0 41 514 35 808 

  машини та обладнання 3 612 3 882 0 0 3 612 3 882 

  транспортні засоби 147 543 157 858 0 0 147 543 157 858 

  земельні ділянки 356 7 199 0 0 356 7 199 

  інші 2 650 2 627 0 0 2 650 2 627 

2. Невиробничого 

призначення: 
0 0 0 0 0 0 

  будівлі та споруди 0 0 0 0 0 0 

  машини та обладнання 0 0 0 0 0 0 

  транспортні засоби 0 0 0 0 0 0 

  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 

  інвестиційна нерухомість 0 0 0 0 0 0 

  інші 0 0 0 0 0 0 

Усього 195 675 207 374 0 0 195 675 207 374 

Додаткова інформація Визнання, оцiнку та облiк основних засобiв здiйснюється згiдно з 

вимогами МСБО 16 "Основнi засоби". Одиницею облiку визначається 

окремий об'єкт як у бухгалтерському, так i податковому облiку. Об'єкт 

основних засобiв - нерухоме майно, земельнi дiлянки, транспорт - 

(справедливу вартiсть якого можна достовiрно оцiнити) вiдображається 

за переоцiненою сумою, яка є його справедливою вартiстю на дату 

переоцiнки мiнус будь-яка подальша накопичена амортизацiя та 

подальшi накопиченi збитки вiд зменшення корисностi. Iншi основнi 

засоби - машини та обладнання, меблi, офiсне обладнання та iншi - 

облiковуються за iсторичною собiвартiстю мiнус будь-яка подальша 

накопичена амортизацiя та подальшi накопиченi збитки вiд зменшення 

корисностi. 

При необхiдностi замiни значних компонентiв основних засобiв через 

певнi промiжки часу витрати, пов'язанi з цим, визнаються в балансовiй 

вартостi основних засобiв, якщо виконуються усi критерiї визнання. Усi 

iншi витрати на ремонт та технiчне обслуговування визнаються у звiтi 

про прибутки та витрати у час понесення. 

За 12 мiс. 2024 року надiйшло основних засобiв на суму 11880,0 

тис.грн.  Амортизацiя за всiма групами основних засобiв нараховується 

прямолiнiйним методом. Норми амортизацiї на 2024 рiк застосовуються 

вiдповiдно до наказу генерального директора компанiї вiд 29.12.2014 р. 

за № 105-р, такi: 

 

- будiвлi (споруди)         50          рокiв 

- транспортнi засоби       15          рокiв 

- машини та обладнання     3,  6       рокiв 

 

- меблi, офiсне обладнання  10          рокiв 

- iншi основнi засоби       12 ,20    рокiв 

 



36 

 

Сума нарахованої амортизацiї за 12 мiс. 2024 року склала 1329,0 

тис.грн. Залишкова вартiсть основних засобiв станом на 31.12.2024 р. 

становить 33601,0 тис.грн. 

 

Лiквiдацiйна вартiсть визначена рiвною нулю. 

 

Облiкова вартiсть об'єктiв основних засобiв та накопичена амортизацiя 

на початок та кiнець звiтного перiоду має наступний вигляд:   

 

Найменування показника Земельнi дiлянки Будинки

 Машини та обладнання Транспортнi засоби

 Iнструменти (меблi) Iншi основнi засоби Всього 

Залишки на початок перiоду (первiсна вартiсть) 01.01.24 р. 356

 41514 3612 147543 923 1727 195675 

Надiйшло за перiод 7004 4500 376   

 11880 

Вибуло за перiод , у т.ч.    106 2205 11

 12 2334 

знецiнення за рахунок зносу       

знецiнення за рахунок витрат 22 1428    

 1450 

Переоцiнка основних засобiв -161 -10206  12520  

 2153 

Залишки на кiнець перiоду (первiсна вартiсть) 31.12.24 р. 

 7199 35808 3882 157858 1716 911 207374 

 

Сума амортизацiйних витрат згiдно з вимогами МСФЗ та термiнами 

корисного використання згiдно облiкової полiтики компанiї має вигляд: 

 

(тис.грн) 

 

Найменування показника Земельнi дiлянки Будинки

 Машини та обладнання Транспортнi засоби

 Iнструменти (меблi) Iншi основнi засоби Всього 

Залишки на початок перiоду (знос) 01.01.24 р. - 15148

 3014 145210 1400 696 165468 

Нараховано амортизацiї за перiод - 884 137 260 23

 25 1329 

Капiтал в дооцiнках - 58  12182  

 12240 

Вибуло зносу за перiод -  89  10 11

 110 

Переоцiнка зносу - -3488  -1666   -

5154 

Залишки на кiнець перiоду (знос) 31.12.24 р - 12602 3062

 155986 1413 710 173773 

 

Інформація про зобов'язання та забезпечення особи 

Види зобов’язань 
Дата 

виникнення 

Непогашена 

частина 

боргу (тис. 

грн) 

Відсоток за 

користування 

коштами 

(відсоток річних) 

Дата 

погашення 

Кредити банку X 0 X X 
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у тому числі:  

- 31.12.2024 0 0 31.12.2024 

Зобов’язання за цінними паперами X 0 X X 

у тому числі:  

за облігаціями (за кожним власним 

випуском): 
X 0 X X 

- 31.12.2024 0 0 31.12.2024 

за іпотечними цінними паперами (за 

кожним власним випуском): 
X 0 X X 

- 31.12.2024 0 0 31.12.2024 

за сертифікатами ФОН (за кожним 

власним випуском): 
X 0 X X 

- 31.12.2024 0 0 31.12.2024 

за векселями (всього): X 0 X X 

- 31.12.2024 0 0 31.12.2024 

за іншими цінними паперами (у тому 

числі за деривативами) (за кожним 

видом): 

X 0 X X 

- 31.12.2024 0 0 31.12.2024 

за фінансовими інвестиціями в 

корпоративні права (за кожним 

видом): 

X 0 X X 

- 31.12.2024 0 X 31.12.2024 

Податкові зобов'язання X 1 543 X X 

- 31.12.2024 0 X 31.12.2024 

Фінансова допомога на зворотній 

основі 
X 0 X X 

- 31.12.2024 0 X 31.12.2024 

Інші зобов'язання та забезпечення X 58 255 X X 

- 31.12.2024 0 X 31.12.2024 

Усього зобов'язань та забезпечень X 59 798 X X 

 

Інформація про осіб, послугами яких користується особа 

Повне найменування або ім'я Публiчне акцiонерне товариство 

"Нацiональний депозитарiй України" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Публічне акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 30370711 

Місцезнаходження 04107, Україна, м. Київ, вул. Тропiнiна, 

7-Г 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності Правила ПАТ "НДУ" 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Наглядова рада ПАТ "Нацiональний 

депозитарiй України", Нацiональна 

комiсiя з цiнних паперiв та фондового 

ринку 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 23.01.2020 

Міжміський код та телефон +38(044)363-04-03 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 63.11 - Оброблення даних, розмiщення 
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коду за КВЕД iнформацiї на веб-вузлах i пов'язана з 

ними дiяльнiсть 

62.01 - Комп'ютерне програмування 

18.20 - Тиражування звуко-, 

вiдеозаписiв i програмного 

забезпечення 

Вид послуг, які надає особа Центральний депозитарiй у порядку, 

встановленому Нацiональною комiсiєю 

з цiнних паперiв та фондового ринку, 

вiдповiдно до отриманих депозитарних 

активiв провадить дiяльнiсть з 

депозитарного облiку та 

обслуговування обiгу цiнних паперiв 

 

Повне найменування або ім'я Державна установа "Агентство з 

розвитку iнфраструктури фондового 

ринку України" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Державна організація (установа, 

заклад) 

Ідентифікаційний код юридичної особи 21676262 

Місцезнаходження 03150, Україна, м. Київ, вул. 

Антоновича, 51, оф.1206 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності DR/00001/APA 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

НАЦIОНАЛЬНА КОМIСIЯ З ЦIННИХ 

ПАПЕРIВ ТА ФОНДОВОГО РИНКУ 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 18.02.2019 

Міжміський код та телефон +38(044)287-56-70 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

63.11 - Оброблення даних, розмiщення 

iнформацiї на веб-вузлах i пов'язана з 

ними дiяльнiсть 

84.13 - Регулювання та сприяння 

ефективному веденню економiчної 

дiяльностi 

62.02 - Консультування з питань 

iнформатизацiї 

Вид послуг, які надає особа Дiяльнiсть з оприлюднення 

регульованої iнформацiї вiд iменi 

учасникiв фондового ринку 

 

Повне найменування або ім'я Державна установа "Агентство з 

розвитку iнфраструктури фондового 

ринку України" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Державна організація (установа, 

заклад) 

Ідентифікаційний код юридичної особи 61676262 

Місцезнаходження 03150, Україна, м. Київ, вул. 

Антоновича, 51, оф.1206 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності DR/00002/ARM 
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Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

НАЦIОНАЛЬНА КОМIСIЯ З ЦIННИХ 

ПАПЕРIВ ТА ФОНДОВОГО РИНКУ 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 18.02.2019 

Міжміський код та телефон +38(044)498-38-16 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

63.11 - Оброблення даних, розмiщення 

iнформацiї на веб-вузлах i пов'язана з 

ними дiяльнiсть 

84.13 - Оброблення даних, розмiщення 

iнформацiї на веб-вузлах i пов'язана з 

ними дiяльнiсть 

62.02 - Консультування з питань 

iнформатизацiї 

Вид послуг, які надає особа Дiяльнiсть з подання звiтностi та/або 

адмiнiстративних даних до НКЦПФР 

 

Повне найменування або ім'я Акцiонерне товариство "Перший 

український мiжнародний банк" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 14282829 

Місцезнаходження 04070, Україна, м. Київ, вул. 

Андрiївська, буд. 4 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності АЕ 2947110 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

НАЦIОНАЛЬНА КОМIСIЯ З ЦIННИХ 

ПАПЕРIВ ТА ФОНДОВОГО РИНКУ 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 14.02.2015 

Міжміський код та телефон +38(044)231-70-89 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

64.19 - Iншi види грошового 

посередництва 

- - - 

- - - 

Вид послуг, які надає особа Дiяльнiсть з обслуговування рахунку в 

цiннихпаперах 

 

Повне найменування або ім'я Товариство з обмеженою 

вiдповiдальнiстю "Аудиторська фiрма 

"Аудит Сервiс Груп" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

Ідентифікаційний код юридичної особи 31714676 

Місцезнаходження 01030, Україна, м. Київ, вул. Iвана 

Франка, буд. 42Б, оф.203 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності АПУ №347/8 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Аудиторська Палата України 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 29.06.2017 

Міжміський код та телефон +38(044)221-81-16 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 69.20 - Дiяльнiсть у сферi 
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коду за КВЕД бухгалтерського облiку й аудиту; 

консультування з питань 

оподаткування 

- - - 

- - - 

Вид послуг, які надає особа Аудиторська дiяльнiсть 

 

Повне найменування або ім'я Товариство з обмеженою 

вiдповiдальнiстю "Еклiс" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

Ідентифікаційний код юридичної особи 32959012 

Місцезнаходження 02094, Україна, м. Київ, вул Лебедєва, 

буд. 6-А 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності 10671200000004576 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Державний реєстратор України 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 08.09.2005 

Міжміський код та телефон +38(067)436-18-98 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

66.29 - Iнша допомiжна дiяльнiсть у 

сферi страхування та пенсiйного 

забезпечення 

45.11 - Торгiвля автомобiлями та 

легковими транспортними засобами 

66.22 - Дiяльнiсть страхових агентiв i 

брокерiв 

Вид послуг, які надає особа Iнформацiний та технiчний асiстанс 

 

Повне найменування або ім'я Товариство з обмеженою 

вiдповiдальнiстю "БВН ЕВ ГРУП" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

Ідентифікаційний код юридичної особи 44173294 

Місцезнаходження 02144, Україна, м. Київ, вул. Є. Чавдар, 

буд. 20, оф.7 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності 1000651020000034904 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Державний реєстратор України 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 09.07.2021 

Міжміський код та телефон +38(098)816-65-26 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

66.21 - Оцiнювання ризикiв та завданої 

шкоди 

63.99 - Надання iнших iнформацiних 

послуг, н.в.i.у. 

66.22 - Дiяльнiсть страхових агентiв i 

брокерiв 

Вид послуг, які надає особа Послуги зi збору документiв по 
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страховим випадкам, огляд та оцiнка 

пошкоджених транспортних засобiв 

 

Повне найменування або ім'я Товариство з обмеженою 

вiдповiдальнiстю "СОС СЕРВIС 

Україна " 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

Ідентифікаційний код юридичної особи 32073682 

Місцезнаходження 04053, Україна, м. Київ, вул. Сiчових 

Стрiльцiв, буд. 40 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності 10741200000001751 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Державний реєстратор України 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 01.10.2004 

Міжміський код та телефон +38(044)230-84-98 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

66.21 - Оцiнювання ризикiв та 

завданної шкоди 

82.20 - Дiяльнiсть телефонних центрiв 

82.99 - Надання iнших допомiжних 

комерцiйних послуг, н.в.i.у. 

Вид послуг, які надає особа Послуги зi збору документiв по 

страховим випадкам, огляд та оцiнка 

пошкоджених транспортних засобiв 

 

Повне найменування або ім'я Фiзична особа-пiдприємець Береговий 

Валерiй Миколайович 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Підприємець - фізична особа 

Ідентифікаційний код юридичної особи - 

Місцезнаходження 02217, Україна, м. Київ, просп. 

Маяковського, буд. 4-Г, кв.11 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності 20660000000022545 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Державний реєстратор України 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 04.08.2009 

Міжміський код та телефон +38(098)816-65-26 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

74.90 - Iнша професiйна, наукова та 

технiчна дiяльнiсть, н. в. i. у. 

45.20 - Технiчне обслуговування та 

ремонт автотранспортних засобiв 

66.21 - Оцiнювання ризикiв та завданої 

шкоди 

Вид послуг, які надає особа Дiяльнiсть з проведення 

автотоварознавчих дослiджень 

 

Повне найменування або ім'я ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО "СТРАХОВА 
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КОМПАНIЯ "ВУСО" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Приватне акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 31650052 

Місцезнаходження 03150, Україна, м. Київ, вул. Казимира 

Малевича, буд.31 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності №27-0024/31525 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Нацiональний банк України 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 23.04.2024 

Міжміський код та телефон +38(044)500-37-73 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

65.12 -  Iншi види страхування, крiм 

страхування життя (основний) 

- - - 

- - - 

Вид послуг, які надає особа Послуги зi страхування 

 

Повне найменування або ім'я ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО "ВЕЛТЛIНЕР" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Приватне акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 25285050 

Місцезнаходження 04080, Україна, м. Київ, вул. 

Новокостянтинiвська. буд. 1В 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності 10701200000000952 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Державний реєстратор України 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 17.08.2004 

Міжміський код та телефон +38(044)482-42-83 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

66.22 - Дiяльнiсть страхових агентiв i 

брокерiв 

63.99 - Надання iнших iнформацiйних 

послуг, н.в.i.у. 

66.21 - Оцiнювання ризикiв та завданої 

шкоди 

Вид послуг, які надає особа Послуги з врегулювання страхових 

випадкiв та технiчного асистансу 
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6. Відокремлені підрозділи 

№ 

з/п 

Найменування відокремленого 

підрозділу 

Тип (філія, 

представництво, 

відділення тощо) 

Місцезнаходження Функції відокремленого підрозділу 

1 2 3 4 5 

1 

КРАМАТОРСЬКА ФIЛIЯ 

ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА "СТРАХОВА 

КОМПАНIЯ "АСКО ДС" 

Філія 

Україна, 84333, Донецька обл., 

Краматорський р-н, м. Краматорськ,  

вул. Академiчна, буд.33 

Забезпечення виконання плану збору страхових платежiв за 

видами страхування, пiсляпродажне супроводження 

договорiв, врегулювання страхових подiй. 

2 

БАХМУТСЬКА ФIЛIЯ ПРИВАТНОГО 

АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 

"СТРАХОВА КОМПАНIЯ "АСКО ДС" 

Філія 

Україна, 84511, Донецька обл., 

Бахтутський р-н, м. Бахмут, вул.Миру, 

буд. 5 

Забезпечення виконання плану збору страхових платежiв за 

видами страхування, пiсляпродажне супроводження 

договорiв, врегулювання страхових подiй. Тимчасово не 

працює Дiяльнiсть фiлiї призупинено згiдно рiшення 

Наглядової ради, Протокол №9 вiд 06.11.2023 р. 

3 

ОЛЕКСАНДРIВСЬКА ФIЛIЯ 

ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА "СТРАХОВА 

КОМПАНIЯ "АСКО ДС" 

Філія 

Україна, 84000, Донецька обл., 

Олександрiвський р-н, смт. 

Олександрiвка, вул. Соборна, буд. 9-Б 

Забезпечення виконання плану збору страхових платежiв за 

видами страхування, пiсляпродажне супроводження 

договорiв, врегулювання страхових подiй.  

4 

АЛЧЕВСЬКА ФIЛIЯ ПРИВАТНОГО 

АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 

"СТРАХОВА КОМПАНIЯ "АСКО ДС" 

Філія 

Україна, 94214, Луганська обл., 

Алчевський р-н, м. Алчевськ, вул. 

Металургiв, буд. 8, кв.184 

Забезпечення виконання плану збору страхових платежiв за 

видами страхування, пiсляпродажне супроводження 

договорiв, врегулювання страхових подiй. 

Тимчасово не працює Дiяльнiсть фiлiї призупинено згiдно 

рiшення Наглядової ради, Протокол №1 вiд 22.02.2016 р. 

5 

КРАСНОДОНСЬКА ФIЛIЯ 

ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА "СТРАХОВА 

КОМПАНIЯ "АСКО ДС" 

Філія 

Україна, 94404, Луганська обл., 

Довжанський р-н, м. Сорокине, вул. 

Котова Петра, буд. 2А 

Забезпечення виконання плану збору страхових платежiв за 

видами страхування, пiсляпродажне супроводження 

договорiв, врегулювання страхових подiй. 

Тимчасово не працює Дiяльнiсть фiлiї призупинено згiдно 

рiшення Наглядової ради, Протокол №3 вiд 06.03.2015 р. 

6 

ПОКРОВСЬКА ФIЛIЯ ПРИВАТНОГО 

АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 

"СТРАХОВА КОМПАНIЯ "АСКО ДС" 

Філія 

Україна, 85302, Донецька обл., 

Покровський р-н, м. Покровськ, вул. 

Залiзнична, буд. 179 

Забезпечення виконання плану збору страхових платежiв за 

видами страхування, пiсляпродажне супроводження 

договорiв, врегулювання страхових подiй. 

7 

СЛОВ'ЯНСЬКА ФIЛIЯ ПРИВАТНОГО 

АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 

"СТРАХОВА КОМПАНIЯ "АСКО ДС" 

Філія 

Україна, 84112, Донецька обл., 

Краматорський р-н, м. Слов'янськ, вул. 

Василiвська, буд. 37 

Забезпечення виконання плану збору страхових платежiв за 

видами страхування, пiсляпродажне супроводження 

договорiв, врегулювання страхових подiй. 

8 

ТОРЕЦЬКА ФIЛIЯ ПРИВАТНОГО 

АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 

"СТРАХОВА КОМПАНIЯ "АСКО ДС" 

Філія 

Україна, 85200, Донецька обл., 

Бахмутський р-н, м. Торецьк, вул. 

Дружби, буд. 26 А 

Забезпечення виконання плану збору страхових платежiв за 

видами страхування, пiсляпродажне супроводження 

договорiв, врегулювання страхових подiй. Тимчасово не 

працює. Дiяльнiсть фiлiї призупинено згiдно рiшення 

Наглядової ради, Протокол №4 вiд 14.03.2024 р. 

9 ДОБРОПIЛЬСЬКА ФIЛIЯ Філія Україна, 85004, Донецька обл., Забезпечення виконання плану збору страхових платежiв за 
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ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА "СТРАХОВА 

КОМПАНIЯ "АСКО ДС" 

Покровський р-н, м. Добропiлля, вул. 

Банкова, буд. 12 

видами страхування, пiсляпродажне супроводження 

договорiв, врегулювання страхових подiй. 

10 

СВЕРДЛОВСЬКА ФIЛIЯ 

ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА "СТРАХОВА 

КОМПАНIЯ "АСКО ДС" 

Філія 

Україна, 94801, Луганська обл., 

Довжанський р-н, м. Довжанськ, вул. 

Пiрогова, буд. 9 

Забезпечення виконання плану збору страхових платежiв за 

видами страхування, пiсляпродажне супроводження 

договорiв, врегулювання страхових подiй. Тимчасово не 

працює Дiяльнiсть фiлiї призупинено згiдно рiшення 

Наглядової ради  Протокол №6 вiд 30.04.2015 р. 

11 

РУБIЖАНСЬКА ФIЛIЯ ПРИВАТНОГО 

АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 

"СТРАХОВА КОМПАНIЯ "АСКО ДС" 

Філія 

Україна, 93010, Луганська обл., 

Сiверськодонецький р-н, м. Рубiжне, 

вул. Пушкiна, буд. 13 

Забезпечення виконання плану збору страхових платежiв за 

видами страхування, пiсляпродажне супроводження 

договорiв, врегулювання страхових подiй. 

Тимчасово не працює Дiяльнiсть фiлiї призупинено згiдно 

рiшення Наглядової ради, Протокол №3 вiд 19.04.2022 р. 

12 

АНТРАЦИТIВСЬКА ФIЛIЯ 

ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА "СТРАХОВА 

КОМПАНIЯ "АСКО ДС" 

Філія 

Україна, 94613, Луганська обл., 

Ровенкiвський р-н, м. Антрацит, вул. 

Петровського, буд.86 

Забезпечення виконання плану збору страхових платежiв за 

видами страхування, пiсляпродажне супроводження 

договорiв, врегулювання страхових подiй. 

Тимчасово не працює Дiяльнiсть фiлiї призупинено згiдно 

рiшення Наглядової ради, Протокол №4 вiд 01.04.2016 р. 

13 

РОВЕНЬКОВСЬКА ФIЛIЯ 

ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА "СТРАХОВА 

КОМПАНIЯ "АСКО ДС" 

Філія 

Україна, 94701, Луганська обл., 

Ровенькiвський р-н, м. Ровеньки, вул. 

Карла Маркса, буд. 127 

Забезпечення виконання плану збору страхових платежiв за 

видами страхування, пiсляпродажне супроводження 

договорiв, врегулювання страхових подiй. 

Тимчасово не працює Дiяльнiсть фiлiї призупинено згiдно 

рiшення Наглядової ради, Протокол №1 вiд 22.02.2016 р. 

14 

СТАХАНОВСЬКА ФIЛIЯ 

ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА "СТРАХОВА 

КОМПАНIЯ "АСКО ДС" 

Філія 

Україна, 94005, Луганська обл., 

Алчевський р-н, м. Кадiївка, вул. 

Центральна, буд. 2 оф. 1 

Забезпечення виконання плану збору страхових платежiв за 

видами страхування, пiсляпродажне супроводження 

договорiв, врегулювання страхових подiй. 

Тимчасово не працює Дiяльнiсть фiлiї призупинено згiдно 

рiшення Наглядової ради, Протокол №4 вiд 01.04.2016 р. 

15 

СIВЄРСЬКОДОНЕЦЬКА ФIЛIЯ 

ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА "СТРАХОВА 

КОМПАНIЯ "АСКО ДС" 

Філія 

Україна, 93401, Луганська обл., 

Сiверськодонецький р-н, м. 

Сiверськодонецьк, вул. Богдана 

Хмельницького, буд. 55 

Забезпечення виконання плану збору страхових платежiв за 

видами страхування, пiсляпродажне супроводження 

договорiв, врегулювання страхових подiй. 

Тимчасово не працює Дiяльнiсть фiлiї призупинено згiдно 

рiшення Наглядової ради, Протокол №3 вiд 19.04.2022 р. 

16 

ЛИСИЧАНСЬКА ФIЛIЯ 

ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА "СТРАХОВА 

КОМПАНIЯ "АСКО ДС" 

Філія 

Україна, 93100, Луганська обл., 

Сiверськодонецький р-н, м. 

Лисичанськ, вул. iм. В. Сосюри, буд. 

291, кв. 75 

Забезпечення виконання плану збору страхових платежiв за 

видами страхування, пiсляпродажне супроводження 

договорiв, врегулювання страхових подiй. 

Тимчасово не працює Дiяльнiсть фiлiї призупинено згiдно 

рiшення Наглядової ради, Протокол №3 вiд 19.04.2022 р. 

17 

КОСТЯНТИНIВСЬКА ФIЛIЯ 

ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА"СТРАХОВА 

Філія 

Україна, 85110, Донецька обл., 

Краматорський р-н, м. Костянтинiвка, 

просп. Свободи, буд. 132 Б 

Забезпечення виконання плану збору страхових платежiв за 

видами страхування, пiсляпродажне супроводження 

договорiв, врегулювання страхових подiй. 
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КОМПАНIЯ "АСКО ДС" 

18 

КРАСНОЛУЦЬКА ФIЛIЯ 

ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА "СТРАХОВА 

КОМПАНIЯ "АСКО ДС" 

Філія 

Україна, 94520, Луганська обл., 

Ровенькiвський р-н, м. Хрустальний, 

вул. Лiтвяк Лiлiї, буд. 5,7 

Забезпечення виконання плану збору страхових платежiв за 

видами страхування, пiсляпродажне супроводження 

договорiв, врегулювання страхових подiй. 

Тимчасово не працює Дiяльнiсть фiлiї призупинено згiдно 

рiшення Наглядової ради, Протокол №1 вiд 22.02.2016 р. 

19 

КIРОВСЬКА ФIЛIЯ ПРИВАТНОГО 

АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 

"СТРАХОВА КОМПАНIЯ "АСКО ДС" 

Філія 

Україна, 93801, Луганська обл., 

Алчевський р-н, м. Голубiвка, 

вул.Борисова, будинок 5, офiс 4 

Забезпечення виконання плану збору страхових платежiв за 

видами страхування, пiсляпродажне супроводження 

договорiв, врегулювання страхових подiй. 

Тимчасово не працює Дiяльнiсть фiлiї призупинено згiдно 

рiшення Наглядової ради, Протокол №4 вiд 01.04.2016 р. 

20 

ХАРЦИЗЬКА ФIЛIЯ ПРИВАТНОГО 

АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 

"СТРАХОВА КОМПАНIЯ "АСКО ДС" 

Філія 

Україна, 86709, Донецька обл., 

Донецький р-н, м. Харцизьк, вул. 

Краснознаменська, буд. 168, офiс 17 

Забезпечення виконання плану збору страхових платежiв за 

видами страхування, пiсляпродажне супроводження 

договорiв, врегулювання страхових подiй. 

Тимчасово не працює Дiяльнiсть фiлiї призупинено згiдно 

рiшення Наглядової ради, Протокол №1 вiд 12.01.2015 р. 

21 

ЄНАКIЄВСЬКА ФIЛIЯ ПРИВАТНОГО 

АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 

"СТРАХОВА КОМПАНIЯ "АСКО ДС" 

Філія 

Україна, 86430, Донецька обл., 

Горлiвський р-н, м. Єнакiєве, вул. 

Металургiв, буд. 26, оф. 52 

Забезпечення виконання плану збору страхових платежiв за 

видами страхування, пiсляпродажне супроводження 

договорiв, врегулювання страхових подiй. 

Тимчасово не працює Дiяльнiсть фiлiї призупинено згiдно 

рiшення Наглядової ради, Протокол №1 вiд 22.02.2016 р. 

22 

ДНIПРОВСЬКА ФIЛIЯ ПРИВАТНОГО 

АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 

"СТРАХОВАКОМПАНIЯ "АСКО ДС" 

Філія 

Україна, 49055, Дніпропетровська обл., 

Днiпровський р-н, м. Днiпро, просп. Б. 

Хмельницького, буд. 31 Д 

Забезпечення виконання плану збору страхових платежiв за 

видами страхування, пiсляпродажне супроводження 

договорiв, врегулювання страхових подiй 

23 

ГОРЛIВСЬКА ФIЛIЯ ПРИВАТНОГО 

АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 

"СТРАХОВА КОМПАНIЯ "АСКО ДС" 

Філія 

Україна, 84601, Донецька обл., 

Горлiвський р-н, м. Горлiвка, вул. 

Комсомольська, буд. 16 корп. 10 

Забезпечення виконання плану збору страхових платежiв за 

видами страхування, пiсляпродажне супроводження 

договорiв, врегулювання страхових подiй. 

Тимчасово не працює Дiяльнiсть фiлiї призупинено згiдно 

рiшення Наглядової ради, Протокол №1 вiд 22.02.2016 р. 

24 

СНIЖНЯНСЬКА ФIЛIЯ 

ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА "СТРАХОВА 

КОМПАНIЯ "АСКО ДС" 

Філія 

Україна, 86501, Донецька обл., 

Горлiвський р-н, м. Снiжне, вул. 

Руднєва, буд. 1 

Забезпечення виконання плану збору страхових платежiв за 

видами страхування, пiсляпродажне супроводження 

договорiв, врегулювання страхових подiй. 

Тимчасово не працює Дiяльнiсть фiлiї призупинено згiдно 

рiшення Наглядової ради, Протокол №1 вiд 22.02.2016 р. 

25 

ТОРЕЗЬКА ФIЛIЯ ПРИВАТНОГО 

АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 

"СТРАХОВА КОМПАНIЯ"АСКО ДС" 

Філія 

Україна, 86600, Донецька обл., 

Горлiвський р-н, м. Чистякове, вул. 50 

рокiв СРСР, буд. 4 

Забезпечення виконання плану збору страхових платежiв за 

видами страхування, пiсляпродажне супроводження 

договорiв, врегулювання страхових подiй. 

Тимчасово не працює Дiяльнiсть фiлiї призупинено згiдно 

рiшення Наглядової ради, Протокол №1 вiд 12.01.2015 р. 

26 
КАМ'ЯНСЬКА ФIЛIЯ ПРИВАТНОГО 

АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 
Філія 

Україна, 51925, Дніпропетровська обл., 

Кам'янський р-н, м. Кам'янське, вул. 

Забезпечення виконання плану збору страхових платежiв за 

видами страхування, пiсляпродажне супроводження 



46 

 

"СТРАХОВА КОМПАНIЯ "АСКО ДС" Соборна, буд. 14 договорiв, врегулювання страхових подiй. 

Тимчасово не працює  Дiяльнiсть фiлiї призупинено згiдно 

наказу №21- р вiд 18.07.2022р. 

27 

ХАРКIВСЬКА ФIЛIЯ ПРИВАТНОГО 

АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 

"СТРАХОВА КОМПАНIЯ "АСКО ДС" 

Філія 

Україна, 61037, Харківська обл., 

Харкiвський р-н, м. Харкiв, просп. 

Героїв Харкова, 199 Д-5, офiс 239 

Забезпечення виконання плану збору страхових платежiв за 

видами страхування, пiсляпродажне супроводження 

договорiв, врегулювання страхових подiй. 

28 

ДОНЕЦЬКА ФIЛIЯ ПРИВАТНОГО 

АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 

"СТРАХОВА КОМПАНIЯ "АСКО ДС" 

Філія 

Україна, 83054, Донецька обл., 

Донецький р-н, м. Донецьк, просп. 

Київський, буд. 20А, офiс 3 

Забезпечення виконання плану збору страхових платежiв за 

видами страхування, пiсляпродажне супроводження 

договорiв, врегулювання страхових подiй. 

Тимчасово не працює  Дiяльнiсть фiлiї призупинено згiдно 

рiшення Наглядової ради, Протокол №1 вiд 22.02.2016 р. 

29 

ШАХТАРСЬКА ФIЛIЯ ПРИВАТНОГО 

АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 

"СТРАХОВА КОМПАНIЯ "АСКО ДС" 

Філія 

Україна, 86211, Донецька обл., 

Горлiвський р-н, м. Шахтарськ, вул. 

Берегового, буд. 12, оф. 3 

Забезпечення виконання плану збору страхових платежiв за 

видами страхування, пiсляпродажне супроводження 

договорiв, врегулювання страхових подiй. 

Тимчасово не працює  Дiяльнiсть фiлiї призупинено згiдно 

рiшення Наглядової ради, Протокол №1 вiд 22.02.2016 р. 

30 

ЛИМАНСЬКА ФIЛIЯ ПРИВАТНОГО 

АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 

"СТРАХОВА КОМПАНIЯ"АСКО ДС" 

Філія 

Україна, 84406, Донецька обл., 

Краматорський р-н, м. Лиман, вул. 

Свободи, буд. 23 

Забезпечення виконання плану збору страхових платежiв за 

видами страхування, пiсляпродажне супроводження 

договорiв, врегулювання страхових подiй. 

Тимчасово не працює  Дiяльнiсть фiлiї призупинено згiдно 

рiшення Наглядової ради, Протокол №3 вiд 19.04.2022 р. 

31 

ЗАПОРIЗЬКА ФIЛIЯ ПРИВАТНОГО 

АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 

"СТРАХОВА КОМПАНIЯ "АСКО ДС" 

Філія 

Україна, 69095, Запорізька обл., 

Запорiзький р-н, м. Запорiжжя, вул. 

Українська, буд. 49 

Забезпечення виконання плану збору страхових платежiв за 

видами страхування, пiсляпродажне супроводження 

договорiв, врегулювання страхових подiй. 

32 

ВОЛНОВАСЬКА ФIЛIЯ 

ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО Т 

ОВАРИСТВА 

"СТРАХОВАКОМПАНIЯ "АСКО ДС" 

Філія 

Україна, 85700, Донецька обл., 

Волноваський р-н, м. Волноваха, вул. 

Костi Бабiна. буд. 6, кiм. 11 

Забезпечення виконання плану збору страхових платежiв за 

видами страхування, пiсляпродажне супроводження 

договорiв, врегулювання страхових подiй. 

Тимчасово не працює  Дiяльнiсть фiлiї призупинено згiдно 

згiдно наказу № 20/1-р вiд 29.03.2019р. 

33 

КИЇВСЬКА ФIЛIЯ ПРИВАТНОГО 

АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 

"СТРАХОВА КОМПАНIЯ "АСКО ДС" 

Філія 

Україна, 04080, Київська обл., м. Київ, 

вул. Новокостянтинiвська, буд. 1-В, 

кiм. 3 

Забезпечення виконання плану збору страхових платежiв за 

видами страхування, пiсляпродажне супроводження 

договорiв, врегулювання страхових подiй. 

34 

НОВОВОЛИНСЬКА ФIЛIЯ 

ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА "СТРАХОВА 

КОМПАНIЯ "АСКО ДС" 

Філія 

Україна, 45408, Волинська обл., 

Волинський р-н, м. Нововолинськ, вул. 

Святого Володимира, буд. 5 

Забезпечення виконання плану збору страхових платежiв за 

видами страхування, пiсляпродажне супроводження 

договорiв, врегулювання страхових подiй. 

35 

ЛУЦЬКА ФIЛIЯ ПРИВАТНОГО 

АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 

"СТРАХОВА КОМПАНIЯ "АСКО ДС" 

Філія 

Україна, 43026, Волинська обл., 

Луцький р-н, м. Луцьк, вул. Кравчука, 

буд. 11А 

Забезпечення виконання плану збору страхових платежiв за 

видами страхування, пiсляпродажне супроводження 

договорiв, врегулювання страхових подiй. 

36 
ШЕПТИЦЬКА ФIЛIЯ ПРИВАТНОГО 

АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 
Філія 

Україна, 80109, Львівська обл., 

Шептицький р-н, м. Шептицький, 

Забезпечення виконання плану збору страхових платежiв за 

видами страхування, пiсляпродажне супроводження 
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"СТРАХОВА КОМПАНIЯ "АСКО ДС" просп. Шевченка, буд. 18, оф. 33 договорiв, врегулювання страхових подiй. 

37 

ТЕРНОПIЛЬСЬКА ФIЛIЯ 

ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА "СТРАХОВА 

КОМПАНIЯ "АСКО ДС" 

Філія 

Україна, 46003, Тернопільська обл., 

Тернопiльський р-н, м. Тернопiль, вул. 

С. Крушельницької, буд. 1А 

Забезпечення виконання плану збору страхових платежiв за 

видами страхування, пiсляпродажне супроводження 

договорiв, врегулювання страхових подiй. 

38 

ЛУГАНСЬКА ФIЛIЯ ПРИВАТНОГО 

АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 

"СТРАХОВА КОМПАНIЯ "АСКО ДС" 

Філія 

Україна, 91021, Луганська обл., 

Луганський р-н, м. Луганськ, вул. 

Совєтская, буд. 20Б 

Забезпечення виконання плану збору страхових платежiв за 

видами страхування, пiсляпродажне супроводження 

договорiв, врегулювання страхових подiй. 

Тимчасово не працює Дiяльнiсть фiлiї призупинено згiдно 

рiшення Наглядової ради, Протокол №3 вiд 06.03.2015 р. 

39 

КАЛIНIНСЬКЕ ВIДДIЛЕННЯ 

М.ДОНЕЦЬК ПРИВАТНОГО 

АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 

"СТРАХОВА КОМПАНIЯ "АСКО ДС" 

Відділення 

Україна, 83052, Донецька обл., 

Донецький р-н, м. Донецьк, вул. 

Бурденко, буд. 29 

Забезпечення виконання плану збору страхових платежiв за 

видами страхування, пiсляпродажне супроводження 

договорiв, врегулювання страхових подiй. 

Тимчасово не працює  Дiяльнiсть фiлiї призупинено згiдно 

рiшення Наглядової ради, Протокол №1 вiд 12.01.2015 р. 

40 

КРЕМЕНЧУЦЬКА ФIЛIЯ 

ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА "СТРАХОВА 

КОМПАНIЯ "АСКО ДС" 

Філія 

Україна, 39600, Полтавська обл., 

Кременчуцький р-н, м. Кременчук, вул. 

Iгоря Сердюка, буд. 41/44 

Забезпечення виконання плану збору страхових платежiв за 

видами страхування, пiсляпродажне супроводження 

договорiв, врегулювання страхових подiй. 

41 

ПЕРША ЛЬВIВСЬКА ФIЛIЯ 

ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА "СТРАХОВА 

КОМПАНIЯ "АСКО ДС" 

Філія 

Україна, 79037, Львівська обл., 

Львiвський р-н, м. Львiв, вул. 

Б.Хмельницького, буд. 200, прим. 

111,114 

Забезпечення виконання плану збору страхових платежiв за 

видами страхування, пiсляпродажне супроводження 

договорiв, врегулювання страхових подiй. 

42 

ДРУГА КИЇВСЬКА ФIЛIЯ 

ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА "АСКО ДС" 

Філія 

Україна, 04080, Київська обл., м. Київ, 

Україна, 04080, м. Київ, вул. 

Новокостянтинiвська, буд. 1 В, оф.1 

Забезпечення виконання плану збору страхових платежiв за 

видами страхування, пiсляпродажне супроводження 

договорiв, врегулювання страхових подiй. 

URL-адреса: URL-адреса: https://askods.com/ua/documents 

II. Інформація щодо капіталу та цінних паперів 

1. Структура капіталу 

№ 

з/п 

Тип та/або клас 

акцій 

Номер свідоцтва 

про реєстрацію 

випуску 

Кількість акцій, 

шт. 

Номінальна 

вартість, грн 
Права та обов'язки 

Наявність 

публічної 

пропозиції та/або 

допуску до торгів 

на організованих 

ринках капіталу 

Облік часток особи в 

обліковій системі часток 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Акцiя проста 

електронна iменна 

42/1/2024 26 666 667 48 000 000,60 Кожною простою 

акцiєю Товариства 

її власнику – 

Вiдсутня публiчна 

пропозицiя та/або 

допуск до торгiв. 

- 
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Акцiонеру 

надається 

однакова 

сукупнiсть прав, 

включаючи права 

на: 1. участь в 

управлiннi 

акцiонерним 

товариством; 

2. отримання 

дивiдендiв; 

3. отримання у 

разi лiквiдацiї 

товариства 

частини його 

майна або вартостi 

частини майна 

товариства; 

4. отримання 

iнформацiї про 

господарську 

дiяльнiсть 

акцiонерного 

товариства. 

5. внесення 

пропозицiй на 

розгляд органiв 

Товариства. 

Одна проста акцiя  

товариства надає 

акцiонеру один 

голос для 

вирiшення 

кожного питання 

на Загальних 

зборах, крiм 

випадкiв 
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проведення 

кумулятивного 

голосування 
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2. Зміна прав на акції 

https://askods.com/doc/13494943_report_8.pdf 

 

https://askods.com/doc/13494943_report_2.pdf 

 

https://askods.com/doc/13494943_report_4.pdf 

 

 

https://askods.com/doc/13494943_report_8.pdf
https://askods.com/doc/13494943_report_2.pdf
https://askods.com/doc/13494943_report_4.pdf
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3. Цінні папери 

Інформація про випуски акцій особи 

Дата 

реєстрації 

випуску 

Номер 

свідоцтва 

про 

реєстрацію 

випуску 

Найменування органу, 

що зареєстрував 

випуск 

Міжнародний 

ідентифікаційн

ий номер 

Тип цінного 

папера 

Форма 

існування 

та форма 

випуску 

Номінальна 

вартість, грн 

Кількість 

акцій, шт. 

Загальна 

номінальна 

вартість, 

грн 

Частка у 

статутному 

капіталі (у 

відсотках) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

26.01.1996 9/1/96 Головне фiнансове 

управлiння Донецької 

обласної державної 

iнформацiї 

- Акція проста 

бездокумента

рна іменна 

Електронні 

іменні 

0,5 160 000 80 000 100 

Додаткова інформація В Iнформацiї про випуски акцiй вказанi випуски акцiй, якi проводились емiтентом вiд початку дiяльностi. Кожне наступне свiдоцтво 

про реєстрацiю випуску акцiй видане на весь випуск з урахуванням попереднiх випускiв, у зв'язку з чим у стовпчику "Частка у 

статутному капiталi" вказано, що кожен випуск акцiй складає 100% статутного капiталу емiтента. Свiдоцтво №9/1/96 видане 

емiтенту у зв'язку iз дематерiалiзацiєю випуску акцiй. Мiжнароднi iдентифiкацiйнi номери не вказанi для перших одинадцяти 

випускiв акцiй, оскiльки вони для цих випускiв не присвоювались. Акцiї емiтента не купуються та не продаються на фондовiй бiржi, 

не знаходяться у лiстингу у зв'язку з тим, що емiтент є приватним акцiонерним товариством. 

19.12.1997 1040/1/97 Державна комiсiя з 

цiнних паперiв та 

фондового ринку 

- Акція проста 

бездокумента

рна іменна 

Електронні 

іменні 

0,5 185 000 92 500 100 

Додаткова інформація В Iнформацiї про випуски акцiй вказанi випуски акцiй, якi проводились емiтентом вiд початку дiяльностi. Кожне наступне свiдоцтво 

про реєстрацiю випуску акцiй видане на весь випуск з урахуванням попереднiх випускiв, у зв'язку з чим у стовпчику "Частка у 

статутному капiталi" вказано, що кожен випуск акцiй складає 100% статутного капiталу емiтента. Свiдоцтво №1040/1/97 видане 

емiтенту у зв'язку iз дематерiалiзацiєю випуску акцiй. Мiжнароднi iдентифiкацiйнi номери не вказанi для перших одинадцяти 

випускiв акцiй, оскiльки вони для цих випускiв не присвоювались. Акцiї емiтента не купуються та не продаються на фондовiй бiржi, 

не знаходяться у лiстингу у зв'язку з тим, що емiтент є приватним акцiонерним товариством. 

27.01.1998 55/1/98 Державна комiсiя з 

цiнних паперiв та 

фондового ринку 

- Акція проста 

бездокумента

рна іменна 

Електронні 

іменні 

0,5 255 000 127 500 100 

Додаткова інформація В Iнформацiї про випуски акцiй вказанi випуски акцiй, якi проводились емiтентом вiд початку дiяльностi. Кожне наступне свiдоцтво 

про реєстрацiю випуску акцiй видане на весь випуск з урахуванням попереднiх випускiв, у зв'язку з чим у стовпчику "Частка у 

статутному капiталi" вказано, що кожен випуск акцiй складає 100% статутного капiталу емiтента. Свiдоцтво №55/1/98 видане 

емiтенту у зв'язку iз дематерiалiзацiєю випуску акцiй. Мiжнароднi iдентифiкацiйнi номери не вказанi для перших одинадцяти 

випускiв акцiй, оскiльки вони для цих випускiв не присвоювались. Акцiї емiтента не купуються та не продаються на фондовiй бiржi, 

не знаходяться у лiстингу у зв'язку з тим, що емiтент є приватним акцiонерним товариством.  

27.08.1998 464/1/98 Державна комiсiя з - Акція проста Електронні 0,5 800 000 400 000 100 
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цiнних паперiв та 

фондового ринку 

бездокумента

рна іменна 

іменні 

Додаткова інформація В Iнформацiї про випуски акцiй вказанi випуски акцiй, якi проводились емiтентом вiд початку дiяльностi. Кожне наступне свiдоцтво 

про реєстрацiю випуску акцiй видане на весь випуск з урахуванням попереднiх випускiв, у зв'язку з чим у стовпчику "Частка у 

статутному капiталi" вказано, що кожен випуск акцiй складає 100% статутного капiталу емiтента. Свiдоцтво №464/1/98 видане 

емiтенту у зв'язку iз дематерiалiзацiєю випуску акцiй. Мiжнароднi iдентифiкацiйнi номери не вказанi для перших одинадцяти 

випускiв акцiй, оскiльки вони для цих випускiв не присвоювались. Акцiї емiтента не купуються та не продаються на фондовiй бiржi, 

не знаходяться у лiстингу у зв'язку з тим, що емiтент є приватним акцiонерним товариством.  

26.01.1999 37/199 Державна комiсiя з 

цiнних паперiв та 

фондового ринку 

- Акція проста 

бездокумента

рна іменна 

Електронні 

іменні 

0,5 1 800 000 900 000 100 

Додаткова інформація В Iнформацiї про випуски акцiй вказанi випуски акцiй, якi проводились емiтентом вiд початку дiяльностi. Кожне наступне свiдоцтво 

про реєстрацiю випуску акцiй видане на весь випуск з урахуванням попереднiх випускiв, у зв'язку з чим у стовпчику "Частка у 

статутному капiталi" вказано, що кожен випуск акцiй складає 100% статутного капiталу емiтента. Свiдоцтво №37/199 видане 

емiтенту у зв'язку iз дематерiалiзацiєю випуску акцiй. Мiжнароднi iдентифiкацiйнi номери не вказанi для перших одинадцяти 

випускiв акцiй, оскiльки вони для цих випускiв не присвоювались. Акцiї емiтента не купуються та не продаються на фондовiй бiржi, 

не знаходяться у лiстингу у зв'язку з тим, що емiтент є приватним акцiонерним товариством.  

23.10.2001 522/1/01 Державна комiсiя з 

цiнних паперiв та 

фондового ринку 

- Акція проста 

бездокумента

рна іменна 

Електронні 

іменні 

0,5 8 200 000 4 100 000 100 

Додаткова інформація В Iнформацiї про випуски акцiй вказанi випуски акцiй, якi проводились емiтентом вiд початку дiяльностi. Кожне наступне свiдоцтво 

про реєстрацiю випуску акцiй видане на весь випуск з урахуванням попереднiх випускiв, у зв'язку з чим у стовпчику "Частка у 

статутному капiталi" вказано, що кожен випуск акцiй складає 100% статутного капiталу емiтента. Свiдоцтво №522/1/01 видане 

емiтенту у зв'язку iз дематерiалiзацiєю випуску акцiй. Мiжнароднi iдентифiкацiйнi номери не вказанi для перших одинадцяти 

випускiв акцiй, оскiльки вони для цих випускiв не присвоювались. Акцiї емiтента не купуються та не продаються на фондовiй бiржi, 

не знаходяться у лiстингу у зв'язку з тим, що емiтент є приватним акцiонерним товариством.  

24.04.2002 184/1/02 Державна комiсiя з 

цiнних паперiв та 

фондового ринку 

- Акція проста 

бездокумента

рна іменна 

Електронні 

іменні 

0,5 8 888 000 4 444 000 100 

Додаткова інформація В Iнформацiї про випуски акцiй вказанi випуски акцiй, якi проводились емiтентом вiд початку дiяльностi. Кожне наступне свiдоцтво 

про реєстрацiю випуску акцiй видане на весь випуск з урахуванням попереднiх випускiв, у зв'язку з чим у стовпчику "Частка у 

статутному капiталi" вказано, що кожен випуск акцiй складає 100% статутного капiталу емiтента. Свiдоцтво №184/1/02 видане 

емiтенту у зв'язку iз дематерiалiзацiєю випуску акцiй. Мiжнароднi iдентифiкацiйнi номери не вказанi для перших одинадцяти 

випускiв акцiй, оскiльки вони для цих випускiв не присвоювались. Акцiї емiтента не купуються та не продаються на фондовiй бiржi, 

не знаходяться у лiстингу у зв'язку з тим, що емiтент є приватним акцiонерним товариством.  

12.07.2004 391/1/04 Державна комiсiя з 

цiнних паперiв та 

- Акція проста 

бездокумента

Електронні 

іменні 

0,5 1 298 300 6 491 500 100 
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фондового ринку рна іменна 

Додаткова інформація В Iнформацiї про випуски акцiй вказанi випуски акцiй, якi проводились емiтентом вiд початку дiяльностi. Кожне наступне свiдоцтво 

про реєстрацiю випуску акцiй видане на весь випуск з урахуванням попереднiх випускiв, у зв'язку з чим у стовпчику "Частка у 

статутному капiталi" вказано, що кожен випуск акцiй складає 100% статутного капiталу емiтента. Свiдоцтво №391/1/04 видане 

емiтенту у зв'язку iз дематерiалiзацiєю випуску акцiй. Мiжнароднi iдентифiкацiйнi номери не вказанi для перших одинадцяти 

випускiв акцiй, оскiльки вони для цих випускiв не присвоювались. Акцiї емiтента не купуються та не продаються на фондовiй бiржi, 

не знаходяться у лiстингу у зв'язку з тим, що емiтент є приватним акцiонерним товариством.  

20.12.2004 748/04 Державна комiсiя з 

цiнних паперiв та 

фондового ринку 

- Акція проста 

бездокумента

рна іменна 

Електронні 

іменні 

0,5 13 853 00

0 

6 791 500 100 

Додаткова інформація В Iнформацiї про випуски акцiй вказанi випуски акцiй, якi проводились емiтентом вiд початку дiяльностi. Кожне наступне свiдоцтво 

про реєстрацiю випуску акцiй видане на весь випуск з урахуванням попереднiх випускiв, у зв'язку з чим у стовпчику "Частка у 

статутному капiталi" вказано, що кожен випуск акцiй складає 100% статутного капiталу емiтента. Свiдоцтво №748/1/04 видане 

емiтенту у зв'язку iз дематерiалiзацiєю випуску акцiй. Мiжнароднi iдентифiкацiйнi номери не вказанi для перших одинадцяти 

випускiв акцiй, оскiльки вони для цих випускiв не присвоювались. Акцiї емiтента не купуються та не продаються на фондовiй бiржi, 

не знаходяться у лiстингу у зв'язку з тим, що емiтент є приватним акцiонерним товариством.  

08.04.2005 164/1/05 Державна комiсiя з 

цiнних паперiв та 

фондового ринку 

- Акція проста 

бездокумента

рна іменна 

Електронні 

іменні 

0,5 16 299 60

0 

8 149 800 100 

Додаткова інформація В Iнформацiї про випуски акцiй вказанi випуски акцiй, якi проводились емiтентом вiд початку дiяльностi. Кожне наступне свiдоцтво 

про реєстрацiю випуску акцiй видане на весь випуск з урахуванням попереднiх випускiв, у зв'язку з чим у стовпчику "Частка у 

статутному капiталi" вказано, що кожен випуск акцiй складає 100% статутного капiталу емiтента. Свiдоцтво №164/1/05 видане 

емiтенту у зв'язку iз дематерiалiзацiєю випуску акцiй. Мiжнароднi iдентифiкацiйнi номери не вказанi для перших одинадцяти 

випускiв акцiй, оскiльки вони для цих випускiв не присвоювались. Акцiї емiтента не купуються та не продаються на фондовiй бiржi, 

не знаходяться у лiстингу у зв'язку з тим, що емiтент є приватним акцiонерним товариством.  

29.04.2009 119/1/09 Державна комiсiя з 

цiнних паперiв та 

фондового ринку 

UA4000056139 Акція проста 

бездокумента

рна іменна 

Електронні 

іменні 

0,75 16 299 60

0 

12 224 700 100 

Додаткова інформація В Iнформацiї про випуски акцiй вказанi випуски акцiй, якi проводились емiтентом вiд початку дiяльностi. Кожне наступне свiдоцтво 

про реєстрацiю випуску акцiй видане на весь випуск з урахуванням попереднiх випускiв, у зв'язку з чим у стовпчику "Частка у 

статутному капiталi" вказано, що кожен випуск акцiй складає 100% статутного капiталу емiтента. Свiдоцтво №119/1/09 видане 

емiтенту у зв'язку iз дематерiалiзацiєю випуску акцiй. Мiжнароднi iдентифiкацiйнi номери не вказанi для перших одинадцяти 

випускiв акцiй, оскiльки вони для цих випускiв не присвоювались. Акцiї емiтента не купуються та не продаються на фондовiй бiржi, 

не знаходяться у лiстингу у зв'язку з тим, що емiтент є приватним акцiонерним товариством.  

17.11.2009 322/1/09 Державна комiсiя з 

цiнних паперiв та 

фондового ринку 

UA4000062301 Акція проста 

бездокумента

рна іменна 

Електронні 

іменні 

0,75 16 229 60

0 

12 224 700 100 
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Додаткова інформація В Iнформацiї про випуски акцiй вказанi випуски акцiй, якi проводились емiтентом вiд початку дiяльностi. Кожне наступне свiдоцтво 

про реєстрацiю випуску акцiй видане на весь випуск з урахуванням попереднiх випускiв, у зв'язку з чим у стовпчику "Частка у 

статутному капiталi" вказано, що кожен випуск акцiй складає 100% статутного капiталу емiтента. Свiдоцтво №322/1/09 видане 

емiтенту у зв'язку iз дематерiалiзацiєю випуску акцiй. Мiжнароднi iдентифiкацiйнi номери не вказанi для перших одинадцяти 

випускiв акцiй, оскiльки вони для цих випускiв не присвоювались. Акцiї емiтента не купуються та не продаються на фондовiй бiржi, 

не знаходяться у лiстингу у зв'язку з тим, що емiтент є приватним акцiонерним товариством.  

22.06.2010 441/1/10 Державна комiсiя з 

цiнних паперiв та 

фондового ринку 

UA4000062301 Акція проста 

бездокумента

рна іменна 

Електронні 

іменні 

0,9 16 299 60

0 

14 699 640 100 

Додаткова інформація В Iнформацiї про випуски акцiй вказанi випуски акцiй, якi проводились емiтентом вiд початку дiяльностi. Кожне наступне свiдоцтво 

про реєстрацiю випуску акцiй видане на весь випуск з урахуванням попереднiх випускiв, у зв'язку з чим у стовпчику "Частка у 

статутному капiталi" вказано, що кожен випуск акцiй складає 100% статутного капiталу емiтента. Свiдоцтво №441/1/10 видане 

емiтенту у зв'язку iз дематерiалiзацiєю випуску акцiй. Мiжнароднi iдентифiкацiйнi номери не вказанi для перших одинадцяти 

випускiв акцiй, оскiльки вони для цих випускiв не присвоювались. Акцiї емiтента не купуються та не продаються на фондовiй бiржi, 

не знаходяться у лiстингу у зв'язку з тим, що емiтент є приватним акцiонерним товариством.  

29.07.2014 89/1/24 Нацiональна комiсiя з 

цiнних паперiв та 

фондового ринку 

UA4000062301 Акція проста 

бездокумента

рна іменна 

Електронні 

іменні 

1,22 16 299 60

0 

19 885 512 100 

Додаткова інформація В Iнформацiї про випуски акцiй вказанi випуски акцiй, якi проводились емiтентом вiд початку дiяльностi. Кожне наступне свiдоцтво 

про реєстрацiю випуску акцiй видане на весь випуск з урахуванням попереднiх випускiв, у зв'язку з чим у стовпчику "Частка у 

статутному капiталi" вказано, що кожен випуск акцiй складає 100% статутного капiталу емiтента. Свiдоцтво №89/1/2014 видане 

емiтенту у зв'язку iз дематерiалiзацiєю випуску акцiй. Мiжнароднi iдентифiкацiйнi номери не вказанi для перших одинадцяти 

випускiв акцiй, оскiльки вони для цих випускiв не присвоювались. Акцiї емiтента не купуються та не продаються на фондовiй бiржi, 

не знаходяться у лiстингу у зв'язку з тим, що емiтент є приватним акцiонерним товариством.  

10.07.2015 71/1/2015 Нацiональна комiсiя з 

цiнних паперiв та 

фондового ринку 

UA4000062301 Акція проста 

бездокумента

рна іменна 

Електронні 

іменні 

1,8 16 299 80

0 

29 339 280 100 

Додаткова інформація В Iнформацiї про випуски акцiй вказанi випуски акцiй, якi проводились емiтентом вiд початку дiяльностi. Кожне наступне свiдоцтво 

про реєстрацiю випуску акцiй видане на весь випуск з урахуванням попереднiх випускiв, у зв'язку з чим у стовпчику "Частка у 

статутному капiталi" вказано, що кожен випуск акцiй складає 100% статутного капiталу емiтента. Свiдоцтво №89/1/2014 видане 

емiтенту у зв'язку iз дематерiалiзацiєю випуску акцiй. Мiжнароднi iдентифiкацiйнi номери не вказанi для перших одинадцяти 

випускiв акцiй, оскiльки вони для цих випускiв не присвоювались. Акцiї емiтента не купуються та не продаються на фондовiй бiржi, 

не знаходяться у лiстингу у зв'язку з тим, що емiтент є приватним акцiонерним товариством.  

03.10.2024 42/1/2024 Нацiональна комiсiя з 

цiнних паперiв та 

фондового ринку 

UA4000062301 Акція проста 

бездокумента

рна іменна 

Електронні 

іменні 

1,8 26 666 66

7 

48 000 000,6 100 

Додаткова інформація В Iнформацiї про випуски акцiй вказанi випуски акцiй, якi проводились емiтентом вiд початку дiяльностi. Кожне наступне свiдоцтво 
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про реєстрацiю випуску акцiй видане на весь випуск з урахуванням попереднiх випускiв, у зв'язку з чим у стовпчику "Частка у 

статутному капiталi" вказано, що кожен випуск акцiй складає 100% статутного капiталу емiтента. Свiдоцтво №42/1/2024 видане 

емiтенту у зв'язку iз дематерiалiзацiєю випуску акцiй. Мiжнароднi iдентифiкацiйнi номери не вказанi для перших одинадцяти 

випускiв акцiй, оскiльки вони для цих випускiв не присвоювались. Акцiї емiтента не купуються та не продаються на фондовiй бiржi, 

не знаходяться у лiстингу у зв'язку з тим, що емiтент є приватним акцiонерним товариством.  

 

Уточнення щодо наявності обмежень за акціями 

Міжнародний ідентифікаційний 

номер 

Кількість акцій (з них голосуючих), 

шт. 

Кількість викуплених акцій (кількість 

акцій прирівняних до викуплених), 

шт. 

Кількість інших не голосуючих акцій, 

шт. 

1 2 3 4 

UA4000062301 26 666 667 0 0 

 

Інформація про наявність у власності працівників особи акцій у розмірі понад 0,1 % розміру статутного капіталу 

Ім'я РНОКПП УНЗР 
Кількість акцій, 

шт. 

Від загальної 

кількості акцій (у 

відсотках) 

Кількість за типами акцій 

прості іменні 
привілейовані 

іменні 

1 2 3 4 5 6 7 

Iваненко Олександр Михайлович   2 919 239 10,947146 2 919 239 0 

Матушевський Євген Леонiдович   3 380 823 12,678086 3 380 823 0 

Шопулко Людмила Миколаївна   402 600 1,509749 402 600 0 

Усього   6 702 662 25,134981 6 702 662 0 

 

Інформація про будь-які обмеження щодо обігу цінних паперів особи, в тому числі необхідність отримання від особи або інших власників 

цінних паперів згоди на відчуження таких цінних паперів 

Дата випуску 

Найменування 

органу, що 

зареєстрував 

випуск 

Вид цінних 

паперів 

Міжнародний 

ідентифікаційний 

номер 

Найменування 

органу, що наклав 

обмеження 

Характеристика обмеження Строк обмеження 

1 2 3 4 5 6 7 

03.10.2024 Нацiональна 

комiсiя з цiнних 

паперiв та 

фондового ринку 

Акція проста 

бездокументарна 

іменна 

UA4000062301 - Кожна проста акцiя надає 

акцiонеру - її власнику однакову 

сукупнiсть прав, включаючи 

право:користуватися переважним 

правом на придбання акцiй 

У вiдповiдностi з 

вимогами закону 

України "Про 

акцiонернi 

товариства". 



56 

 

Товариства пiд час додаткової 

емiсiї, якщо Загальними зборами 

не буде прийнято рiшення про 

невиконання такого права у 

порядку, встановленому чинним 

законодавством України; 

До виключної компетенцiї 

Загальних зборiв вiдноситься: 

прийняття рiшення про 

невикористання переважного 

права акцiонерами на придбання 

акцiй додаткової емiсiї у процесi 

їх розмiщення. 

Додаткова 

інформація 

Рішення суду або уповноваженого державного органу, яким накладено обмеження: - від  

 

Інформація про загальну кількість голосуючих акцій та кількість голосуючих акцій, права голосу за якими обмежено, а також кількість 

голосуючих акцій, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано іншій особі 

Дата 

реєстрації 

випуску 

Номер свідоцтва 

про реєстрацію 

випуску 

Міжнародний 

ідентифікаційний 

номер 

Кількість акцій у 

випуску, шт. 

Загальна 

номінальна 

вартість, грн 

Загальна 

кількість 

голосуючих 

акцій, шт. 

Кількість 

голосуючих 

акцій, права 

голосу за 

якими 

обмежено, 

шт. 

Кількість голосуючих 

акцій, права голосу за 

якими за результатами 

обмеження таких прав 

передано іншій особі, шт. 

1 2 3 4 5 6 7 8 

03.10.2024 42/1/2024 UA4000062301 26 666 667 48 000 000,60 26 666 667 0 0 

Додаткова 

інформація 

Рішення суду або уповноваженого державного органу, яким накладено обмеження: - від  

Cтрок обмеження: - 

Характеристика обмеження: Вiдсутнi голосуючi акцiї, права голосу за якими обмежено 
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III. Фінансова інформація 

1. Інформація про розмір доходу за видами діяльності особи 

Вид діяльності особи із зазначенням 

найменування та коду за КВЕД 

Розмір доходу особи від 

реалізації продукції (товарів, 

робіт, послуг), тис.грн 

Відсоткове вираження по 

відношенню від сукупного 

доходу особи за результатами 

звітного року 

1 2 3 

65.12 - Страхування (крiм життя) 83923 83,7 

 

2. Річна фінансова звітність 

Рiчна фiнансова звiтнiсть за 2024 рiк, складена за мiжнародними стандартами фiнансової звiтностi, 

розкривається на сайтi : https://askods.com/ua/documents та 

https://portal.frs.gov.ua/PublicData/PublicDataSearch.aspx. 

 

3. Аудиторський звіт до річної фінансової звітності 

Довідка щодо відомостей про аудиторський звіт щодо фінансової звітності за звітний рік: 

1 Повне найменування ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО "СТРАХОВА 

КОМПАНIЯ "АСКО ДС" 

2 Ідентифікаційний код юридичної особи 13494943 

3 Найменування суб'єкта аудиторської діяльності ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ 

"АУДИТОРСЬКА ФIРМА "АУДИТ 

СЕРВIС ГРУП" 

4 Ідентифікаційний код суб'єкта аудиторської 

діяльності 

31714676 

5 Реєстраційний номер облікової картки платника 

податків / серія (за наявності) та номер паспорта 

(для фізичних осіб, які через свої релігійні 

переконання відмовляються від прийняття 

реєстраційного номера облікової картки 

платника податків відповідно до закону) для 

аудитора, який одноосібно провадить 

аудиторську діяльність 

- 

6 Реєстровий номер та дата внесення реєстрової 

інформації до Реєстру аудиторів та суб'єктів 

аудиторської діяльності аудиторської фірми 

2738 27.10.2018 

7 Реєстровий номер аудитора, який одноосібно 

провадить аудиторську діяльність в Реєстрі 

аудиторів та суб'єктів аудиторської діяльності 

- 

8 Розділ Реєстру аудиторів та суб'єктів 

аудиторської діяльності (аудитори - "1"; суб'єкти 

аудиторської діяльності - "2"; суб'єкти 

аудиторської діяльності, які мають право 

проводити обов'язковий аудит фінансової 

звітності - "3"; суб'єкти аудиторської діяльності, 

які мають право проводити обов'язковий аудит 

фінансової звітності підприємств, що становлять 

3 - суб'єкти аудиторської діяльності, 

які мають право проводити 

обов'язковий аудит фінансової 

звітності 
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суспільний інтерес - "4") 

9 Звітний період, за який проведено аудит 

фінансової звітності 

з 01.01.2024 по 31.12.2024 

10 Думка аудитора (немодифікована - "01"; із 

застереженням - "02"; негативна - "03"; відмова 

від висловлення думки - "04") 

02 - із застереженням 

11 Номер та дата договору на проведення аудиту №22-2/24/203 від 22.02.2024 

12 Дата початку та дата закінчення аудиту з 21.02.2025 по 30.04.2025 

13 Дата аудиторського звіту 30.04.2025 

14 Інформація про виявлені факти аудитором або 

ключовим партнером при виконанні завдання з 

обов'язкового аудиту фінансової звітності 

підприємства, що становить суспільний інтерес, 

що могли мати місце або мали місце порушення, 

зокрема шахрайство щодо фінансової звітності 

такого підприємства, та інформація про вжиття 

відповідних заходів щодо усунення цих 

порушень органом управління підприємства 

Нашими цiлями щодо виявлення 

порушення, включаючи шахрайство, 

пiд час обов'язкового аудиту, було 

виявлення та оцiнка ризикiв 

суттєвого викривлення фiнансової 

звiтностi внаслiдок шахрайства, 

отримання достатнiх та прийнятних 

аудиторських доказiв щодо 

оцiнених ризикiв суттєвих 

викривлень через шахрайство 

шляхом розробки та впровадження 

вiдповiдних заходiв та належним 

чином реагування на шахрайство 

або пiдозру на шахрайство, що 

виявленi пiд час аудиту. 

Для отримання достатньої 

впевненостi ми повиннi були 

отримати прийнятнi аудиторськi 

докази у достатньому обсязi для 

зменшення аудиторського ризику до 

прийнятного низького рiвня, якi 

надали б нам можливiсть  дiйти 

обгрунтованих висновкiв, на яких 

грунтується наша думка. Ця мета 

була досягнута шляхом дотримання 

вимог МСА.   

Ми не iдентифiкували факти 

шахрайства та не отримали доказiв 

обставин, якi можуть свiдчити про 

можливiсть того, що фiнансова 

звiтнiсть мiстить суттєве 

викривлення внаслiдок шахрайства 

або помилок. 
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Аудиторський звіт до річної фінансової звітності: 
 ТОВ "Аудиторська фiрма "Аудит Сервiс Груп" 

01054, м. Київ, вулиця Iвана Франка, буд. 40 Б 

Код ЄДРПОУ 31714676 

Сайт: www.das.dn.ua 

E-mail: AuditAsg2001@gmail.com 

Тел. +38(044)2218116,+38(099)0324481 

 

 

 

ЗВIТ НЕЗАЛЕЖНОГО АУДИТОРА 

 

 

 

 

 

щодо фiнансової звiтностi 

ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "СТРАХОВА КОМПАНIЯ "АСКО ДС"  

за 2024 рiк, що закiнчився 31 грудня 2024 року 

 

 

 

 

 

 

НАЦIОНАЛЬНIЙ КОМIСIЇ  

 

З ЦIННИХ ПАПЕРIВ ТА  

 

ФОНДОВОГО РИНКУ УКРАЇНИ 

 

 

 

НАЦIОНАЛЬНОМУ БАНКУ УКРАЇНИ 

ДЕРЖАВНIЙ ПОДАТКОВIЙ  

СЛУЖБI УКРАЇНИ 

АКЦIОНЕРАМ ТА УПРАВЛIНСЬКОМУ ПЕРСОНАЛУ  

ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА  

"СТРАХОВА КОМПАНIЯ "АСКО ДС" 

м. Київ 

2025 

 

  

 

Звiт щодо фiнансової звiтностi 

 

Думка iз застереженням  

 

Ми провели аудит фiнансової звiтностi ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "СТРАХОВА 



60 

 

КОМПАНIЯ "АСКО ДС" (далi "Компанiя") (iдентифiкацiйний код юридичної особи - 13494943, 

мiсцезнаходження - Донецька область, мiсто Дружкiвка, вулиця Соборна, буд. 37),  що складається з 

Балансу (Звiту про фiнансовий стан) станом на 31 грудня 2024 р., та Звiту про фiнансовi результати 

(Звiту про сукупний дохiд), Звiту про власний капiтал. Звiту про рух грошових коштiв i Примiток до 

фiнансової звiтностi, що мiстять виклад суттєвих облiкових полiтик та iншi пояснення, за 2024 рiк. 

 На нашу думку, за винятком впливу питань, якi описанi у роздiлi "Основа для думки iз застереженням" 

нашого звiту, фiнансова звiтнiсть, що додається, складена та вiдображає достовiрно, в усiх суттєвих 

аспектах, фiнансовий стан Компанiї на 31 грудня 2024 р. та її фiнансовi результати i грошовi потоки за 

рiк, що закiнчився зазначеною датою, вiдповiдно до застосованої концептуальної основи фiнансового 

звiтування, а саме Мiжнародних стандартiв фiнансової звiтностi (МСФЗ), та вiдповiдає вимогам Закону 

України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi" вiд 16.07.1999 №996-XIV щодо 

складання фiнансової звiтностi.  

Наш звiт аудитора вiдповiдає нашому додатковому звiту для Наглядової ради ПРИВАТНОГО 

АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "СТРАХОВА КОМПАНIЯ "АСКО ДС", на яку покладено функцiї 

аудиторського комiтету, вiд 30 квiтня 2025 року. 

Основа для думки iз застереженням 

Станом на 31.12.2024 Компанiя облiковує основнi засоби у сумi 23 335 тис. грн за переоцiненою 

вартiстю та iнвестицiйну нерухомiсть у сумi 10 266 тис. грн за справедливою вартiстю. Проведенi 

аудиторськi процедури не надали впевненостi в адекватностi проведених оцiнок при вiдображеннi 

вартостi iнвестицiйної нерухомостi у фiнансовiй звiтностi Компанiї на звiтну дату. За результатами 

проведення незалежного оцiнювання справедливої вартостi об'єктiв iнвестицiйної нерухомостi 

встановлено завишення вартостi  на 5357 тис. грн. У складi основних засобiв облiковується об'єкт, по 

якому не здiйснено оцiнку, альтернативнi процедури не дозволили пiдтвердити його вартiсть у сумi 471 

тис. грн. Сукупно це призвело до завищення активiв та власного капiталу Компанiї на 5 828 тис. грн, що 

складає 4,3 % валюти балансу.  

Станом на 31.12.2024 Компанiя облiковує Залишок коштiв у централiзованих страхових резервних 

фондах у сумi 25 251 тис. грн. Згiдно iнформацiйної довiдки щодо активiв, якими представлена частка 

коштiв ЦСРФ МТСБУ ПрАТ "СК "АСКО ДС" станом на 31.12.2024р., наданої МТСБУ за №5-31/2075 

вiд 21.01.2025 р., частина коштiв Компанiї у фондi захисту потерпiлих складає  26 857 тис. грн, у тому 

числi заборгованiсть страховика за розрахунками у сумi 1 607 тис. грн, яка не вiдображена в її облiку. 

Це призвело до заниження активiв та зобов'язань Компанiї на 1607 тис. грн, що складає 1,2 % валюти 

балансу. 

Ми провели аудит вiдповiдно до Мiжнародних стандартiв аудиту (МСА).  

Нашу вiдповiдальнiсть згiдно з цими стандартами викладено в роздiлi "Вiдповiдальнiсть аудитора за 

аудит фiнансової звiтностi" нашого звiту.  

Ми є незалежними по вiдношенню до Компанiї вiдповiдно до Мiжнародного кодексу етики для 

професiйних бухгалтерiв (у тому числi Мiжнародних стандартiв незалежностi) Ради з Мiжнародних 

стандартiв етики для бухгалтерiв (Кодекс РМСЕБ) та етичних вимог Закону України "Про аудит 

фiнансової звiтностi та аудиторську дiяльнiсть", якi стосуються нашого аудиту фiнансової звiтностi в 

Українi. Ми виконали нашi iншi етичнi обов'язки вiдповiдно до цих вимог i Кодексу РМСЕБ. 

 

Вiдповiдно до всiєї наявної у нас iнформацiї, ми заявляємо, що ми не надавали неаудиторських послуг, 

якi забороненi частиною 4 статтi 6 Закону України "Про аудит фiнансової звiтностi та аудиторську 

дiяльнiсть". 

Ми не надавали послуг Компанiї, крiм послуг з обов'язкових аудитiв, протягом перiоду з 1 сiчня 2024 

року до 31 грудня 2024 року. 

Ми вважаємо, що отриманi нами аудиторськi докази є достатнiми i прийнятними для використання їх як 

основи для нашої думки iз застереженням. 

Суттєва невизначенiсть, пов'язана з подальшою безперервною дiяльнiстю 
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Ми звертаємо увагу на Примiтку 26 до рiчної фiнансовiй звiтностi Компанiї "Безперервнiсть дiяльностi", 

де зазначається, що iснують суттєвi невизначеностi, пов'язанi iз непередбачуваним наразi впливом 

вiйськових дiй на територiї України, що тривають, якi можуть поставити пiд значний сумнiв здатнiсть 

Компанiї продовжувати свою дiяльнiсть на безперервнiй основi. Станом на дату затвердження 

фiнансової звiтностi Компанiя має достатньо ресурсiв для управлiння дiяльностi протягом наступних 

дванадцяти мiсяцiв. Управлiнський персонал продовжує вiдстежувати потенцiйний вплив та вживатиме 

усiх можливих заходiв для мiнiмiзацiї негативних наслiдкiв вiйни. Внаслiдок цього, управлiнський 

персонал вважає, що застосування принципу безперервностi дiяльностi є прийнятним для цiлей 

складання цiєї фiнансової звiтностi. Наша думка не є модифiкованою щодо цього питання. 

Ключовi питання аудиту  

Ключовi питання аудиту - це питання, що, на наше професiйне судження, були значущими пiд час 

нашого аудиту фiнансової звiтностi за звiтний перiод. Цi питання розглядались у контекстi нашого 

аудиту фiнансової звiтностi в цiлому та враховувались при формуваннi думки щодо неї, при цьому ми 

не висловлюємо окремої думки щодо цих питань. 

Додатково до питань, описаних в роздiлi "Основа для думки iз застереженням" та "Суттєва 

невизначенiсть, пов'язана з подальшою безперервною дiяльнiстю", ми визначили, що нижче описане 

питання є ключовим питанням аудиту, яке слiд вiдобразити в нашому звiтi. Це питання розглядалося в 

контекстi нашого аудиту фiнансової звiтностi в цiлому та враховувались при формуваннi думки щодо 

неї,  аудитор не висловлює окремої думки щодо цих питань. 

Оцiнка зобов'язань за випущеними страховими контрактами 

Як зазначено у Примiтцi 16 у Звiтi про фiнансовий стан станом на 31.12.2024р. зобов'язання за 

випущеними страховими контрактами вiдображенi у складi iнших поточних зобов'язань та склали 52 

633 тис. грн (39% валюти балансу), тобто є значущими за обсягом та за впливом на дiяльнiсть Компанiї. 

Процес визначення зобов'язань за випущеними страховими контрактами супроводжується значним 

обсягом вхiдних даних, оцiнок та систем, що аналiзуються. Через значущiсть професiйного судження 

щодо моделi вимiрювання, використаних методiв та акуратних припущень, а також потенцiйний вплив 

на фiнансову звiтнiсть ми вважаємо оцiнку зобов'язань за випущеними страховими контрактами 

ключовим питанням аудиту. 

Iнформацiя про використанi облiковi полiтики, оцiнки, методи та судження, застосованi для визначення 

та розрахункiв зобов'язання за випущеними страховими контрактами наведенi Компанiєю у Примiтцi 7 

до фiнансової звiтностi Компанiї за 2024р.  

Ми проаналiзували процеси та принципи облiкових полiтик, пов'язаних з оцiнкою величини зобов'язань 

за страховими контрактами, а також оцiнили структуру та впровадження систем i засобiв контролю, 

пов'язаних iз цим процесом.  

Для отримання належних аудиторських доказiв, згiдно вимогам МСА, нашi аудиторськi процедури 

щодо оцiнки зобов'язань за випущеними страховими контрактами включали: 

" тестування внутрiшнього контролю та iснуючого процесу управлiння ризиками для визначення  

зобов'язань за випущеними страховими контрактами,  

" аналiз розрахункiв зобов'язань за випущеними страховими контрактами Компанiї та їх розрахунку 

актуарiя, його об'єктивностi, незалежностi та професiйної придатностi, 

 

" виконання аналiтичних процедур, спрямованих на iдентифiкацiю та аналiз будь-яких незвичайних 

та/або несподiваних змiн, 

 " оцiнку методологiї, моделей та припущень Компанiї, використаних при оцiнцi величини зобов'язань 

за страховими контрактами шляхом залучення незалежного актуарiя - експерта аудитора для тестування 

використаної моделi вимiрювання, методологiї та суджень iз визнаними прикладами актуарної 

практики. 

За результатами проведених процедур ми впевнились в наявностi та адекватностi проведених оцiнок 

при вiдображеннi оцiнки зобов'язань за випущеними страховими контрактами Компанiї на звiтну дату.  
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Iнформацiя, що не є фiнансовою звiтнiстю та звiтом аудитора щодо неї, включаючи звiт про управлiння 

  Управлiнський персонал несе вiдповiдальнiсть за iншу iнформацiю. Iнша iнформацiя включає 

звiт про управлiння, складений вiдповiдно до вимог ст. 11 Закону України "Про  бухгалтерський облiк 

та фiнансову звiтнiсть в Українi" № 996-XIV вiд 16.07.1999 року,  рiчну iнформацiю емiтента цiнних 

паперiв та звiт керiвництва, включаючи звiт про корпоративне управлiння (але не мiстить фiнансової 

звiтностi та наш звiт аудитора щодо неї), складений вiдповiдно до вимог ст. 127 Закону України "Про 

ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки" № 3480-IVвiд 23.02.2006 року.  

Наша думка щодо фiнансової звiтностi не поширюється на iншу iнформацiю i ми не робимо та не 

будемо робити висновок з будь-яким рiвнем впевненостi щодо цiєї iншої iнформацiї. 

У зв'язку з аудитом фiнансової звiтностi нашою вiдповiдальнiстю є ознайомитися iз зазначеною вище 

iншою iнформацiєю та при цьому розглянути, чи iснує суттєва невiдповiднiсть мiж iншою iнформацiєю 

та фiнансовою звiтнiстю або нашими знаннями, отриманими пiд час аудиту, або чи ця iнша iнформацiя 

має вигляд такої, що мiстить суттєве викривлення. 

Ми отримали до дати випуску цього звiту аудитора звiт про корпоративне управлiння, пiдготовлений 

вiдповiдно до вимог ст. 127 Закону України "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки" № 3480-

IV вiд 23.02.2006 року та звiт про управлiння, пiдготовлений вiдповiдно до вимог ст. 11 Закону України 

"Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi" № 996-XIV вiд 16.07.1999 року. 

Iнформацiя у цих звiтах, якi складенi вiдповiдно до законодавства, узгоджується з фiнансовою звiтнiстю 

за звiтний перiод та з iншою iнформацiєю, отриманою аудитором пiд час аудиту. 

Виходячи з нашого знання та розумiння суб'єкта господарювання та його середовища, отриманих у ходi 

аудиту, ми зобов'язанi повiдомляти про факт виявлення суттєвих викривлень у звiтi про управлiння та 

iншiй iнформацiї, якi ми отримали до дати цього аудиторського звiту. Ми не маємо що повiдомити у 

цьому зв'язку. 

Ми не отримали до дати пiдписання аудиторського звiту вiд Компанiї рiчну iнформацiю емiтента цiнних 

паперiв та очiкуємо отримати її пiсля вказаної дати. Якщо на основi проведеної нами роботи стосовно 

iншої iнформацiї, отриманої до дати звiту аудитора, ми доходимо висновку, що iснує суттєве 

викривлення цiєї iншої iнформацiї, ми зобов'язанi повiдомити про цей факт. Коли нам буде надано рiчну 

iнформацiю емiтента цiнних паперiв за 2024р. та ми ознайомимося з нею, якщо ми дiйдемо висновку, 

що вона мiстить суттєве викривлення, нам потрiбно буде повiдомити iнформацiю про це питання тим, 

кого надiлено найвищими повноваженнями та здiйснити подальшi належнi дiї вiдповiдно до вимог МСА 

та законодавства України. 

Вiдповiдальнiсть управлiнського персоналу та тих, кого надiлено найвищими повноваженнями, за 

фiнансову звiтнiсть  

Управлiнський персонал несе вiдповiдальнiсть за складання i достовiрне подання фiнансової звiтностi 

вiдповiдно до МСФЗ  та за таку систему внутрiшнього контролю, яку управлiнський персонал визначає 

потрiбною для того, щоб забезпечити складання фiнансової звiтностi, що не мiстить суттєвих 

викривлень внаслiдок шахрайства або помилки. 

При складаннi фiнансової звiтностi управлiнський персонал несе вiдповiдальнiсть за оцiнку здатностi 

Компанiї продовжувати свою дiяльнiсть на безперервнiй основi, розкриваючи, де це застосовано, 

питання, що стосуються безперервностi дiяльностi, та використовуючи припущення про безперервнiсть 

дiяльностi як основи для бухгалтерського облiку, крiм випадкiв, якщо управлiнський персонал або 

планує лiквiдувати Компанiю чи припинити дiяльнiсть, або не має iнших реальних альтернатив цьому. 

Тi, кого надiлено найвищими повноваженнями, несуть вiдповiдальнiсть за нагляд за процесом 

фiнансового звiтування Компанiї. 

Вiдповiдальнiсть аудитора за аудит фiнансової звiтностi  

Нашими цiлями є отримання обгрунтованої впевненостi, що фiнансова звiтнiсть у цiлому не мiстить 

суттєвого викривлення внаслiдок шахрайства або помилки, та випуск звiту аудитора, що мiстить нашу 

думку. Обгрунтована впевненiсть є високим рiвнем впевненостi, проте не гарантує, що аудит, 

проведений вiдповiдно до МСА, завжди виявить суттєве викривлення, якщо воно iснує. Викривлення 
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можуть бути результатом шахрайства або помилки; вони вважаються суттєвими, якщо окремо або в 

сукупностi, як обгрунтовано очiкується, вони можуть впливати на економiчнi рiшення користувачiв, що 

приймаються на основi цiєї фiнансової звiтностi.  

Виконуючи аудит вiдповiдно до вимог МСА, ми використовуємо професiйне судження та професiйний 

скептицизм протягом усього завдання з аудиту. Крiм того, ми:  

- iдентифiкуємо та оцiнюємо ризики суттєвого викривлення фiнансової звiтностi внаслiдок шахрайства 

чи помилки, розробляємо й виконуємо аудиторськi процедури у вiдповiдь на цi ризики, а також 

отримуємо аудиторськi докази, що є достатнiми та прийнятними для використання їх як основи для 

нашої думки. Ризик не виявлення суттєвого викривлення внаслiдок шахрайства є вищим, нiж для 

викривлення внаслiдок помилки, оскiльки шахрайство може включати змову, пiдробку, навмиснi 

пропуски, неправильнi твердження або нехтування заходами внутрiшнього контролю;  

- отримуємо розумiння заходiв внутрiшнього контролю, що стосуються аудиту, для розробки 

аудиторських процедур, якi б вiдповiдали обставинам, а не для висловлення думки щодо ефективностi 

системи внутрiшнього контролю; 

- оцiнюємо прийнятнiсть застосованих облiкових полiтик та обгрунтованiсть облiкових оцiнок i 

вiдповiдних розкриттiв iнформацiї, зроблених управлiнським персоналом;  

- доходимо висновку щодо прийнятностi використання управлiнським персоналом припущення про 

безперервнiсть дiяльностi як основи для бухгалтерського облiку та на основi отриманих аудиторських 

доказiв робимо висновок, чи iснує суттєва невизначенiсть щодо подiй або умов, якi поставили б пiд 

значний сумнiв можливiсть Компанiї продовжити безперервну дiяльнiсть. Якщо ми доходимо висновку 

щодо iснування такої суттєвої невизначеностi, ми повиннi привернути увагу в своєму звiтi аудитора до 

вiдповiдних розкриттiв iнформацiї у фiнансовiй звiтностi або, якщо такi розкриття iнформацiї є 

неналежними, модифiкувати свою думку. Нашi висновки грунтуються на аудиторських доказах, 

отриманих до дати нашого звiту аудитора. Втiм майбутнi подiї або умови можуть примусити Компанiю 

припинити свою дiяльнiсть на безперервнiй основi; 

 - оцiнюємо загальне подання, структуру та змiст фiнансових звiтiв, включаючи розкриття та достовiрне 

подання. 

Ми повiдомляємо тим, кого надiлено найвищими повноваженнями, iнформацiю про запланований обсяг 

i час проведення аудиту та суттєвi аудиторськi результати, включаючи будь-якi значнi недолiки системи 

внутрiшнього контролю, виявленi нами пiд час аудиту. 

Звiт щодо вимог iнших законодавчих i нормативних актiв 

Вiдповiдно до п.2 роздiлу 1. "Загальнi вимоги до iнформацiї роздiлу "Звiт щодо вимог iнших 

законодавчих та нормативних актiв" звiту суб'єкта аудиторської дiяльностi" частини  II. "Додатковi 

вимоги до iнформацiї, що стосується звiту суб'єкта аудиторської дiяльностi та має обов'язково мiститися 

у роздiлi звiту суб'єкта аудиторської дiяльностi "Звiт щодо вимог iнших законодавчих та нормативних 

актiв"   Вимог до iнформацiї, що стосується аудиту або огляду фiнансової звiтностi учасникiв ринкiв 

капiталу та органiзованих товарних ринкiв, нагляд за якими здiйснює Нацiональна комiсiя з цiнних 

паперiв та фондового ринку (затверджено Рiшенням НКЦПФР вiд 22.07.2021  № 555), повiдомляємо 

наступне: 

Повне найменування юридичної особи (щодо заявника або учасника ринкiв капiталу та органiзованих 

товарних ринкiв) - ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "СТРАХОВА КОМПАНIЯ "АСКО ДС". 

 

Висновок аудитора щодо повного розкриття юридичною особою (заявником або учасником ринкiв 

капiталу та органiзованих товарних ринкiв) iнформацiї про кiнцевого бенефiцiарного власника (у разi 

наявностi) та структуру власностi станом на дату аудиту або огляду, вiдповiдно до вимог, встановлених 

Положенням про форму та змiст структури власностi, затвердженим наказом Мiнiстерства фiнансiв 

України вiд 19 березня 2021 року N 163, зареєстрованим в Мiнiстерствi юстицiї України 08 червня 2021 

року за N 768/36390 - ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "СТРАХОВА КОМПАНIЯ "АСКО 

ДС" розкрило iнформацiю про кiнцевого бенефiцiарного власника та структуру власностi станом на дату 
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аудиту повно та достовiрно вiдповiдно до вимог, встановлених Положенням про форму та змiст 

структури власностi, затвердженим наказом Мiнiстерства фiнансiв України вiд 19 березня 2021 року N 

163, зареєстрованим в Мiнiстерствi юстицiї України 08 червня 2021 року за N 768/36390. 

Iнформацiя про те, чи є суб'єкт господарювання: контролером/учасником небанкiвської фiнансової 

групи; пiдприємством, що становить суспiльний iнтерес - ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 

"СТРАХОВА КОМПАНIЯ "АСКО ДС"  є пiдприємством, що становить суспiльний iнтерес та не є 

контролером/учасником небанкiвської фiнансової групи. 

Iнформацiю про наявнiсть у суб'єкта господарювання материнських/дочiрнiх компанiй iз зазначенням 

найменування, органiзацiйно-правової форми, мiсцезнаходження (у разi наявностi) - материнськi/дочiрнi 

компанiї у суб'єкта господарювання - ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "СТРАХОВА 

КОМПАНIЯ "АСКО ДС" вiдсутнi. 

Вiдповiдно до п.1 роздiлу 4. "Вимоги до iнформацiї щодо емiтентiв цiнних паперiв (крiм цiнних паперiв 

IСI)" частини  II. "Додатковi вимоги до iнформацiї, що стосується звiту суб'єкта аудиторської дiяльностi 

та має обов'язково мiститися у роздiлi звiту суб'єкта аудиторської дiяльностi "Звiт щодо вимог iнших 

законодавчих та нормативних актiв" Вимог до iнформацiї, що стосується аудиту або огляду фiнансової 

звiтностi учасникiв ринкiв капiталу та органiзованих товарних ринкiв, нагляд за якими здiйснює 

Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та фондового ринку (затверджено Рiшенням НКЦПФР вiд 

22.07.2021  № 555), повiдомляємо наступне: 

вiдповiдностi розмiру статутного капiталу установчим документам або iнформацiї з Єдиного 

державного реєстру юридичних осiб, фiзичних осiб - пiдприємцiв та громадських формувань - розмiр 

статутного капiталу вiдповiдає уставним документам та iнформацiї з Єдиного державного реєстру 

юридичних осiб, фiзичних осiб - пiдприємцiв та громадських формувань та становить 48000 тис. грн. 

iнформацiї про наявнiсть подiй пiсля дати балансу, якi не знайшли вiдображення у фiнансовiй звiтностi, 

проте можуть мати суттєвий вплив на фiнансовий стан юридичної особи - подiй пiсля дати балансу, якi 

не знайшли вiдображення у фiнансовiй звiтностi, проте можуть мати суттєвий вплив на фiнансовий стан 

юридичної особи, вiдсутнi. 

повноти та достовiрностi розкриття iнформацiї щодо складу i структури фiнансових iнвестицiй - 

розкриття iнформацiї щодо складу i структури фiнансових iнвестицiй Компанiї станом на 31 грудня 

2024 року здiйснено у Примiтках 11 та 24. 

Розкриття iнформацiї щодо складу i структури довгострокових фiнансових iнвестицiй, що вiдображенi у 

Звiтi про фiнансовий стан у сумi 413 тис. грн здiйснено не в повному обсязi. Стаття не є суттєвою для 

фiнансової звiтностi Компанiї.  

Розкриття iнформацiї щодо складу i структури поточних фiнансових iнвестицiй Компанiї станом на 31 

грудня 2024 року, що вiдображенi у Звiтi про фiнансовий стан у сумi 50 616 тис. грн, здiйснено повно та 

достовiрно вiдповiдно до МСФЗ. 

iнформацiї про наявнiсть iнших фактiв та обставин, якi можуть суттєво вплинути на дiяльнiсть 

юридичної особи у майбутньому, та оцiнку ступеня їх впливу: 

Ми звертаємо увагу на Примiтку 26 до рiчної фiнансовiй звiтностi Компанiї "Безперервнiсть дiяльностi", 

де зазначається, що iснують суттєвi невизначеностi, пов'язанi iз непередбачуваним наразi впливом 

вiйськових дiй на територiї України, що тривають, якi можуть поставити пiд значний сумнiв здатнiсть 

Компанiї продовжувати свою дiяльнiсть на безперервнiй основi. Станом на дату затвердження 

фiнансової звiтностi Компанiя має достатньо ресурсiв для управлiння дiяльностi протягом наступних 

дванадцяти мiсяцiв. Управлiнський персонал продовжує вiдстежувати потенцiйний вплив та вживатиме 

усiх можливих заходiв для мiнiмiзацiї негативних наслiдкiв вiйни. Внаслiдок цього, управлiнський 

персонал вважає, що застосування принципу безперервностi дiяльностi є прийнятним для цiлей 

складання цiєї фiнансової звiтностi. Наша думка не є модифiкованою щодо цього питання. Наша думка 

не є модифiкованою щодо цього питання. 

 Вiдповiдно до п.1 роздiлу 8. "Вимоги до iнформацiї щодо дотримання норм законодавства" частини  II. 

"Додатковi вимоги до iнформацiї, що стосується звiту суб'єкта аудиторської дiяльностi та має 
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обов'язково мiститися у роздiлi звiту суб'єкта аудиторської дiяльностi "Звiт щодо вимог iнших 

законодавчих та нормативних актiв"   Вимог до iнформацiї, що стосується аудиту або огляду фiнансової 

звiтностi учасникiв ринкiв капiталу та органiзованих товарних ринкiв, нагляд за якими здiйснює 

Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та фондового ринку (затверджено Рiшенням НКЦПФР вiд 

22.07.2021  № 555), повiдомляємо наступне: 

Наша перевiрка звiту керiвництва (звiту про управлiння) та звiту про корпоративне управлiння полягала 

в розглядi того, чи не суперечить iнформацiя у ньому фiнансовiй звiтностi Компанiї, що складається зi 

звiту про фiнансовий стан на 31 грудня 2024 р. та звiту про сукупний дохiд, звiту про власний капiтал та 

звiт про рух грошових коштiв за рiк, що закiнчився зазначеною датою, i примiток до фiнансової 

звiтностi, включаючи стислий виклад значущих облiкових полiтик та чи пiдготовлено звiт керiвництва 

(звiт про управлiння) та звiт про корпоративне управлiння вiдповiдно до вимог чинного законодавства. 

       Перевiрка iнформацiї, зазначеної у пунктах 1-4 частини третьої статтi 127 Закону України "Про 

ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки" (1-5 пункту 43 Положення про розкриття iнформацiї 

емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi надають забезпечення за такими цiнними паперами, 

затвердженого рiшенням НКЦПФР 06.0.2023 № 608 (Положення 608)), не виявила суттєвих порушень та 

недолiкiв. 

Стосовно думки аудитора щодо iнформацiї, зазначеної у пунктах 5-9 частини третьої статтi 127 Закону 

України "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки" (6-11 пункту 43 Положення 608) 

повiдомляємо наступне: 

Ми перевiрили Звiт про корпоративне управлiння Компанiї за 2024 рiк. 

У зв'язку з нашим аудитом фiнансової звiтностi нашою вiдповiдальнiстю є ознайомитися з iншою 

iнформацiєю та при цьому розглянути, чи iснує суттєва невiдповiднiсть мiж iншою iнформацiєю i 

фiнансовою звiтнiстю або нашими знаннями, отриманими пiд час аудиту, або чи ця iнша iнформацiя 

виглядає такою, що мiстить суттєве викривлення.  

Якщо на основi проведеної нами роботи ми доходимо висновку, що iснує суттєве викривлення цiєї iншої 

iнформацiї, ми зобов'язанi повiдомити про цей факт. Ми не виявили таких фактiв, якi б необхiдно було 

включити до звiту. 

Наша думка щодо фiнансової звiтностi не поширюється на iншу iнформацiю. 

Iнформацiя, яка зазначена у пунктах 5-9 частини третьої статтi 127 Закону України "Про ринки капiталу 

та органiзованi товарнi ринки" (6-11 пункту 43 Положення 608), вiдображена у Звiтi про корпоративне 

управлiння за 2024 р. та узгоджується з фiнансовою звiтнiстю за 2024 р., суттєвi викривлення у Звiтi про 

корпоративне управлiння вiдсутнi.  

На пiдставi виконаних процедур нiчого не привернуло нашої уваги, що б змусило нас вважати, що 

Компанiя не дотримується в усiх суттєвих аспектах вимог застосованих критерiїв перевiрки Звiту про 

корпоративне управлiння. 

Вiдповiдно до п.2 роздiлу 8. "Вимоги до iнформацiї щодо дотримання норм законодавства" частини  II. 

"Додатковi вимоги до iнформацiї, що стосується звiту суб'єкта аудиторської дiяльностi та має 

обов'язково мiститися у роздiлi звiту суб'єкта 

аудиторської дiяльностi "Звiт щодо вимог iнших законодавчих та нормативних актiв"   Вимог до 

iнформацiї, що стосується аудиту або огляду фiнансової звiтностi учасникiв ринкiв капiталу та 

органiзованих товарних ринкiв, нагляд за якими здiйснює Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та 

фондового ринку (затверджено Рiшенням НКЦПФР вiд 22.07.2021  № 555), повiдомляємо наступне: 

Вiдповiдно до  Закону України "Про акцiонернi товариства" № 2465-IX вiд  27.07.2022 р. Ревiзiйна 

комiсiя (ревiзор) в Компанiї вiдсутнi. 

Вiдповiдно до п.10 частини I Загальнi положення Вимог до iнформацiї, що стосується аудиту або огляду 

фiнансової звiтностi учасникiв ринкiв капiталу та органiзованих товарних ринкiв, нагляд за якими 

здiйснює Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та фондового ринку (затверджено Рiшенням НКЦПФР 

вiд 22.07.2021  № 555), та вiдповiдно до вимог Закону України "Про аудит фiнансової звiтностi та 

аудиторську дiяльнiсть" повiдомляємо наступне: 



66 

 

Основнi вiдомостi про суб'єкт аудиторської дiяльностi, що провiв аудит, та iншi вiдомостi 

Повне найменування - ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "АУДИТОРСЬКА 

ФIРМА "АУДИТ СЕРВIС ГРУП" 

Iдентифiкацiйний код юридичної особи - 31714676 

Мiсцезнаходження - 01054, м. Київ, вул. Iвана Франка, буд.40Б 

Вебсторiнка/вебсайт суб'єкта аудиторської дiяльностi - www.das.dn.ua 

Iнформацiя про реєстрацiю у Реєстрi - зареєстровано у роздiлi "Суб'єкти аудиторської дiяльностi, якi 

мають право проводити обов'язковий аудит фiнансової звiтностi пiдприємств, що становлять суспiльний 

iнтерес" Реєстру аудиторiв та суб'єктiв аудиторської дiяльностi пiд № 2738. 

Наказ Державної установи "ОРГАН СУСПIЛЬНОГО НАГЛЯДУ ЗА АУДИТОРСЬКОЮ ДIЯЛЬНIСТЮ" 

№5-кя вiд 21.01.2025 "Про проходження перевiрки  з контролю якостi". 

Дата та номер договору на проведення аудиту - №22-2/24/203  вiд 22.02.2024 р. Додаткова угода 4 вiд 

21.02.2025 

Дата початку та закiнчення проведення аудиту - 21 лютого 2025 року - 30 квiтня 2025 року. 

Найменування органу, який призначив суб'єкта аудиторської дiяльностi на проведення обов'язкового 

аудиту  - Загальними Зборами акцiонерiв ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 

"СТРАХОВА КОМПАНIЯ "АСКО ДС". 

Дата призначення суб'єкта аудиторської дiяльностi та загальна тривалiсть виконання аудиторських 

завдань 

Ми вперше призначенi аудиторами Компанiї 22 лютого 2024 року для проведення обов'язкового аудиту 

фiнансової звiтностi за 2023 рiк. Ранiше послуги з аудиту не надавалися.  

 Наразi загальна тривалiсть виконання аудиторських завдань без перерв з урахуванням продовження 

повноважень, якi мали мiсце, та повторних призначень для надання послуг з обов'язкового аудиту 

складає 2 роки. 

Аудиторськi оцiнки 

а) опис та оцiнку найбiльш значущих ризикiв суттєвого викривлення iнформацiї у фiнансовiй звiтностi 

(консолiдованiй фiнансовiй звiтностi), що перевiряється, у тому числi внаслiдок шахрайства: 

Шляхом отримання розумiння Компанiї i її середовища, у тому числi вiдповiдних функцiй контролю, 

пов'язаних з ризиками, а також шляхом розгляду класiв операцiй, залишкiв на рахунках та розкриття 

iнформацiї у фiнансових звiтах, ми дiйшли до висновку, що найбiльш значущими ризиками суттєвого 

викривлення iнформацiї, зокрема внаслiдок шахрайства (за нашими професiйними судженнями), є 

ризики, описанi в цьому Звiтi незалежного аудитора у роздiлах "Суттєва невизначенiсть, пов'язана з 

подальшою безперервною дiяльнiстю" та "Ключовi питання аудиту", а також ризик нехтування 

контролем управлiнським персоналом, який згiдно з п.31 МСА 240 є значним через непередбачуванiсть 

способу, в який може вiдбутися таке нехтування. 

б) чiтке посилання на вiдповiдну статтю або iнше розкриття iнформацiї у фiнансовiй звiтностi 

(консолiдованiй фiнансовiй звiтностi) для кожного опису та оцiнки найбiльш значущих ризикiв у 

звiтностi, що перевiряється: 

Найбiльш значущi ризики суттєвого викривлення iнформацiї у фiнансовiй у звiтностi, що перевiряється, 

стосуються випущених страхових контрактiв, якi є активами Компанiї та формування зобов'язань за 

ними, iнформацiю про яку розкрито у вiдповiдних примiтках до фiнансової звiтностi. 

 

в) стислий опис заходiв, вжитих аудитором для врегулювання таких ризикiв: 

Нами з'ясовано, чи можуть виявленi ризики вплинути та яким чином на твердження (показники 

фiнансової звiтностi), вивчена значущiсть ризикiв, а вiдтак їх здатнiсть призвести до суттєвих 

викривлень у фiнансових звiтах та вiрогiднiсть суттєвих викривлень у фiнансових звiтах, спричинених 

такими ризиками. 

Для врегулювання найбiльш значущих ризикiв аудитором були розробленi та виконанi певнi 

аудиторськi процедури для надання достатнiх та вiдповiдних аудиторських доказiв, щоби бути в змозi 
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формулювати обгрунтованi висновки, на яких базуватиметься аудиторська думка. Вибiр процедур 

залежав вiд судження аудиторiв, включаючи оцiнку найбiльш значущих ризикiв суттєвих викривлень 

фiнансової звiтностi внаслiдок шахрайства або помилок.  

Ми спланували проведення аудиту вiдповiдно до МСА таким чином, щоб знизити ризик не виявлення 

викривленої iнформацiї у фiнансовiй звiтностi до прийнятного рiвня. 

Для кожного суттєвого класу операцiй, залишку рахунку та розкриття iнформацiї здiйснено окрему 

та/або комбiновану оцiнку ризикiв суттєвого викривлення, яка складається  з оцiнки ризику 

внутрiшнього контролю та невiд'ємного ризику, який притаманний певним класам операцiй, залишкам 

рахункiв або розкриттю iнформацiї, а також розробленi й виконанi процедури по сутi у тому числi 

процедури зовнiшнього пiдтвердження. 

У зв'язку з iснуванням невiд'ємних обмежень внутрiшнього контролю,  аудиторами визначено, що 

поєднання аналiтичних процедур по сутi та тестiв деталей є найбiльш чутливим до оцiнених найбiльш 

значущих ризикiв. 

Ми також зробили оцiнку вiдповiдностi використаних облiкових полiтик, прийнятнiсть облiкових 

оцiнок, виконаних управлiнським персоналом, та оцiнку загального подання фiнансової звiтностi та 

встановили зазначене вище. 

г) якщо це доречно, основнi застереження щодо таких ризикiв; 

Основнi застереження щодо iдентифiкованих ризикiв наведено в роздiлi "Основа для думки iз 

застереженням" та  "Суттєва невизначенiсть, пов'язана з подальшою безперервною дiяльнiстю" цього 

Звiту незалежного аудитора. 

Виявленi нами ризики не пов'язанi iз ризиком шахрайства. 

Пояснення щодо того, якою мiрою вважалось можливим виявити порушення, включаючи шахрайство, 

пiд час обов'язкового аудиту 

Нашими цiлями щодо виявлення порушення, включаючи шахрайство, пiд час обов'язкового аудиту, 

було виявлення та оцiнка ризикiв суттєвого викривлення фiнансової звiтностi внаслiдок шахрайства, 

отримання достатнiх та прийнятних аудиторських доказiв щодо оцiнених ризикiв суттєвих викривлень 

через шахрайство шляхом розробки та впровадження вiдповiдних заходiв та належним чином 

реагування на шахрайство або пiдозру на шахрайство, що виявленi пiд час аудиту. 

Для отримання достатньої впевненостi ми повиннi були отримати прийнятнi аудиторськi докази у 

достатньому обсязi для зменшення аудиторського ризику до прийнятного низького рiвня, якi надали б 

нам можливiсть  дiйти обгрунтованих висновкiв, на яких грунтується наша думка. Ця мета була 

досягнута шляхом дотримання вимог МСА.   

Ми не iдентифiкували факти шахрайства та не отримали доказiв обставин, якi можуть свiдчити про 

можливiсть того, що фiнансова звiтнiсть мiстить суттєве викривлення внаслiдок шахрайства або 

помилок. 

Думка аудитора, наведена в аудиторському звiтi, узгоджується з додатковим звiтом для Наглядової Ради 

ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "СТРАХОВА КОМПАНIЯ "АСКО ДС", на яку 

покладено функцiї аудиторського комiтету. 

Нами не надавалися неаудиторськi послуги, визначенi статтею 6 Закону України "Про аудит фiнансової 

звiтностi та аудиторську дiяльнiсть" ПРИВАТНОМУ АКЦIОНЕРНОМУ ТОВАРИСТВУ "СТРАХОВА 

КОМПАНIЯ "АСКО ДС". 

 

Ключовий партнер з аудиту та ТОВ "АФ "АУДИТ СЕРВIС ГРУП" є незалежними вiд ПРИВАТНОГО 

АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "СТРАХОВА КОМПАНIЯ "АСКО ДС" 

Нами не надавалися iншi послуги ПРИВАТНОМУ АКЦIОНЕРНОМУ ТОВАРИСТВУ "СТРАХОВА 

КОМПАНIЯ "АСКО ДС" або контрольованим ним суб'єктам господарювання крiм тих, результат щодо 

яких описано у цьому звiтi. 

Пояснення щодо обсягу аудиту та властивих для аудиту обмежень 

Обсяг аудиту в розумiннi МСА означає процедури аудиту, що за даних обставин на основi судження 
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аудитора та МСА вважаються необхiдними для досягнення мети аудиту. 

Аудитор отримав аудиторськi докази для формулювання обгрунтованих висновкiв, на яких базується 

аудиторська думка, виконуючи аудиторськi процедури з метою: 

а) отримання розумiння про суб'єкт господарювання та його середовище, включаючи його систему 

внутрiшнього контролю, для оцiнки ризикiв суттєвого викривлення на рiвнi фiнансових звiтiв та 

тверджень (процедури оцiнки ризикiв); 

б) перевiрки операцiйної ефективностi процедур контролю в запобiганнi або виявленнi та виправленнi 

суттєвих викривлень на рiвнi тверджень (тести контролю); 

в) виявлення суттєвих викривлень на рiвнi тверджень (процедури по сутi, якi складаються з перевiрки 

докладної iнформацiї про класи операцiй, залишки на рахунках та розкриття iнформацiї i аналiтичнi 

процедури по сутi). 

Аудитор виконав наступнi аудиторськi процедури: 

- Перевiрка записiв та документiв. 

- Перевiрка матерiальних активiв. 

- Спостереження. 

- Запити. 

- Перерахування. 

- Повторне виконання. 

- Аналiтичнi процедури. 

Аудитор, що проводить аудит вiдповiдно до МСА, отримує обгрунтовану впевненiсть у тому, що 

фiнансовi звiти в цiлому не мiстять суттєвих викривлень внаслiдок шахрайства або помилки. Концепцiя 

обгрунтованої впевненостi пов'язана з накопиченням аудиторських доказiв, потрiбних аудиторовi для 

висновку про вiдсутнiсть суттєвих викривлень у фiнансових звiтах, розглянутих в цiлому. Обгрунтована 

впевненiсть стосується всього процесу аудиту. 

Аудитор не може отримати абсолютну впевненiсть, оскiльки iснують обмеження, властивi аудиторськiй 

перевiрцi, якi впливають на можливостi аудитора виявити суттєвi викривлення. Це є наслiдком дiї таких 

чинникiв, як: 

" використання тестування; 

" обмеження, властивi будь-якiй системi бухгалтерського облiку та внутрiшнього контролю 

(наприклад, можливiсть нехтування ним  керiвництва або змови); 

" бiльшiсть аудиторських доказiв є радше переконливим нiж остаточними. 

Крiм того, робота, що її виконує аудитор для формування думки, базується на його судженнях, зокрема, 

про: 

а) збирання аудиторських доказiв (наприклад, пiд час визначення характеру, часу та обсягу 

аудиторських процедур); 

б) формування висновкiв на основi зiбраних доказiв (наприклад, визначення обгрунтованостi оцiнок, 

зроблених управлiнським персоналом пiд час складання фiнансових звiтiв). 

Вiдповiдно, внаслiдок наведених вище чинникiв, аудиторська перевiрка не є гарантiєю того, що 

фiнансовi звiти не мiстять суттєвого викривлення, оскiльки отримати абсолютну впевненiсть 

неможливо, i наш аудит не гарантує майбутньої життєздатностi суб'єкта господарювання, нi 

ефективностi, анi результативностi ведення справ суб'єкта господарювання управлiнським персоналом. 

 

Ключовим партнером з аудиту, результатом якого є цей звiт незалежного аудитора, є Захаркiна Iрина. 

 

 

Ключовий партнер з аудиту  

ТОВ "АФ "АУДИТ СЕРВIС ГРУП"       Iрина Захаркiна 

номер реєстрацiї в Реєстрi аудиторiв та суб'єктiв  

аудиторської дiяльностi (роздiл "Аудитори") - 100659 
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Директор   

ТОВ "АФ "АУДИТ СЕРВIС ГРУП"      Юлiя Марченко 

номер реєстрацiї в Реєстрi аудиторiв та суб'єктiв  

аудиторської дiяльностi (роздiл "Аудитори") - 100662 

 

 

 

01054, м. Київ, 

вулиця Iвана Франка, буд.40 Б 

30 квiтня 2025 р. 

 

4. Твердження щодо річної інформації 

Твердження управлiнського персоналу ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "СТРАХОВА 

КОМПАНIЯ "АСКО ДС"  щодо рiчної iнформацiї за 2024р. Це твердження надається нами у зв'язку з 

проведенням незалежною аудиторською фiрмою Товариством з обмеженою вiдповiдальнiстю 

"АУДИТОРСЬКА ФIРМА "АУДИТ СЕРВIС ГРУП" аудиту фiнансової звiтностi ПрАТ "СК "АСКО ДС" 

за 2024 рiк станом на кiнець дня 31 грудня 2024р. Цим листом ми пiдтверджуємо наведене далi.  

 

Наскiльки нам вiдомо, рiчна фiнансова звiтнiсть за 2024 рiк пiдготовлена вiдповiдно до Мiжнародних 

стандартiв бухгалтерського облiку, згiдно iз Законом України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову 

звiтнiсть в Українi" № 996-ХIУ вiд 16.07.1999 р., мiстить достовiрне та об'єктивне подання iнформацiї 

про стан активiв, пасивiв, фiнансовий стан, прибутки та збитки ПрАТ "СК "АСКО ДС". 

 

Звiт керiвництва (Звiт управлiння) ПрАТ "СК "АСКО ДС" за 2024 рiк включає достовiрне та об'єктивне 

подання iнформацiї про розвиток i здiйснення господарської дiяльностi за принципом безперервної 

дiяльностi та фiнансовий стан Страхової компанiї. Рiчний звiт Емiтента цiнних паперiв подається за 

результатами перевiрки фiнансової звiтностi незалежним аудитором. На Загальних зборах акцiонерiв 

30.04.2025 року був розглянутий та затверджений рiчний звiт товариства за 2024 рiк i погоджений для 

його оприлюднення. 

 

IV. Нефінансова інформація 

1. Звіт керівництва (звіт про управління) 
1. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від голови ради особи 

Шановнi акцiонери, партнери та стейкхолдери! 

 

          2024 рiк став для ПрАТ "СК "АСКО ДС" роком випробувань, змiн i водночас - пiдтвердженням 

нашої стiйкостi, вiдповiдальностi та здатностi ефективно дiяти в умовах невизначеностi. Незважаючи на 

виклики воєнного стану та складну економiчну ситуацiю, Компанiя продовжувала стабiльно працювати, 

виконуючи свої зобов'язання та забезпечуючи надiйний захист iнтересiв клiєнтiв. 

         Протягом року Наглядова рада сумлiнно виконувала свої повноваження, здiйснюючи ефективний 

нагляд за дiяльнiстю Виконавчого органу та сприяючи конструктивнiй взаємодiї мiж усiма ланками 

управлiння. Було забезпечено належний контроль за реалiзацiєю стратегiчних рiшень, а також 

послiдовну роботу над удосконаленням системи корпоративного управлiння, оцiнкою ризикiв та 

пiдвищенням фiнансової стiйкостi Товариства. 

         Особливу увагу придiлено аналiзу впливу зовнiшнiх i внутрiшнiх факторiв, запровадженню 

превентивних заходiв та адаптацiї дiяльностi до нових регуляторних вимог Нацiонального банку 
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України. Це дозволило Компанiї не лише забезпечити безперервнiсть роботи, але й змiцнити ринковi 

позицiї, пiдвищити довiру клiєнтiв i партнерiв. 

         Ми впевненi, що професiоналiзм i вiдданiсть колективу, ефективна робота органiв управлiння та 

вiдповiдальний пiдхiд до прийняття рiшень стали запорукою стабiльностi й розвитку нашого 

Товариства. 

         Висловлюємо щиру вдячнiсть спiвробiтникам за вiдданiсть i професiоналiзм, акцiонерам - за 

постiйну пiдтримку, партнерам - за плiдну спiвпрацю, а клiєнтам - за довiру, що є рушiйною силою 

нашого розвитку. 

         Разом ми продовжимо змiцнювати позицiї ПрАТ "СК "АСКО ДС" на страховому ринку України, 

розвивати сучаснi пiдходи до управлiння ризиками й упевнено крокувати до спiльної мети - стабiльного 

майбутнього для нашої Компанiї та нашої держави. 

 

Голова Наглядової ради, Андрiй ЄРМОЧЕНКО 

 

2. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від керівника особи 

Шановнi акцiонери, партнери та стейкхолдери! 

 

       У 2024 роцi ПрАТ "СК "АСКО ДС" продовжувало стабiльну дiяльнiсть, дотримуючись принципiв 

прозоростi, вiдповiдальностi та корпоративного управлiння. Правлiння Товариства, дiючи у межах 

наданих повноважень, зосередило свої зусилля на адаптацiї всiх бiзнес-процесiв до вимог чинного 

законодавства України та нормативно-правових актiв Нацiонального банку України. 

       Робота у звiтному роцi охоплювала органiзацiйнi, управлiнськi, фiнансовi та операцiйнi напрями 

дiяльностi, що забезпечило належний рiвень вiдповiдностi регуляторним вимогам, пiдвищення 

ефективностi управлiння ризиками та створення умов для сталого розвитку Товариства. 

        Попри складнi умови воєнного стану, Компанiя зберегла стабiльнiсть, фiнансову стiйкiсть i 

конкурентоспроможнiсть. Правлiння продовжувало реалiзацiю заходiв, спрямованих на пiдтримку 

клiєнтiв, партнерiв та працiвникiв, водночас забезпечуючи безперервнiсть бiзнес-процесiв i якiсне 

виконання зобов'язань. 

        Особлива увага придiлялася вдосконаленню систем управлiння ризиками, пiдвищенню прозоростi 

звiтностi, а також впровадженню iнновацiйних пiдходiв до обслуговування клiєнтiв. У результатi цих 

зусиль Товариство змiцнило свою дiлову репутацiю та пiдтвердило статус надiйного учасника 

страхового ринку України. 

          За пiдсумками 2024 року ПрАТ "СК "АСКО ДС" забезпечило позитивний фiнансовий результат, 

своєчасно виконало всi податковi та соцiальнi зобов'язання, зробивши свiй внесок у пiдтримку 

економiчної стабiльностi держави. 

          Щиро висловлюємо вдячнiсть працiвникам за професiоналiзм i вiдданiсть справi, акцiонерам - за 

постiйну пiдтримку, партнерам - за надiйне спiвробiтництво, а клiєнтам - за довiру, яка надихає нас на 

подальший розвиток i вдосконалення. 

          Правлiння ПрАТ "СК "АСКО ДС" впевнено дивиться у майбутнє, орiєнтуючись на зростання, 

iнновацiї та змiцнення позицiй на страховому ринку України. 

 

З повагою, Виконуюча обов'язки Голови Правлiння Людмила ШОПУЛКО 

 

3. Інформація про розвиток та вірогідні перспективи подальшого розвитку особи 

У 2024 роцi Товариство здiйснювало дiяльнiсть у межах звичайних господарських процесiв. Фiнансова 

звiтнiсть пiдготовлена з дотриманням принципу безперервностi дiяльностi, що передбачає реалiзацiю 

активiв та виконання зобов'язань у звичайних умовах. Упродовж року не вiдбулося суттєвих подiй або 

операцiй, якi могли б iстотно вплинути на промiжну фiнансову звiтнiсть, окрiм зазначених у 

квартальних звiтах. 
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Товариство забезпечувало ефективну систему управлiння ризиками та внутрiшнього контролю, 

включаючи iдентифiкацiю, вимiрювання, монiторинг, контроль, звiтування та мiнiмiзацiю всiх суттєвих 

ризикiв. Заходи враховували розмiр, складнiсть та обсяги операцiй, органiзацiйну структуру, профiль 

ризикiв i види дiяльностi компанiї. Проведено комплексний аналiз з урахуванням принципiв ризик-

менеджменту, що дозволяв своєчасно оцiнювати iснуючi та потенцiйнi ризики. Керiвництво усвiдомлює 

обмеженiсть прогнозування зовнiшнiх факторiв i вживає заходiв для пiдтримки стабiльностi та 

розвитку. 

Система внутрiшнього контролю функцiонує належним чином. Суттєвих недолiкiв, якi могли б 

негативно вплинути на облiк або створювати ризики шахрайства, не виявлено. Не надходило 

повiдомлень або свiдчень про факти шахрайства вiд працiвникiв, контрагентiв або регуляторiв. 

24 квiтня 2024 року Нацiональний банк України переоформив лiцензiї Товариства на здiйснення 

страхової дiяльностi на повний перелiк усiх класiв прямого страхування та вхiдного перестрахування. 

Зовнiшнi фактори - воєннi дiї, мiграцiйнi процеси та економiчна нестабiльнiсть - впливали на динамiку 

страхового ринку та результати дiяльностi компанiї, водночас стимулюючи вдосконалення внутрiшнiх 

бiзнес-процесiв, посилення фiнансової стiйкостi та адаптацiю тарифної полiтики. Постiйний аналiз 

операцiйної дiяльностi та фiнансових результатiв дозволяв пiдтримувати вiдносно стабiльнi позицiї на 

ринку. 

Незважаючи на високий рiвень невизначеностi, компанiя забезпечувала безперервнiсть бiзнес-процесiв, 

виконувала зобов'язання перед клiєнтами та партнерами й утримувала довiру ринку. Основними 

викликами залишалися невизначенiсть перебiгу воєнних дiй, високий рiвень iнфляцiї та коливання на 

ринку капiталу, що можуть мати довгостроковий вплив на страховий бiзнес. 

Стратегiя Товариства спрямована на досягнення провiдних позицiй на страховому ринку України, 

розвиток регiональної мережi, розширення каналiв продажу та портфелю страхових продуктiв, 

дiджиталiзацiю сервiсiв i пiдвищення квалiфiкацiї персоналу. Основнi цiлi розвитку включають 

дотримання вимог законодавства, оновлення внутрiшнiх нормативних документiв, диверсифiкацiю 

портфелю, створення стандартних i соцiальних страхових продуктiв, а також пiдтримку стабiльного 

прибутку та довiри клiєнтiв. 

Перспективи подальшого розвитку передбачають: 

розширення частки ринку за рахунок нових страхових продуктiв i сервiсiв; 

розвиток агентської та регiональної мережi для пiдвищення доступностi послуг; 

iмплементацiю iнновацiйних технологiй та дiджиталiзацiю процесiв продажу та обслуговування; 

пiдвищення квалiфiкацiї персоналу та навчання страхових посередникiв на постiйнiй основi; 

змiцнення фiнансової стiйкостi та управлiння ризиками з урахуванням зовнiшнiх макроекономiчних та 

воєнних факторiв; 

посилення довгострокової довiри клiєнтiв i партнерiв через стабiльнiсть та прозорiсть дiяльностi. 

Таким чином, Товариство зберiгає стiйкiсть та конкурентоспроможнiсть, забезпечує виконання 

зобов'язань та закладає основу для сталого розвитку у майбутнiх перiодах. 

 

4. Інформація про укладення деривативних контрактів або вчинення правочинів щодо деривативних 

цінних паперів емітентом (крім укладених / вчинених особою, яка провадить клірингову діяльність 

центрального контрагента, у межах провадження нею клірингової діяльності центрального контрагента), 

якщо це впливає на оцінку його активів, зобов'язань, фінансового стану і доходів або витрат 

У зв'язку з вiдсутностю деривативних контрактiв iнформацiя не зазначається. 

1) Завдання та політика особи щодо управління фінансовими ризиками, у тому числі політика щодо 

страхування кожного основного виду прогнозованої операції, для якої використовуються операції 

хеджування. 

  Компанiєю затверджено Положення про Систему управлiння ризиками. Система є iнструментом, що 

допомагає ефективно управляти бiзнесом Компанiї, виявляти новi можливостi для прибуткового бiзнесу, 

забезпечувати бiльш стабiльний та прогнозований перебiг подiй. 
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      Основними ризиками є: ризик андерайтингу, ризик зниження конкурентоспроможностi та ризик 

збiльшення страхових виплат. 

    Основним методом оцiнки кредитних ризикiв керiвництвом Компанiї є оцiнка кредитоспроможностi 

контрагентiв, для чого використовуються кредитнi рейтинги та будь-яка iнша доступна iнформацiя, 

щодо їх спроможностi виконувати борговi зобов'язання. 

       Пiдприємство здiйснює управлiння своєю лiквiднiстю шляхом ретельного монiторингу 

запланованих платежiв у рахунок очiкуваних страхових виплат, а також вибуття грошових коштiв 

внаслiдок повсякденної дiяльностi. Керiвництво щомiсяця розглядає прогнози грошових потокiв 

Компанiї. Управлiння потребами лiквiдностi Компанiї здiйснюється за допомогою як короткострокових, 

так i довгострокових прогнозiв. Управлiнський персонал вважає, що доступнi очiкуванi операцiйнi 

грошовi потоки достатнi для фiнансування поточних операцiй Компанiї. 

     Надходження страхових платежiв за страховими контрактами впродовж 2024 року склали 117816,0 

тис. грн. Компанiя виконує прийнятi на себе зобов'язання в повному обсязi, про що свiдчать виплати 

страхових вiдшкодувань, якi в звiтному перiодi склали 39399,0 тис. грн. 

      Для оцiнки та аналiзу ризикiв використовуються не тiльки вiрогiднi розрахунки до певних ризикiв, 

що мають достатнє статистичне спостереження, а розглядаються i тi ризики, що не мають достатньої 

статистики.  

      В Компанiї здiйснюються заходи для мiнiмiзацiї ризикiв, а саме: 

- створюється диверсифiкований портфель страхових продуктiв. 

- побудована ефективна система внутрiшнього контролю по 3-х лiнiях захисту; 

- затверджена полiтика Перестрахування; 

- якiсний андерайтинг прийняття i оцiнки ризикiв; 

- мережа фiлiй в багатьох областях України. 

        В випадках перевищення страхової суми за окремим об'єктом страхування понад затверджений 

лiмiт власного утримання згiдно Полiтики перестрахування Товариства за кожним страховим 

продуктом, укладаються договори перестрахування. Перестрахування здiйснюється в українських 

страхових компанiях, репутацiя i досвiд роботи яких дозволяє бути впевненими у виконаннi 

перестраховиками своїх зобов'язань, якi мають значний досвiд роботи на страховому ринку. 

       Компанiя наражається на фiнансовi ризики внаслiдок наявностi у неї фiнансових активiв, активiв 

перестрахування та страхових зобов`язань. Зокрема основний фiнансовий ризик пов`язаний з 

недостатнiстю надходжень вiд iнвестицiй у довгостроковiй перспективi для фiнансування зобов`язань за 

страховими та iнвестицiйними контрактами. Найважливiшими складовими цього фiнансового ризику, 

на який Компанiя наражається передусiм внаслiдок характеру своїх iнвестицiй та зобов`язань, є 

кредитний ризик, ризик лiквiдностi та ринковi ризики (ризик процентної ставки та валютний ризик).  

 

2) Схильність особи до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику ліквідності та/або ризику грошових 

потоків 

Основним методом оцiнки кредитних ризикiв керiвництвом Компанiї є оцiнка кредитоспроможностi 

контрагентiв, для чого використовуються кредитнi рейтинги та будь-яка iнша доступна iнформацiя, 

щодо їх спроможностi виконувати борговi зобов'язання. 

       Пiдприємство здiйснює управлiння своєю лiквiднiстю шляхом ретельного монiторингу 

запланованих платежiв у рахунок очiкуваних страхових виплат, а також вибуття грошових коштiв 

внаслiдок повсякденної дiяльностi. Керiвництво щомiсяця розглядає прогнози грошових потокiв 

Компанiї. Управлiння потребами лiквiдностi Компанiї здiйснюється за допомогою як короткострокових, 

так i довгострокових прогнозiв. Управлiнський персонал вважає, що доступнi очiкуванi операцiйнi 

грошовi потоки достатнi для фiнансування поточних операцiй Компанiї. 
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1) звіт про корпоративне управління 

Частина 1. Інформація про кодекс корпоративного управління, яким керується особа, та/або 

практику корпоративного управління особи, застосовувану понад визначені законодавством 

вимоги 
 

Інформація про кодекс корпоративного управління, яким керується особа 

 Прийнято рішення про застосування іншого кодексу 

Назва органу управління, яким 

прийнято рішення про затвердження 

застосування іншого кодексу 

Загальними зборами Акцiонерiв 

Дата прийняття рішення щодо 

затвердження застосування іншого 

кодексу 

20.02.2024 

URL-адреса з текстом кодексу 
https://askods.com/doc/Kodeks_korporatyvnogo_upravlinn

ya.pdf 

 

Інформація про практику корпоративного управління особи, застосовувану понад визначені 

законодавством вимоги 

 

Відповідніс

ть практики 

(Так/Ні) 

Опис наявної практики/обґрунтування 

відхилення 

1. Цілі особи 

В статуті та/або внутрішніх 

документах особи визначена мета 

щодо створення довгострокової 

сталої цінності в інтересах особи та 

її стейкхолдерів 

так Вiдповiдно до Статуту та Кодексу 

корпоративного управлiння Товариство 

створене на невизначений термiн з 

метою створення ринку страхових 

послуг для страхового захисту майнових 

iнтересiв фiзичних i юридичних осiб та 

максимiзацiя добробуту акцiонерiв за 

рахунок зростання ринкової вартостi 

акцiй Товариства, а також отримання 

акцiонерами дивiдендiв. 

2. Акціонери та стейкхолдери 

Права акціонерів так В Статутi, Кодексi корпоративного 

управлiння та iнших внутрiшнiх 

документах Товариства закрiпленi всi 

права акцiонерiв вiдповiдно до вимог 

чинного законодавства, зокрема: право 

на участь в управлiннi товариством, 

одержання iнформацiї про дiяльнiсть 

товариства, отримання дивiдендiв, 

отримання частини майна або його 

вартостi в разi лiквiдацiї товариства, 

iншi. 

Права міноритарних акціонерів так Вiдповiдно до Статуту та iнших 

внутрiшнiх документiв усi акцiонери 

Товариста, незалежно вiд кiлькостi 

належних їм акцiй, мають рiвнi права. 



74 

 

 

 

 

 

 

 

1) загальні збори акціонерів 

Особи, які мають право брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість отримувати додаткову 

інформацію достатню, щоб 

сформувати поінформовану думку 

щодо всіх питань, які 

розглядатимуться під час загальних 

зборів не менше, ніж за 30 днів до 

дати їх проведення 

так Акцiонери Товариства мають можливiсть 

своєчасно та у зручний для них спосiб 

знайомитися з матерiалами, пов'язаними 

з порядком денним загальних зборiв, та 

отримувати додаткову iнформацiю 

стосовно питань порядку денного вiд 

посадових осiб та iнших уповноважених 

осiб товариства, вносити пропозицiї та 

вимагати їх включення до порядку 

денного загальних зборiв у 

встановленому порядку. 

Біографічні дані про кандидатів до 

складу органів управління, у тому 

числі про освіту та професійний 

досвід, розкриваються одночасно із 

повідомленням про проведення 

загальних зборів 

так Бiографiчнi данi про кандидатiв до 

складу органiв управлiння емiтента 

одночасно iз повiдомленням про 

проведення загальних зборiв не 

розкриваються. Пiсля обрання осiб до 

складу органiв управлiння, iнформацiя 

про них розкривається вiдповiдно до 

вимог чинного законодавства. 

Особи, які мають право брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість голосувати, а також 

отримувати матеріали, пов'язані із 

загальними зборами, дистанційно 

(за допомогою засобів електронного 

зв'язку тощо) 

так Загальнi збори акцiонерiв товариства 

можуть проводитися шляхом очного 

голосування, електронного голосування, 

опитування (дистанцiйнi збори), а також 

в порядку, передбаченому статтею 59 

Закону України "Про акцiонернi 

товариства". Кожний акцiонер має право 

взяти участь в очних загальних зборах 

шляхом електронного заочного 

голосування засобами авторизованої 

електронної системи у порядку, 

встановленому законодавством. 

Матерiали, пов'язанi з проведенням 

загальних зборiв, направляються в 

зручний для акцiонера спосiб, у тому 

числi електронною поштою або через 

авторизовану електронну систему. 

Керівник, фінансовий директор, 

більшість членів ради (більшість 

невиконавчих директорів ради 

директорів) і зовнішній аудитор 

беруть участь у річних загальних 

так На перiод вiйськового стану збори 

можуть проводитись дистанцiйно 

(шляхом опитування) та згiдно ст.59 

Закону України "Про акцiонернi 

товариства" 
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зборах 

Особи, які мають можливість брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість ставити усні запитання 

стосовно питань порядку денного і 

отримувати відповіді на них 

так При проведеннi Загальних зборiв на 

пiдствi ст.59 Закону України "Про 

акцiонернi товариства",мають 

можливiсть ставити уснi запитання 

стосовно питань порядку денного i 

отримувати вiдповiдi на них.Документи, 

необхiднi для прийняття рiшень з питань, 

включених до проєкту порядку денного 

та порядку денного, надаються акцiонеру 

в електроннiй формi на його запит, який 

направляється на офiцiйну електронну 

пошту Товариства, зазначену на вебсайтi 

Товариства, а у разi скликання Загальних 

зборiв акцiонерами - зазначену в 

повiдомленнi про проведення Загальних 

зборiв. 

Детальний регламент проведення 

загальних зборів визначено 

статутом та/або внутрішніми 

документами 

так Детальний регламент проведення 

загальних зборiв визначено Статутом 

Товариства та Положенням про загальнi 

збори. Детальний регламент роботи 

Загальних зборiв акiцiонерiв Товариства 

затверджується окремим рiшенням 

Загальних зборiв акцiонерiв Товариства 

для кожних Загальних зборiв акцiонерiв 

Товариства. 

Протокол та рішення загальних 

зборів (включаючи кількість 

голосів, поданих "за" та "проти" 

кожного рішення), а також відповіді 

на ключові запитання, що були 

порушені під час загальних зборів, 

розкриваються протягом 5 робочих 

днів з дати проведення загальних 

зборів 

так Протокол Загальних зборiв протягом 5 

(п'яти) робочих днiв з дня його 

складення, але не пiзнiше 10 (десяти) 

днiв з дати проведення Загальних зборiв, 

розмiщується на вебсайтi Товариства. 

Адреса вебсайту особи забезпечує 

надання всієї інформації, яка 

необхідна акціонерам для сприяння 

їх участі у загальних зборах та 

інформування про рішення, 

ухвалені під час загальних зборів 

так На вебсайту Товариства є вся iнформацiї, 

яка необхiдна акцiонерам для сприяння 

їх участi у загальних зборах та 

iнформування про рiшення, ухваленi пiд 

час загальних зборiв. 

2) взаємодія з акціонерами 

Радою затверджено та розкрито 

політику взаємодії з акціонерами, 

яка визначає параметри 

взаємовідносин між особою та її 

акціонерами 

ні  

Створено відділ (функцію) з питань так Корпоративний секретар вiдповiдає за 
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взаємодії з 

інвесторами/акціонерами, який 

відповідає на запити інвесторів та 

сприяє участі акціонерів в 

управлінні особою, а також 

забезпечує можливість для 

міноритарних акціонерів донести 

свої погляди до уваги ради 

ефективну поточну взаємодiю 

Товариства з акцiонерами, iншими 

iнвесторами, координацiю дiй 

Товариства щодо захисту прав та 

iнтересiв акцiонерiв, пiдтримання 

ефективної роботи Наглядової ради, а 

також виконує iншi функцiї, визначенi 

законом та Статутом Товариства. 

3) поглинання 

Радою визначено принципи, як вона 

діятиме у разі пропозиції щодо 

поглинання, зокрема: 

а) не вчиняти дії щодо протидії 

поглинанню без відповідного 

рішення загальних зборів; 

б) надавати акціонерам 

збалансований аналіз недоліків і 

переваг будь-якої пропозиції щодо 

поглинання; 

в) загальні збори приймають 

остаточне рішення про схвалення 

або відхилення пропозицій щодо 

поглинання 

ні Визначено виключно законодавством, 

нормативно-правовими актами 

Нацiонального банку  та Статутом. 

4) інші стейкхолдери  

Радою затверджено та розкрито 

політику взаємодії зі 

стейкхолдерами, яка визначає 

параметри взаємовідносин між 

особою та її стейкхолдерами 

ні У емiтента вiдсутня така полiтика. 

Обов'язковiсть затвердження радою 

окремої полiтики взаємодiї зi 

стейкхолдерами, яка визначає параметри 

взаємовiдносин мiж емiтентом та його 

стейкхолдерами, законодавством не 

передбачена. 

Особою визначено перелік своїх 

стейкхолдерів, зокрема і тих, з 

якими необхідно налагодити 

безпосередню взаємодію 

ні Додаткова iнформацiя вiдсутня. 

Особа розкриває звіт щодо аспектів 

взаємодії зі стейкхолдерами 

ні Емiтент не розкриває звiт щодо аспектiв 

взаємодiї зi стейкхолдерами. Розкриття 

такого звiту законодавством не 

передбачено. 

3. Наглядова рада 

Члени наглядової ради не входять 

до складу наглядових рад у більш 

ніж 3 інших юридичних особах 

так Члени Наглядової ради Товариства не 

входять до складу наглядових рад у 

бiльш нiж трьої iнших юридичних 

особах. 

Особа веде облік відвідування 

засідань наглядової ради та її 

комітетів 

так Кiлькiсть членiв Наглядової ради 

емiтента, присутнiх на її засiданнi, 

зазначається в протоколi Наглядової 

ради. Комiтети Наглядової ради не 
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створювалися. 

Статут особи та/або її внутрішні 

документи визначають і пояснюють 

обов'язок членів наглядової ради 

сумлінно виконувати свої функції і 

дотримуватися принципу лояльності 

стосовно особи 

так Статут товариства та Положення про 

Наглядову раду визначають i пояснюють 

обов'язок членiв Наглядової ради 

сумлiнно виконувати свої функцiї i 

дотримуватися принципу лояльностi 

стосовно особи. 

Наглядовій раді та її членам 

забезпечена можливість доступу до 

будь-якої інформації, яка необхідна 

їй для ефективного виконання 

обов'язків 

так Статут та Положення про наглядову раду 

емiтента визначають право членiв 

Наглядової ради на отримання будь-якої 

iнформацiї та документiв, необхiдних 

для виконання своїх обов'язкiв. 

Наглядова рада регулярно оцінює 

результати діяльності особи та 

виконавчого органу відповідно до 

цілей особи 

так Наглядова рада оцiнює результати 

дiяльностi емiтента та виконавчого 

органу при розглядi звiтiв Правлiння. 

Статут особи та/або її внутрішні 

документи визначають, що 

наглядова рада не має права 

втручатися у поточне управління 

особою, у тому числі у питання, які 

належать до сфери відповідальності 

виконавчого органу, крім як у 

випадках надзвичайних обставин, 

які визначені належним чином 

так Вiдповiдно до чинного законодавства, 

Статуту та положення про Наглядову 

раду емiтента Наглядова рада контролює 

та регулює дiяльнiсть виконавчого 

органу, який здiйснює управлiння 

поточною дiяльнiстю емiтента. 

Розмір і навички членів наглядової 

ради відповідають потребам особи, 

її розміру та ступеню складності її 

діяльності 

так Члени Наглядової ради емiтента 

вiдповiдають потребам Товариства, а 

також вимогам щодо дiлової репутацiї та 

професiйної придатностi, встановленим 

для членiв Наглядової ради страховикiв 

Нацiональним банком України, з 

урахуванням розмiру емiтента та 

ступеню складностi його дiяльностi. 

Щорiчно загальнi збори акцiонерiв 

здiйснюють оцiнку дiяльностi та 

компетентностi Наглядової ради. 

Наглядовою радою визначені і 

регулярно переглядаються 

кваліфікаційні вимоги до кандидатів 

у члени наглядової ради 

ні Вимоги визначенi Законом України "Про 

страхування",  Постановою Правлiння 

НБУ № 199 , Статутом. 

Відбір та призначення членів 

наглядової ради відбувається на 

основі професійних якостей, 

досягнень і відповідності кандидатів 

конкретним критеріям, а також з 

урахуванням необхідності 

періодичного оновлення складу 

так До складу Наглядової ради емітента 

обираються особи, які відповідають 

вимогам щодо ділової репутації та 

професійної придатності, встановленим 

Національним банком України для 

членів Наглядової ради страховика. 

Необхідність періодичного оновлення 

складу Наглядової ради емітента 
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передбачена законодавством. Члени 

Наглядової ради призначаються на строк 

не більше трьох років, після чого 

підлягають переобранню. Крім того, 

кожні п’ять років здійснюється 

перепогодження складу Наглядової ради 

Національним банком України. 

В особі наявна формалізована 

процедура перевірки кандидатів у 

члени наглядової ради, яка зокрема 

включає перевірку добропорядності, 

наявності конфлікту інтересів, 

компетентності, навичок і досвіду 

кандидата 

так Перевiрка вiдповiдностi керiвникiв 

вимогам, установленим законодавством 

України для вiдповiдної посади, 

проводиться з метою здiйснення 

монiторингу вiдповiдностi керiвникiв 

вимогам чинного законодавства України 

та внутрiшнiх документiв Товариства, а 

також встановлення вiдповiдностi 

керiвникiв квалiфiкацiйним вимогам 

щодо дiлової репутацiї та професiйної 

придатностi, вiдсутностi у керiвникiв 

потенцiйного та реального конфлiкту 

iнтересiв здiйснюється вiдповiдно 

Порядку проведення перевiрки 

вiдповiдностi керiвникiв ПрАТ "СК 

"АСКО ДС", ключових осiб та 

вiдповiдального працiвника за 

проведення фiнансового монiторингу 

вимогам, установленим законодавством 

України. 

Процедура відбору передбачає 

можливість залучення зовнішніх 

радників та/або процес відкритого 

пошуку 

ні Можливiсть залучення зовнiшнiх 

радникiв та/або процесу вiдкритого 

пошуку при вiдборi кандидатiв у члени 

наглядової ради внутрiшнiми 

документами емiтента не передбачена. 

Наглядова рада розробляє плани 

наступництва для членів наглядової 

ради та виконавчого органу 

ні Наглядова рада емiтента не розробляє 

планiв наступництва для членiв 

Наглядової ради та виконавчого органу. 

Розробка таких планiв законодавством не 

передбачена. 

Наглядовою радою затверджено 

політику щодо різноманіття складу 

наглядової ради та виконавчого 

органу 

ні Така полiтика у Емiтента вiдсутня. 

Вимоги до колективної придатностi 

визначенi Законом України "Про 

страхування" Постановою Правлiння 

НБУ № 199 "Про затвердження 

Положення про авторизацiю надавачiв 

фiнансових послуг та умови здiйснення 

ними дiяльностi з надання фiнансових 

послуг", Статутом. 

Представники однієї зі статей 

становлять не менше 40 % від 

ні Така практика не передбачена в 

Товариствi. 
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складу наглядової ради 

Незалежні члени наглядової ради 

становлять не менше половини від її 

загального складу 

ні До складу Наглядової ради Емiтента не 

входять незалежнi члени (директори). 

Для приватних акцiонерних товариств 

законодавством не вимагається 

обов'язковiсть певної частини/кiлькостi 

незалежних директорiв у складi 

Наглядової ради. 

 

 

 

 

Члени наглядової ради проходять 

вступний тренінг після їх обрання, 

який серед іншого покриває: 

а) обов'язки, функції і сфери 

відповідальності членів наглядової 

ради; 

б) незалежність, включаючи 

незалежність мислення; 

в) порядок роботи наглядової ради; 

г) питання відповідальності; 

ґ) питання стратегії особи; 

д) політики особи, включаючи 

питання етики, конфлікту інтересів 

та запобігання корупції; 

е) питання звітності та систем 

контролю, включаючи внутрішній 

та зовнішній аудит; 

є) роль комітетів наглядової ради 

ні Емiтент здiйснює перевiрку кандидатiв у 

члени Наглядової ради на вiдповiднiсть 

вимогам щодо професiйної придатностi 

та дiлової репутацiї вiдповiдно до вимог, 

встановлених Нацiональним банком 

України. Обов'язковiсть проведення 

вступного тренiнгу членами Наглядової 

ради пiсля їх обрання законодавством не 

передбачено. 

Наглядова рада розробляє план 

навчання, який визначає, з яких 

питань необхідно пройти додаткове 

навчання її членам 

ні Наглядова рада емiтента не розробляє 

план додаткового навчання її членiв. 

Обов'язковiсть розробки такого плану 

законодавством не передбачено. Емiтент 

вiдповiдно до вимог Нацiонального 

банку України здiйснює щорiчну 

перевiрку вiдповiдностi членiв 

Наглядової ради вимогам щодо 

професiйної придатностi та дiлової 

репутацiї. 

Голову наглядової ради обрано 

серед незалежних членів 

ні До складу Наглядової ради емiтента не 

входять незалежнi члени (директори). 

Законодавством не передбачено обрання 

Голови Наглядової ради Емiтента з числа 

незалежних членiв (директорiв). 

Голові наглядової ради забезпечено 

можливість для комунікації з 

акціонерами, у тому числі 

так Головi Наглядової ради забезпечено 

можливiсть для комунiкацiї з 

акцiонерами, у тому числi 
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мажоритарними мажоритарними. Заборона на здiйснення 

комунiкацiї вiдсутня. 

Функції голови наглядової ради 

визначаються у внутрішніх 

документах особи 

так Статутом та iншими внутрiшнiми 

документами Емiтента визначено функцiї 

Голови Наглядової ради. 

Створена посада та призначено 

корпоративного секретаря 

так У Емiтента створена посада та 

призначено корпоративного секретаря 

вiдповiдно до вимог Закону України 

"Про акцiонернi товариства". 

1) комітети наглядової ради 

Наглядовою радою створено 

комітети та затверджені внутрішні 

документи, які регулюють їх 

діяльність 

ні Комiтети Наглядовою радою не 

створювались 

Комітет з питань аудиту складається 

з незалежних членів наглядової 

ради, які мають знання у сфері 

фінансів, галузевий досвід та досвід 

з питань бухгалтерського обліку, 

аудиту, контролю та управлінням 

ризиками 

ні Наглядовою радою Емiтента не створено 

комiтет з питань аудиту. 

 

 

 

 

Члени комітету з питань аудиту не 

входять до складу інших комітетів 

наглядової ради 

ні Наглядовою радою Емiтента не створено 

комiтет з питань аудиту. 

Комітет з призначень складається з 

незалежних членів наглядової ради, 

які мають знання в галузі 

управління людськими ресурсами і 

навичками пошуку професіоналів до 

складу наглядової ради і 

виконавчого органу 

ні Наглядовою радою Емiтента не створено 

комiтет з  призначень. 

Комітет з питань винагороди 

складається з незалежних членів 

наглядової ради, які мають знання 

щодо практик визначення 

винагороди та заохочення до 

ефективного виконання обов'язків 

ні Наглядовою радою Емiтента не створено 

комiтет з питань винагороди. 

Більшість комітету з питань ризиків 

становлять незалежні члени 

ні Наглядовою радою Емiтента не створено 

комiтет з питань ризикiв.  

4. Виконавчий орган 

Виконавчий орган розробляє 

стратегію особи, яка затверджується 

рішенням Наглядової ради 

так Стратегiя Емiтента затверджується 

Наглядовою радою. 

Наглядова рада визначає ключові 

показники ефективності 

Виконавчому органу для 

відстеження прогресу у досягненні 

цілей особи 

ні Наглядова рада Емiтента визначає 

ефективнiсть дiяльностi виконавчого 

органу за результатами фiнансово-

господарської дiяльностi. 
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Виконавчий орган регулярно звітує 

Наглядовій раді про прогрес у 

впровадженні стратегії особи  

так Правлiння емiтента щоквартально звiтує 

Наглядовiй радi про результати 

дiяльностi, в тому числi про виконання 

стратегiчних планiв. 

Виконавчий орган інформує голову 

Наглядової ради про будь-які значні 

події, які сталися в період між 

засіданнями Наглядової ради 

так Голова Правлiння iнформує Голову 

Наглядової ради Товариства про будь-якi 

значнi подiї, якi сталися в перiод мiж 

засiданнями Наглядової ради 

Товариства. 

6. Винагорода 

Винагорода членів ради і 

виконавчого органу визначена на 

підставі та відповідає ринковим 

показникам у галузі для такого виду 

особи 

так У звiтному роцi критерiями визначення 

розмiру винагороди членiв Наглядової 

ради та виконавчого органу Емiтента 

були розмiр мiнiмальної заробiтної 

плати, встановлений законодавством, 

складнiсть та умови виконуваної 

роботи/обов'язкiв, рiвень 

вiдповiдальностi, професiйно-дiловi 

якостi осiб. 

Розмір винагороди для виконавчого 

органу пов'язаний з результатами 

діяльності особи 

ні Вiдповiдно до внутрiшньої полiтики 

винагороди Емiтента членам 

виконавчого органу виплачується 

фiксована винагорода, яка не пов'язана з 

результатами дiяльностi емiтента. 

Винагорода членів ради 

(невиконавчих директорів) є 

фіксованою та не залежить від 

досягнення особою фінансових 

показників 

так Вiдповiдно до внутрiшньої полiтики 

винагороди Емiтента винагорода членiв 

Наглядової ради емiтента є фiксованою 

та не залежить вiд досягнень емiтентом 

фiнансових показникiв. 

7. Розкриття інформації і прозорість 

В особі затверджена та 

оприлюднена політика щодо 

розкриття інформації, яка визначає 

інформацію, що її повинна 

розкривати особа 

ні Розкриття iнформацiї регламентовано 

законодавствовом для емiтентiв та 

страховикiв. 

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) здійснює нагляд за 

виконавчим органом (виконавчими 

директорами ради директорів) у 

підготовці фінансових звітів і 

забезпечуєскладання фінансових 

звітів особи відповідно до чинного 

законодавства та міжнародних 

стандартів фінансової звітності 

так Вiдповiдно до внутрiшнiх положень 

Емiтента Наглядова рада здiйснює 

розгляд звiтiв виконавчого органу, 

контролює складання фiнансових звiтiв 

вiдповiдно до чинного законодавства та 

мiжнародних стандартiв. 

Адреса вебсайту особи містить 

окремий розділ, присвячений 

виключно питанням корпоративного 

управління 

так Роздiл IНФОРМАЦIЯ ДЛЯ 

АКЦIОНЕРIВ ТА СТЕЙКХОЛДЕРIВ 
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8. Система контролю і стандарти етики 

В особі створена система 

внутрішнього контролю, яка 

відповідає моделі концепції "трьох 

ліній захисту" 

так Система внутрiшнього контролю 

Емiтента базується на концепцiї "трьох 

лiнiй захисту". До першої лiнiї належать 

пiдроздiли, безпосередньо залученi до 

процесу надання страхових послуг 

(бiзнес-пiдроздiли), пiдроздiли 

пiдтримки дiяльностi Товариства, а 

також працiвники цих пiдроздiлiв, якi 

iнiцiюють, здiйснюють або вiдображають 

господарськi операцiї, приймають ризики 

в процесi своєї дiяльностi та 

вiдповiдають за поточне управлiння 

цими ризиками, здiйснюють заходи з 

контролю в межах своєї компетенцiї. До 

другої лiнiї захисту належать структурнi 

пiдроздiли/особи, на яких покладено 

виконання функцiї з управлiння 

ризиками, контролю за дотриманням 

норм (комплаєнс) та здiйснення 

актуарної функцiї, а також iншi 

структурнi пiдроздiли/працiвники, якi 

вiдповiдно до внутрiшнiх документiв 

належать до другої лiнiї захисту, якi 

забезпечують впевненiсть керiвникiв 

страховика в тому, що впровадженi 

першою лiнiєю захисту заходи з 

контролю та управлiння ризиками є 

ефективними, вiдповiдають вимогам 

законодавства України та внутрiшнiм 

документам Товариства. До третьої лiнiї 

захисту належить  посадова особа, 

визначена Наглядовою Радою страховика 

для проведення внутрiшнього аудиту, що 

здiйснює оцiнювання ефективностi 

дiяльностi першої та другої лiнiй 

захисту, загальне оцiнювання 

ефективностi системи внутрiшнього 

контролю в межах виконання функцiї 

внутрiшнього аудиту страховика. 

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) має механізми 

внутрішнього контролю особи, 

маючи змогу залучити 

внутрішнього аудитора та 

зовнішнього аудитора 

так  

Функція комплаєнс та ризик-

менеджменту підзвітна раді 

так  
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(невиконавчим директорам ради 

директорів) 

В особі затверджено політику з 

питань управління ризиками 

так Полiтика управлiння ризиками в ПрАТ 

"СК АСКО ДС" частина 1 - управлiння 

операцiйним ризиком та частина 2 - 

методологiя оцiнки фiнансових ризикiв. 

В особі затверджено декларацію 

схильності до ризиків 

так В Товариствi затверджено Декларацiю 

схильностi до ризикiв 

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) розглядає звіт щодо 

управління ризиками 

так  

В особі затверджено та 

оприлюднено кодекс етики 

так У Емiтента затверджено та оприлюднено 

Кодекс корпоративної етики. 

В особі забезпечено можливість 

анонімно і безпечно повідомляти 

про неправомірну чи неетичну 

поведінку 

так Спiвробiтники Емiтента мають 

можливiсть анонiмно i безпечно 

повiдомляти про неправомiрну чи 

неетичну поведiнку. 

В особі затверджено та 

оприлюднено політику щодо 

запобігання корупції 

так  

В особі затверджено та 

оприлюднено політику щодо 

конфлікту інтересів, яка покриває 

такі питання: 

a) конфлікту інтересів, запобігання і 

управління конфліктом інтересів; 

б) правочинів із заінтересованістю; 

в) інсайдерської торгівлі; та 

г) зловживання службовим 

становищем 

так Рiшенням Наглядової ради (протокол№4 

вiд 31.05.2023р) затверджена та 

оприлюднено полiтику запобiгання, 

виявлення та управлiння конфлiктами 

iнтересiв. 

9. Оцінка корпоративного управління 

В особі формалізована процедура 

щорічної самооцінки членів ради 

так Порядок проведення оцiнки дiяльностi 

Наглядової ради Товариства передбачає 

процедуру щорiчної самооцiнки членiв 

Наглядової ради Товариства та 

колективної придатності згідно вимог 

Національного банку України. 

 

 

 

 

 

 

За результатами щорічної 

самооцінки членів ради 

розробляється план дій для 

підвищення ефективності роботи 

членів ради та практик 

так Порядок проведення оцiнки дiяльностi 

Наглядової ради Товариства передбачає 

можливiсть розробки плану дiй для 

пiдвищення ефективностi роботи членiв 

Наглядової ради Товариства та практик 
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корпоративного управління корпоративного управлiння. 

Кожні три роки проводиться 

комплексна оцінка системи 

корпоративного управління із 

залученням незалежного 

зовнішнього експерта 

так Така практика в Товариствi не 

передбачена. 

 

Частина 2. Інформація про загальні збори акціонерів (учасників) та загальний опис прийнятих на 

таких зборах рішень: 5 (5) 

Дата проведення 20.02.2024 

Спосіб проведення X очне голосування, місце проведення: 04080, Україна, 

м.Київ, вул. Новокостянтинiвська, буд. 1-В, четвертий поверх, 

кiмната 3. 

 електронне голосування 

 опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Позачерговi Загальнi збори проведено у спосiб та вiдповiдно 

порядку, встановленого рiшенням Нацiональної комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового ринку №154 вiд 16.02.2023 року (зi змiнами 

та доповненнями), а також вiдповiдно ст.59 ЗУ "Про акцiонернi 

товари 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 

Питання порядку денного: 

1.Про обрання лiчильної комiсiї Загальних зборiв. 

2.Про обрання голови та секретаря Загальних зборiв. 

3.Про призначення суб'єкта аудиторської дiяльностi для надання послуг з обов'язкового 

аудиту фiнансової звiтностi вiдповiдно до вимог Закону України "Про аудит фiнансової 

звiтностi та аудиторську дiяльнiсть, узгодження умов договору на надання аудиторських 

послуг. 

4.Затвердження Кодексу корпоративного управлiння Товариства. 

Прийнятi рiшення: 

1.Обрати головою лiчильної комiсiї Мешкову Свiтлану Сергiївну та членом лiчильної комiсiї 

Єфiменко Оксану Станiславiвну. 

2.Обрати головою Загальних зборiв Матушевського Євгена Леонiдовича. Обрати секретарем 

Загальних зборiв Нагорську Юлiю Сергiївну. 

3.1.Визнати переможцем Конкурсу з вiдбору суб'єктiв аудиторської дiяльностi, якi можуть 

бути призначенi для надання послуг з обов'язкового аудиту фiнансової звiтностi - Товариство з 

обмеженою вiдповiдальнiстю "Аудиторська фiрма "Аудит Сервiс Груп". 

3.2. Головi Правлiння Товариства Матушевському Євгену Леонiдовичу укласти договiр з 

суб'єктом аудиторської дiяльностi для надання послуг з обов'язкового аудиту фiнансової 

звiтностi та додаткового звiту щодо страховика згiдно вимог НБУ з ТОВ "АФ "Аудит Сервiс 

Груп" зi строком надання послуг 3 роки (за звiтнi 2023, 2024, 2025 роки) згiдно умов 

проведеного конкурсу, з цiною надання послуг в розмiрi 180 000,00 грн. за умовами договору 

на перший рiк перевiрки (звiтний 2023 рiк). 

3.3.Матушевському Євгену Леонiдовичу повiдомити НБУ про призначення аудитора згiдно 

строкiв, за формою та у спосiб згiдно вимог чинного законодавства України. 

4.Затвердити Кодекс корпоративного управлiння Товариства. 

URL-адреса протоколу 

загальних зборів: 

https://askods.com/ua/informatsija-emitenta-tsennyh-bumag 
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Дата проведення 29.04.2024 

Спосіб проведення X очне голосування, місце проведення: 04080, Україна, м. 

Київ, вул. Новокостянтинiвська, буд. 1-В, четвертий поверх, 

кiмната 3. 

 електронне голосування 

 опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Черговi Загальнi збори проведено у спосiб та вiдповiдно порядку, 

встановленого рiшенням Нацiональної комiсiї з цiнних паперiв та 

фондового ринку №154 вiд 16.02.2023 року (зi змiнами та 

доповненнями), а також вiдповiдно ст.59 ЗУ "Про акцiонернi 

товариства 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 

Питання порядку денного: 

1.Про обрання лiчильної комiсiї Загальних зборiв. 

2.Про обрання голови та секретаря Загальних зборiв. 

3.Розгляд звiту Наглядової ради, прийняття рiшення та затвердження заходiв за результатами 

розгляду такого звiту.  

4.Розгляд висновкiв аудиторського звiту суб'єкта аудиторської дiяльностi та затвердження 

заходiв за результатами розгляду такого звiту. 

5.Затвердження результатiв фiнансово-господарської дiяльностi Товариства за 2023 рiк. 

6.Затвердження порядку покриття збиткiв Товариства за 2023 рiк. 

7.Затвердження рiчного звiту Товариства за 2023 рiк.  

8.Про визначення основних напрямiв дiяльностi Товариства на 2024 рiк та перший квартал 

2025 року. 

Прийнятi рiшення: 

1.Обрати головою лiчильної комiсiї Мешкову Свiтлану Сергiївну та членом лiчильної комiсiї 

Єфiменко Оксану Станiславiвну. 

2.Обрати головою Загальних зборiв Матушевського Євгена Леонiдовича. Обрати секретарем 

Загальних зборiв Нагорську Юлiю Сергiївну. 

3.Затвердити звiт Наглядової ради за 2023 рiк та прийняти до вiдома. 

4.Через вiдсутнiсть трансформованої фiнансової звiтностi за МСФЗ 17 та звiту незалежного 

аудитора питання переноситься для розгляду на позачерговi Загальнi збори акцiонерiв 

Товариства, якi будуть скликанi пiсля отримання висновкiв незалежного аудитора. 

5.Затвердити попереднi результати фiнансово-господарської дiяльностi (рiчну фiнансову 

звiтнiсть) Товариства за 2023 рiк. Повторно розглянути це питання на позачергових Загальних 

зборах Товариства, якi будуть скликанi Товариством пiсля трансформацiї звiтностi за МСФЗ 

17 та отримання звiту незалежного аудитора. 

6.Збиток отриманий у 2023 роцi покрити за рахунок нерозподiленого прибутку минулих рокiв 

у розмiрi 10 467 379, (десять мiльйонiв чотириста шiстдесят три тисячi триста сiмдесят дев'ять 

гривень п'ятдесят вiсiм копiйок) гривень,а непокритий залишок збитку у розмiрi 4 030 026,83 

(чотири мiльйонiв тридцять тисяч двадцять шiсть гривень вiсiмдесят три копiйки) гривень 

покрити прибутком майбутнiх перiодiв. Повторно розглянути це питання на позачергових 

Загальних зборах Товариства, якi будуть скликанi Товариством пiсля трансформацiї звiтностi 

за МСФЗ 17 та отримання звiту незалежного аудитора. 

7.Попередньо затвердити результати рiчного звiту Товариства. На позачергових Загальних 

зборах акцiонерiв розглянути це питання повторно за результатами трансформацiї звiтностi за 

МСФЗ 17 та отримання звiту незалежного аудитора. 
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8.1. Спрямувати зусилля на приведення дiяльностi Товариства, системи внутрiшнього 

контролю, корпоративного управлiння та внутрiшнiх нормативних документiв до вимог 

законодавства: Закону України "Про страхування", Закону України "Про фiнансовi послуги та 

фiнансовi компанiї" та нормативно-правових актiв Нацiонального банку України, якi вступили 

в дiю з 01.01.2024 р. 

8.2. Розглянути на позачергових Загальних зборах акцiонерiв пiсля отримання трансформацiї 

звiтностi за МСФЗ 17 та звiту незалежного аудитора, плани заходiв до приведення 

нормативних показникiв у вiдповiднiсть до вимог Закону України "Про Страхування" та 

Положення Нацiонального банку № 201 "Про встановлення вимог щодо забезпечення 

платоспроможностi та iнвестицiйної дiяльностi страховика". 

URL-адреса протоколу 

загальних зборів: 

https://askods.com/ua/informatsija-emitenta-tsennyh-bumag 

 

Дата проведення 31.05.2024 

Спосіб проведення X очне голосування, місце проведення: 04080, Україна, м. 

Київ, вул. Новокостянтинiвська, буд. 1-В, четвертий поверх, 

кiмната 3. 

 електронне голосування 

 опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Позачерговi Загальнi збори проведено у спосiб та вiдповiдно 

порядку, встановленого рiшенням Нацiональної комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового ринку №154 вiд 16.02.2023 року (зi змiнами 

та доповненнями), а також вiдповiдно ст.59 ЗУ "Про акцiонернi 

товари 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 

Питання порядку денного: 

1.Про обрання лiчильної комiсiї Загальних зборiв. 

2.Про обрання голови та секретаря Загальних зборiв. 

3.Розгляд висновкiв аудиторського звiту суб'єкта аудиторської дiяльностi та затвердження 

заходiв за результатами розгляду такого звiту. 

4.Затвердження результатiв фiнансово-господарської дiяльностi Товариства за 2023 рiк. 

5.Затвердження порядку покриття збиткiв Товариства за 2023 рiк. 

 

6.Затвердження рiчного звiту Товариства за 2023 рiк.  

Прийнятi рiшення: 

1.Обрати головою лiчильної комiсiї Мешкову Свiтлану Сергiївну та членом лiчильної комiсiї 

Єфiменко Оксану Станiславiвну. 

2.Обрати головою Загальних зборiв Матушевського Євгена Леонiдовича. Обрати секретарем 

Загальних зборiв Нагорську Юлiю Сергiївну. 

3.1.Прийняти до вiдома Аудиторський висновок (звiт незалежного аудитора) ТОВ 

"Аудиторська фiрма "Аудит Сервiс Груп" за результатом перевiрки дiяльностi Товариства за 

2023 рiк.  

3.2.Доручити Головi Правлiння врахувати висновки та рекомендацiї наданi у звiтi у подальшiй 

роботi. 

4.Затвердити результати фiнансово-господарської дiяльностi Товариства за 2023 рiк, з 

урахуванням трансформацiї звiтностi за МСФЗ 17. 

5.Збиток отриманий у 2023 роцi покрити за рахунок нерозподiленого прибутку минулих рокiв 

у розмiрi 10 467 379,58 (десять мiльйонiв чотириста шiстдесят сiм тисяч триста сiмдесят 
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дев'ять гривень п'ятдесят вiсiм копiйок) гривень, а непокритий залишок збитку у розмiрi 5 264 

267,67 (п'ять мiльйонiв двiстi шiстдесят чотири тисячi двiстi шiстдесят сiм гривень шiстдесят 

сiм копiйок) гривень покрити прибутком майбутнiх перiодiв. 

6.Затвердити результати рiчного звiту Товариства за 2023 рiк. 

URL-адреса протоколу 

загальних зборів: 

https://askods.com/ua/informatsija-emitenta-tsennyh-bumag 

 

Дата проведення 28.06.2024 

Спосіб проведення X очне голосування, місце проведення: 04080, Україна, м. 

Київ, вул. Новокостянтинiвська, буд. 1-В, четвертий поверх, 

кiмната 3. 

 електронне голосування 

 опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Позачерговi Загальнi збори проведено у спосiб та вiдповiдно 

порядку, встановленого рiшенням Нацiональної комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового ринку №154 вiд 16.02.2023 року (зi змiнами 

та доповненнями), а також вiдповiдно ст.59 ЗУ "Про акцiонернi 

товари 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 

Питання порядку денного: 

1.Про обрання лiчильної комiсiї Загальних зборiв. 

2.Про обрання голови та секретаря Загальних зборiв. 

3.Про анулювання ранiше прийнятого рiшення загальними зборами акцiонерiв стосовно 

реорганiзацiї Товариства шляхом приєднання до нього ПрАТ "СК "ВЕЛТЛIНЕР" (код за 

ЄДРПОУ 25285050). 

4.Прийняття рiшення про збiльшення розмiру статутного капiталу акцiонерного товариства 

шляхом емiсiї акцiй iснуючої номiнальної вартостi за рахунок додаткових внескiв.  

5.Прийняття рiшення про невикористання переважного права акцiонерами на придбання 

акцiй. 

6.Прийняття рiшення про емiсiю акцiй (iз зазначенням учасникiв розмiщення). 

7.Визначення уповноваженого органу, якому надаються повноваження, визначенi нормативно-

правовим актом реєструвального органу, що встановлює порядок здiйснення емiсiї акцiй. 

 

8.Визначення уповноважених осiб, яким надаються повноваження, визначенi нормативно-

правовим актом реєструвального органу, що встановлює порядок здiйснення емiсiї акцiй.  

Прийнятi рiшення: 

1.Обрати головою лiчильної комiсiї Мешкову Свiтлану Сергiївну та членом лiчильної комiсiї 

Єфiменко Оксану Станiславiвну. 

2.Обрати головою Загальних зборiв Матушевського Євгена Леонiдовича. Обрати секретарем 

Загальних зборiв Нагорську Юлiю Сергiївну. 

3.Анулювати рiшення, прийняте 26.12.2023 позачерговими загальними зборами акцiонерiв 

(Протокол №2 питання/рiшення №10), стосовно реорганiзацiї Товариства шляхом приєднання 

до нього ПрАТ "СК "ВЕЛТЛIНЕР" (код за ЄДРПОУ 25285050). 

4.Прийняти рiшення про збiльшення розмiру статутного капiталу шляхом додаткових внескiв 

за процедурою глави 72 Положення Нацiонального банку України "Про авторизацiю надавачiв 

фiнансових послуг та умови здiйснення ними дiяльностi з надання фiнансових послуг" №199 

вiд 29.12.2023 р. на 18 660 720,60 (вiсiмнадцять мiльйонiв шiстсот шiстдесят тисяч сiмсот 

двадцять гривень 60 копiйок) гривень шляхом додаткової емiсiї 10 367 067 ( десять мiльйонiв 
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триста шiстдесят сiм тисяч шiстдесят сiм) штук простих iменних акцiй iснуючої номiнальної 

вартостi 1,80 (одна гривня 80 копiйок) гривень кожна за рахунок додаткових внескiв без 

здiйснення публiчної пропозицiї. 

5. Не використовувати переважно право акціонера на придбання акцій Товариства додаткової 

емісії у процесі їх розміщення вiдповiдно до пiдпункту 5 пункту 6.2 та пiдпункту 20 пункту 

14.2 Статуту Товариства. Здiйснити обов'язковий викуп акцiй у акцiонерiв, що 

зареєструвалися для участi у загальних зборах та голосували проти прийняття загальними 

зборами рiшення про змiну розмiру статутного капiталу та/або про вiдмову вiд використання 

переважного права акцiонера на придбання акцiй додаткової емiсiї у процесi їх розмiщення. 

6.Здiйснити емiсiю акцiй у кiлькостi 10 367 067 (десять мiльйонiв триста шiстдесят сiм тисяч 

шiстдесят сiм) штук простих iменних акцiй iснуючої номiнальної вартостi 1,80 (одна гривня 80 

копiйок) гривень кожна за рахунок додаткових внескiв без здiйснення публiчної пропозицiї, 

затвердити рiшення про емiсiю акцiй (Додаток до Протоколу). Затвердити перелік учасникiв 

розмiщення акцiй (Додаток до Протоколу). 

7.Надати Наглядовiй Радi Товариства повноваження щодо: визначення (затвердження) цiни 

розмiщення акцiй пiд час розмiщення акцiй у процесi емiсiї; прийняття рiшення про 

дострокове закiнчення розмiщення у процесi емiсiї акцiй (у разi якщо на запланований обсяг 

акцiй укладено договори з першими власниками та акцiї повнiстю оплачено); затвердження 

результатiв емiсiї акцiй; затвердження звiту про результати емiсiї акцiй; прийняття рiшення 

про вiдмову вiд емiсiї акцiй; повернення внескiв, внесених в оплату за акцiї, у разi визнання 

емiсiї недiйсною або незатвердження в установленi законодавством строки результатiв емiсiї 

акцiй органом емiтента, уповноваженим приймати таке рiшення, або невнесення/непроведення 

державної реєстрацiї в установленi законодавством строки змiн до статуту щодо збiльшення 

розмiру статутного капiталу, або у разi прийняття рiшення про вiдмову вiд емiсiї акцiй; 

внесення змiн до рiшення про емiсiю акцiй в частинi неiстотних параметрiв випуску акцiй. Не 

надавати Наглядовiй радi Товариства повноваження щодо залучення до розмiщення 

iнвестицiйної фiрми, що здiйснює андерайтинг або дiяльнiсть з розмiщення з наданням 

гарантiї, або дiяльнiсть з розмiщення без надання гарантiї, тому що залучення до розмiщення 

iнвестицiйної фiрми не передбачено умовами рiшення про емiсiю акцiй. 

8.Надати Головi Правлiння Товариства Матушевському Євгену Леонiдовичу або iншiй особi, 

яка буде призначена на посаду Голови Правлiння (або виконуючого обов'язки Голови 

Правлiння) пiсля прийняття цього рiшення, повноваження проводити дiї щодо: забезпечення 

розмiщення акцiй; здiйснення обов'язкового викупу акцiй у акцiонерiв, якi реалiзують право 

вимагати здiйснення викупу акцiонерним товариством належних їм акцiй. 

URL-адреса протоколу 

загальних зборів: 

https://askods.com/ua/informatsija-emitenta-tsennyh-bumag 

 

Дата проведення 15.10.2024 

Спосіб проведення X очне голосування, місце проведення: 04080, Україна, м. 

Київ, вул. Новокостянтинiвська, буд. 1-В, четвертий поверх, 

кiмната 3. 

 електронне голосування 

 опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Позачерговi Загальнi збори проведено у спосiб та вiдповiдно 

порядку, встановленого рiшенням Нацiональної комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового ринку №154 вiд 16.02.2023 року(зi змiнами 

та доповненнями), а також вiдповiдно ст.59 ЗУ "Про акцiонернi 

товарис 
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Питання порядку денного та прийняті рішення: 

Притання порядку денного: 

1.Про обрання лiчильної комiсiї Загальних зборiв. 

2.Про обрання голови та секретаря Загальних зборiв. 

3.Про змiну найменування Товариства. 

4.Про внесення змiн до статуту у зв'язку iз збiльшенням розмiру статутного капiталу та змiною 

найменування Товариства. 

Прийнятi рiшення: 

1.Обрати головою лiчильної комiсiї Мешкову Свiтлану Сергiївну та членом лiчильної комiсiї 

Єфiменко Оксану Станiславiвну. 

2.Обрати головою Загальних зборiв Матушевського Євгена Леонiдовича. Обрати секретарем 

Загальних зборiв Шпирь Вiктора Михайловича. 

3.Змiнити найменування Товариства з ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 

"СТРАХОВА КОМПАНIЯ АСКО-ДОНБАС ПIВНIЧНИЙ" на ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО "СТРАХОВА КОМПАНIЯ "АСКО ДС". 

Затвердити повне найменування Товариства: 

- українською мовою:  

- ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "СТРАХОВА КОМПАНIЯ "АСКО ДС"; 

- англiйською мовою: 

PRIVATE JOINT STOCK COMPANY "INSURANCE COMPANY "ASKO DS".  

Скорочене найменування Товариства:  

- українською мовою: ПрАТ "СК "АСКО ДС"; 

- англiйською мовою: PJSC "IC "ASKO DS". 

4.1.Внести змiни до статуту Товариства шляхом викладення його в новiй редакцiї у зв'язку iз 

збiльшенням розмiру статутного капiталу з 29 339 280,00 грн. до 48 000 000,60 грн. та змiною 

найменування Товариства.  

4.2.Уповноважити Голову Правлiння Товариства здiйснити всi необхiднi дiї щодо реєстрацiї 

змiн до установчих документiв Товариства до Єдиного державного реєстру юридичних осiб, 

фiзичних осiб - пiдприємцiв та громадських формувань в державних органах та нотарiальних 

органах, в державних реєстраторiв. 

URL-адреса протоколу 

загальних зборів: 

https://askods.com/ua/informatsija-emitenta-tsennyh-bumag 

 

 

Частина 4. Рада 

Персональний склад ради та її комітетів 

Ім'я члена ради, строк 

повноважень у звітному 

періоді 

РНОКПП УНЗР 

Голова/ 

заступни

к голови 

ради 

 Голова / член комітету 

ради 

Назва 

комітету 

- 1 

Назва 

комітету 

- 2 

Назва 

комітету - 

3 

Єрмоченко Андрiй 

Валерiйович (строк 

повноважень 3 роки з 

27.12.2023 року) 

  X    

Костишин Юрiй Iванович 

(строк повноважень 

27.12.2023р. - 26.06.2024р.) 

      

Iваненко Олександр       
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Михайлович (строк 

повноважень 3 роки з 

27.12.2023 р.) 

 

Інформація про проведені засідання ради та загальний опис прийнятих рішень 

Кількість 

засідань ради у 

звітному періоді: 

28 

з них очних: 28 

з них заочних: 0 

Опис ключових 

рішень ради: 
Протокол №1 

Питання порядку денного: 

1.Створення вiдокремленого пiдроздiлу ПрАТ "СК АСКО ДС" у м. 

Кременчук та затвердження положення про вiдокремлений пiдроздiл. 

2.Затвердження органiзацiйної структури Товариства. 

Прийнятi рiшення: 

1.1. Створити фiлiю Товариства:  

 - КРЕМЕНЧУЦЬКА ФIЛIЯ ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА "СТРАХОВА КОМПАНIЯ АСКО-ДОНБАС ПIВНIЧНИЙ" 

1.2. Затвердити положення на основi типового положення про 

новостворену фiлiю Товариства (типове положення додається). 

1.3. Затверджене положення про фiлiю доручити пiдписати Головi 

Правлiння Товариства Матушевському Євгену Леонiдовичу. 

1.4. Присвоїти фiлiї власний унiкальний цифровий/символьно-цифровий 

код пiдроздiлу згiдно з внутрiшньою системою реєстрацiї кодифiкацiї. 

1.5. Розпочати дiяльнiсть фiлiї пiсля включення вiдомостей про 

вiдокремлений пiдроздiл до Єдиного державного реєстру фiнансових 

установ через Комплексну iнформацiйну систему Нацiонального банку 

України. 

2. Затвердити органiзацiйну структуру Товариства з 22.01.2024 р. 

Протокол  №2 

Питання порядку денного: 

1.Покладення функцiй аудиторського комiтету на Наглядову раду 

Товариства. Проведення конкурсу з вiдбору суб'єктiв аудиторської 

дiяльностi Товариства. 

2.Затвердження тендерної документацiї на закупiвлю та Iнформацiйного 

оголошення про проведення конкурсу з вiдбору суб'єктiв аудиторської 

дiяльностi. Затвердження строкiв розмiщення iнформацiйного оголошення 

про проведення конкурсу з вiдбору суб'єктiв аудиторської дiяльностi та 

кiнцевого строку подання конкурсних пропозицiй. 

3.Перезатвердження плану роботи внутрiшнього аудитора на 2024 рiк. 

Прийнятi рiшення: 

1.Затвердити покладення виконання функцiй аудиторського комiтету 

ПрАТ "СК АСКО ДС" на Наглядову раду Товариства. 

2.Затвердити: 

 1. Тендерну документацiю на закупiвлю Код ДК 021:2015 - 

79210000-9 Бухгалтерськi та аудиторськi послуги (аудиторськi послуги) 

шляхом застосування запиту цiнових пропозицiй (додається). 

 2. Iнформацiйне оголошення про проведення конкурсу з вiдбору 
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суб'єктiв аудиторської дiяльностi ПрАТ "СК АСКО ДС" (додається). 

 3. Дата розмiщення Iнформацiйного оголошення про проведення  

конкурсу з вiдбору суб'єктiв аудиторської дiяльностi 30.01.2024р. 

 4. Кiнцевий строк подання конкурсних пропозицiй з 

пiдтверджувальними документами 09.02.2024р. до 10.00 години за 

Київським часом. 

3. Затвердити план роботи внутрiшнього аудитора Товариства в новiй 

редакцiї. 

Протокол №3 

Питання порядку денного: 

1.Про скликання позачергових Загальних зборiв Товариства. 

2.Про затвердження положень про (балансовi) фiлiї Товариства в новiй 

редакцiї. 

3.Розгляд конкурсних пропозицiй з вiдбору суб'єктiв аудиторської 

дiяльностi та затвердження звiту про висновки процедури вiдбору суб'єкта 

аудиторської дiяльностi для проведення аудиту фiнансової звiтностi 

Товариства. 

4.Рекомендацiї загальним зборам акцiонерiв щодо призначення суб'єкта 

аудиторської дiяльностi для надання послуг з обов'язкового аудиту 

фiнансової звiтностi Товариства. 

5.Розгляд управлiнської звiтностi за комплаєнс-ризиками за IV квартал 

2023 року. 

6.Створення вiдокремленого пiдроздiлу ПрАТ "СК АСКО ДС" у м.Львiв.  

7.Вiдповiднiсть керiвника вимогам щодо дiлової репутацiї, професiйної 

придатностi, сумiщення посад, вiдсутностi потенцiйного та реального 

конфлiкту iнтересiв. 

8.Обрання Члена Правлiння Товариства. 

9.Затвердження органiзацiйної структури Товариства. 

Рiшення порядку денного: 

1.1. Провести позачерговi Загальнi збори ПРИВАТНОГО 

АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "СТРАХОВА КОМПАНIЯ АСКО-

ДОНБАС ПIВНIЧНИЙ" "20" лютого 2024р. (далi - "Загальнi збори"). У 

спосiб та вiдповiдно порядку, встановленого рiшенням Нацiональної 

комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку №154 вiд 16.02.2023 року (зi 

змiнами та доповненнями), а також вiдповiдно ст.59 ЗУ "Про акцiонернi 

товариства". 

1.2. Дата, на яку складається перелiк акцiонерiв, якi мають право на участь 

у Загальних зборах - "20" лютого 2024р. 

1.3. Дата та час проведення Загальних зборiв: "20" лютого 2024р. об 11.00 

годинi. 

4.1. Мiсце проведення позачергових Загальних зборiв: Україна, м. Київ, 

вул. Новокостянтинiвська, буд.1-В, четвертий поверх, кiмната 3. 

1.5. Час початку та закiнчення реєстрацiї акцiонерiв для участi у Загальних 

зборах: з 10.00 години до 10.30 години "20" лютого 2024р. 

1.6. Сформувати тимчасову лiчильну комiсiю у складi двох осiб, обрати до 

складу тимчасової лiчильної комiсiї Мешкову Свiтлану Сергiївну та 

Єфiменко Оксану Станiславiвну. 
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1.7. Мiсце ознайомлення та посадова особа Товариства, вiдповiдальна за 

порядок ознайомлення акцiонерiв з документами, пов'язаними з порядком 

денним: дистанцiйно на вимогу акцiонерiв, корпоративний секретар 

Нагорська Юлiя Сергiївна. 

1.8. Сформувати реєстрацiйну комiсiю у складi двох осiб, обрати до складу 

реєстрацiйної комiсiї Клєцову Євгенiю Володимирiвну, Семенченко 

Кристину Олександрiвну. 

1.9. Затвердити проєкти порядку денного позачергових загальних зборiв 

акцiонерiв Товариства та проєктiв рiшень по кожному з питань порядку 

денного.             

                            ПРОЄКТ ПОРЯДКУ ДЕННОГО 

1.Про обрання лiчильної комiсiї Загальних зборiв. 

2.Про обрання голови та секретаря Загальних зборiв. 

3.Про призначення суб'єкта аудиторської дiяльностi для надання послуг з 

обов'язкового аудиту фiнансової звiтностi вiдповiдно до вимог Закону 

України "Про аудит фiнансової звiтностi та аудиторську дiяльнiсть", 

узгодження умов договору на надання аудиторських послуг та обрання 

особи, уповноваженої на пiдписання такого договору з суб'єктом 

аудиторської дiяльностi.   

4.Затвердження Кодексу про корпоративне управлiння Товариства.  

                            ПРОЄКТИ РIШЕНЬ 

1.Проєкт рiшення з першого питання порядку денного:  

Обрати головою лiчильної комiсiї Мешкову Свiтлану Сергiївну та членом 

лiчильної комiсiї Єфiменко Оксану Станiславiвну. 

2. Проєкт рiшення з другого питання порядку денного: 

Обрати головою Загальних зборiв Матушевського Євгена Леонiдовича. 

Обрати секретарем Загальних зборiв Нагорську Юлiю Сергiївну. 

3. Проєкт рiшення з третього питання порядку денного: 

1. Визнати переможцем Конкурсу з вiдбору суб'єктiв аудиторської 

дiяльностi, якi можуть бути призначенi для надання послуг з обов'язкового 

аудиту фiнансової звiтностi - Товариство з обмеженою вiдповiдальнiстю 

"Аудиторська фiрма "Аудит Сервiс Груп". 

2. Головi Правлiння Товариства Матушевському Євгену Леонiдовичу 

укласти договiр з суб'єктом аудиторської дiяльностi для надання послуг з 

обов'язкового аудиту фiнансової звiтностi та додаткового звiту щодо 

страховика згiдно вимог НБУ з ТОВ "АФ "Аудит Сервiс Груп" зi строком 

надання послуг 3 роки (за звiтнi 2023, 2024, 2025 роки) згiдно умов 

проведеного конкурсу, з цiною надання послуг в розмiрi 180 000,00 грн. за 

умовами договору на перший рiк перевiрки (звiтний 2023 рiк). 

3.Матушевському Євгену Леонiдовичу повiдомити НБУ про призначення 

аудитора згiдно строкiв, за формою та у спосiб згiдно вимог чинного 

законодавства України. 

4. Проєкт рiшення з четвертого питання порядку денного: 

Затвердити Кодекс корпоративного управлiння Товариства. 

2.Затвердити: 

2.1. Затвердити типове положення про балансовi фiлiї Товариства (типове 

положення додається). 

2.2. Затвердженi положення про балансовi фiлiї доручити пiдписати Головi 
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Правлiння Товариства Матушевському Євгену Леонiдовичу. 

3.Ухвалили: 

3.1. Члени Наглядової ради Товариства, на яких покладенi функцiї 

Аудиторського комiтету, розглянувши наданi конкурснi пропозицiї, 

дiйшли до наступних висновкiв: 

ПАФ "АУДИТСЕРВIС" (код ЄДРПОУ 21323931) вiдмовити в участi у 

конкурсi;  

 

ТОВ "АФ "Аудит Сервiс Груп" (код ЄДРПОУ 31714676) та ТОВ "Лукас 

Аудит"  (код ЄДРПОУ 19029087) вiдповiдають вимогам, визначеним 

Законом України "Про аудит фiнансової звiтностi та аудиторську 

дiяльнiсть" та можуть бути рекомендованi до призначення загальними 

зборами акцiонерiв Товариства.  

3.2. Затвердити Звiт про висновки процедури вiдбору суб'єкта аудиторської 

дiяльностi для проведення аудиту фiнансової звiтностi ПрАТ "СК АСКО 

ДС" за 2023 рiк, 2024 рiк та 2025 рiк. (додається). 

3.3. Доручити Головi та Секретарю цього засiдання пiдписати Звiт про 

висновки процедури вiдбору суб'єкта аудиторської дiяльностi для 

проведення аудиту фiнансової звiтностi ПрАТ "СК АСКО ДС" за 2023 рiк, 

2024 рiк та 2025 рiк. 

3.4.  Беручи до уваги пiдсумки розгляду та оцiнювання конкурсних 

пропозицiй 2 (двох) суб'єктiв аудиторської дiяльностi, допущених до 

вiдбору  в рамках проведення конкурсного вiдбору суб'єктiв аудиторської 

дiяльностi, якi можуть бути призначенi для проведення аудиту фiнансової 

звiтностi за 2023 рiк, 2024 рiк та 2025 рiк, а також, враховуючи економiчну 

доцiльнiсть та беручi до уваги цiновi пропозицiї  суб'єктiв аудиторської 

дiяльностi надати попереднє схвалення комерцiйнiй пропозицiї ТОВ "АФ 

"Аудит Сервiс Груп" (код ЄДРПОУ 31714676)  для призначення 

загальними зборами акцiонерiв суб'єкта аудиторської дiяльностi та 

додаткового звiту щодо страховика згiдно вимог НБУ. 

4. Рекомендувати загальним зборам акцiонерiв розглянути комерцiйнi 

пропозицiї ТОВ ТОВ "АФ "Аудит Сервiс Груп" (код ЄДРПОУ 31714676) 

та ТОВ "Лукас Аудит"  (код ЄДРПОУ 19029087) 

Комерцiйна пропозицiя 

ТОВ "Аудиторська фiрма "Аудит Сервiс Груп" Комерцiйна пропозицiя 

ТОВ "Лукас Аудит" 

            180 000,00 грн. за 2023 рiк   

            418 800,00 грн. за 2023 рiк 

та призначити суб'єкта аудиторської дiяльностi для надання послуг з 

обов'язкового аудиту фiнансової звiтностi Товариства, а саме для  

проведення аудиту фiнансової звiтностi та додаткового звiту щодо 

страховика згiдно вимог НБУ ПрАТ "СК АСКО ДС" за 2023, 2024, 2025 

роки. 

5.Затвердити управлiнську звiтнiсть за комплаєнс-ризиками за IV квартал 

2023 року. 

6.1. Створити фiлiю Товариства:  

 - ПЕРШУ ЛЬВIВСЬКУ ФIЛIЮ ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА "СТРАХОВА КОМПАНIЯ АСКО-ДОНБАС ПIВНIЧНИЙ" 
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6.2. Затвердити положення на основi типового положення про 

новостворену фiлiю Товариства (безбалансову). 

6.3. Затверджене положення про фiлiю доручити пiдписати Головi 

Правлiння Товариства Матушевському Євгену Леонiдовичу. 

6.4. Присвоїти фiлiї власний унiкальний цифровий/символьно-цифровий 

код пiдроздiлу згiдно з внутрiшньою системою реєстрацiї кодифiкацiї. 

6.5. Розпочати дiяльнiсть фiлiї пiсля включення вiдомостей про 

вiдокремлений пiдроздiл до Єдиного державного реєстру фiнансових 

установ через Комплексну iнформацiйну систему Нацiонального банку 

України. 

7. За результатами проведеної перевiрки прийняти рiшення про 

вiдповiднiсть Машаро Олени Володимирiвни вимогам щодо дiлової 

репутацiї, професiйної придатностi, сумiщення посад, вiдсутностi 

потенцiйного та реального конфлiкту iнтересiв у надавача фiнансових 

послуг, що передбаченi "Про авторизацiю надавачiв фiнансових послуг та 

умови здiйснення ними дiяльностi з надання фiнансових послуг", 

затвердженого Постановою НБУ №199 вiд 29.12.2023 року. 

8.1. Обрати Членом Правлiння, Заступника Голови Правлiння iз 

забезпечення страхової дiяльностi - Машаро Олену Володимирiвну 

строком на 3 (три) роки з 19 лютого 2024 року.  

8.2. Вiдповiдним пiдроздiлам Товариства здiйснити всi необхiднi дiї для 

виконання цього рiшення. 

8.3. Головi Наглядової ради Товариства Єрмоченко А.В., пiдписати вiд 

iменi Товариства контракт з Машаро О.В. iз затвердженими умовами, 

включно iз розмiром заробiтної плати. 

9.Затвердити органiзацiйну структуру Товариства з 19.02.2024 р. 

Протокол №4 

Питання порядку денного: 

1.1.Попереднє схвалення звiту за пiдсумками перевiрки фiнансово-

господарської дiяльностi Товариства за результатами 2023 року. 

Визначення осiб вiдповiдальних за пiдготовку i подання до Нацiонального 

Банку України звiтних даних щодо здiйснення страхової дiяльностi 

Товариства. 

Рiшення порядку денного: 

Попередньо схвалити звiт за пiдсумками перевiрки фiнансово-

господарської дiяльностi Товариства за результатами 2023 року. 

1.2.  Призначити вiдповiдальними особами за пiдготовку i подання до  НБУ 

рiчних звiтних даних щодо здiйснення страхової дiяльностi Товариства за 

2023 рiк Голову Правлiння Товариства Матушевського Є.Л. та Головного 

бухгалтера Клєцову Є.В., а також надати їм повноваження щодо 

пiдписання фiнансової звiтностi.  

Протокол №5 

Питання порядку денного: 

1.Створення Комiтету з врегулювання страхових випадкiв з ОСЦПВ. 

Рiшення порядку денного: 

1.1.  Створити постiйно дiючий Комiтет з врегулювання страхових 

випадкiв з ОСЦПВ. 

1.2.  Призначити склад Комiтету: 
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- Голова Комiтету  - Голова Наглядової ради - Єрмоченко А.В. 

- Член Комiтету - Член Наглядової ради - Костишин Ю.I. 

- Член Комiтету - Член Наглядової ради - Iваненко О.М. 

Незалежнi експерти: 

- Член Правлiння, Заступник Голови Правлiння iз забезпечення страхової 

дiяльностi Машаро О.В.; 

- спецiалiст з врегулювання ПрАТ "СК "ВЕЛТЛIНЕР" -Рiй I.В.; 

-начальник вiддiлу врегулювання збиткiв ПрАТ "СК "ВЕЛТЛIНЕР" -          

Гремченко А.О.; 

- ФОП Матушевська А.Є. 

Доповiдач: 

- начальник вiддiлу врегулювання збиткiв ПрАТ "СК АСКО ДС" - 

Байрачний Д.I. 

1.3. Затвердити Порядок здiйснення нагляду за страховими виплатами за 

договорами ОСЦПВ. 

1.4. Затвердити шаблон договору конфiденцiйної iнформацiї/ 

нерозголошення iз залученими фахiвцями, якi не є працiвниками 

Товариства. Головi Правлiння Товариства Матушевському Є.Л., пiдписати 

вiд iменi Товариства договiр iз залученими фахiвцями. 

Протокол №6 

Питання порядку денного: 

1.Щодо вжиття заходiв для збереження документiв Товариства а саме, але 

не виключно: статутних документiв, протоколiв органiв управлiння, 

внутрiшньої звiтностi структурних та вiдокремлених пiдроздiлiв, архiву 

дiючих внутрiшнiх положень Товариства, первинної бухгалтерiї, резервних 

копiй облiкових систем Товариства, що пiдлягають перевiрцi 

контролюючими органами.  

 

2.Щодо пiдготовки проєктiв документiв: Полiтики з перестрахування та 

Положення про умови прийому ризику в перестрахування, Опис бiзнес-

процесу перестрахування вiдповiдно до вимог НПА Регулятора. 

3.Щодо пiдготовки проєктiв документiв: Полiтики з врегулювання подiй та 

Опис бiзнес-процесу врегулювання збиткiв вiдповiдно до вимог НПА 

Регулятора. 

4.Щодо пiдготовки та подання на погодження пакету документiв 

Нацiональному банку України щодо передання функцiй актуарiя на 

аутсорсинг.  

5.Щодо приведення розмiру середнього збитку за портфелем ОСЦПВВНТЗ 

до  середнього збитку по ринку. 

6.Щодо затвердження форми звiтностi Правлiння. 

7.Iншi питання. 

Прийнятi рiшення: 

1.1.  Для збереження документiв Товариства а саме, але не виключно: 

статутних документiв, протоколiв органiв управлiння, внутрiшньої 

звiтностi структурних та вiдокремлених пiдроздiлiв, архiву дiючих 

внутрiшнiх положень Товариства, первинної бухгалтерiї, укладених 

договорiв страхування, резервних копiй облiкових систем Товариства, що 

пiдлягають перевiрцi контролюючими органами до 30.04.2024 року 



96 

 

створити архiв документiв в центральному офiсi Товариства за наступними 

адресами: 

- м. Київ, вул. Новокостянтинiвська, 1В, 4 пов., каб. 3. 

- м. Київ, проспект Науки, 30. 

1.2. Укласти договiр з ПрАТ "СК "Фенiкс" щодо збереження документiв 

ПрАТ "СК АСКО ДС" за адресою їх офiсу: м. Київ, проспект Науки, 30. 

1.3. Резервнi копiї облiкових систем оновлювати за мiсцезнаходженням 

архiву не рiдше 1 раз на 1 мiсяць. 

1.4. Сформувати перелiк логiнiв i паролiв користувачiв сайтiв, програм, 

платформ контролюючих органiв, облiкових систем Товариства, в тому 

числi користувачiв даних з обмеженим доступом i передати на збереження 

пiд договiр щодо нерозголошення комерцiйної таємницi та конфiденцiйної 

iнформацiї з Актом прийому-передачi в сейф члена Правлiння, директора 

Київської фiлiї ПрАТ "СК АСКО ДС" за адресою: м. Київ, вул. 

Новокостянтинiвська, 1В, 4 пов., каб. 3. 

1.5. Вжити заходи до збереження здоров'я та життя спiвробiтникiв та на 

протязi 5 робочих днiв якщо виникне небезпека, у зв'язку з загостренням 

ситуацiї та приближення лiнiї фронту, забезпечити перевезення архiву 

оригiналiв договорiв страхування за не перевiрений перiод 

контролюючими органами та документи ( у тому числi електроннi), їх 

копiї, записи, данi, iнформацiю щодо заходiв, вжитих з метою виконання 

вимог у сферi запобiгання та протидiї, зокрема щодо здiйснення належної 

перевiрки клiєнтiв ( у тому числi iдентифiкацiї та верифiкацiї 

представникiв клiєнтiв, встановлення їх повноважень, якi знаходяться в 

офiсах вiдокремлених пiдроздiлiв та в архiвi центрального офiсу.  

2.Доручити члену Правлiння Товариства - Заступнику Голови Правлiння зi 

забезпечення страхової дiяльностi та перестрахування Машаро Оленi 

Володимирiвнi розробити Полiтику з перестрахування, Положення про 

умови прийому ризикiв в перестрахування та Опис бiзнес-процесу 

перестрахування вiдповiдно до вимог НПА Регулятора, i подати їх на 

затвердження Головi Правлiння Товариства у строк до 15.04.2024 р. 

включно. 

3.Доручити Головi Наглядової Ради Єрмоченко Андрiю Валерiйовичу 

розробити Полiтику з врегулювання подiй та Опис бiзнес-процесу 

врегулювання збиткiв вiдповiдно до вимог НПА Регулятора та подати їх на 

затвердження Головi Правлiння Товариства у строк до 15.04.2024 р. 

включно. 

4.Доручити Головi Правлiння Товариства Матушевському Є.Л. та 

начальнику юридичного вiддiлу Нагорськiй Ю.С. пiдготувати та подати на 

погодження пакет документiв Нацiональному банку України щодо 

передання функцiй актуарiя на аутсорсинг у строк до 31.05.2024р. 

включно. 

5.Створити додатковий контроль розрахунку матерiального збитку, в тому 

числi розрахованого експертами - партнерами, та привезти рiвень суми 

середнього збитку Товариства до середнього збитку по ринку згiдно 

статистики членiв МТСБУ. 

6.1.Взяти за основу форму внутрiшньої управлiнської звiтностi Товариства 

(аналiз результатiв дiяльностi ПрАТ "СК АСКО ДС") з усiма додатками та 
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фiнансову звiтнiсть в розрiзi вiдокремлених пiдроздiлiв з приведенням цих 

шаблонiв до вимог Закону України Про забезпечення функцiонування 

української мови як державної вiд 25.04.2019 р.  

6.2.Доручити Правлiнню Товариства до 20 числа мiсяця, наступного за 

звiтним кварталом подавати звiт Правлiння на розгляд Наглядовiй радi. 

7.1.Привести весь документообiг Товариства до вимог Закону України Про 

забезпечення функцiонування української мови як державної вiд 

25.04.2019 р. 

7.2.Сайт Товариства вести виключно українською мовою. 

7.3.Головi Правлiння Матушевському Є.Л. розмiстити вакансiю 

комплаєнс-менеджера. 

Протокол №7 

Питання порядку денного: 

1.Про скликання рiчних Загальних зборiв Товариства. 

2.Затвердження в новiй редакцiї "Положення про службу внутрiшнього 

аудиту (контролю)". 

3.Схвалення звiту Наглядової ради Товариства за результатами дiяльностi 

у 2023 роцi. 

4.Розгляд  звiту Правлiння Товариства та затвердження заходiв за 

результатами дiяльностi у 2023 роцi. 

5.Затвердження Бюджету Товариства на 2024 рiк. 

6.Затвердження Аудиторського звiту про дотримання страховиком вимог 

законодавства у сферi запобiгання та протидiї легалiзацiї (вiдмиванню) 

доходiв, одержаних злочинним шляхом.  

Прийнятi рiшення: 

1.1. Провести черговi збори ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА "СТРАХОВА КОМПАНIЯ АСКО-ДОНБАС ПIВНIЧНИЙ" 

"29" квiтня 2024р. (далi - "Загальнi збори"). У спосiб та вiдповiдно порядку, 

встановленого рiшенням Нацiональної комiсiї з цiнних паперiв та 

фондового ринку №154 вiд 16.02.2023 року (зi змiнами та доповненнями), а 

також вiдповiдно ст.59 ЗУ "Про акцiонернi товариства". 

1.2. Дата, на яку складається перелiк акцiонерiв, якi мають право на участь 

у Загальних зборах - "29" квiтня 2024р. 

1.3. Дата та час проведення Загальних зборiв: "29" квiтня 2024р. об 11.00 

годинi. 

1.4. Мiсце проведення чергових Загальних зборiв: Україна, м. Київ, вул. 

Новокостянтинiвська, буд.1-В, четвертий поверх, кiмната 3. 

1.5. Час початку та закiнчення реєстрацiї акцiонерiв для участi у Загальних 

зборах: з 10.00 години до 10.30 години "29" квiтня 2024р. 

1.6. Сформувати тимчасову лiчильну комiсiю у складi двох осiб, обрати до 

складу тимчасової лiчильної комiсiї Мешкову Свiтлану Сергiївну та 

Єфiменко Оксану Станiславiвну. 

1.7. Мiсце ознайомлення та посадова особа Товариства, вiдповiдальна за 

порядок ознайомлення акцiонерiв з документами, пов'язаними з порядком 

денним: дистанцiйно на вимогу акцiонерiв, корпоративний секретар 

Нагорська Юлiя Сергiївна. 

 

1.8. Сформувати реєстрацiйну комiсiю у складi двох осiб, обрати до складу 
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реєстрацiйної комiсiї Клєцову Євгенiю Володимирiвну, Сарбеєву Олену 

Володимирiвну. 

1.9. Затвердити проєкти порядку денного чергових загальних зборiв 

акцiонерiв Товариства та проєктiв рiшень по кожному з питань порядку 

денного.  

1.10. Мiж питаннями, включеними до проєкту Порядку денного 

взаємозв'язок вiдсутнiй. 

                                        ПРОЄКТ ПОРЯДКУ ДЕННОГО 

1. Про обрання лiчильної комiсiї Загальних зборiв. 

2. Про обрання голови та секретаря Загальних зборiв. 

3. Розгляд звiту Наглядової ради, прийняття рiшення та затвердження 

заходiв за результатами розгляду такого звiту.  

4. Розгляд висновкiв аудиторського звiту суб'єкта аудиторської дiяльностi 

та затвердження заходiв за результатами розгляду такого звiту. 

5. Затвердження результатiв фiнансово-господарської дiяльностi 

Товариства за 2023 рiк. 

6. Затвердження порядку покриття збиткiв Товариства за 2023 рiк. 

7. Затвердження рiчного звiту Товариства за 2023 рiк.  

8. Про визначення основних напрямiв дiяльностi Товариства на 2024 рiк та 

перший квартал 2025 року.                     

                                         ПРОЄКТИ РIШЕНЬ 

1.Проєкт рiшення з першого питання порядку денного:  

Обрати головою лiчильної комiсiї Мешкову Свiтлану Сергiївну та членом 

лiчильної комiсiї Єфiменко Оксану Станiславiвну. 

2. Проєкт рiшення з другого питання порядку денного: 

Обрати головою Загальних зборiв Матушевського Євгена Леонiдовича. 

Обрати секретарем Загальних зборiв Нагорську Юлiю Сергiївну. 

3. Проєкт рiшення з третього питання порядку денного: 

Затвердити звiт Наглядової ради за 2023 рiк та прийняти до вiдома. 

4. Проєкт рiшення з четвертого питання порядку денного: 

Проєкт рiшення 1: Затвердити аудиторський висновок ТОВ 

"АУДИТОРСЬКА ФIРМА "АУДИТ СЕРВIС ГРУП" щодо звiтностi 

Товариства за 2023 рiк та прийняти до вiдома. 

Проєкт рiшення 2: Через вiдсутнiсть трансформованої фiнансової звiтностi 

за МСФЗ 17 та звiту незалежного аудитора питання переноситься для 

розгляду на позачерговi Загальнi збори акцiонерiв Товариства, якi будуть 

скликанi пiсля отримання висновкiв незалежного аудитора. 

5.Проєкт рiшення з п'ятого питання порядку денного: 

Проєкт рiшення 1: Затвердити результати фiнансово-господарської 

дiяльностi (рiчну фiнансову звiтнiсть) Товариства за 2023 рiк. 

Проєкт рiшення 2: Затвердити попереднi результати фiнансово-

господарської дiяльностi (рiчну фiнансову звiтнiсть) Товариства за 2023 

рiк. Повторно розглянути це питання на позачергових Загальних зборах 

Товариства, якi будуть скликанi Товариством пiсля трансформацiї звiтностi 

за МСФЗ 17 та отримання звiту незалежного аудитора. 

6.Проєкт рiшення з шостого питання порядку денного: 

Проєкт рiшення 1: Збиток отриманий у 2023 роцi покрити за рахунок 

нерозподiленого прибутку минулих рокiв у розмiрi 10 467 379, (десять 
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мiльйонiв чотириста шiстдесят три тисячi триста сiмдесят дев'ять гривень 

п'ятдесят вiсiм копiйок) гривень,а непокритий залишок збитку у розмiрi 4 

030 026,83 (чотири мiльйонiв тридцять тисяч двадцять шiсть гривень 

вiсiмдесят три копiйки) гривень покрити прибутком майбутнiх перiодiв. 

Проєкт рiшення 2: Збиток отриманий у 2023 роцi покрити за рахунок 

нерозподiленого прибутку минулих рокiв у розмiрi 10 467 379, (десять 

мiльйонiв чотириста шiстдесят три тисячi триста сiмдесят дев'ять гривень 

п'ятдесят вiсiм копiйок) гривень,а непокритий залишок збитку у розмiрi 4 

030 026,83 (чотири мiльйонiв тридцять тисяч двадцять шiсть гривень 

вiсiмдесят три копiйки) гривень покрити прибутком майбутнiх перiодiв. 

Повторно розглянути це питання на позачергових Загальних зборах 

Товариства, якi будуть скликанi Товариством пiсля трансформацiї звiтностi 

за МСФЗ 17 та отримання звiту незалежного аудитора. 

7.Проєкт рiшення з сьомого питання порядку денного: 

Проєкт рiшення 1: Затвердити рiчний звiт Товариства за 2023 рiк. 

Проєкт рiшення 2: Попередньо затвердити результати рiчного звiту 

Товариства. На позачергових Загальних зборах акцiонерiв розглянути це 

питання повторно за результатами трансформацiї звiтностi за МСФЗ 17 та 

отримання звiту незалежного ау  дитора. 

8.Проєкт рiшення з восьмого питання порядку денного: 

1. Спрямувати зусилля на приведення дiяльностi Товариства, системи 

внутрiшнього контролю, корпоративного управлiння та внутрiшнiх 

нормативних документiв до вимог законодавства: Закону України "Про 

страхування", Закону України "Про фiнансовi послуги та фiнансовi 

компанiї" та нормативно-правових актiв Нацiонального банку України, якi 

вступили в дiю з 01.01.2024 р. 

2. Розглянути на позачергових Загальних зборах акцiонерiв пiсля 

отримання трансформацiї звiтностi за МСФЗ 17 та звiту незалежного 

аудитора, плани заходiв до приведення нормативних показникiв у 

вiдповiднiсть до вимог Закону України "Про Страхування" та Положення 

Нацiонального банку № 201 "Про встановлення вимог щодо забезпечення 

платоспроможностi та iнвестицiйної дiяльностi страховика". 

2.1. Внести змiни та доповнення до "Положення про службу внутрiшнього 

аудиту (контролю)" у зв'язку з його приведенням у вiдповiднiсть до 

чинного законодавства України, шляхом викладення його в новiй редакцiї. 

2.2. Затвердити в новiй редакцiї посадову iнструкцiю внутрiшнього 

аудитора. 

3.Схвалити звiт Наглядової ради ПрАТ "СК АСКО ДС" за результатами 

дiяльностi у 2023 роцi. 

4.Схвалити звiт Правлiння Товариства за результатами дiяльностi у 2023 

роцi. 

5.Попередньо затвердити бюджет ПрАТ "СК АСКО ДС" на 2024 рiк з 

вiрогiдним переглядом за пiдсумками першого кварталу 2024 року. 

6.Затвердити Аудиторський звiт про дотримання страховиком вимог 

законодавства у сферi запобiгання та протидiї легалiзацiї (вiдмиванню) 

доходiв, одержаних злочинним шляхом. 

Протокол №8 

Питання порядку денного: 
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1.Розгляд управлiнської звiтностi за комплаєнс-ризиками за I квартал 2024 

року. 

2.Затвердження в новiй редакцiї "Кодекс корпоративної етики". 

Прийнятi рiшення: 

1.Затвердити управлiнську звiтнiсть за комплаєнс-ризиками за I квартал 

2023 року. 

2.Затвердити "Кодекс корпоративної етики" в новiй редакцiї. 

Протокол №9 

Питання порядку денного: 

1.Затвердження "Полiтики з перестрахування". 

2.Затвердження "Полiтики з врегулювання подiй, що мають ознаки 

страхових випадкiв". 

3.Затвердження "Порядку проведення в ПрАТ "СК АСКО ДС" перевiрки 

вiдповiдностi керiвникiв, ключових осiб та вiдповiдального працiвника за 

проведення фiнансового монiторингу вимогам установленим 

законодавством України". 

4.Затвердження "Порядку пiдбору, оцiнки та обрання кандидатiв на посади 

керiвникiв ПрАТ "СК АСКО ДС", ключових осiб та вiдповiдального 

працiвника за проведення фiнансового монiторингу". 

Прийнятi рiшення: 

1.Затвердити "Полiтику з перестрахування". 

2.Затвердити "Полiтику з врегулювання подiй, що мають ознаки страхових 

випадкiв". 

3.Затвердити "Порядок проведення в ПрАТ "СК АСКО ДС" перевiрки 

вiдповiдностi керiвникiв, ключових осiб та вiдповiдального працiвника за 

проведення фiнансового монiторингу вимогам установленим 

законодавством України". 

4.Затвердити "Порядок пiдбору, оцiнки та обрання кандидатiв на посади 

керiвникiв ПрАТ "СК АСКО ДС", ключових осiб та вiдповiдального 

працiвника за проведення фiнансового монiторингу". 

Протокол №10 

Притання порядку денного: 

1.Про скликання позачергових Загальних зборiв Товариства. 

Прийнятi рiшення: 

1.1. Провести позачерговi збори ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА "СТРАХОВА КОМПАНIЯ АСКО-ДОНБАС ПIВНIЧНИЙ" 

"31" травня 2024р. (далi - "Загальнi збори"). У спосiб та вiдповiдно 

порядку, встановленого рiшенням Нацiональної комiсiї з цiнних паперiв та 

фондового ринку №154 вiд 16.02.2023 року (зi змiнами та доповненнями), а 

також вiдповiдно ст.59 ЗУ "Про акцiонернi товариства". 

1.2. Дата, на яку складається перелiк акцiонерiв, якi мають право на участь 

у Загальних зборах - "31" травня 2024р. 

1.3. Дата та час проведення Загальних зборiв: "31" травня 2024р. об 14.00 

годинi. 

1.4. Мiсце проведення позачергових Загальних зборiв: Україна, м. Київ, 

вул. Новокостянтинiвська, буд.1-В, четвертий поверх, кiмната 3. 

1.5. Час початку та закiнчення реєстрацiї акцiонерiв для участi у Загальних 

зборах: з 13.00 години до 13.30 години "31" травня 2024р. 
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1.6. Сформувати тимчасову лiчильну комiсiю у складi двох осiб, обрати до 

складу тимчасової лiчильної комiсiї Мешкову Свiтлану Сергiївну та 

Єфiменко Оксану Станiславiвну. 

1.7. Мiсце ознайомлення та посадова особа Товариства, вiдповiдальна за 

порядок ознайомлення акцiонерiв з документами, пов'язаними з порядком 

денним: дистанцiйно на вимогу акцiонерiв, корпоративний секретар 

Нагорська Юлiя Сергiївна. 

1.8. Сформувати реєстрацiйну комiсiю у складi двох осiб, обрати до складу 

реєстрацiйної комiсiї Клєцову Євгенiю Володимирiвну, Сарбеєву Олену 

Володимирiвну. 

1.9. Затвердити проєкти порядку денного позачергових загальних зборiв 

акцiонерiв Товариства та проєктiв рiшень по кожному з питань порядку 

денного.  

1.10. Мiж питаннями, включеними до проєкту Порядку денного 

взаємозв'язок вiдсутнiй. 

ПРОЄКТ ПОРЯДКУ ДЕННОГО 

1. Про обрання лiчильної комiсiї Загальних зборiв. 

2. Про обрання голови та секретаря Загальних зборiв. 

 

3. Розгляд висновкiв аудиторського звiту суб'єкта аудиторської дiяльностi 

та затвердження заходiв за результатами розгляду такого звiту. 

4. Затвердження результатiв фiнансово-господарської дiяльностi 

Товариства за 2023 рiк. 

5. Затвердження порядку покриття збиткiв Товариства за 2023 рiк. 

6. Затвердження рiчного звiту Товариства за 2023 рiк.  

ПРОЄКТИ РIШЕНЬ 

1.Проєкт рiшення з першого питання порядку денного:  

Обрати головою лiчильної комiсiї Мешкову Свiтлану Сергiївну та членом 

лiчильної комiсiї Єфiменко Оксану Станiславiвну. 

2. Проєкт рiшення з другого питання порядку денного: 

    Обрати головою Загальних зборiв Матушевського Євгена Леонiдовича. 

Обрати секретарем Загальних зборiв Нагорську Юлiю Сергiївну. 

3.Проєкт рiшення з третього питання порядку денного: 

 1.Прийняти до вiдома Аудиторський висновок (звiт незалежного 

аудитора) ТОВ "Аудиторська фiрма "Аудит Сервiс Груп" за результатом 

перевiрки дiяльностi Товариства за 2023 рiк.  

2.Доручити Головi Правлiння врахувати висновки та рекомендацiї наданi у 

звiтi у подальшiй роботi. 

4.Проєкт рiшення з четвертого питання порядку денного: 

Затвердити результати фiнансово-господарської дiяльностi Товариства за 

2023 рiк, з урахуванням трансформацiї звiтностi за МСФЗ 17. 

5.Проєкт рiшення з п'ятого питання порядку денного: 

Збиток отриманий у 2023 роцi покрити за рахунок нерозподiленого 

прибутку минулих рокiв у розмiрi 10 467 379,58 (десять мiльйонiв 

чотириста шiстдесят сiм тисяч триста сiмдесят дев'ять гривень п'ятдесят 

вiсiм копiйок) гривень, а непокритий залишок збитку у розмiрi 5 264 267,67 

(п'ять мiльйонiв двiстi шiстдесят чотири тисячi двiстi шiстдесят сiм 

гривень шiстдесят сiм копiйок) гривень покрити прибутком майбутнiх 
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перiодiв. 

6.Проєкт рiшення з шостого питання порядку денного: 

Затвердити результати рiчного звiту Товариства за 2023 рiк. 

Протокол №11 

Питання порядку денного: 

1.Про пiдтвердження наявностi спецiальних знань та навичок у сферi 

корпоративного права та управлiння корпоративного секретаря 

Товариства. 

2.Затвердження в новiй редакцiї "Полiтики внутрiшнього аудиту". 

Прийнятi рiшення: 

1.1.Доручити корпоративному секретарю Нагорськiй Ю.С. пройти 

дистанцiйне навчання корпоративних секретарiв до 01.07.2024 р. 

1.2. Витрати пов'язанi з проходженням навчання покласти на Товариство. 

2.Внести змiни та доповнення до "Полiтики внутрiшнього аудиту" у зв'язку 

з його приведенням у вiдповiднiсть до чинного законодавства України, 

шляхом викладення його в новiй редакцiї. 

Протокол №12 

Питання порядку денного: 

1.Про скликання позачергових Загальних зборiв Товариства. 

2.Прийняття рiшення про укладання договорiв про змiну сторони 

(страховика) в договорах страхування ПрАТ "СК "ВЕЛТЛIНЕР" та 

Договору про взаємодiю у зв'язку iз замiною страховика в договорi 

страхування. 

3.Створення вiдокремленого пiдроздiлу ПрАТ "СК АСКО ДС" у м. Київ.  

4.Припинення повноважень вiдповiдальної особи, що здiйснює контроль за 

дотриманням норм (комплаєнс) законодавства, внутрiшнiх документiв та 

корпоративної етики (ССО) в Товариствi. 

5.Затвердження кандидата, бюджету та посади Вiдповiдальної особи, що 

здiйснює контроль за дотриманням норм (комплаєнс) законодавства, 

внутрiшнiх документiв та корпоративної етики (ССО) в Товариствi. 

6.Скасування дiї "Полiтики управлiння комплаєнс-ризиком". 

7.Затвердження "Положення про контроль за дотриманням норм 

(комплаєнс) у ПрАТ "СК АСКО ДС". 

8.Затвердження письмового звiту Наглядової ради, що мiстить пояснення 

причин невикористання переважного права акцiонерiв на придбання акцiй 

додаткової емiсiї у процесi їх емiсiї. 

9.Залучення суб'єкта оцiночної дiяльностi для визначення ринкової 

вартостi акцiй Товариства для проведення додаткової емiсiї. 

10.Затвердження Аудиторського звiту про перевiрку правильностi ведення 

та достовiрностi бухгалтерського облiку, фiнансової звiтностi за 1 квартал 

2024 року. 

Прийнятi рiшення: 

1.1. Провести позачерговi збори ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА "СТРАХОВА КОМПАНIЯ АСКО-ДОНБАС ПIВНIЧНИЙ" 

28 червня 2024р. (далi - "Загальнi збори") у спосiб та вiдповiдно порядку, 

встановленого рiшенням Нацiональної комiсiї з цiнних паперiв та 

фондового ринку №154 вiд 16.02.2023 року (зi змiнами та доповненнями), а 

також вiдповiдно ст.59 ЗУ "Про акцiонернi товариства". 



103 

 

1.2. Дата, на яку складається перелiк акцiонерiв, якi мають право на участь 

у Загальних зборах - 28 червня 2024р. 

1.3. Дата та час проведення Загальних зборiв: 28 червня 2024р. об 11.00 

годинi. 

1.4. Мiсце проведення позачергових Загальних зборiв: Україна, м. Київ, 

вул. Новокостянтинiвська, буд.1-В, четвертий поверх, кiмната 3. 

1.5. Час початку та закiнчення реєстрацiї акцiонерiв для участi у Загальних 

зборах: з 10.00 години до 10.30 години 28 червня 2024р. 

1.6. Сформувати тимчасову лiчильну комiсiю у складi двох осiб. Обрати до 

складу тимчасової лiчильної комiсiї Мешкову Свiтлану Сергiївну та 

Єфiменко Оксану Станiславiвну. 

1.7. Мiсце ознайомлення та посадова особа Товариства, вiдповiдальна за 

порядок ознайомлення акцiонерiв з документами, пов'язаними з порядком 

денним: дистанцiйно на вимогу акцiонерiв, корпоративний секретар 

Нагорська Юлiя Сергiївна. 

1.8. Сформувати реєстрацiйну комiсiю у складi двох осiб. Обрати до 

складу реєстрацiйної комiсiї Клєцову Євгенiю Володимирiвну та 

Нагорську Юлiю Сергiївну. 

1.9. Затвердити проєкт порядку денного позачергових загальних зборiв 

акцiонерiв Товариства та проекти рiшень по кожному з питань порядку 

денного.  

1.10. Мiж питаннями три та чотири, включеними до проєкту Порядку 

денного наявний взаємозв'язок. 

ПРОЄКТ ПОРЯДКУ ДЕННОГО 

1. Про обрання лiчильної комiсiї Загальних зборiв. 

2. Про обрання голови та секретаря Загальних зборiв. 

3. Про анулювання ранiше прийнятого рiшення загальними зборами 

акцiонерiв стосовно реорганiзацiї Товариства шляхом приєднання до нього 

ПрАТ "СК "ВЕЛТЛIНЕР" (код за ЄДРПОУ 25285050). 

4. Прийняття рiшення про збiльшення розмiру статутного капiталу 

акцiонерного товариства шляхом емiсiї акцiй iснуючої номiнальної 

вартостi за рахунок додаткових внескiв.  

5. Прийняття рiшення про невикористання переважного права акцiонерами 

на придбання акцiй. 

6. Прийняття рiшення про емiсiю акцiй (iз зазначенням учасникiв 

розмiщення). 

7. Визначення уповноваженого органу, якому надаються повноваження, 

визначенi нормативно-правовим актом реєструвального органу, що 

встановлює порядок здiйснення емiсiї акцiй. 

8. Визначення уповноважених осiб, яким надаються повноваження, 

визначенi нормативно-правовим актом реєструвального органу, що 

встановлює порядок здiйснення емiсiї акцiй.  

ПРОЄКТИ РIШЕНЬ 

1.Проєкт рiшення з першого питання порядку денного:  

Обрати головою лiчильної комiсiї Мешкову Свiтлану Сергiївну та членом 

лiчильної комiсiї Єфiменко Оксану Станiславiвну. 

2. Проєкт рiшення з другого питання порядку денного: 

    Обрати головою Загальних зборiв Матушевського Євгена 
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Леонiдовича.Обрати секретарем Загальних зборiв Нагорську Юлiю 

Сергiївну. 

3. Проєкт рiшення з третього питання порядку денного: 

Анулювати рiшення, прийнятого 26.12.2023 р. позачерговими загальними 

зборами акцiонерiв (Протокол №2 питання/рiшення №10), стосовно 

реорганiзацiї Товариства шляхом приєднання до нього ПрАТ "СК 

"ВЕЛТЛIНЕР" (код за ЄДРПОУ 25285050). 

4.Проєкт рiшення з четвертого питання порядку денного: 

Прийняти рiшення про збiльшення розмiру статутного капiталу шляхом 

додаткових внескiв за процедурою глави 72 Положення Нацiонального 

банку України "Про авторизацiю надавачiв фiнансових послуг та умови 

здiйснення ними дiяльностi з надання фiнансових послуг" №199 вiд 

29.12.2023 р. на 18 660 720,60 (вiсiмнадцять мiльйонiв шiстсот шiстдесят 

тисяч сiмсот двадцять гривень 60 копiйок) гривень шляхом додаткової 

емiсiї 10 367 067 (десять мiльйонiв триста шiстдесят сiм тисяч шiстдесят 

сiм) штук простих iменних акцiй iснуючої номiнальної вартостi 1,80 (одна 

гривня 80 копiйок) гривень кожна за рахунок додаткових внескiв без 

здiйснення публiчної пропозицiї. 

5.Проєкт рiшення з п'ятого питання порядку денного: 

Не використовувати своє переважно право вiдповiдно до пiдпункту 5 

пункту 6.2. та пiдпункту 20 пункту 14.2. Статуту Товариства. Здiйснити 

обов'язковий викуп акцiй у акцiонерiв, що зареєструвалися для участi у 

загальних зборах та голосували проти прийняття загальними зборами 

рiшення про змiну розмiру статутного капiталу та/або про вiдмову вiд 

використання переважного права акцiонера на придбання акцiй додаткової 

емiсiї у процесi їх розмiщення. 

6.Проєкт рiшення з шостого питання порядку денного: 

Здiйснити емiсiю акцiй у кiлькостi 10 367 067 (десять мiльйонiв триста 

шiстдесят сiм тисяч шiстдесят сiм) штук простих iменних акцiй iснуючої 

номiнальної вартостi 1,80 (одна гривня 80 копiйок)  гривень кожна за 

рахунок додаткових внескiв без здiйснення публiчної пропозицiї, 

затвердити рiшення про емiсiю акцiй (Додаток до Протоколу). Затвердити 

список учасникiв розмiщення акцiй (Додаток до Протоколу). 

7.Проєкт рiшення з сьомого питання порядку денного: 

Надати Наглядовiй Радi Товариства повноваження щодо: визначення 

(затвердження) цiни розмiщення акцiй пiд час розмiщення акцiй у процесi 

емiсiї; прийняття рiшення про дострокове закiнчення розмiщення у процесi 

емiсiї акцiй (у разi якщо на запланований обсяг акцiй укладено договори з 

першими власниками та акцiї повнiстю оплачено); затвердження 

результатiв емiсiї акцiй; затвердження звiту про результати емiсiї акцiй; 

прийняття рiшення про вiдмову вiд емiсiї акцiй; повернення внескiв, 

внесених в оплату за акцiї, у разi визнання емiсiї недiйсною або 

незатвердження в установленi законодавством строки результатiв емiсiї 

акцiй органом емiтента, уповноваженим приймати таке рiшення, або 

невнесення/непроведення державної реєстрацiї в установленi 

законодавством строки змiн до статуту щодо збiльшення розмiру 

статутного капiталу, або у разi прийняття рiшення про вiдмову вiд емiсiї 

акцiй; внесення змiн до рiшення про емiсiю акцiй в частинi неiстотних 
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параметрiв випуску акцiй. 

Не надавати Наглядовiй радi Товариства повноваження щодо залучення до 

розмiщення iнвестицiйної фiрми, що здiйснює андерайтинг або дiяльнiсть з 

розмiщення з наданням гарантiї, або дiяльнiсть з розмiщення без надання 

гарантiї, тому що залучення до розмiщення iнвестицiйної фiрми не 

передбачено умовами рiшення про емiсiю акцiй. 

8.Проєкт рiшення з восьмого питання порядку денного: 

Надати Головi Правлiння Товариства Матушевському Євгену Леонiдовичу 

або iншiй особi, яка буде призначена на посаду Голови Правлiння (або 

виконуючого обов'язки Голови Правлiння) пiсля прийняття цього рiшення, 

повноваження проводити дiї щодо: забезпечення розмiщення акцiй; 

здiйснення обов'язкового викупу акцiй у акцiонерiв, якi реалiзують право 

вимагати здiйснення викупу акцiонерним товариством належних їм акцiй. 

2.1.Здiйснити заходи щодо укладання тристороннiх договорiв, вiдповiдно 

до п.4 статтi 100 Закону України "Про страхування", мiж Товариством, 

ПрАТ "СК "ВЕЛТЛIНЕР" та страхувальниками для замiни страховика в 

чинних договорах страхування, укладених ПрАТ "СК "ВЕЛТЛIНЕР" за 

класами (ризиками в межах класiв) страхування, включеними до лiцензiї 

Товариства на здiйснення страхової дiяльностi. 

2.2. Для врегулювання взаємовiдносин мiж Товариством та ПрАТ "СК 

"ВЕЛТЛIНЕР", пов'язаних iз пiдписанням тристороннiх договорiв, 

зазначених в п.1 цього рiшення, зокрема, щодо передачi iнформацiї, 

документiв, частини страхових премiй тощо, пiдписати Договiр про 

взаємодiю у зв'язку iз замiною страховика в договорi страхування (далi - 

Договiр про взаємодiю). 

3.1. Створити фiлiю Товариства:  

 - ДРУГА КИЇВСЬКА ФIЛIЯ ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА "СТРАХОВА КОМПАНIЯ АСКО-ДОНБАС ПIВНIЧНИЙ". 

3.2. Затвердити положення на основi типового положення про 

новостворену фiлiю Товариства (безбалансову). 

3.3. Затверджене положення про фiлiю доручити пiдписати Головi 

Правлiння Товариства Матушевському Євгену Леонiдовичу. 

3.4. Присвоїти фiлiї власний унiкальний цифровий/символьно-цифровий 

код пiдроздiлу згiдно з внутрiшньою системою реєстрацiї кодифiкацiї. 

3.5. Розпочати дiяльнiсть фiлiї пiсля включення вiдомостей про 

вiдокремлений пiдроздiл до Єдиного державного реєстру фiнансових 

установ через Комплексну iнформацiйну систему Нацiонального банку 

України. 

4.Припинити повноваження Нерiвної О.С., вiдповiдальної особи, яка 

здiйснює контроль за дотриманням норм (комплаєнс) законодавства, 

внутрiшнiх документiв та корпоративної етики (ССО) в Товариствi 

17.06.2024 року, у зв'язку з поданням заяви про звiльнення вiд виконання 

обов'язкiв вiдповiдальної особи, що здiйснює контроль за дотриманням 

норм (комплаєнс) законодавства, внутрiшнiх документiв та корпоративної 

етики (ССО). 

5.1. За результатами проведеної перевiрки прийняти рiшення про 

вiдповiднiсть Левшинової Л.Г. вимогам щодо дiлової репутацiї, 

професiйної придатностi, сумiщення посад, вiдсутностi потенцiйного та 
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реального конфлiкту iнтересiв у надавача фiнансових послуг, що 

передбаченi "Положенням про авторизацiю надавачiв фiнансових послуг та 

умови здiйснення ними дiяльностi з надання фiнансових послуг", 

затвердженого Постановою НБУ № 199  вiд 29.12.2023 року. 

5.2. Призначити на посаду виконуючої обов'язки вiдповiдальної особи, яка 

здiйснює контроль за дотриманням норм (комплаєнс) законодавства, 

внутрiшнiх документiв та корпоративної етики (ССО) в Товариствi  

Левшинову Людмилу Геннадiївну за сумiсництвом з 18.06.2024 року 

строком до 6 мiсяцiв. 

5.3. Встановити оклад 

Посада Кандидат Кiлькiсть одиниць Посадовий оклад, грн.

 Фонд заробiтної плати на мiсяць, грн 

Виконуюча обов'язки вiдповiдальної особи, що здiйснює контроль за 

дотриманням норм (комплаєнс) законодавства, внутрiшнiх документiв та 

корпоративної етики (ССО) Левшинова Л.Г. 1,0 15000,00

 15000,00 

6.Скасувати дiю "Полiтики управлiння комплаєнс-ризиком" у зв'язку з 

приведення внутрiшнiх документiв у вiдповiднiсть до дiючого 

законодавства України. 

7.Затвердити "Положення про контроль за дотриманням норм (комплаєнс) 

у ПрАТ "СК АСКО ДС". 

8.Затвердити письмовий звiт Наглядової ради, що мiстить пояснення 

причин невикористання переважного права акцiонерiв на придбання акцiй 

додаткової емiсiї у процесi їх емiсiї. 

9.1. Залучити суб'єкта оцiночної дiяльностi - Фiзична особа-пiдприємець 

Камiнська О.Г., яка дiє на пiдставi сертифiката суб'єкта оцiночної 

дiяльностi вiд 09.09.2022 року № 448/2022 для визначення ринкової 

вартостi акцiй Товариства для проведення додаткової емiсiї. 

9.2. Уповноважити Голову Правлiння Матушевського Є.Л. укласти договiр 

на погоджених умовах зi строком виконання звiту до дати позачергових 

загальних зборiв акцiонерiв. 

10.Затвердити Аудиторський звiт про перевiрку правильностi ведення та 

достовiрностi бухгалтерського облiку, фiнансової звiтностi за 1 квартал 

2024 року. 

Протокол №13 

Питання порядку денного: 

1.Затвердження "Положення про порядок передачi окремих функцiй на 

умовах аутсорсингу в ПрАТ "СК АСКО ДС"; 

2.Про вiдповiднiсть кандидатури аутсорсера, його керiвника та працiвника 

на якого будуть покладенi функцiї вiдповiдального актуарiя, вимогам 

Нацiонального банку України щодо дiлової репутацiї, належної 

квалiфiкацiї, наявностi в особи вiдповiдного досвiду та належної 

матерiально-технiчної бази для реалiзацiї вiдповiдної функцiї; 

3.Про передачу актуарної функцiї на умовах аутсорсингу; 

4.Призначення особи, вiдповiдальної за аутсорсинг актуарної функцiї; 

5.Затвердження умов договору аутсорсингу та делегування повноважень на 

пiдписання такого договору вiд iменi Товариства; 

6.Затвердження кандидата, бюджету та посади Вiдповiдальної особи, що 
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здiйснює нагляд за процесом управлiння ризиками (СRО) в Товариствi; 

7.Затвердження органiзацiйної структури Товариства. 

8.Затвердження в новiй редакцiї "Декларацiї схильностi до ризикiв ПрАТ 

"СК АСКО ДС", "Положення про стратегiю управлiння ризиками ПрАТ 

"СК АСКО ДС", "Полiтику управлiння ризиками в ПрАТ "СК АСКО ДС" 

частина 1 - управлiння операцiйним ризиком та частина 2 - методологiя 

оцiнки фiнансових ризикiв та Посадової iнструкцiї Вiдповiдальної особи, 

що здiйснює нагляд за процесом управлiння ризиками (СRО) в Товариствi. 

Прийнятi рiшення: 

1.Затвердити "Положення про порядок передачi окремих функцiй на 

умовах аутсорсингу в ПрАТ "СК АСКО ДС". 

2.  За результатами проведеної перевiрки прийняти рiшення про 

вiдповiднiсть вiдповiдального актуарiя Борець Владислава Анатолiйовича 

(включений в реєстр актуарiїв на сайтi НБУ пiд №18, дата включення 

22.03.2024р.) та його керiвника Бабка Володимира Леонiдовича вимогам 

Нацiонального банку України щодо дiлової репутацiї, належної 

квалiфiкацiї, наявностi в особи вiдповiдного досвiду та належної 

матерiально-технiчної бази для реалiзацiї вiдповiдної функцiї що 

передбаченi "Положенням про авторизацiю надавачiв фiнансових послуг та 

умови здiйснення ними дiяльностi з надання фiнансових послуг", 

затвердженого Постановою НБУ № 199  вiд 29.12.2023, "Положення про 

авторизацiю осiб, якi мають право здiйснювати актуарну дiяльнiсть у сферi 

страхування, та осiб, якi можуть виконувати обов'язки вiдповiдального 

актуарiя", затвердженого Постановою НБУ № 187  вiд 25.12.2023 та 

"Положення про вимоги до системи управлiння страховика", 

затвердженого Постановою НБУ № 194  вiд 27.12.2023.  

3.Передати актуарну функцiю на умовах аутсорсингу Товариству з 

обмеженою вiдповiдальнiстю ТОВ "АКТУАРНА СТУДIЯ" (код за 

ЄДРПОУ -30607451). 

4.1.Призначити на посаду вiдповiдальної особи за аутсорсинг Голову 

Правлiння Матушевського Євгена Леонiдовича. 

4.2. Доручити Головi Правлiння Товариства Матушевському Є.Л. та 

начальнику юридичного вiддiлу Нагорськiй Ю.С. пiдготувати  та 

направити письмове повiдомлення до Нацiонального банку України про 

призначення особи, вiдповiдальної за аутсорсинг. 

5.1. Затвердити умови договору аутсорсингу з Товариством з обмеженою 

вiдповiдальнiстю "АКТУАРНА СТУДIЯ" (код за ЄДРПОУ -30607451) та 

делегувати повноваження на пiдписання такого договору вiд iменi 

Товариства Головi Правлiння Матушевському Євгену Леонiдовичу. 

5.2. Доручити Головi Правлiння Товариства Матушевському Є.Л. та 

начальнику юридичного вiддiлу Нагорськiй Ю.С. пiдготувати  та 

направити письмове повiдомлення до Нацiонального банку України, про 

призначення про залучення аутсорсера для виконання ключової функцiї. 

6.1. За результатами проведеної перевiрки прийняти рiшення про 

вiдповiднiсть Непрiлого М.Р. вимогам щодо дiлової репутацiї, професiйної 

придатностi, сумiщення посад, вiдсутностi потенцiйного та реального 

конфлiкту iнтересiв у надавача фiнансових послуг, що передбаченi 

"Положенням про авторизацiю надавачiв фiнансових послуг та умови 
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здiйснення ними дiяльностi з надання фiнансових послуг", затвердженого 

Постановою НБУ № 199  вiд 29.12.2023 року. 

6.2. Призначити на посаду виконуючого обов'язки вiдповiдальної особи, 

що здiйснює нагляд за процесом управлiння ризиками (СRО) в Товариствi  

Непрiлого Миколу Романовича за сумiсництвом з 27.06.2024 року на строк 

до 6 мiсяцiв. 

6.3. Встановити оклад 

Посада Кандидат Кiлькiсть одиниць Посадовий оклад, грн.

 Фонд заробiтної плати на мiсяць, грн 

Виконуючий обов'язки вiдповiдальної особи, що здiйснює нагляд за 

процесом управлiння ризиками (СRО) Непрiлий М.Р. 0,5 15 

000,00 30 000,00 

7.Затвердити органiзацiйну структуру Товариства з 27.06.2024 р. 

8.    Затвердження в новiй редакцiї "Декларацiї схильностi до ризикiв ПрАТ 

"СК АСКО ДС", "Положення про стратегiю управлiння ризиками ПрАТ 

"СК АСКО ДС", "Полiтику управлiння ризиками в ПрАТ "СК АСКО ДС" 

частина 1 - управлiння операцiйним ризиком та частина 2 - методологiя 

оцiнки фiнансових ризикiв та Посадової iнструкцiї Вiдповiдальної особи, 

що здiйснює нагляд за процесом управлiння ризиками (СRО) в Товариствi. 

Протокол №14 

Питання порядку денного: 

1.Затвердження "Полiтики формування технiчних резервiв ПрАТ "СК 

АСКО ДС"; 

2.Затвердження "Плану дiяльностi та бiзнес-стратегiї ПрАТ "СК АСКО 

ДС" на 2025-2027 роки"; 

3.Затвердження "Полiтики з андеррайтингу; 

4.Вiдповiднiсть керiвникiв, ключових осiб та вiдповiдального працiвника 

за проведення фiнансового монiторингу Товариства квалiфiкацiйним 

вимогам щодо дiлової репутацiї та професiйної придатностi; 

5.Проведення перевiрки корпоративного секретаря вiдповiдностi займанiй 

посадi; 

6.Затвердження звiту Правлiння про результати дiяльностi за I квартал 

2024; 

7.Затвердження Положення про систему внутрiшнього контролю. 

8.Затвердження Звiту про незалежну оцiнку ринкової вартостi цiнних 

паперiв Товариства суб'єкта оцiночної дiяльностi - Фiзична особа-

пiдприємець Камiнська О.Г.  

Прийнятi рiшення: 

1.1. Затвердити "Полiтику формування технiчних резервiв ПрАТ "СК 

АСКО ДС" з 31.03.2024. 

1.2. Головi Правлiння та вiдповiдальному актуарiю пiдписати 

квалiфiкованим електронним пiдписом "Полiтику формування технiчних 

резервiв ПрАТ "СК АСКО ДС". 

1.3.  Доручити Головi Правлiння Товариства Матушевському Є.Л. та 

начальнику юридичного вiддiлу Нагорськiй Ю.С. направити "Полiтику 

формування технiчних резервiв ПрАТ "СК АСКО ДС" до Нацiонального 

банку України. 

2.1. Затвердити "План дiяльностi та бiзнес-стратегiї ПрАТ "СК АСКО ДС" 
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2.2. Доручити Головi Правлiння Товариства Матушевському Є.Л. та 

начальнику юридичного вiддiлу Нагорськiй Ю.С. направити "План 

дiяльностi та бiзнес-стратегiї ПрАТ "СК АСКО ДС" на 2025-2027 роки" до 

Нацiонального банку України. 

3.Затвердити "Полiтику з андеррайтингу". 

4.1. За результатами проведеної перевiрки прийняти рiшення про 

вiдповiднiсть керiвникiв, головного бухгалтера, ключових осiб та 

вiдповiдальний працiвник за проведення фiнансового монiторингу 

квалiфiкацiйним вимогам щодо дiлової репутацiї та професiйної 

придатностi, визначеним Постановою НБУ № 199 вiд 29 грудня  2023. 

4.2. Доручити Головi Правлiння Товариства Матушевському Є.Л. та 

начальнику юридичного вiддiлу Нагорськiй Ю.С. подати документи на 

погодження виконуючих обов'язки ключових осiб. 

4.3. На наступне засiдання позачергових загальних зборiв винести питання 

порядку денного щодо розгляду кандидата на члена Наглядової ради на 

погодження Нацiональним банком для доукомплентацiї органу згiдно 

вимог нормативно-правових актiв НБУ, Статуту та Положення про 

Наглядову раду Товариства. 

5. За результатами проведеної перевiрки прийняти рiшення про 

вiдповiднiсть корпоративного секретаря вимогам затверджених рiшенням 

НКЦПФР 28.09.2023 №1089. 

6.Затвердити звiт Правлiння про результати дiяльностi за I квартал 2024р. 

7.Затвердити "Положення про систему внутрiшнього контролю". 

8.Затвердили Звiт про незалежну оцiнку ринкової вартостi цiнних паперiв 

Товариства. 

Протокол №15 

Питання порядку денного: 

1.Затвердження Плану фiнансування; 

2.Затвердження Аудиторського звiту про оцiнку вiдповiдностi дiяльностi 

страховика вимогам законодавства України, Аудиторського звiту за 1 

пiврiччя 2024 року, Звiту про проведення аудиторських перевiрок та Звiту 

про роботу пiдроздiлу внутрiшнього аудиту; 

3.Розгляд Звiту по оцiнцi фiнансових ризикiв, Звiту про зареєстрованi подiї 

операцiйного ризику та Управлiнської звiтностi за комплаєнс-ризиками  за 

II квартал 2024 року. 

Прийнятi рiшення: 

1.1. Затвердити План фiнансування ПрАТ "СК АСКО ДС". 

1.2. Доручити Головi Правлiння Товариства Матушевському Є.Л. 

направити План фiнансування ПрАТ "СК АСКО ДС" до Нацiонального 

банку України. 

2.1. Затвердити наданi звiти : Аудиторський звiт про оцiнку вiдповiдностi 

дiяльностi страховика вимогам законодавства України, Аудиторський звiт 

про перевiрку дiяльностi ПрАТ "СК АСКО ДС", Звiт про виконання 

рiчного плану проведення аудиторських перевiрок, Звiт про роботу 

пiдроздiлу внутрiшнього аудиту страховика. 

2.2. Доручити Головi Правлiння Товариства Матушевському Є.Л. та 

внутрiшньому аудитору Янголенко I.В. направити "Звiт про роботу 

пiдроздiлу внутрiшнього аудиту страховика" до Нацiонального банку 
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України. 

3.Затвердити Звiт по оцiнцi фiнансових ризикiв, Звiт про зареєстрованi 

подiї операцiйного ризику та Управлiнську звiтнiсть за комплаєнс-

ризиками  за II квартал 2024 року. 

Протокол №16 

Питання порядку денного: 

1.Затвердження Плану вiдновлення, що включає план фiнансування. 

Прийняте рiшення: 

1.Затвердити План вiдновлення, що включає план фiнансування ПрАТ "СК 

АСКО ДС" з додатками:  

1.1.Заходи, необхiднi для досягнення мети плану вiдновлення дiяльностi, 

що включає план фiнансування ПрАТ "СК АСКО ДС". 

1.2.Iнформацiя про показники дiяльностi Товариства станом на 30.06.2024 

р. та прогнознi показники дiяльностi Товариства станом на 30.09.2024 р. та 

31.12.2024 р. 

1.3.Висновок до Плану вiдновлення дiяльностi, що включає план 

фiнансування ПрАТ "СК АСКО ДС", пiдготовлений Виконуючою 

обов'язки вiдповiдальної особи, що здiйснює контроль за дотриманням 

норм (комплаєнс) законодавства, внутрiшнiх документiв та корпоративної 

етики (ССО). 

1.4.Висновок до Плану вiдновлення, що включає план фiнансування ПрАТ 

"СК АСКО ДС", пiдготовлений Внутрiшнiм аудитором. 

2. Доручити Головi Правлiння Товариства Матушевському Є.Л. направити 

План вiдновлення, що включає план фiнансування ПрАТ "СК АСКО ДС" 

до Нацiонального банку України. 

Протокол №17 

Питання порядку денного: 

1.Припинення повноважень Члена Правлiння, Заступника Голови 

Правлiння iз забезпечення страхової дiяльностi; 

2.Переведення виконуючої обов'язки вiдповiдальної особи, яка здiйснює 

контроль за дотриманням норм (комплаєнс) законодавства, внутрiшнiх 

документiв та корпоративної етики (ССО) в Товариствi  на основне мiсце 

роботи; 

3.Затвердження органiзацiйної структури Товариства 

Прийнятi рiшення: 

1.1. Припинити повноваження Члена Правлiння, Заступника Голови 

Правлiння iз забезпечення страхової дiяльностi Машаро Олени 

Володимирiвни 12.08.2024 р. без звiльнення зi штату Товариства. 

1.2. Головi Правлiння вiдповiдно до вимог Положення Нацiонального 

банку Банку "Про вимоги до системи управлiння страховика" подати 

кандидатiв на розгляд Наглядової ради для доукомплектацiї повного 

складу Правлiння Товариства. 

1.3. Головi Правлiння Матушевському Є.Л. запропонувати Машаро О.В. 

вакантнi посади для переведення на посаду за її згодою. 

2.1. Перевести виконуючу обов'язки вiдповiдальної особи, яка здiйснює 

контроль за дотриманням норм (комплаєнс) законодавства, внутрiшнiх 

документiв та корпоративної етики (ССО) Левшинову Людмилу 

Геннадiївну на основне мiсце роботи в Товариствi  з 12.08.2024. 
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2.2. Встановити оклад 

Посада Кандидат Кiлькiсть одиниць Посадовий оклад, грн.

 Фонд заробiтної плати на мiсяць, грн 

Виконуюча обов'язки вiдповiдальної особи, що здiйснює контроль за 

дотриманням норм (комплаєнс) законодавства, внутрiшнiх документiв та 

корпоративної етики (ССО) Левшинова Л.Г. 1,0 31 000,00

 31000,00 

3. Затвердити органiзацiйну структуру Товариства з 13.08.2024 р. 

Протокол №18 

1.Про внесення змiн до рiшення про емiсiю акцiй Товариства шляхом 

викладення його в новiй редакцiї. 

Прийнято рiшення: 

На пiдставi повноважень, наданих рiшенням Загальних зборiв, внести 

змiни до Рiшення про емiсiю акцiй Товариства, затвердженого Загальними 

зборами, в частинi перенесення дат початку i закiнчення розмiщення акцiй, 

шляхом викладення рiшення про емiсiю акцiй в новiй редакцiї. 

Нова дата початку розмiщення акцiй Товариства 07.10.2024р. 

Нова дата закiнчення розмiщення акцiй Товариства 28.10.2024р. 

Протокол №19 

Питання порядку денного 

1.Затвердження оновленого Плану вiдновлення, що включає план 

фiнансування. 

Прийнято рiшення: 

1.Затвердити оновлений План вiдновлення, що включає план фiнансування 

ПрАТ "СК АСКО ДС" з додатками:  

1.1.Заходи, необхiднi для досягнення мети оновленого Плану вiдновлення 

дiяльностi, що включає план фiнансування ПрАТ "СК АСКО ДС". 

1.2.Iнформацiя про виправленi показники дiяльностi Товариства станом на 

30.06.2024 р. та прогнознi показники дiяльностi Товариства станом на 

30.09.2024 р. та 31.12.2024 р. 

1.3.Висновок до Плану вiдновлення дiяльностi, що включає план 

фiнансування ПрАТ "СК АСКО ДС", пiдготовлений Виконуючою 

обов'язки вiдповiдальної особи, що здiйснює контроль за дотриманням 

норм (комплаєнс) законодавства, внутрiшнiх документiв та корпоративної 

етики (ССО) Левшиновою Л.Г. 

1.4.Висновок до Плану вiдновлення, що включає план фiнансування ПрАТ 

"СК АСКО ДС", пiдготовлений Внутрiшнiм аудитором Янголенко I.В. 

2. Доручити Головi Правлiння Товариства Матушевському Є.Л. направити 

оновлений План вiдновлення дiяльностi, що включає план фiнансування 

ПрАТ "СК АСКО ДС" до Нацiонального банку України з усiма додатками. 

Протокол №20 

Питання порядку денного: 

1.Затвердження органiзацiйної структури Товариства. 

Прийняте рiшення: 

Затвердити органiзацiйну структуру Товариства з 14.10.2024 р.  

Протокол №21 

Питання порядку денного: 

1.Про дострокове закiнчення розмiщення акцiй Товариства. 
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2.Про затвердження результатiв емiсiї акцiй Товариства. 

3.Про затвердження звiту про результати емiсiї акцiй Товариства. 

Прийняте рiшення: 

1.Достроково закiнчити розмiщення у процесi емiсiї акцiй Товариства, 

оскiльки на запланований обсяг акцiй укладено договори з першими 

власниками та акцiї повнiстю оплаченi. 

2.Затвердити результати емiсiї акцiй Товариства. У процесi емiсiї було 

розмiщено 10 367 067 штук простих акцiй за якi сплачено 29 131 458,27 грн 

за цiною 2,81 грн за одну акцiю. 

3.Затвердити звiт про результати емiсiї акцiй Товариства. 

Протокол №22 

Питання порядку денного: 

1.Про внесення змiн до звiту про результати емiсiї акцiй. 

2.Про змiну найменування вiдокремлених пiдроздiлiв Товариства. 

3.Про затвердження Положень про вiдокремленi пiдроздiли Товариства в 

новiй редакцiї. 

4.Про затвердження органiзацiйної структури Товариства. 

Прийнятi рiшення: 

1.Внести змiни до звiту про результати емiсiї акцiй Товариства, 

затвердженого рiшенням Наглядової ради вiд 14.10.2024 шляхом 

викладення його в новiй редакцiї, у зв'язку зi змiною найменування 

Товариства.  

2.1. Змiнити найменування вiдокремлених пiдроздiлiв Товариства.  

2.2. Уповноважити Голову Правлiння Товариства здiйснити всi необхiднi 

дiї щодо реєстрацiї змiн до установчих документiв Товариства до Єдиного 

державного реєстру юридичних осiб, фiзичних осiб - пiдприємцiв та 

громадських формувань в державних органах та нотарiальних органах, в 

державних реєстраторiв. 

3.Затвердити Положення про вiдокремленi пiдроздiли Товариства в новiй 

редакцiї.  

4.Затвердити органiзацiйну структуру Товариства в новiй редакцiї.  

Протокол №23 

Питання порядку денного: 

1.Обрання секретаря засiдання Наглядової ради. 

2.Пропозицiя   Загальним зборам акцiонерiв визначити кiлькiсний склад 

Наглядової Ради у вiдповiдностi до вимог Закону України "Про акцiонернi 

товариства". Розгляд кандидатур в члени Наглядової ради Товариства для 

майбутньої пропозицiї їх в якостi кандидатiв на обрання Загальними 

зборами акцiонерiв, на виконання  вимог Закону України "Про акцiонернi 

товариства", пiсля погодження їх Нацiональним банком України, як того 

вимагає Регулятор. 

3.Оцiнка вiдповiдностi кандидатiв в члени Наглядової ради вимогам щодо 

дiлової репутацiї, професiйної придатностi, сумiщення посад, вiдсутностi 

потенцiйного та реального конфлiкту iнтересiв. 

4.Припинення повноважень Голови Правлiння Матушевського Євгена 

Леонiдовича. 

5.Обрання Виконуючої обов'язки Голови Правлiння Товариства. 

6.Оцiнка вiдповiдностi Виконуючої обов'язки Голови Правлiння  
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Товариства вимогам щодо дiлової репутацiї, професiйної придатностi, 

сумiщення посад, вiдсутностi потенцiйного та реального конфлiкту 

iнтересiв. 

7.Затвердження органiзацiйної структури Товариства. 

8.Включення до реквiзитiв  ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА "СТРАХОВА КОМПАНIЯ "АСКО ДС" фактичної адреси  

офiсу де працює керiвництво. 

Прийнятi рiшення: 

1.Обрати секретарем засiдання Наглядової ради Левшинову Л.Г. 

2.1. Запропонувати  Загальним зборам акцiонерiв визначити кiлькiсний 

склад Наглядової Ради в складi трьох осiб. 

2.2. Вважати кандидатами на посади членiв Наглядової ради  таких осiб: 

Шпирь Вiктор Михайлович; 

Ривак Андрiй Iванович; 

Муха Андрiй Iгорович; 

Шеремет Руслан Миколайович. 

3.1.Вважати кандидатiв в члени Наглядової ради Товариства такими, що 

вiдповiдають квалiфiкацiйним вимогам щодо дiлової репутацiї,  

професiйної придатностi, сумiщення посад, вiдсутностi потенцiйного та 

реального конфлiкту iнтересiв, визначених Постановою НБУ № 199 вiд 29 

грудня  2023. 

3.2. Доручити Головi Правлiння (або виконуючому обов'язки Голови 

Правлiння) та начальнику юридичного вiддiлу Нагорськiй Ю.С. вiдповiдно 

до вимог "Положення про авторизацiю надавачiв фiнансових послуг та 

умови здiйснення ними дiяльностi з надання фiнансових послуг", 

затвердженого Постановою НБУ № 199  вiд 29.12.2023р., направити до 

Нацiонального банку України пакети документiв для погодження 

Нацiональним банком України кандидатiв в члени Наглядової ради 

Товариства.  

4.1. Припинити повноваження Голови Правлiння Матушевського Євгена 

Леонiдовича  13 листопада 2024р. i звiльнити  зi штату Товариства. 

4.2. Згiдно умов пiдпункту 6.5.1. Трудового контракту виплатити  

Матушевському Є.Л.  компенсацiю в розмiрi двох заробiтних плат 

13.11.2024 р. 

5.1. Обрати  Виконуючою обов'язки Голови Правлiння Товариства - 

Шопулко Людмилу Миколаївну з 14 листопада 2024р. 

5.2. Уповноважити Голову Наглядової ради Єрмоченко Андрiя 

Валерiйовича пiдписати вiд iменi Товариства Трудовий контракт з  

Виконуючою обов'язки Голови Правлiння Шопулко Людмилою 

Миколаївною строком на шiсть мiсяцiв з умовами оплати працi, 

викладеними в Додатку 1 до контракту. 

5.3. Уповноважити Виконуючу обов'язки Голови Правлiння Товариства 

Шопулко Л.М. забезпечити проведення державної реєстрацiї змiн до 

вiдомостей про юридичну особу в ЄДР в порядку, визначеному чинним 

законодавством України.  

6.1.Вважати Виконуючу обов'язки  Голови Правлiння -  Шопулко 

Людмилу Миколаївну    такою, що вiдповiдає квалiфiкацiйним вимогам 

щодо дiлової репутацiї,  професiйної придатностi, сумiщення посад, 
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вiдсутностi потенцiйного та реального конфлiкту iнтересiв, визначених 

Постановою НБУ № 199 вiд 29 грудня  2023. 

6.2. Доручити Виконуючiй обов'язки Голови Правлiння Товариства 

Шопулко Людмилi Миколаївнi та начальнику юридичного вiддiлу 

Нагорськiй Ю.С. вiдповiдно до вимог "Положення про авторизацiю 

надавачiв фiнансових послуг та умови здiйснення ними дiяльностi з 

надання фiнансових послуг", затвердженого Постановою НБУ № 199  вiд 

29.12.2023р., направити до Нацiонального банку України пакет документiв 

по Шопулко Л.М. не пiзнiше одного мiсяця з дня прийняття цього рiшення 

для погодження кандидата на посаду Голови Правлiння Товариства 

Нацiональним банком України. 

7.1. Включити до реквiзитiв  ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА "СТРАХОВА КОМПАНIЯ "АСКО ДС" фактичну адресу  

офiсу де працює керiвництво: Україна, 04080, мiсто Київ, вул. 

Новокостянтинiвська, 1 В, 4 поверх. 

7.2.  Починаючи з дня прийняття цього Рiшення в усiх договорах, якi 

укладатиме Товариство в реквiзитах договорiв зазначати  фактичну адресу  

офiсу де працює керiвництво Товариства: Україна, 04080, мiсто Київ, вул. 

Новокостянтинiвська, 1 В, 4 поверх. 

Протокол №24 

Питання порядку денного 

1.Про призначення розпорядника рахунком у цiнних паперах Товариства, 

що вiдкритий у депозитарнiй установi -  АТ "ПУМБ" та затвердження 

обсягу його повноважень. 

2.Про призначення розпорядника рахунком у цiнних паперах Товариства, 

що вiдкритий у депозитарнiй установi - ТОВ "IНВЕСТИЦIЙНИЙ 

КАПIТАЛ УКРАЇНА" та затвердження обсягу його повноважень. 

Прийнятi рiшення 

1.1.Вiдкликати розпорядникiв рахункiв Матушевського Євгена 

Леонiдовича та Єрмоченко Андрiя Валерiйовича та скасувати довiренiсть 

Єрмоченко Андрiю Валерiйовичу; 

1.2.Призначити розпорядником рахунку у цiнних паперах вiдкритому у 

депозитарнiй установi - Акцiонерне Товариство "ПЕРШИЙ 

УКРАЇНСЬКИЙ МIЖНАРОДНИЙ БАНК" (код ЄДРПОУ 14282829) - 

Шопулко Людмилу Миколаївну  (паспорт серiї ТТ №343212, виданий 

Солом'янським РВ ГУДМС України в мiстi Києвi 03.06.2016 року, 

реєстрацiйний номер облiкової картки платника податкiв 3001409505);  

1.3.Затвердити обсяг повноважень розпорядника рахунку в цiнних паперах:  

Розпорядник має право одноосiбно виконувати всi облiковi операцiї 

переказу та списання (вiдчуження у будь-якiй формi), блокування ( застава, 

обтяження у будь-якiй формi) акцiй українських емiтентiв, що належать 

Товариству, а також всi iншi необхiднi дiї для здiйснення iнших операцiй 

за рахунком, на свiй розсуд. 

2.1.Вiдкликати розпорядникiв рахункiв Матушевського Євгена 

Леонiдовича та Єрмоченко Андрiя Валерiйовича та скасувати довiренiсть 

Єрмоченко Андрiю Валерiйовичу; 

2.2.Призначити розпорядником рахунку у цiнних паперах вiдкритому у 

депозитарнiй установi - ТОВ "IНВЕСТИЦIЙНИЙ КАПIТАЛ УКРАЇНА" 
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(код ЄДРПОУ 35649564) - Шопулко Людмилу Миколаївну  (паспорт серiї 

ТТ №343212, виданий Солом'янським РВ ГУДМС України в мiстi Києвi 

03.06.2016 року, реєстрацiйний номер облiкової картки платника податкiв 

3001409505);  

2.3.Затвердити обсяг повноважень розпорядника рахунку в цiнних паперах:  

Розпорядник має право одноосiбно виконувати всi облiковi операцiї 

переказу та списання (вiдчуження у будь-якiй формi), блокування ( застава, 

обтяження у будь-якiй формi) акцiй українських емiтентiв, що належать 

Товариству, а також всi iншi необхiднi дiї для здiйснення iнших операцiй 

за рахунком, на свiй розсуд. 

Протокол №25 

Питання порядку денного 

1.Оцiнка вiдповiдностi аутсорсерiв актуарної функцiї, на яких покладенi 

функцiї вiдповiдального актуарiя, вимогам Нацiонального банку України 

щодо дiлової репутацiї, належної квалiфiкацiї, наявностi в особи 

вiдповiдного досвiду та належної матерiально-технiчної бази для реалiзацiї 

вiдповiдної функцiї. 

2.Призначення особи, вiдповiдальної за аутсорсинг окремої функцiї. 

Прийнятi рiшення 

1.За результатами проведеної повторної перевiрки прийняти рiшення про 

вiдповiднiсть вiдповiдального актуарiя Борець Владислава Анатолiйовича 

(включений в реєстр актуарiїв на сайтi НБУ пiд №18, дата включення 

22.03.2024р.) та його керiвника Бабка Володимира Леонiдовича (директора 

ТОВ "АКТУАРНА СТУДIЯ", код ЄДРПОУ - 30607451) вимогам 

Нацiонального банку України щодо дiлової репутацiї, належної 

квалiфiкацiї, наявностi в особи вiдповiдного досвiду та належної 

матерiально-технiчної бази для реалiзацiї вiдповiдної функцiї що 

передбаченi "Положенням про авторизацiю надавачiв фiнансових послуг та 

умови здiйснення ними дiяльностi з надання фiнансових послуг", 

затвердженого Постановою НБУ № 199  вiд 29.12.2023 р., "Положення про 

авторизацiю осiб, якi мають право здiйснювати актуарну дiяльнiсть у сферi 

страхування, та осiб, якi можуть виконувати обов'язки вiдповiдального 

актуарiя", затвердженого Постановою НБУ № 187  вiд 25.12.2023 р. та 

"Положення про вимоги до системи управлiння страховика", 

затвердженого Постановою НБУ № 194  вiд 27.12.2023 р.  

2.1. Призначити на посаду вiдповiдальної особи за аутсорсинг Виконуючу 

обов'язки Голови Правлiння Шопулко Людмилу Миколаївну. 

2.2. Доручити Виконуючiй обов'язки Голови Правлiння Шопулко Л.М.та 

начальнику юридичного вiддiлу Нагорськiй Ю.С. пiдготувати  та 

направити письмове повiдомлення до Нацiонального банку України про 

призначення особи, вiдповiдальної за аутсорсинг. 

Протокол №26 

Питання порядку денного 

1.Про розгляд заяви на вiдпустку корпоративного секретаря. 

2.Про розгляд заяви на вiдпустку внутрiшнього аудитора. 

3.Припинення повноважень Виконуючої обов'язки вiдповiдальної особи, 

що здiйснює контроль за дотриманням норм (комплаєнс) законодавства, 

внутрiшнiх документiв та корпоративної етики. 
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4.Затвердження результататiв щорiчної перевiрки щодо вiдповiдностi 

керiвникiв, ключових осiб та вiдповiдального працiвника квалiфiкацiйним 

вимогам щодо дiлової репутацiї та професiйної придатностi. 

Прийнятi рiшення: 

1.1.Надати корпоративному секретарю Нагорськiй Ю.С. основну щорiчну 

вiдпустку тривалiстю 14 календарних днiв з 13 грудня 2024 року по 31 

грудня 2024 року. 

1.2.Покласти виконання обов'язкiв корпоративного секретаря на перiод 

основної щорiчної вiдпустки Нагорської Ю.С. тривалiстю з 13 грудня 2024 

року по 31 грудня 2024 року на Левшинову Л.Г. 

2.Надати внутрiшньому аудитору Янголенко I.В. основну щорiчну 

вiдпуску тривалiстю 10 календарних днiв з 23 грудня 2024 року по 01 сiчня 

2025 року. 

3.3.1. Припинити повноваження Виконуючої обов'язки вiдповiдальної 

особи, що здiйснює контроль за дотриманням норм (комплаєнс) 

законодавства, внутрiшнiх документiв та корпоративної етики Левшинової 

Л.Г. 16.12.2024 року. 

3.2. Виконуючiй обов'язки Голови Правлiння Шопулко Л.М. 

запропонувати Левшиновiй Л.Г. розглянути iншi посади згiдно штатного 

розкладу, без звiльнення зi штату Товариства. 

4.Затвердити результати щорiчної перевiрки щодо вiдповiдностi 

керiвникiв, ключових осiб та вiдповiдального працiвника за фiнансовий 

монiторинг квалiфiкацiйним вимогам щодо дiлової репутацiї та 

професiйної придатностi. 

Протокол №27 

Питання порядку денного: 

1.Припинення повноважень Виконуючого обов'язки вiдповiдальної особи, 

що здiйснює нагляд за процесом управлiння ризиками (СRО). 

2.Призначення вiдповiдальної особи, що здiйснює нагляд за процесом 

управлiння ризиками (СRО) в Товариствi. 

3.Затвердження Плану безперервної дiяльностi, Плану фiнансування, 

Плану вiдновлення дiяльностi ПрАТ "СК "АСКО ДС". 

4.Затвердження звiту Правлiння про результати дiяльностi за III квартал 

2024 р. 

5.Затвердження плану роботи внутрiшнього аудитора на 2025 рiк. 

6.Про затвердження органiзацiйної структури Товариства. 

Прийнятi рiшення 

1.1.Припинити повноваження виконуючого обов'язки вiдповiдальної 

особи, що здiйснює нагляд за процесом управлiння ризиками (СRО) за 

сумiсництвом Непрiлого М.Р. 26.12.2024 року. 

2.1.Призначити Непрiлого Миколу Романовичу на посаду вiдповiдальної 

особи, що здiйснює нагляд за процесом управлiння ризиками (СRО) в 

Товариствi з 27.12.2024 р. за основним мiсцем роботи. 

2.2.Встановити оклад Непрiлому М.Р.: 

Посада Ключова особа Кiлькiсть одиниць Посадовий оклад, 

грн. Фонд заробiтної плати на 

мiсяць, грн 

Вiдповiдальна  особа, що здiйснює нагляд за процесом управлiння 
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ризиками (СRО) Непрiлий М.Р. 1 30 000,00 30 000,00 

2.3. Прийняти рiшення про вiдповiднiсть Непрiлого М.Р. вимогам щодо 

дiлової репутацiї, професiйної придатностi, сумiщення посад, вiдсутностi 

потенцiйного та реального конфлiкту iнтересiв у надавача фiнансових 

послуг, що передбаченi "Положенням про авторизацiю надавачiв 

фiнансових послуг та умови здiйснення ними дiяльностi з надання 

фiнансових послуг", затвердженого Постановою НБУ № 199  вiд 

29.12.2023 року. 

3.1. Затвердити План безперервної дiяльностi, План фiнансування, Плану 

вiдновлення дiяльностi ПрАТ "СК "АСКО ДС" на 2025 - 2027 р.р. 

4.1. Затвердити звiт Правлiння про результати дiяльностi Товариства за III 

квартал 2024р. 

5.1. Затвердити план роботи внутрiшнього аудитора на 2025 рiк. 

6. Затвердити органiзацiйну структуру Товариства в новiй редакцiї з 

27.12.2024 року.  

Протокол №28 

Питання порядку денного 

1.Переобрання члена Правлiння Товариства на новий термiн. 

Прийняте рiшення 

1.1.Переобрати Мешкову Свiтлану Сергiївну на посаду члена Правлiння 

Товариства строком на 1 рiк, до 28.12.2025 р. включно. 

 

Звіт ради 

Звiт про дiяльнiсть 

Наглядової ради ПрАТ "СК "АСКО ДС" у 2024 роцi 

 

Наглядова рада ПрАТ "СК "АСКО ДС" (далi - Наглядова рада, Товариство) є колегiальним органом 

Товариства, що в межах компетенцiї, визначеної чинним законодавством України, Статутом 

Товариства, здiйснює управлiння Товариством, а також контролює та регулює дiяльнiсть Правлiння 

Товариства. 

Наглядова рада пiдзвiтна Загальним зборам, рiшення яких є для неї обов'язковими, i подає на 

затвердження Загальних зборiв щорiчний звiт про свою дiяльнiсть, загальний стан Товариства та вжитi 

нею заходи, спрямованi на досягнення мети Товариства. 

Звiт Наглядової ради за 2024 рiк (далi - Звiт) пiдготовлений з урахуванням вимог Статуту Товариства 

для розгляду i прийняття рiшення за результатами його розгляду Загальними зборами акцiонерiв 

Товариства. При цьому, зазначаємо, що при складаннi звiту не застосовуються вимоги ст. 70 Закону 

України "Про акцiонернi товариства". 

 

1. Склад Наглядової ради 

Позачерговими Загальними зборами ПрАТ "СК "АСКО ДС" (Протокол №2 вiд 26.12.2023) прийнято 

рiшення обрати  новий склад Наглядової ради: 

1. Член НР - Андрiй Валерiйович Єрмоченко 

2. Член НР - Олександр Михайлович Iваненко  

3. Член НР - Юрiй Iванович Костишин. 

 

28.12.2023 року на засiданнi Наглядової ради (Протокол №11) було обрано Головою Наглядової ради 

Єрмоченко Андрiя Валерiйовича. 

 

       26.06.2024 року було припинено повноваження вiдповiдно пункту 1 статтi 80 Закону України "Про 
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акцiонернi товариства" Члена Наглядової ради Костишина Юрiя Iвановича. 

 

    Протягом звiтного року Товариство дотримувалося вимог щодо складу та структури Наглядової ради, 

передбачених Законом України "Про акцiонернi товариства", а саме: 

 

- члени Наглядової ради були обранi рiшенням Загальних зборiв акцiонерiв на строк три роки; 

- кiлькiсть членiв Наглядової ради протягом року становила бiльше половини вiд її кiлькiсного складу; 

- до складу Наглядової ради входять члени Наглядової ради, якi вiдповiдають вимогам, встановленим 

чинним законодавством України та Положенням про Наглядову раду Товариства; 

- члени Наглядової ради не входять та не входили протягом звiтного року до складу Правлiння; 

- склад Наглядової ради вiдповiдає розмiру, особливостям дiяльностi Товариства, характеру й обсягам 

фiнансових послуг, профiлю ризику Товариства, сприяє ефективному контролю за дiяльнiстю 

Товариства. 

 

      Наглядовою радою Товариства був утворений Комiтет з врегулювання страхових випадкiв ОСЦПВ. 

ПрАТ "СК "АСКО ДС" не є значимим страховиком, тому Комiтет з питань аудиту, Комiтет з питань 

визначення винагороди та Комiтет з питань призначень не утворювалися.  

     Протягом 2024 року виконувались функцiї роботи Комiтету з питань призначень та Комiтету з питань 

аудиту.  

     Вiдповiдно до органiзацiйної структури Товариства, Наглядовiй радi безпосередньо 

пiдпорядковуються: 

- Правлiння; 

- вiдповiдальна особа, що здiйснює нагляд за процесом управлiння ризиками,  

- вiдповiдальна особа, що здiйснює контроль за дотриманням норм 

(комплаєнс) законодавства, внутрiшнiх документiв та корпоративної етики,  

- внутрiшнiй аудитор,  

- корпоративний секретар; 

- Комiтет з врегулювання страхових випадкiв з ОСЦПВ. 

     Функцiї Наглядової ради передбаченi чинним законодавством України,  Статутом та Положенням 

про Наглядову раду. Наглядова рада протягом 2024 року не виходила за межi своїх повноважень. 

 

2. Засiдання Наглядової ради  

 

У 2024 роцi Наглядова рада провела 28 засiдань для прийняття рiшень виключно по питанням, якi 

вiдносяться до компетенцiї Наглядової ради. Результати всiх засiдань зафiксовано в протоколах № 1-28. 

 

Основна тематика засiдань НР (питання, що регулярно розглядались): 

- створення вiдокремленного пiдроздiлу Товариства; 

- покладення функцiй аудиторського комiтету на Наглядову раду Товариства. Проведення конкурсу з 

вiдбору суб'єктiв аудиторської дiяльностi Товариства; 

- перезатвердження плану роботи внутрiшнього аудитора на 2024р.; 

- скликання позачергових Загальних зборiв; 

- затвердження положень про (балансовi) фiлiї Товариства в новiй редакцiї; 

- рекомендацiї Загальним зборам акцiонерiв щодо призначення суб'єкта аудиторської дiяльностi для 

надання послуг з обов'язкового аудиту фiнансової звiтностi Товариства; 

- розгляд управлiнської звiтностi за комплаєнс-ризиками; 

- обрання Члена Правлiння Товариства; 

- створення Комiтету з врегулювання страхових випадкiв з ОСЦПВ;  

- схвалення звiту НР Товариства за вiдповiдний перiод; 
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- розгляд звiту Правлiння Товариства та затвердження заходiв за результатами дiяльностi у 2023 роцi; 

- затвердження бюджету Товариства на 2024р.; 

- затвердження в новiй редакцiї "Положення про службу внутрiшнього аудиту (контролю)"; 

- затвердження в новiй редакцiї "Кодекс корпоративної етики"; 

- затвердження "Полiтики перестрахування"; 

- затвердження "Полiтики з врегулювання подiй, що мають ознаки страхових випадкiв"; 

- затвердження "Порядку проведення в ПрАТ "СК АСКО ДС" перевiрки вiдповiдностi керiвникiв, 

ключових осiб та вiдповiдального працiвника за проведення фiнансового монiторингу вимогам 

установленим законодавством України". 

- затвердження "Порядку пiдбору, оцiнки та обрання кандидатiв на посади керiвникiв ПрАТ "СК АСКО 

ДС", ключових осiб та вiдповiдального працiвника за проведення фiнансового монiторингу". 

- про пiдтвердження наявностi спецiальних знань та навичок у сферi корпоративного права та 

управлiння корпоративного секретаря Товариства; 

- затвердження в новiй редакцiї "Полiтики внутрiшнього аудиту"; 

- прийняття рiшення про укладання договорiв про змiну сторони (страховика) в договорах страхування 

ПрАТ "СК "ВЕЛТЛIНЕР" та Договору про взаємодiю у зв'язку iз замiною страховика в договорi 

страхування. 

-затвердження органiзацiйної структури Товариства; 

- припинення повноважень вiдповiдальної особи, що здiйснює контроль за дотриманням норм 

(комплаєнс) законодавства, внутрiшнiх документiв та корпоративної етики (ССО) в Товариствi; 

- скасування дiї "Полiтики управлiння комплаєнс-ризиком"; 

- затвердження "Положення про контроль за дотриманням норм (комплаєнс) у ПрАТ "СК АСКО ДС"; 

- затвердження письмового звiту Наглядової ради, що мiстить пояснення причин невикористання 

переважного права акцiонерiв на придбання акцiй додаткової емiсiї у процесi їх емiсiї; 

- залучення суб'єкта оцiночної дiяльностi для визначення ринкової вартостi акцiй Товариства для 

проведення додаткової емiсiї; 

- затвердження Аудиторського звiту про перевiрку правильностi ведення та достовiрностi 

бухгалтерського облiку, фiнансової звiтностi за 1 квартал 2024 року; 

- затвердження "Положення про порядок передачi окремих функцiй на умовах аутсорсингу в ПрАТ "СК 

АСКО ДС"; 

- про вiдповiднiсть кандидатури аутсорсера, його керiвника та працiвника на якого будуть покладенi 

функцiї вiдповiдального актуарiя, вимогам Нацiонального банку України щодо дiлової репутацiї, 

належної квалiфiкацiї, наявностi в особи вiдповiдного досвiду та належної матерiально-технiчної бази 

для реалiзацiї вiдповiдної функцiї; 

- про передачу актуарної функцiї на умовах аутсорсингу; 

 

- призначення особи, вiдповiдальної за аутсорсинг актуарної функцiї; 

- затвердження умов договору аутсорсингу та делегування повноважень на пiдписання такого договору 

вiд iменi Товариства; 

- затвердження кандидата, бюджету та посади Вiдповiдальної особи, що здiйснює нагляд за процесом 

управлiння ризиками (СRО) в Товариствi; 

- затвердження в новiй редакцiї "Декларацiї схильностi до ризикiв ПрАТ "СК АСКО ДС", "Положення 

про стратегiю управлiння ризиками ПрАТ "СК АСКО ДС", "Полiтику управлiння ризиками в ПрАТ "СК 

АСКО ДС" частина 1 - управлiння операцiйним ризиком та частина 2 - методологiя оцiнки фiнансових 

ризикiв та Посадової iнструкцiї Вiдповiдальної особи, що здiйснює нагляд за процесом управлiння 

ризиками (СRО) в Товариствi; 

- затвердження "Полiтики формування технiчних резервiв ПрАТ "СК АСКО ДС"; 

- затвердження "Плану дiяльностi та бiзнес-стратегiї ПрАТ "СК АСКО ДС" на 2025-2027 роки"; 

- затвердження "Полiтики з андеррайтингу; 
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- вiдповiднiсть керiвникiв, ключових осiб та вiдповiдального працiвника за проведення фiнансового 

монiторингу Товариства квалiфiкацiйним вимогам щодо дiлової репутацiї та професiйної придатностi; 

- проведення перевiрки корпоративного секретаря вiдповiдностi займанiй посадi; 

- затвердження звiту Правлiння про результати дiяльностi за I квартал 2024; 

- затвердження Положення про систему внутрiшнього контролю; 

- затвердження Звiту про незалежну оцiнку ринкової вартостi цiнних паперiв Товариства суб'єкта 

оцiночної дiяльностi - Фiзична особа-пiдприємець Камiнська О.Г.; 

- затвердження Плану фiнансування; 

- затвердження Аудиторського звiту про оцiнку вiдповiдностi дiяльностi страховика вимогам 

законодавства України, Аудиторського звiту за 1 пiврiччя 2024 року, Звiту про проведення 

аудиторських перевiрок та Звiту про роботу пiдроздiлу внутрiшнього аудиту; 

- розгляд Звiту по оцiнцi фiнансових ризикiв, Звiту про зареєстрованi подiї операцiйного ризику та 

Управлiнської звiтностi за комплаєнс-ризиками  за II квартал 2024 року; 

- затвердження Плану вiдновлення, що включає план фiнансування; 

- припинення повноважень Члена Правлiння, Заступника Голови Правлiння iз забезпечення страхової 

дiяльностi; 

- про внесення змiн до рiшення про емiсiю акцiй Товариства шляхом викладення його в новiй редакцiї; 

- про дострокове закiнчення розмiщення акцiй Товариства; 

- про затвердження результатiв емiсiї акцiй Товариства; 

- про затвердження звiту про результати емiсiї акцiй Товариства; 

- про внесення змiн до звiту про результати емiсiї акцiй; 

- про змiну найменування вiдокремлених пiдроздiлiв Товариства; 

- про затвердження Положень про вiдокремленi пiдроздiли Товариства в новiй редакцiї; 

- пропозицiя   Загальним зборам акцiонерiв визначити кiлькiсний склад Наглядової Ради у вiдповiдностi 

до вимог Закону України "Про акцiонернi товариства". Розгляд кандидатур в члени Наглядової ради 

Товариства для майбутньої пропозицiї їх в якостi кандидатiв на обрання Загальними зборами акцiонерiв, 

на виконання  вимог Закону України "Про акцiонернi товариства", пiсля погодження їх Нацiональним 

банком України, як того вимагає Регулятор; 

- оцiнка вiдповiдностi кандидатiв в члени Наглядової ради вимогам щодо дiлової репутацiї, професiйної 

придатностi, сумiщення посад, вiдсутностi потенцiйного та реального конфлiкту iнтересiв; 

- припинення повноважень Голови Правлiння; 

- обрання Виконуючої обов'язки Голови Правлiння Товариства; 

- оцiнка вiдповiдностi Виконуючої обов'язки Голови Правлiння  Товариства вимогам щодо дiлової 

репутацiї, професiйної придатностi, сумiщення посад, вiдсутностi потенцiйного та реального конфлiкту 

iнтересiв; 

 

- включення до реквiзитiв  ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "СТРАХОВА 

КОМПАНIЯ "АСКО ДС" фактичної адреси  офiсу де працює керiвництво; 

- про призначення розпорядника рахунком у цiнних паперах Товариства, що вiдкритий у депозитарнiй 

установi -  АТ "ПУМБ" та затвердження обсягу його повноважень; 

- про призначення розпорядника рахунком у цiнних паперах Товариства, що вiдкритий у депозитарнiй 

установi - ТОВ "IНВЕСТИЦIЙНИЙ КАПIТАЛ УКРАЇНА" та затвердження обсягу його повноважень; 

- оцiнка вiдповiдностi аутсорсерiв актуарної функцiї, на яких покладенi функцiї вiдповiдального 

актуарiя, вимогам Нацiонального банку України щодо дiлової репутацiї, належної квалiфiкацiї, 

наявностi в особи вiдповiдного досвiду та належної матерiально-технiчної бази для реалiзацiї 

вiдповiдної функцiї; 

- призначення особи, вiдповiдальної за аутсорсинг окремої функцiї; 

- припинення повноважень Виконуючої обов'язки вiдповiдальної особи, що здiйснює контроль за 

дотриманням норм (комплаєнс) законодавства, внутрiшнiх документiв та корпоративної етики; 
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- затвердження результататiв щорiчної перевiрки щодо вiдповiдностi керiвникiв, ключових осiб та 

вiдповiдального працiвника квалiфiкацiйним вимогам щодо дiлової репутацiї та професiйної 

придатностi; 

- припинення повноважень Виконуючого обов'язки вiдповiдальної особи, що здiйснює нагляд за 

процесом управлiння ризиками (СRО). 

- призначення вiдповiдальної особи, що здiйснює нагляд за процесом управлiння ризиками (СRО) в 

Товариствi; 

- затвердження Плану безперервної дiяльностi, Плану фiнансування, Плану вiдновлення дiяльностi 

ПрАТ "СК "АСКО ДС"; 

- затвердження звiту Правлiння про результати дiяльностi за III квартал 2024 р.; 

- затвердження плану роботи внутрiшнього аудитора на 2025 рiк; 

- переобрання члена Правлiння Товариства на новий термiн. 

 

3. Правовi аспекти дiяльностi Наглядової ради 

 

У своїй дiяльностi Наглядова рада Товариства керується Законами України "Про страхування", "Про 

акцiонернi товариства", iншими законами та нормативно-правовими актами України, нормативно-

правовими актами Нацiональної комiсiї з регулювання ринкiв фiнансових послуг, Нацiонального банку 

України, Статутом Товариства, Положенням про Наглядову раду, рiшеннями Загальних зборiв. 

На сьогоднi Наглядова рада Товариства є повноцiнним органом управлiння Товариством, повноваження 

та дiяльнiсть Наглядової ради Товариства вiдповiдає чинному законодавству України та Статуту 

Товариства. 

 

4. Вiдповiднiсть вимогам щодо дiлової репутацiї, професiйної придатностi, сумiщення посад, 

вiдсутностi потенцiйного та реального конфлiкту iнтересiв. 

 

Результати проведеної внутрiшньої перевiрки  у 2024 роцi членiв Наглядової ради вимогам щодо дiлової 

репутацiї, професiйної придатностi, сумiщення посад, вiдсутностi потенцiйного та реального конфлiкту 

iнтересiв у надавача фiнансових послуг свiдчать про те, що: 

- протягом звiтного перiоду кожен член Наглядової ради вiдповiдав вимогам, встановленим чинним 

законодавством України, щодо професiйної придатностi, ознак наявностi небездоганної дiлової 

репутацiї у членiв Наглядової ради виявлено не було; 

- рiвень компетентностi кожного з членiв Наглядової ради є достатнiм та забезпечує ефективне 

виконання ними своїх функцiй та завдань, а також поставлених перед Наглядовою радою цiлей; 

- рiвень пiдготовки до засiдання та регулярнiсть участi у засiданнях Наглядової ради є достатнiм для 

прийняття результативних рiшень; 

 

- здiйснення окремими членами Наглядової ради iншої (крiм функцiй члена Наглядової ради) дiяльностi 

забезпечує у них наявнiсть достатньої кiлькостi часу, а також отримання додаткових професiйних знань 

та досвiду, необхiдних для ефективного виконання функцiй членiв Наглядової ради. 

 

Оцiнка виконання Наглядовою радою Товариства поставлених цiлей. 

Протягом 2024 року Наглядова рада:  

- забезпечувала виконання рiшень, прийнятих на Загальних зборах акцiонерiв; 

- здiйснювала контроль за реалiзацiєю Стратегiї розвитку Компанiї:  

- забезпечувала функцiонування та контроль ефективностi комплексної та адекватної системи 

управлiння ризиками, системи внутрiшнього контролю Товариства, контролю за дотриманням норм 

(комплаєнс), внутрiшнього аудиту та актуарної функцiї; 

- здiйснювала контроль за дотриманням:  
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- Кодексу поведiнки (етики) Товариства;  

- Бюджету i планових показникiв дiяльностi Товариства;  

- Декларацiї схильностi до ризикiв, Стратегiї управлiння ризиками;  

- Полiтики запобiгання, виявлення та управлiння конфлiктами iнтересiв;  

- здiйснювала контроль за ефективнiстю: 

- органiзацiйної структури Товариства; 

- переглядала внутрiшнi документи, затвердження яких, згiдно Статуту, вiдноситься до компетенцiї 

Наглядової ради; 

- iнше. 

Дiяльнiсть Наглядової ради зумовила наступнi змiни у фiнансово-господарськiй дiяльностi Товариства: 

- незважаючи на воєннi дiї в Українi Товариство продовжує надання послуг щодо захисту страхових 

iнтересiв фiзичних осiб та юридичних осiб у разi настання певних подiй (страхових випадкiв), 

визначених договорами страхування або чинним законодавством; 

- досягнення Товариством деяких запланованих у Стратегiї Товариства основних показникiв дiяльностi; 

- Товариство продовжує приведення своєї дiяльностi у вiдповiднiсть до вимог чинного законодавства 

України; 

-   Розпочата побудова ефективної СВК. 

 

 Отже, Наглядова рада у 2024 роцi досягла виконання поставлених цiлей. Дiяльнiсть Наглядової 

ради зумовила позитивнi змiни у фiнансово-господарськiй дiяльностi Товариства. 

 

Голова 

Наглядової ради                                                                                                                                               

Андрiй ЄРМОЧЕНКО 

 

"26" березня 2025р. 

 

Частина 5. Виконавчий орган 

Персональний склад колегіального виконавчого органу та його комітетів 

Ім'я члена виконавчого 

органу, строк повноважень у 

звітному періоді 

РНОКПП УНЗР 

Голова/ 

заступни

к голови 

виконавч

ого 

органу 

 Голова / член комітету 

виконавчого органу 

Назва 

комітету 

- 1 

Назва 

комітету 

- 2 

Назва 

комітету - 

3 

Матушевський Євген 

Леонiдович (строк 

повноважень з 29.12.2023 р. 

по 13.11.2024р.) 

  X X   

Мешкова Свiтлана Сергiївна 

(переобрана на посаду з 

29.12.2024 р., строком на 1 

рiк) 

    X  

Машаро Олена 

Володимирiвна ( строк 

повноважень з 19.02.2024 

року по 09.08.2024 року) 

      

Шопулко Людмила 

Миколаївна (строк 

повноважень з 14.11.2024 

  X X   
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року до 6 мiсяцiв Виконуюча 

обов'язки Голови Правлiння) 

 

Інформація про проведені засідання колегіального виконавчого органу та загальний опис 

прийнятих рішень 

1 2 

Кількість 

засідань ради у 

звітному періоді: 

11 

з них очних: 11 

з них заочних: 0 

Опис ключових 

рішень ради: 
Протокол №1 

Питання порядку денного: 

1.Обрання Голови засiдання Правлiння та Секретаря засiдання Правлiння. 

2.Розподiл повноважень. 

3.Рекомендацiї Наглядовiй радi щодо вiдкриття вiдокремленого пiдроздiлу 

у  м.Кременчук. 

Прийнятi рiшення: 

1.Обрати Головою засiдання Правлiння  Матушевського Є.Л.,  Секретарем 

- Нагорську Ю.С. 

2.Пiдпорядкувати спецiалiста з методологiї страхування, продукт-

менеджера, вiддiл перестрахування та вiддiл iнформацiйних систем та 

iнформацiйної безпеки Головi Правлiння. 

3.Надати пропозицiю Наглядовiй радi для розширення мережi 

вiдокремлених пiдроздiлiв вiдкрити нову фiлiю у м.Кременчук. 

Протокол №2 

Питання порядку денного: 

1.Призначення директора КРЕМЕНЧУЦЬКОЇ ФIЛIЇ Товариства. 

2.Визначення умов оплати працi директора фiлiї Товариства 

3.Затвердження плану надходження страхових платежiв. 

4.Рекомендацiї Наглядовiй радi щодо вiдкриття вiдокремленого пiдроздiлу 

у  м. Львiв. 

5. Доручення Головi Правлiння пiдписання Наказiв про введення в дiю 

нових страхових продуктiв, змiн до документацiї по страховим продуктам,  

бланкiв договорiв страхування, Загальних умов страхових продуктiв, 

Iнформацiйних документiв про стандартнi страховi продукти страхових 

тарифiв тощо. 

6. Затвердження «Політики з розроблення та впровадження страхових 

продуктів» 

Прийнятi рiшення: 

1.Призначити директором КРЕМЕНЧУЦЬКОЇ ФIЛIЇ Щербак Галину 

Михайлiвну з 01.02.2024р. 

2.Прийняти Щербак Г.М. директором КРЕМЕНЧУЦЬКОЇ ФIЛIЇ за 

сумiсництвом, з окладом 15 750, 00 грн, на неповний робочий день (4 

години на день), з оплатою пропорцiйно вiдпрацьованому часу, без 

випробування. 

3.Затвердити план надходження страхових платежiв КРЕМЕНЧУЦЬКОЇ 

ФIЛIЇ на 2024 рiк. 
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4.Надати пропозицiю Наглядовiй радi для розширення мережi 

вiдокремлених пiдроздiлiв вiдкрити нову фiлiю у м. Львiв. 

5.Надати повноваження Головi Правлiння Матушевському Євгену 

Леонiдовичу на пiдписання  Наказiв про введення в дiю нових страхових 

продуктiв, змiн до документацiї по страховим продуктам, бланкiв 

договорiв страхування, Загальних умов страхових продуктiв, 

Iнформацiйних документiв про стандартнi страховi продукти, страхових 

тарифiв тощо пiсля погодження Головою Правлiння та Членами Правлiння 

без оформлення Протоколiв засiдання Правлiння Товариства. 

6.Затвердити «Політику з розроблення та впровадження страхових 

продуктів». 

Протокол №3 

Питання порядку денного: 

1.Викладення положень (балансових) фiлiй в новiй редакцiї. 

2.Вiдкликання з посади виконуючого обов'язки директора  10 фiлiй. 

3.Призначення на посаду виконуючого обов'язки директора 10 фiлiй.  

Прийнятi рiшення: 

1.Викласти положення балансових фiлiй в новiй редакцiї. 

2.Вiдкликати Серебреннiкову О.В. з посади виконуючої обов'язки 

директора Краснодонської, Луганської, Свердловської, Стахановської, 

Торезької, Єнакiєвської, Горловської, Снiжнянської, Шахтарської та 

Донецької фiлiй. 

3.Призначити Сарбеєву О.В. на посаду виконуючої обов'язки директора 

Краснодонської, Луганської, Свердловської, Стахановської, Торезької, 

Єнакiєвської, Горловської, Снiжнянської, Шахтарської та Донецької фiлiй. 

Протокол №4 

Питання порядку денного: 

1.Про призупинення дiяльностi вiдокремленого пiдроздiлу. 

2.Призначення на посаду виконуючого обов'язки директора Торецької 

фiлiї.  

3.Затвердження Штатного розкладу центрального офiсу та фiлiй 

Товариства. 

Прийнятi рiшення: 

1.1.Призупинити дiяльнiсть Торецької фiлiї ПрАТ "СК АСКО ДС" з 

15.03.2024 року до моменту прийняття рiшення про вiдновлення дiяльностi 

вiдокремленого пiдроздiлу. 

1.2. Вказанiй фiлiї до моменту вiдновлення її дiяльностi фiнансових 

операцiй не здiйснювати. 

2.Призначити Сарбеєву О.В. на посаду виконуючої обов'язки директора 

Торецької фiлiї з 15.03.2024 року. 

3.Затвердити та ввести в дiю з 01.04.2024р. Штатний розклад центрального 

офiсу та фiлiй Товариства у новiй редакцiї. 

Протокол №5 

Питання порядку денного: 

1.Припинення повноважень Виконуючої обов'язки директора 

Ровеньковської фiлiї.  

2.Призначення на посаду виконуючого обов'язки директора 

Ровеньковської фiлiї. 
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3.Про створення постiйно дiючих комiтетiв Правлiння, затвердження 

Положення про страховий комiтет Правлiння Товариства, Положення про 

iнвестицiйний комiтет Правлiння Товариства та обрання персонального 

складу Комiтетiв. 

Прийнятi рiшення: 

 

1.Вiдкликати Заїку Т.В. з посади виконуючої обов'язки директора 

Ровеньковської фiлiї. 

2.Призначити Сарбеєву О.В. на посаду виконуючої обов'язки директора 

Ровеньковської фiлiї з 04.06.2024 року. 

3.1. Утворити постiйно дiючi комiтети Правлiння - Iнвестицiйний комiтет 

та Страховий комiтет. 

3.2. Затвердити Положення про iнвестицiйний комiтет Правлiння ПрАТ 

"СК АСКО ДС"; 

3.3. Затвердити Положення про страховий комiтет Правлiння ПрАТ "СК 

АСКО ДС"; 

3.4. Безстроково, з 04.06.2024 р. обрати членами iнвестицiйного комiтету: 

Голова iнвестицiйного комiтету - Матушевського Є.Л. 

Члени iнвестицiйного комiтету: Клєцова Є.В., Ереджепова К.I. 

3.5. Безстроково, з 04.06.2024 р.  обрати членами страхового комiтету: 

Голова страхового комiтету - Машаро О.В. 

Члени страхового комiтету: Мешкова С.С., Слайковська С.Г., Лемента Н. 

В., Сарбеєва О. В. 

Протокол №6 

Питання порядку денного: 

1.Призначення директора ДРУГОЇ КИЇВСЬКОЇ ФIЛIЇ Товариства.   

2.Визначення умов працi директора ДРУГОЇ КИЇВСЬКОЇ ФIЛIЇ. 

3.Затвердження штатного розкладу ДРУГОЇ КИЇВСЬКОЇ ФIЛIЇ. 

4.Введення до штатного розкладу центрального офiсу Товариства посади 

Радника Голови Правлiння. 

5.Затвердження штатного розкладу центрального офiсу. 

6.Розподiл повноважень членiв Правлiння. 

7.Призначення Голови страхового комiтету. 

Прийнятi рiшення: 

1.Призначити директором ДРУГОЇ КИЇВСЬКОЇ ФIЛIЇ Радченко Лесю 

Iванiвну з 12.08.2024р. 

2.Прийняти Радченко Л.I. директором ДРУГОЇ КИЇВСЬКОЇ ФIЛIЇ на 

основне мiсце роботи, з випробувальним термiном 3 мiсяцi. 

3.Затвердити та ввести в дiю з 09.08.2024р. штатний розклад ДРУГОЇ 

КИЇВСЬКОЇ ФIЛIЇ Товариства. 

4.Ввести до штатного розкладу посаду Радник Голови Правлiння з 

13.08.2024 року. 

5.Затвердити та ввести в дiю з 01.09.2024р. Штатний розклад центрального 

Товариства у новiй редакцiї. 

6.Пiдпорядкувати спецiалiста з методологiї страхування, продукт-

менеджера, вiддiл перестрахування Головi Правлiння. 

7.Призначити Головою страхового комiтету Мешкову Свiтлану Сергiївну. 

Протокол №7 
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Питання порядку денного: 

1.Затвердження документу "Тимчасовi максимальнi нормативи витрат на 

ведення справи та Максимальнi ставки комiсiйної винагороди за укладення 

договорiв страхування. 

2.Введення до штатного розкладу посади Заступник начальника вiддiлу 

врегулювання збиткiв.  

3.Власне утримання Товариства за портфелем КАСКО. 

Прийнятi рiшення: 

1.Затвердити Тимчасовi максимальнi нормативи витрат на ведення справи 

та Максимальнi ставки комiсiйної винагороди за укладення договорiв 

страхування. 

 

2.Ввести до штатного розкладу посаду Заступник начальника вiддiлу 

врегулювання збиткiв з 14.10.2024 року. 

3.Встановити з 01.10.2024 р. власне утримання Товариства за портфелем 

КАСКО - 500 тис. грн. як при перестрахуваннi облiгаторно, так i 

факультативно. 

Протокол №8 

Питання порядку денного: 

1.Затвердження  страхової документацiї у новiй редакцiї у зв'язку зi змiною 

назви Товариства. 

2.Пiдведення пiдсумкiв дiяльностi Товариства за 9 мiс. 2024 року. 

Прийнятi рiшення: 

1. Внести змiни в документацiю Товариства стосовно змiни назви в 

документи Товариства, в тому числi в iнформацiю, викладену на 

офiцiйному сайтi, в строк до 01.11.2024 р.  

2.Вважати дiяльнiсть Товариства за результатами 9 мiс. 2024 року 

задовiльною. 

Протокол №9 

Питання порядку денного: 

1.Зазначення в реквiзитах договорiв, якi укладаються Товариством, 

фактичної адреси офiсу, де знаходиться керiвництво Товариства. 

2.Доручення В.о. Голови Правлiння пiдписання Наказiв про введення в дiю 

нових страхових продуктiв, змiн до документацiї по страховим продуктам,  

бланкiв договорiв страхування, Загальних умов страхових продуктiв, 

Iнформацiйних документiв про стандартнi страховi продукти, страхових 

тарифiв тощо. 

3.Призначення Голови iнвестицiйного комiтету. 

Прийнятi рiшення: 

1.Внести в реквiзити Товариства в договори, якi укладаються Товариством, 

в тому числi в договори страхування, адресу офiсу, де знаходиться 

керiвництво Товариства: 04080 Україна, м.Київ, вул. Новокостянтинiвська, 

1 В, 4 поверх. 

2.Надати повноваження В.о. Голови Правлiння Шопулко Людмилi 

Миколаївнi на пiдписання  Наказiв про введення в дiю нових страхових 

продуктiв, змiн до документацiї по страховим продуктам, бланкiв 

договорiв страхування, Загальних умов страхових продуктiв, 

Iнформацiйних документiв про стандартнi страховi продукти, страхових 



127 

 

тарифiв тощо пiсля погодження Головою Правлiння та Членами Правлiння 

без оформлення Протоколiв засiдання Правлiння Товариства. 

3.Призначити Шопулко Людмилу Миколаївну Головою iнвестицiйного 

комiтету. 

Протокол №10 

Питання порядку денного: 

1.Затвердження документу "Реєстр нормативiв прийому та утримання 

ризикiв" 

Прийняте рiшення: 

Затвердити документ "Реєстр нормативiв прийому та утримання ризикiв" 

та ввести його в дiю з 01.12.2024 р. 

Протокол №11 

Питання порядку денного: 

1.Розгляд пропозицiй для виконання затвердженої стратегiї Товариства у 

2025 роцi. 

Прийняте рiшення: 

Затвердити запропонованi членами Правлiння заходи на 1-ше пiврiччя 

2025 року. 

 

Інформація про проведені засідання комітетів колегіального виконавчого органу та загальний 

опис прийнятих рішень 

 Назва комітету - 1 Назва комітету - 2 Назва комітету - 3 

Кількість 

засідань 

комітету ради у 

звітному періоді: 

Iнвестицiйний комiтет. 

У звiтноьому перiодi 

вiдбулось 3 засiдання 

Комiтету. 

Страховий комiтет. У 

звiтньому перiодi 

вiдбулось 6 засiдань. 

 

з них очних: 3 6  

з них заочних: 0 0  

Опис ключових 

рішень комітету 

ради: 

здiйснення 

перiодичного 

перегляду 

iнвестицiйної 

дiяльностi Товариства 

та надання 

рекомендацiй щодо 

iнвестицiйної полiтики 

чи стратегiї 

Товариства 

Прийняття рiшення 

про визначення 

продуктової лiнiйки i 

тарифiв. 

 

Iнвестицiйний комiтет - створений за рiшенням Правлiння Товариства для попереднього вивчення та 

пiдготовки до розгляду на засiданнi Правлiння питань з iнвестицiйної полiтики та стратегiї Товариства. 

Комiтет не є органом управлiння Товариством. Метою утворення Комiтету є забезпечення ефективної 

роботи Правлiння у вирiшеннi питань здiйснення iнвестицiйної дiяльностi Товариства. 

До предмета вiдання Комiтету належить: 

- здiйснення перiодичного перегляду iнвестицiйної дiяльностi Товариства та надання рекомендацiй 

щодо iнвестицiйної полiтики чи стратегiї Товариства; 

- забезпечення вiдповiдностi здiйснення iнвестицiй вимогам стратегiї, планам та бюджетам Товариства 

та дiючого законодавства України з питань здiйснення iнвестицiйної дiяльностi; 

- надання звiтiв Правлiнню Товариства щодо ефективностi здiйснюваних iнвестицiй; 
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- перегляд i надання рекомендацiй щодо здiйснення iнвестицiй Товариства та напрямiв iнвестування. 

Страховий комiтет - створений за рiшенням Правлiння Товариства для попереднього вивчення та 

пiдготовки до розгляду на засiданнi Правлiння питань з визначення продуктової лiнiйки i тарифiв 

Товариства. Комiтет не є органом управлiння Товариством. Метою утворення Комiтету є забезпечення 

ефективної роботи Правлiння у вирiшеннi питань формування продуктової лiнiйки i тарифiв 

Товариства,   надання пропозицiй та рекомендацiй Правлiнню Товариства щодо змiн до порядку 

надання послуг Товариством, процесу андеррайтингу, механiзмiв i умов вихiдного перестрахування.До 

предмета вiдання Комiтету належить: 

 - прийняття рiшення про визначення продуктової лiнiйки i тарифiв; 

- здiйснення оцiнки ефективностi вихiдного перестрахування; 

- надання пропозицiй та рекомендацiй Правлiнню, Наглядовiй радi Товариства щодо змiн до порядку 

надання послуг Товариством, процесу андеррайтингу, механiзмiв i умов вихiдного перестрахування; 

- здiйснення нагляду за дотриманням ринкової поведiнки та повноти надання страхових послуг iз 

дотриманням законодавства України про захист прав споживачiв фiнансових послуг, згiдно внутрiшнiх 

документiв та процесiв Товариства бiзнес-пiдроздiлами, залученими до реалiзацiї страхових продуктiв, 

та страховими агентами / посередниками. 

 

Звіт виконавчого органу 

Звiт Правлiння 

про результати фiнансово-господарської дiяльностi 

ПрАТ "СК "АСКО ДС" за 2024 рiк 

 

Правлiння ПрАТ "СК "АСКО ДС" (далi - Правлiння, Товариство) є колегiальним виконавчим органом 

Товариства, що здiйснює управлiння його поточною дiяльнiстю. 

 

Метою дiяльностi Правлiння є забезпечення ефективностi iнвестицiй акцiонерiв та реалiзацiя статутної 

мети дiяльностi Товариства.  

До компетенцiї Правлiння належить вирiшення всiх питань, пов'язаних з керiвництвом поточною 

дiяльнiстю Товариства, крiм питань, що належать до виключної компетенцiї Наглядової ради та 

Загальних зборiв акцiонерiв Товариства. Компетенцiя Правлiння вiдповiдає чинному законодавству 

України та Статуту Товариства. 

Правлiння дiє вiд iменi Товариства у межах, встановлених чинним законодавством України та Статутом 

Товариства. 

Правлiння пiдзвiтне Загальним зборам i Наглядовiй радi та органiзує виконання їх рiшень.  

Склад, структура та дiяльнiсть Правлiння Товариства 

Кiлькiсний склад Правлiння становить 3 (три) особи. До складу Правлiння входять Голова та члени 

Правлiння. 

Голова та члени Правлiння обираються на посаду та їх повноваження припиняються Наглядовою радою. 

Голова та члени Правлiння обираються Наглядовою радою на строк, визначений рiшенням Наглядової 

ради. Голова та члени Правлiння вступають на посаду пiсля їх погодження з Нацiональним банком 

України. 

Рiшенням Наглядової ради 28.12.2023р. (Протокол №28) було прийнято рiшення про обрання Правлiння 

Товариства строком на 1 (один) рiк з 29 грудня 2023р. у складi: 

Голови Правлiння - Матушевського Євгена Леонiдовича, 

Члена Правлiння, директора Київської фiлiї - Мешкової Свiтлани Сергiївни.   

Матушевський Є.Л. погоджений на посаду Голови Правлiння Товариства згiдно рiшення НБУ № 21/502-

рк вiд вiд 24.05.2024 р. 

Мешкова С.С. погоджена на посаду члена Правлiння Товариства згiдно рiшення НБУ № 21/381-рк вiд 

19.04.2024 р. 
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Рiшенням Наглядової ради 27.12.2024 р. (Протокол №28) було прийнято рiшення про переобрання члена 

Правлiння Товариства  Мешкової С.С. строком на 1 (один) рiк до 28 грудня 2025 р. включно. 

Рiшенням Наглядової ради 07.03.2025 р. (Протокол №4) було прийнято рiшення про призначення 

Мешкову Свiтлану Сергiївну Членом Правлiння, заступником Голови Правлiння з андеррайтингу та 

методологiї з 10.03.2025 р. за основним мiсцем роботи. 

Рiшенням Наглядової ради 13.02.2024р. (Протокол №3) було прийнято рiшення обрання на посаду 

Члена Правлiння, Заступника Голови Правлiння iз забезпечення страхової дiяльностi строком на 3 (три) 

роки з 19.02.2024р. - Машаро Олену Володимирiвну, строком на три роки. 

Машаро О.В. погоджена на посаду члена Правлiння Товариства згiдно рiшення НБУ № 380-рк вiд 

19.04.2024 р. 

Рiшенням Наглядової ради 09.08.2024р. (Протокол №17) було прийнято рiшення про припинення 

повноважень Члена Правлiння, Заступника Голови Правлiння iз забезпечення страхової дiяльностi 

12.08.2024 р. - Машаро Олени Володимирiвни. 

Рiшенням Наглядової ради 12.11.2024р. (Протокол №23) було прийнято рiшення про припинення 

повноважень Голови Правлiння 13.11.2024 р. - Матушевського Євгена Леонiдовича та було прийнято 

рiшення обрання на посаду Виконуючої обов'язки Голови Правлiння - Шопулко Людмили Миколаївни 

на строк до 6-ти мiсяцiв. 

Станом на звiтну дату склад Правлiння наступний: 

В.о. Голови Правлiння - Шопулко Людмили Миколаївни, 

Членiв Правлiння:  

Член Правлiння, Заступник Голови Правлiння з андеррайтингу та методологiї - Мешкової Свiтлани 

Сергiївни; 

Заступник Голови Правлiння iз забезпечення страхової дiяльностi (вакансiя). 

 

До складу Правлiння входять члени Правлiння, якi вiдповiдають вимогам щодо професiйної придатностi 

та дiлової репутацiї, встановлених чинним законодавством України, вiдсутностi потенцiйного та 

реального конфлiкту iнтересiв, якi можуть перешкоджати належному виконанню посадових обов'язкiв 

та вимогам щодо сумiщення посад, встановленим чинним законодавством України. 

Вiдповiдно до органiзацiйної структури Товариства: 

         Виконуючiй обов'язки Головi Правлiння безпосередньо пiдпорядковуються: 

" Радник Голови Правлiння; 

" Головний бухгалтер; 

" Вiддiл облiку; 

" Фiнансовий вiддiл; 

" Вiддiл фiнансового монiторингу;  

" юридичний вiддiл;  

" вiддiл акцiонерного капiталу та звiтностi емiтента; 

" вiддiл кадрiв та загального дiловодства; 

" вiддiл перестрахування; 

" вiддiл реклами i PR; 

" вiддiл продажiв; 

" вiддiл лiкарської експертизи; 

" вiддiл страхування; 

" господарський вiддiл; 

" вiдокремленi пiдроздiли.  

 

Члену Правлiння, Заступник Голови Правлiння з андеррайтингу та методологiї безпосередньо 

пiдпорядковуються: 
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" вiддiл врегулювання збиткiв; 

" спецiалiст з методологiї страхування; 

" продукт-менеджери (андерайтери). 

 

Функцiї Правлiння передбаченi чинним законодавством України,  Статутом та Положенням про 

Правлiння Товариства. Правлiння протягом 2024 року не виходила за межi своїх повноважень.  

 

Порядок роботи Правлiння, в тому числi процедури, що застосовуються пiд час прийняття ним рiшень, 

визначаються Статутом та Положенням про Правлiння. Правлiння приймає рiшення в порядку 

проведення засiдань. В 2024 роцi Правлiння приймало рiшення в порядку проведення засiдань у формi 

очного голосування - 7 засiдань та 4 засiдання проведенi дистанцiйно засобами вiдео конференцiї 

ZOOM. Всього в звiтному роцi вiдбулось 11 засiдань Правлiння. Перелiк питань, що виносився на 

розгляд Правлiння в розрiзi кожного засiдання: 

 

" Обрання Голови засiдання Правлiння та Секретаря засiдання Правлiння; 

" Розподiл повноважень; 

" Рекомендацiї Наглядовiй радi щодо вiдкриття вiдокремленого пiдроздiлу у  м. Кременчук; 

" Призначення директора КРЕМЕНЧУЦЬКОЇ ФIЛIЇ Товариства; 

" Визначення умов оплати працi директора фiлiї Товариства; 

" Затвердження плану надходження страхових платежiв; 

" Рекомендацiї Наглядовiй радi щодо вiдкриття вiдокремленого пiдроздiлу у  м. Львiв. 

" Доручення Головi Правлiння пiдписання Наказiв про введення в дiю нових страхових продуктiв, 

змiн до документацiї по страховим продуктам,  бланкiв договорiв страхування, Загальних умов 

страхових продуктiв, Iнформацiйних документiв про стандартнi страховi продукти страхових тарифiв 

тощо; 

" Викладення положень (балансових) фiлiй в новiй редакцiї; 

" Вiдкликання з посади виконуючого обов'язки директора  10 фiлiй; 

" Призначення на посаду виконуючого обов'язки директора 10 фiлiй; 

" Про призупинення дiяльностi вiдокремленого пiдроздiлу; 

" Призначення на посаду виконуючого обов'язки директора Торецької фiлiї; 

" Затвердження Штатного розкладу центрального офiсу та фiлiй Товариства; 

" Призначення директора ДРУГОЇ КИЇВСЬКОЇ ФIЛIЇ Товариства;  

" Визначення умов працi директора ДРУГОЇ КИЇВСЬКОЇ ФIЛIЇ; 

" Затвердження штатного розкладу ДРУГОЇ КИЇВСЬКОЇ ФIЛIЇ; 

" Введення до штатного розкладу центрального офiсу Товариства посади Радника Голови 

Правлiння; 

" Затвердження штатного розкладу центрального офiсу; 

" Розподiл повноважень членiв Правлiння; 

" Призначення Голови страхового комiтету; 

" Затвердження документу "Тимчасовi максимальнi нормативи витрат на ведення справи та 

Максимальнi ставки комiсiйної винагороди за укладення договорiв страхування; 

" Введення до штатного розкладу посади Заступник начальника вiддiлу врегулювання збиткiв;  

" Власне утримання Товариства за портфелем КАСКО; 

" Затвердження  страхової документацiї у новiй редакцiї у зв'язку зi змiною назви Товариства; 

" Пiдведення пiдсумкiв дiяльностi Товариства за 9 мiс. 2024 року; 

" Зазначення в реквiзитах договорiв, якi укладаються Товариством, фактичної адреси офiсу, де 

знаходиться керiвництво Товариства; 

" Доручення В.о. Голови Правлiння пiдписання Наказiв про введення в дiю нових страхових 

продуктiв, змiн до документацiї по страховим продуктам,  бланкiв договорiв страхування, Загальних 
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умов страхових продуктiв, Iнформацiйних документiв про стандартнi страховi продукти, страхових 

тарифiв тощо; 

" Призначення Голови iнвестицiйного комiтету; 

" Затвердження документу "Реєстр нормативiв прийому та утримання ризикiв"; 

" Розгляд пропозицiй для виконання затвердженої стратегiї Товариства у 2025 роцi. 

Всi рiшення прийнятi на засiданнях Правлiння у 2024 роцi правомочнi. Прийнятi рiшення належним 

чином вiдображенi у протоколах засiдань Правлiння. 

Правлiнням утворено постiйно дiючi комiтети Правлiння (Протокол № 5 вiд 03.06.2024 р.): 

Страховий комiтет Правлiння Товариства та Iнвестицiйний комiтет Правлiння Товариства  - 

безстроково, з 04.06.2024 р.  

Робота Голови, членiв та секретаря обох Комiтетiв є безоплатною. 

Iнвестицiйний комiтет - створений за рiшенням Правлiння Товариства для попереднього вивчення та 

пiдготовки до розгляду на засiданнi Правлiння питань з iнвестицiйної полiтики та стратегiї Товариства. 

Комiтет не є органом управлiння Товариством. Метою утворення Комiтету є забезпечення ефективної 

роботи Правлiння у вирiшеннi питань здiйснення iнвестицiйної дiяльностi Товариства. 

До предмета вiдання Комiтету належить: 

- здiйснення перiодичного перегляду iнвестицiйної дiяльностi Товариства та надання рекомендацiй 

щодо iнвестицiйної полiтики чи стратегiї Товариства; 

- забезпечення вiдповiдностi здiйснення iнвестицiй вимогам стратегiї, планам та бюджетам Товариства 

та дiючого законодавства України з питань здiйснення iнвестицiйної дiяльностi; 

- надання звiтiв Правлiнню Товариства щодо ефективностi здiйснюваних iнвестицiй; 

- перегляд i надання рекомендацiй щодо здiйснення iнвестицiй Товариства та напрямiв iнвестування. 

З 04.06.2024 р. Головою Iнвестицiйного комiтету Правлiнням було обрано Матушевського Є.Л. 

Рiшенням Правлiння (Протокол № 9 вiд 15.11.2024 р.) прийнято рiшення про призначення Головою 

Iнвестицiйного комiтету Шопулко Людмилу Миколаївну. 

Також Шопулко Л.М. призначено вiдповiдальною особою за аутсорсинг окремої функцiї (протокол 

Наглядової Ради № 25 вiд 06.12.2024 р.). 

Страховий комiтет - створений за рiшенням Правлiння Товариства для попереднього вивчення та 

пiдготовки до розгляду на засiданнi Правлiння питань з визначення продуктової лiнiйки i тарифiв 

Товариства. Комiтет не є органом управлiння Товариством. Метою утворення Комiтету є забезпечення 

ефективної роботи Правлiння у вирiшеннi питань формування продуктової лiнiйки i тарифiв 

Товариства,   надання пропозицiй та рекомендацiй Правлiнню Товариства щодо змiн до порядку 

надання послуг Товариством, процесу андеррайтингу, механiзмiв i умов вихiдного перестрахування. 

До предмета вiдання Комiтету належить: 

 - прийняття рiшення про визначення продуктової лiнiйки i тарифiв; 

- здiйснення оцiнки ефективностi вихiдного перестрахування; 

- надання пропозицiй та рекомендацiй Правлiнню, Наглядовiй радi Товариства щодо змiн до порядку 

надання послуг Товариством, процесу андеррайтингу, механiзмiв i умов вихiдного перестрахування; 

- здiйснення нагляду за дотриманням ринкової поведiнки та повноти надання страхових послуг iз 

дотриманням законодавства України про захист прав споживачiв фiнансових послуг, згiдно внутрiшнiх 

документiв та процесiв Товариства бiзнес-пiдроздiлами, залученими до реалiзацiї страхових продуктiв, 

та страховими агентами / посередниками. 

З 04.06.2024 р. Головою Страхового комiтету Правлiнням було обрано Машаро О.В. 

Рiшенням Правлiння (Протокол № 6 вiд 09.08.2024 р.) прийнято рiшення про призначення Головою 

Страхового комiтету з 13.08.2024 р. Мешкову Свiтлану Сергiївну. 

Вiдповiднiсть вимогам щодо дiлової репутацiї, професiйної придатностi, сумiщення посад, вiдсутностi 

потенцiйного та реального конфлiкту iнтересiв 

На виконання вимог Постанови НБУ № 199 вiд  29.12.2023 та вiдповiдно до "Порядку проведення в 

ПрАТ "СК "АСКО ДС" перевiрки вiдповiдностi керiвникiв, ключових осiб та вiдповiдального 
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працiвника за проведення фiнансового монiторингу вимогам, установленим законодавством України" у 

груднi 2024 року, в рамках щорiчної перевiрки вiдповiдностi Голови та члена Правлiння 

квалiфiкацiйним вимогам НБУ, було проведено збiр та аналiз iнформацiї i документiв (анкети, 

документи про освiту, сертифiкати, трудовi книжки, витяги з iнформацiйно-аналiтичної системи "Облiк 

вiдомостей про притягнення особи до кримiнальної вiдповiдальностi та наявностi судимостi", висновки 

вiдповiдних служб Товариства), якi  свiдчать про наявнiсть у Голови та члена Правлiння сукупностi 

знань, професiйного та управлiнського досвiду, необхiдних для належного виконання ними посадових 

обов'язкiв, вiдповiднiсть вимогам щодо професiйної придатностi та дiлової репутацiї, встановлених 

чинним законодавством України, вiдсутностi потенцiйного та реального конфлiкту iнтересiв, якi можуть 

перешкоджати належному виконанню посадових обов'язкiв.  

Результатами проведеної внутрiшньої перевiрки  у 2024 роцi членiв Правлiння вимогам щодо дiлової 

репутацiї, професiйної придатностi, сумiщення посад, вiдсутностi потенцiйного та реального конфлiкту 

iнтересiв у надавача фiнансових послуг свiдчать про те, що: 

- протягом звiтного перiоду кожен член Правлiння вiдповiдав вимогам, встановленим чинним 

законодавством України, щодо професiйної придатностi, ознак наявностi небездоганної дiлової 

репутацiї у членiв Правлiння виявлено не було; 

- рiвень компетентностi кожного з членiв Правлiння є достатнiм та забезпечує ефективне виконання 

ними своїх функцiй та завдань, а також поставлених перед Правлiнням цiлей; 

- рiвень пiдготовки до засiдання та регулярнiсть участi у засiданнях Правлiння є достатнiм для 

прийняття результативних рiшень; 

- встановлена вiдсутнiсть у членiв Правлiння потенцiйного та реального конфлiкту iнтересiв, якi можуть 

перешкоджати належному виконанню посадових обов'язкiв та вiдповiднiсть вимогам щодо сумiщення 

посад, встановленим чинним законодавством України. 

 

Оцiнка виконання Правлiнням Товариства поставлених цiлей 

Протягом 2024 року Правлiння:  

   - забезпечувало виконання рiшень, прийнятих Загальними зборами акцiонерiв та Наглядовою радою; 

- в рамках затвердженого Плану дiяльностi ПрАТ "СК "АСКО ДС" на 2025-2027 роки затверджувало 

поточнi плани дiяльностi Товариства та заходи, необхiднi для їх виконання; 

- забезпечувало складання та надання рiчної фiнансової звiтностi Товариства на затвердження 

Загальними зборами; 

- на виконання вимог Положення про органiзацiю забезпечення безперебiйного функцiонування в 

умовах особливого перiоду банкiвської системи України, дiяльностi небанкiвських фiнансових установ 

та iнших осiб, якi не є фiнансовими установами, але мають право надавати окремi фiнансовi послуги, 

регулювання та нагляд за дiяльнiстю яких здiйснює Нацiональний банк України, затвердженого 

Постановою Правлiння НБУ вiд 14.06.2024 р. № 67 розробленi та затвердженi внутрiшнi документи з 

питань забезпечення безперебiйного функцiонування в умовах особливого перiоду; 

- дiяльнiсть Товариства приведена у вiдповiднiсть до вимог Закону України "Про фiнансовi послуги та 

фiнансовi компанiї", Закону України "Про страхування", Постанови НБУ № 199 вiд 29 грудня  2023 року 

та iнших нормативно-правових актiв НБУ, в тому числi: 

 - запроваджена ефективна система управлiння, яка вiдповiдає вимогам, визначеним у Законi України 

"Про страхування"; 

- створенi та функцiонують Правлiння Товариства, Страховий та Iнвестицiйний комiтети Правлiння; 

- розробленi та затвердженi  внутрiшнi полiтики та положення, в тому числi:  Полiтика про винагороду, 

внутрiшнi положення, Полiтика з андеррайтингу,  Полiтика з розроблення та впровадження страхових 

продуктiв, Полiтика формування технiчних резервiв, Полiтика про iнформацiйну безпеку, Порядок 

розгляду звернень споживачiв фiнансових послуг в ПрАТ "СК "АСКО ДС", Положення про навчання 

керiвникiв з реалiзацiї, працiвникiв з реалiзацiї та посередникiв Компанiї, тощо; 

-   страховi продукти приведенi у вiдповiднiсть до вимог законодавства про страхування; 



133 

 

- переоформленi чиннi станом на 24.04.2024 р. лiцензiї Товариства на здiйснення страхової дiяльностi на 

перелiк класiв (ризикiв у межах класiв) прямого страхування та вхiдного перестрахування, шляхом 

внесення запису до Державного реєстру фiнансових установ. Витяг iз ДРФУ, який мiстить iнформацiю 

про переоформлення лiцензiї Страховиком отримано 26.04.2024 р.; 

- позачерговими загальними зборами акцiонерiв Товариства прийнято рiшення про збiльшення розмiру 

статутного капiталу шляхом додаткових внескiв за процедурою глави 72 Положення Нацiонального 

банку України "Про авторизацiю надавачiв фiнансових послуг та умови здiйснення ними дiяльностi з 

надання фiнансових послуг" №199 вiд 29.12.2023 р. на 18 660 720,60 (вiсiмнадцять мiльйонiв шiстсот 

шiстдесят тисяч сiмсот двадцять гривень 60 копiйок) гривень шляхом додаткової емiсiї 10 367 067 ( 

десять мiльйонiв триста шiстдесят сiм тисяч шiстдесят сiм) штук простих iменних акцiй iснуючої 

номiнальної вартостi 1,80 (одна гривня 80 копiйок) гривень кожна за рахунок додаткових внескiв без 

здiйснення публiчної пропозицiї, Статут в новiй редакцiї зареєстрований в ЄДР, отримано Свiдоцтво 

НКЦПФР про реєстрацiю випуску акцiй Товариства на загальну на 18 660 720,60 (вiсiмнадцять 

мiльйонiв шiстсот шiстдесят тисяч сiмсот двадцять гривень 60 копiйок) гривень шляхом додаткової 

емiсiї 10 367 067 ( десять мiльйонiв триста шiстдесят сiм тисяч шiстдесят сiм) штук; 

- дiяльнiсть Товариства вiдповiдає  вимогам Закону України "Про страхування" та Постанови НБУ № 

201 вiд 29 грудня 2023 року в частинi забезпечення платоспроможностi та iнвестицiйної дiяльностi; 

- органiзацiйна структура Товариства приведена у вiдповiднiсть до вимог Закону України "Про 

страхування" та Постанови НБУ № 194 вiд 27 грудня 2023 року; 

- проведена часткова модернiзацiя облiкової системи, зокрема,  для впровадження стандарту МСФЗ 17 

та складання регуляторної та фiнансової звiтностi Товариства; 

Дiяльнiсть Правлiння зумовила наступнi змiни у фiнансово-господарськiй дiяльностi Товариства: 

- незважаючи на воєннi дiї в Українi Товариство продовжує надання послуг щодо захисту страхових 

iнтересiв фiзичних осiб та юридичних осiб у разi настання певних подiй (страхових випадкiв), 

визначених договором страхування або чинним законодавством; 

- Товариство прийняло портфелi двох страховикiв, якi здiйснили добровiльний вихiд з ринку: ПрАТ "СК 

"ВЕЛТЛIНЕР" та ПрАТ "АСК "Днiстер". Згiдно статтi 100 Закону України про страхування було 

укладено понад 1,5 тис. трьохстороннiх угод про змiну страховика в договорах страхування вище 

зазначених страховикiв; 

- згiдно Положення про навчання керiвникiв з реалiзацiї, працiвникiв з реалiзацiї та посередникiв 

Компанiї та затвердженої Програми проведення навчання - здiйснено навчання усiх штатних керiвникiв 

/ працiвникiв з реалiзацiї та страхових посередникiв та проведено тестування; 

-вiдкритi i запущенi в роботу двi безбалансовi фiлiї - Кременчуцька та Друга Київська. Сформований 

штат фiлiй iз колишнiх працiвникiв ПрАТ "СК "ВЕЛТЛIНЕР"; 

- забезпечено безперебiйне оформлення електронних полiсiв ОСЦПВ згiдного нового законодавства та 

API до ЦБД МТСБУ; 

- забезпечено успiшне здiйснення усiх етапiв емiсiї акцiй за процедурою НКЦПФР для збiльшення 

статутного капiталу Товариства за рахунок додаткових внескiв без публiчної пропозицiї. 

Згiдно з вимогами законодавства (Статтi 9 та 24 Закону України "Про акцiонернi товариства"), викуп 

акцiй учасниками розмiщення акцiй вiдбувся за ринковою цiною 2,81 грн. за одну акцiю. Було 

розмiщено 10 367 067 штук простих акцiй i учасниками розмiщення на рахунок Товариства були 

перерахованi грошовi кошти в сумi (10367067 шт. * 2,81 грн.) 29 131 458,27 (двадцять дев'ять мiльйонiв 

сто тридцять одна тисяча чотириста п'ятдесят вiсiм гривень 27 копiйок), з яких: 

- 18 660 720,60 грн. по номiнальнiй вартостi 1 акцiї були зарахованi до статутного капiталу 

Товариства (вiдповiдно до Статтi 17 Закону України "Про акцiонернi товариства", статей 70 та 71 глави 

2.1., статтi 82 глави 2.2.  Рiшення НКЦПФР № 1308); 

- 10 470 737,67 грн. були зарахованi на емiсiйний дохiд - додатковий капiтал Товариства, який 

включається до регулятивного капiталу першого рiвня згiдно вимог Положення № 201; 

- тощо. 
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У 2024 роцi фiнансово-господарська дiяльнiсть ПрАТ "Страхова компанiя "АСКО ДС" здiйснювалася в 

рамках дiючого законодавства України, Статуту Товариства i рiшень органiв управлiння Компанiї. 

Фiнансова звiтнiсть Товариства за 2024 р. додається.  

У 2024 роцi основний дохiд вiд фiнансово-господарської дiяльностi Компанiї був отриманий вiд 

надходження страхових платежiв у сумi 115 342 тис. грн. Чистий дохiд вiд проведення страхової 

дiяльностi склав 83 923 тис. грн. 

Варто вiдмiтити прирiст премiй за 2024 р. +98,40%, що пов'язано iз прийняттям страхових портфелiв 

ПрАТ "СК "ВЕЛТЛIНЕР" та ПрАТ "АСК "Днiстер", якi добровiльно вийшли з ринку та приєдналися до 

команди ПрАТ "СК "АСКО ДС". Витрати, пов'язанi з укладанням та пролонгацiєю договорiв 

страхування склали 30 425 тис. грн., страховi виплати склали - 39 399 тис. грн. 

Страховi резерви станом на 31.12.2024 р. склали 52  633 тис. грн., з яких: резерв незароблених премiй - 

40 268 тис. грн., резерв заявлених, але не виплачених збиткiв (RBNS) - 8 831 тис. грн., резерв збиткiв, якi 

виникли, але не заявленi (IBNR) - 2 944,30 тис. грн. 

Чисельнiсть штатних працiвникiв станом на 31.12.2024 р. складала -  94 чоловiк.  

Iншi показники фiнансової звiтностi станом на 31.12.2024 р. склали: 

Поточнi фiнансовi iнвестицiї, грошi та їх еквiваленти загалом складають - 65 780 тис. грн. (для 

порiвняння станом на 31.12.2023 р. - 27 617 тис. грн.). 

Залишок коштiв у централiзованих страхових резервних фондах - 25 251 тис. грн. (для порiвняння 

станом на 31.12.2023 р. - 21 630 тис. грн.). 

Iнша поточна дебiторська заборгованiсть - 4 394 тис. грн. (для порiвняння станом на 31.12.2023 р. - 2 499 

тис. грн.). 

Статутний капiтал - 48 000 тис. грн. (до 15.10.2024 р. - 29 339 тис. грн.), та емiсiйний дохiд - 10 471 тис. 

грн. 

За пiдсумками 2024 року чистий прибуток за 2024 рiк склав 1 916 тис. грн. 

Наведенi показники дiяльностi вiдображають прибуткову дiяльнiсть Компанiї. 

 Отже, Правлiння у 2024 роцi досягло виконання поставлених цiлей. Дiяльнiсть Правлiння 

зумовила позитивнi змiни у фiнансово-господарськiй дiяльностi Товариства.  

З урахуванням викладеного вище, Правлiння рекомендує Наглядовiй радi затвердити цей звiт Правлiння 

за 2024 рiк та визнати роботу Правлiння Товариства задовiльною та такою, що вiдповiдає основним 

напрямкам дiяльностi Товариства. 

 

 

В.о. Голови Правлiння  

ПрАТ "СК "АСКО ДС"                                           Людмила ШОПУЛКО 

 

Член Правлiння Товариства, 

Заступник Голови Правлiння 

З андеррайтингу та методологiї             Свiтлана МЕШКОВА 

 

Частина 6. Інформація про корпоративного секретаря, а також звіт щодо результатів його 

діяльності 

Ім'я Нагорська Юлiя Сергiївна 

РНОКПП  

УНЗР  

Документи, які регулюють 

діяльність корпоративного 

секретаря 

Статут, Положення Наглядової ради  та Положення про 

корпоративного секретаря 

Орган управління, який 

прийняв рішення про 

Наглядова рада Товариства 
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призначення корпоративного 

секретаря 

Дата та номер рішення про 

призначення корпоративного 

секретаря 

28.12.2023 12 

Дата та номер рішення про 

затвердження звіту 

корпоративного секретаря за 

завітний період 

28.03.2025 6 

Основні положення звіту щодо 

результатів діяльності 

корпоративного секретаря за 

завітний період 

Звiт корпоративного секретаря ПрАТ "СК "АСКО ДС" за 

2024 рiк 

 

Цей звiт пiдготовлено на виконання вимог Закону України 

"Про акцiонернi товариства", нормативних актiв 

Нацiонального банку України та Нацiональної комiсiї з 

цiнних паперiв та фондового ринку України, Статуту ПрАТ 

"СК "АСКО ДС" та Положення про корпоративного 

секретаря ПрАТ "СК "АСКО ДС". 

Корпоративний секретар щорiчно звiтує перед Наглядовою 

радою про результати своєї дiяльностi. 

 

Вiдповiдно до чинного законодавства та внутрiшнiх 

нормативних документiв Товариства корпоративний 

секретар забезпечує органiзацiйну та iнформацiйну 

пiдтримку дiяльностi Товариства та його органiв управлiння, 

а також обмiн iнформацiєю мiж органами управлiння та 

контролю Товариства. 

На виконання зазначених функцiй протягом 2024 року 

Корпоративним секретарем забезпечено: 

1) спiвпраця з акцiонерами ПрАТ "СК "АСКО ДС" (далi 

- Товариство):  

" органiзацiя пiдготовки та проведення у вiдповiдностi 

до вимог законодавства, Статуту та внутрiшнiх документiв 

Товариства Загальних зборiв Акцiонерiв Товариства.   

Протягом 2024 року було проведено 1 рiчнi (29.04.2024р.) та 

4 позачерговi (20.02.2024р., 31.05.2024р., 28.06.2024р., 

15.10.2024р.) Загальних зборiв акцiонерiв;  

" виконання функцiй секретаря загальних зборiв. 

2) спiвпраця з Наглядовою радою та Правлiнням 

Товариства, належна робота органiв управлiння Товариства 

у вiдповiдностi до законодавства, Статуту та внутрiшнiх 

документiв: 

" органiзацiя пiдготовки та проведення засiдань 

Наглядової ради. Протягом 2024 року органiзовано та 

проведено 28 засiдань Наглядової ради; 

" органiзацiя пiдготовки та проведення засiдань 

Правлiння Товариства. Так, протягом 2024 року 

органiзовано та проведено 11 засiдань Правлiння; 
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" надсилання членам Наглядової ради та Правлiння 

Товариства завчасно порядку денного засiдання та 

матерiалiв для всебiчної оцiнки наданої iнформацiї перед 

проведенням засiдання; 

" збiр, систематизацiя та зберiгання  документiв та/або 

копiй документiв, засвiдчених у встановленому порядку, на 

пiдставi яких здiйснювалася оцiнка дiлової репутацiї та 

перевiрка професiйної придатностi керiвникiв та ключових 

осiб Товариства; 

" пiдготовка пакету документiв для оцiнки дiлової 

репутацiї Нацiональним банком України власникiв iстотної 

участi Товариства та пакетiв документiв при погодженнi на 

посади керiвникiв та ключових осiб Товариства. 

" розроблення порядку денного засiдання; 

" виконання функцiй секретаря засiдання Наглядової 

ради та Правлiння.  

" оформлення протоколiв засiдань Наглядової ради, 

Правлiння  та витягiв з них (у разi необхiдностi). 

3) надання допомоги Наглядовiй радi, Правлiнню 

Товариства у виконаннi ними своїх обов'язкiв через 

здiйснення функцiй секретаря, надання допомоги та 

консультацiй: 

" участь у щорiчнiй перевiрки вiдповiдностi керiвникiв, 

ключових осiб та вiдповiдального працiвника Товариства 

квалiфiкацiйним вимогам НБУ щодо дiлової репутацiї та 

професiйної придатностi, вiдсутностi потенцiйного та 

реального конфлiкту iнтересiв, якi можуть перешкоджати 

належному виконанню своїх обов'язкiв  та визначення 

наявностi колективної придатностi Наглядової ради та 

Правлiння; 

" органiзацiйна та методологiчна пiдтримка процесiв 

оцiнки та самооцiнки дiяльностi Наглядової ради та 

Правлiння; 

" пiдготовка звiту Наглядової ради за 2023 рiк; 

" участь у пiдготовцi рiчного звiту; 

" контроль виконання рiшень, прийнятих на засiданнях 

Наглядової ради та Правлiння Товариства; 

" участь у пiдготовцi проєктiв контрактiв та договорiв з 

посадовими особами органiв Товариства. 

4) дотримання органами управлiння Товариства 

внутрiшнiх корпоративних процедур.  

Корпоративним секретарем вiдповiдно до вимог Положення 

про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а 

також особами, якi надають забезпечення за такими цiнними 

паперами (затвердженого рiшенням НКЦПФР вiд 06.06.2023 

№ 608) забезпечувалось своєчасне розкриття iнформацiї. 

Так, забезпечено розкриття наступної iнформацiї:  

- про рiшення емiтента про утворення фiлiй; 
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- про проведення Загальних зборiв акцiонерiв 

Товариства; 

- про змiну складу посадових осiб; 

- вiдомостi про змiну акцiонерiв, яким належать 

голосуючi акцiї, розмiр пакета стає бiльшим, меншим або 

рiвним порогового значенню пакета акцiй; 

- про прийнятi рiшення про розмiщення цiнних паперiв 

на суму, що перевищує 25 вiдсоткiв статутного капiталу; 

- вiдомостi про кiлькiсть голосуючих акцiй та розмiр 

статутного капiталу за результатами його збiльшення або 

зменшення.  

5) своєчасну взаємодiю з Нацiональним депозитарiєм 

України, зокрема, подання розпорядження на отримання 

перелiку акцiонерiв, якi мають право на участь у Загальних 

зборах. 

6) здiйснення перегляду внутрiшнiх нормативних 

документiв у вiдповiдностi до вимог чинного законодавства 

України та участь у розробцi нових внутрiшнiх нормативних 

документiв. 

7) пiдготовка та подання до Нацiонального банку 

України та Нацiональної комiсiї з цiнних паперiв та 

фондового ринку необхiдної iнформацiї/документiв 

вiдповiдно до вимог законодавства з дотриманням термiнiв 

їх подання. 

Корпоративний секретар Товариства вiдповiдає вимогам 

чинного законодавства України, має необхiднi знання, 

навички, досвiд та бездоганну дiлову репутацiю. 

Корпоративним секретарем пройдено курс "Корпоративний 

секретар: базовий курс". 

Товариством створено необхiднi умови щодо забезпечення 

виконання Корпоративним секретарем покладених на нього 

функцiй, збереження, захисту та нерозголошення 

iнформацiї, пов'язаної з виконанням функцiй та обов'язкiв. 

Корпоративний секретар 

ПрАТ "СК "АСКО ДС"                        Юлiя НАГОРСЬКА 

 

Частина 7. Опис основних характеристик систем внутрішнього контролю особи, а також перелік 

структурних підрозділів особи, які здійснюють ключові обов'язки щодо забезпечення роботи 

систем внутрішнього контролю 

1 2 

Система внутрішнього 

контролю передбачає модель 

трьох ліній захисту 

так 

Опис функцій підрозділів 

першої лінії захисту та перелік 

ключових підрозділів 

ПрАТ "СК "АСКО ДС" створює та впроваджує систему 

внутрiшнього контролю, що грунтується на розподiлi 

обов'язкiв мiж вiдповiдальними за певний процес у межах 

системи внутрiшнього контролю особами та/або 

структурними пiдроздiлами страховика, що грунтується на 
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системi трьох лiнiй захисту вiдповiдно до положень Закону 

України "Про страхування" та iнших нормативно-правових 

документах Нацiонального банку України. 

до першої лiнiї захисту належать пiдроздiли, безпосередньо 

залученi до процесу надання страхових послуг (бiзнес-

пiдроздiли), пiдроздiли пiдтримки дiяльностi страховика, а 

також працiвники цих пiдроздiлiв, якi iнiцiюють, 

здiйснюють або вiдображають господарськi операцiї, 

приймають ризики в процесi своєї дiяльностi та 

вiдповiдають за поточне управлiння цими ризиками, 

здiйснюють заходи з контролю в межах своєї компетенцiї. 

Ключовi пiдроздiли: 

- вiддiл облiку; 

- вiддiл фiнансового монiторингу; 

- фiнансовий вiддiл; 

- бухгалтерiя; 

- спецiалiст з методологiї страхування; 

-продукт- менеджери (андерайтери); 

- вiддiл перестрахування; 

- вiддiл iнформацiйних систем та iнформацiйної безпеки; 

- вiддiл врегулювання збиткiв; 

- юридичний вiддiл; 

- вiддiл кадрiв; 

- вiдокремленi пiдроздiри. 

Перелік підрозділів та опис 

функцій підрозділів другої лінії 

захисту 

До другої лiнiї захисту належать особи, на яких покладено 

виконання функцiї з управлiння ризиками, контролю за 

дотриманням норм (комплаєнс) та здiйснення актуарної 

функцiї. Цi особи забезпечують впевненiсть керiвникiв 

страховика в тому, що впровадженi першою лiнiєю захисту 

заходи з контролю та управлiння ризиками є ефективними, 

вiдповiдають вимогам законодавства України та внутрiшнiм 

документам страховика. 

До другої лiнiї захисту належать: 

- вiдповiдальна особа, що здiйснює нагляд за процесом 

управлiння ризиками; 

- вiдповiдальна особа, що здiйснює контроль за 

дотриманням норм 

(комплаєнс) законодавства, внутрiшнiх документiв та 

корпоративної етики;  

Компанiя має договiр з ТОВ "Актуарна студiя", яка виконує 

окремих завданнь у межах актуарної функцiї на умовах 

аутсорсингу. 

Перелік підрозділів та опис 

функцій підрозділів третьої лінії 

захисту 

До третьої лiнiї захисту належить окрема посадова особа, 

призначена радою страховика -внутрiшнiй аудитор,  

ключовими функцiями якого є органiзацiя, планування та 

здiйснення внутрiшнiх аудиторських перевiрок, оцiнка 

ефективностi системи внутрiшнього контролю, управлiння 

ризиками та корпоративного управлiння, звiтування перед 
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Наглядовою радою щодо їх ефективностi та подання 

звiтностi НБУ кожнi пiвроку.  

Наявність затвердженого 

документу (документів), 

який(які) визначає(ють) 

політику системи внутрішнього 

контролю (у тому числі щодо 

системи комплаєнс та 

внутрішнього аудиту) 

так 

Перелік основних внутрішніх 

документів щодо системи 

внутрішнього контролю (у 

тому числі щодо системи 

комплаєнс та внутрішнього 

аудиту) 

Положення про службу внутрiшного аудиту (контролю), 

Положення про органи управлiння та контролю, Кодекс 

корпоративного управлiння та  iншi внутрiшнi нормативнi 

документи. 

Дата та номер рішення про 

затвердження звіту щодо 

системи внутрішнього 

контролю (у тому числі 

комплаєнс-ризиків) 

14.04.2025 8 

Основні положення звіту системи 

внутрішнього контролю (у тому 

числі комплаєнс-ризиків) 

Органiзацiйна структура, система управлiння ризиками та 

засоби контролю в рамках системи внутрiшнього контролю 

вважаються адекватними. Жодних критичних чи значущих 

проблем виявлено не було.  

Наявність затвердженої 

декларації схильності до 

ризиків 

так 

Опис основних положень 

декларації схильності до 

ризиків 

Декларацiя схильностi до ризику - внутрiшнiй документ, 

який визначає порядок та пiдходи до визначення 

Наглядовою радою сукупної величини ризику, допустимих 

рiвнiв ризику/рiвнiв ризик-апетиту до основних ризикiв, на 

якi наражається ПрАТ "СК "АСКО ДС"  в своїй дiяльностi, 

види ризикiв, якi Компанiя прийматиме або уникатиме з 

метою досягнення її бiзнес-цiлей. 

Назва органу, який прийняв 

рішення про затвердження 

декларації схильності до 

ризиків 

Наглядова рада Товариства 

Дата та номер рішення про 

затвердження декларації 

схильності до ризиків 

24.06.2024 13 

 

Частина 8. Інформація щодо осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета 

акцій особи 

Ім'я або повне 

найменування акціонера 
РНОКПП УНЗР 

Розмір 

значного 

пакета акцій 

Розмір пакета 

акцій, що 

знаходиться в 

прямому та 
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(опосередкова

ному) 

володінні 

ПРИВАТНЕ 

АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО 

"ВЕЛТЛIНЕР" 

  38,8765 38,8765 

Матушевський Євген 

Леонiдович 
  12,678086 12,678086 

Iваненко олександр 

Михайлович 
  10,947146 10,947146 

Шпирь Вiктор 

Михайлович 
  5,613547 5,613547 

Алексєєв Андрiй 

Олександрович 
  5,926049 21,137997 

Шеремет Руслан 

Миколайович 
  6,112229 16,81799 

Костишин Юрiй Iванович   6,112229 15,406425 

Байко Ростислав 

Юрiйович 
  6,112229 6,112229 

Людкевич Руслан 

Васильович 
  6,112229 6,112229 
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Частина 10. Інформація щодо порядку призначення/звільнення посадових осіб (крім ради та виконавчого органу) особи 

Ім'я посадової особи РНОКПП УНЗР 

Назва посади, назва органу, 

який прийняв рішення про 

призначення посадової особи, 

дата та номер рішення 

Опис ключових повноважень 

посадової особи 

Порядок призначення та 

звільнення посадової особи 

Клєцова Євгенiя 

Володимирiвна 
  

Головний бухгалтер, 

Протокол Наглядової ради №5 

вiд 28.04.2021 

У частинi органiзацiї 

бухгалтерського, податкового 

та страхового облiку: 

-здiйснює органiзацiю 

бухгалтерського облiку 

господарсько-фiнансової 

дiяльностi в компанiї; 

-забезпечує рацiональну 

органiзацiю облiку i звiтностi в 

центральному офiсi та 

структурних пiдроздiлах; 

-забезпечує суворе дотримання 

фiнансової i касової 

дисциплiни, збереження 

бухгалтерських документiв, 

оформлення їх та передачу в 

архiв; 

-забезпечує органiзацiю 

страхового облiку вiдповiдно 

до вимог вiдповiдних 

нормативних документiв. 

У частинi складання звiтностi: 

-дотримується порядку та 

термiнiв складання 

бухгалтерської, фiнансової i 

страхової звiтностi вiдповiдно 

до вимог вiдповiдних 

нормативних документiв. 

У частинi здiйснення 

контролю: 

-здiйснює контроль за 

дотриманням порядку 

Призначається та звiльняється 

Наглядовою радою. Головний 

бухгалтер вступає 

на посаду пiсля його 

погодження Нацiональним 

банком України. Станом на 

дату обрання головного 

бухгалтера на посаду, 

погодження НБУ не 

вимагалось згiдно вимог 

дiючого законодавства. 
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оформлення первинних i 

бухгалтерських документiв, 

розрахункiв i платiжних 

зобов`язань, витрачанням 

фонду заробiтної плати, 

проведенням iнвентаризацiї 

грошових коштiв, товарно-

матерiальних цiнностей i 

основних фондiв; 

-здiйснює контроль за 

органiзацiєю перевiрок 

бухгалтерського облiку i 

звiтностi в пiдроздiлах 

компанiї; 

-вживає заходи по запобiганню 

недостач, незаконного 

витрачання грошових коштiв i 

товарно-матерiальних 

цiнностей, порушення 

фiнансового, податкового i 

страхового законодавства. 

Янголенко Iрина Василiвна   

Внутрiшнiй аудитор, 

Протокол Наглядової ради 

№12 вiд 29.11.2021 

Проведення аудиторської 

перевiрки облiку i фiнансової 

звiтностi компанiї по окремим 

напрямкам.  Узагальнення 

матерiалiв аудиторської 

перевiрки. Розробка 

рекомендацiй та пропозицiй по 

удосконаленню процесiв 

керування ризиками, процедур 

контролю та управлiння 

дiяльнiстю компанiєю. Аналiз 

та розробка рекомендацiй з 

пiдвищення ефективностi та 

результативностi iснуючих 

бiзнес-процесiв компанiї, 

оцiнка вiдповiдностi 

Призначається та звiльняється 

Наглядовою радою. 

Внутрiшнiй аудитор вступає 

на посаду пiсля його 

погодження Нацiональним 

банком України. Станом на 

дату обрання внутрiшнього 

аудитора на посаду, 

погодження керiвника 

пiдроздiлу внутрiшнього 

аудиту НБУ не вимагалось 

згiдно вимог дiючого 

законодавства.  
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стандартам , регламентам та 

методикам, затверджених та 

дiючих в компанiї. 

Iдентифiкацiя та аналiз 

можливих зовнiшнiх та 

внутрiшнiх ризикiв про 

розробцi  та впровадженнi 

нових продуктiв та процесiв  в 

компанiї.Участь у пiдготовцi 

зовнiшнього аудиту, 

податкових  перевiрок, а також 

перевiрок iнших 

контролюючих органiв. 

Здiйснення контролю за 

виконанням аудиторських 

рекомендацiй. 

Нагорська Юлiя Сергiївна   

Корпоративний секретар, 

Рiшення Наглядової ради №12 

вiд 28.12.2023 

Забезпечує iнформацiйну та 

органiзацiйну пiдтримку 

дiяльностi Товариства, його 

органiв управлiння та 

контролю, а 

також обмiн iнформацiєю мiж 

органами управлiння та 

контролю Товариства, його 

Акцiонером, iншими 

зацiкавленими у дiяльностi 

Товариства особами  

Призначається та звiльняється 

Наглядовою радою 

 

 

 



144 

 

Частина 11. Інформація про винагороду членів виконавчого органу та/або ради особи 

Орган управління Рада 

Ім'я члена виконавчого 

органу/ради особи 

Єрмоченко Андрiй Валерiйович 

РНОКПП  

УНЗР  

Посада Голова Наглядової ради 

Дата вступу на посаду 27.12.2023 

Розмір винагороди у 

національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають 

виплатити) у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 150000 

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Форми виплати винагороди, 

яку виплатили та/або мають 

виплатити у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 150000 

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Розмір фіксованої частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили: 150000 

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Розмір змінної частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Критерії оцінки ефективності, 

за якими нараховували змінну 

частину винагороди 

Змiнна винагорода членiв Наглядової ради (у разi її 

запровадження) має грунтуватися виключно на виконаннi 

членами Наглядової ради функцiй контролю, монiторингу та 

iнших функцiй, вiднесених до компетенцiї Наглядової ради 

законодавством України, i досягненнi пов'язаних iз цими 

функцiями цiлей та не бути пов'язаною чи залежати вiд 

досягнення Товариством позитивних показникiв дiяльностi.  

Загальнi збори Товариства мають право прийняте рiшення 

про виплату змiнної винагороди частково, вiдстрочення її 

виплати, скорочення/скасування її виплати (з урахуванням 

результатiв дiяльностi, фiнансового стану Товариства). 

Змiнна частина винагороди - премiї, надбавки, доплати, якi 

виплачуються на пiдставi рiшень Загальних зборiв 

акцiонерiв Товариства та/або викладених у роздiлах 3 та 4 

Положення про винагороду членiв Наглядової ради. 
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Інформація про винагороду або 

ж компенсації, які мають бути 

виплачені у разі звільнення 

У випадку дострокового припинення повноважень члена 

Наглядової ради, з яким укладено цивiльно-правовий 

договiр фiксована винагорода розраховується та 

виплачується пропорцiйно строку (кiлькостi календарних 

днiв), протягом якого член Наглядової ради виконував свої 

повноваження, у день припинення його повноважень. 

У випадку дострокового припинення повноважень членiв 

Наглядової ради з iнiцiативи Загальних зборiв Товариства, 

Загальними зборами може бути прийнято рiшення про 

здiйснення виплат зi звiльнення, компенсацiйних та iнших 

виплат членам Наглядової ради. 

URL-адреса вебсайту особи, за 

якою розміщено звіт про 

винагороду 

https://askods.com/ua/documents 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 

розміром винагороди працівників особи:0,7 

Орган управління Рада 

Ім'я члена виконавчого 

органу/ради особи 

Костишин Юрiй Iванович 

РНОКПП  

УНЗР  

Посада Член Наглядової ради 

Дата вступу на посаду 27.12.2023 

Розмір винагороди у 

національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають 

виплатити) у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 52200 

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Форми виплати винагороди, 

яку виплатили та/або мають 

виплатити у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 52200 

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Розмір фіксованої частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили: 52200 

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Розмір змінної частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  
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про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Критерії оцінки ефективності, 

за якими нараховували змінну 

частину винагороди 

Змiнна винагорода членiв Наглядової ради (у разi її 

запровадження) має грунтуватися виключно на виконаннi 

членами Наглядової ради функцiй контролю, монiторингу та 

iнших функцiй, вiднесених до компетенцiї Наглядової ради 

законодавством України, i досягненнi пов'язаних iз цими 

функцiями цiлей та не бути пов'язаною чи залежати вiд 

досягнення Товариством позитивних показникiв дiяльностi.  

Загальнi збори Товариства мають право прийняте рiшення 

про виплату змiнної винагороди частково, вiдстрочення її 

виплати, скорочення/скасування її виплати (з урахуванням 

результатiв дiяльностi, фiнансового стану Товариства). 

Змiнна частина винагороди - премiї, надбавки, доплати, якi 

виплачуються на пiдставi рiшень Загальних зборiв 

акцiонерiв Товариства та/або викладених у роздiлах 3 та 4 

Положення про винагороду членiв Наглядової ради. 

Інформація про винагороду або 

ж компенсації, які мають бути 

виплачені у разі звільнення 

У випадку дострокового припинення повноважень члена 

Наглядової ради, з яким укладено цивiльно-правовий 

договiр фiксована винагорода розраховується та 

виплачується пропорцiйно строку (кiлькостi календарних 

днiв), протягом якого член Наглядової ради виконував свої 

повноваження, у день припинення його повноважень. 

У випадку дострокового припинення повноважень членiв 

Наглядової ради з iнiцiативи Загальних зборiв Товариства, 

Загальними зборами може бути прийнято рiшення про 

здiйснення виплат зi звiльнення, компенсацiйних та iнших 

виплат членам Наглядової ради. 

URL-адреса вебсайту особи, за 

якою розміщено звіт про 

винагороду 

https://askods.com/ua/documents 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 

розміром винагороди працівників особи:0,5 

Орган управління Рада 

Ім'я члена виконавчого 

органу/ради особи 

Iваненко Олександр Михайлович 

РНОКПП  

УНЗР  

Посада Член Наглядової ради 

Дата вступу на посаду 27.12.2023 

Розмір винагороди у 

національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають 

виплатити) у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 78300 

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Форми виплати винагороди, Виплатили: 78300 
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яку виплатили та/або мають 

виплатити у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Розмір фіксованої частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили: 78300 

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Розмір змінної частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Критерії оцінки ефективності, 

за якими нараховували змінну 

частину винагороди 

Змiнна винагорода членiв Наглядової ради (у разi її 

запровадження) має грунтуватися виключно на виконаннi 

членами Наглядової ради функцiй контролю, монiторингу та 

iнших функцiй, вiднесених до компетенцiї Наглядової ради 

законодавством України, i досягненнi пов'язаних iз цими 

функцiями цiлей та не бути пов'язаною чи залежати вiд 

досягнення Товариством позитивних показникiв дiяльностi.  

Загальнi збори Товариства мають право прийняте рiшення 

про виплату змiнної винагороди частково, вiдстрочення її 

виплати, скорочення/скасування її виплати (з урахуванням 

результатiв дiяльностi, фiнансового стану Товариства). 

Змiнна частина винагороди - премiї, надбавки, доплати, якi 

виплачуються на пiдставi рiшень Загальних зборiв 

акцiонерiв Товариства та/або викладених у роздiлах 3 та 4 

Положення про винагороду членiв Наглядової ради. 

Інформація про винагороду або 

ж компенсації, які мають бути 

виплачені у разі звільнення 

У випадку дострокового припинення повноважень члена 

Наглядової ради, з яким укладено цивiльно-правовий 

договiр фiксована винагорода розраховується та 

виплачується пропорцiйно строку (кiлькостi календарних 

днiв), протягом якого член Наглядової ради виконував свої 

повноваження, у день припинення його повноважень. 

У випадку дострокового припинення повноважень членiв 

Наглядової ради з iнiцiативи Загальних зборiв Товариства, 

Загальними зборами може бути прийнято рiшення про 

здiйснення виплат зi звiльнення, компенсацiйних та iнших 

виплат членам Наглядової ради. 

URL-адреса вебсайту особи, за 

якою розміщено звіт про 

винагороду 

https://askods.com/ua/documents 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 

розміром винагороди працівників особи:0,5 
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Орган управління Виконавчий орган 

Ім'я члена виконавчого 

органу/ради особи 

Матушевський Євген Леонiдович 

РНОКПП  

УНЗР  

Посада Голова Правлiння 

Дата вступу на посаду 29.12.2023 

Розмір винагороди у 

національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають 

виплатити) у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 521 285,38 

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Форми виплати винагороди, 

яку виплатили та/або мають 

виплатити у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 521 285,38 

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Розмір фіксованої частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили: 349 803,54 

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Розмір змінної частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили: 171 481, 84 

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Критерії оцінки ефективності, 

за якими нараховували змінну 

частину винагороди 

Премiювання Голови та/або членiв Правлiння пов'язується з 

досягненням кiнцевих результатiв працi, ростом 

продуктивностi працi, досягненням встановлених показникiв 

дiяльностi Товариства, виконанням ключових показникiв 

дiяльностi Голови та/або членiв Правлiння й iншими 

показниками дiяльностi Товариства.  

Інформація про винагороду або 

ж компенсації, які мають бути 

виплачені у разі звільнення 

У випадку дострокового припинення повноважень Голови 

або членiв Правлiння з iнiцiативи Наглядової ради 

Товариства, Наглядовою радою може бути прийнято 

рiшення про здiйснення виплат зi звiльнення, 

компенсацiйних та iнших виплат членам Правлiння. 

URL-адреса вебсайту особи, за 

якою розміщено звіт про 

винагороду 

https://askods.com/ua/documents 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 

розміром винагороди працівників особи:2,7 
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Орган управління Виконавчий орган 

Ім'я члена виконавчого 

органу/ради особи 

Машаро Олена Володимирiвна 

РНОКПП  

УНЗР  

Посада Член Правлiння, Заступник Голови Правлiння iз 

забезпечення страхової дiяльностi 

Дата вступу на посаду 19.02.2024 

Розмір винагороди у 

національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають 

виплатити) у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 185 546,41 

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Форми виплати винагороди, 

яку виплатили та/або мають 

виплатити у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 185 546,41 

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Розмір фіксованої частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили: 173 804,77 

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Розмір змінної частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили: 11 741,64 

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Критерії оцінки ефективності, 

за якими нараховували змінну 

частину винагороди 

Премiювання Голови та/або членiв Правлiння пов'язується з 

досягненням кiнцевих результатiв працi, ростом 

продуктивностi працi, досягненням встановлених показникiв 

дiяльностi Товариства, виконанням ключових показникiв 

дiяльностi Голови та/або членiв Правлiння й iншими 

показниками дiяльностi Товариства.  

Інформація про винагороду або 

ж компенсації, які мають бути 

виплачені у разі звільнення 

У випадку дострокового припинення повноважень Голови 

або членiв Правлiння з iнiцiативи Наглядової ради 

Товариства, Наглядовою радою може бути прийнято 

рiшення про здiйснення виплат зi звiльнення, 

компенсацiйних та iнших виплат членам Правлiння. 

URL-адреса вебсайту особи, за 

якою розміщено звіт про 

винагороду 

https://askods.com/ua/documents 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 
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розміром винагороди працівників особи:1,8 

Орган управління Виконавчий орган 

Ім'я члена виконавчого 

органу/ради особи 

Шопулко Людмила Миколаївна 

РНОКПП  

УНЗР  

Посада Виконуюча обов'язки Голови Правлiння 

Дата вступу на посаду 14.11.2024 

Розмір винагороди у 

національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають 

виплатити) у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 157142,86 

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Форми виплати винагороди, 

яку виплатили та/або мають 

виплатити у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 157142,86 

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Розмір фіксованої частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили: 157142,86 

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Розмір змінної частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Критерії оцінки ефективності, 

за якими нараховували змінну 

частину винагороди 

Премiювання Голови та/або членiв Правлiння пов'язується з 

досягненням кiнцевих результатiв працi, ростом 

продуктивностi працi, досягненням встановлених показникiв 

дiяльностi Товариства, виконанням ключових показникiв 

дiяльностi Голови та/або членiв Правлiння й iншими 

показниками дiяльностi Товариства.  

Інформація про винагороду або 

ж компенсації, які мають бути 

виплачені у разі звільнення 

У випадку дострокового припинення повноважень Голови 

або членiв Правлiння з iнiцiативи Наглядової ради 

Товариства, Наглядовою радою може бути прийнято 

рiшення про здiйснення виплат зi звiльнення, 

компенсацiйних та iнших виплат членам Правлiння. 

URL-адреса вебсайту особи, за 

якою розміщено звіт про 

винагороду 

https://askods.com/ua/documents 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 
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розміром винагороди працівників особи:5,8 

 

Частина 14. Інформація від суб'єкта аудиторської діяльності з урахуванням вимог, передбачених 

пунктом 45 Положення 

Наша перевiрка звiту керiвництва (звiту про управлiння) та звiту про корпоративне управлiння полягала 

в розглядi того, чи не суперечить iнформацiя у ньому фiнансовiй звiтностi Компанiї, що складається зi 

звiту про фiнансовий стан на 31 грудня 2024 р. та звiту про сукупний дохiд, звiту про власний капiтал та 

звiт про рух грошових коштiв за рiк, що закiнчився зазначеною датою, i примiток до фiнансової 

звiтностi, включаючи стислий виклад значущих облiкових полiтик та чи пiдготовлено звiт керiвництва 

(звiт про управлiння) та звiт про корпоративне управлiння вiдповiдно до вимог чинного законодавства. 

       Перевiрка iнформацiї, зазначеної у пунктах 1-4 частини третьої статтi 127 Закону України "Про 

ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки" (1-5 пункту 43 Положення про розкриття iнформацiї 

емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi надають забезпечення за такими цiнними паперами, 

затвердженого рiшенням НКЦПФР 06.0.2023 № 608 (Положення 608)), не виявила суттєвих порушень та 

недолiкiв. 

Стосовно думки аудитора щодо iнформацiї, зазначеної у пунктах 5-9 частини третьої статтi 127 Закону 

України "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки" (6-11 пункту 43 Положення 608) 

повiдомляємо наступне: 

Ми перевiрили Звiт про корпоративне управлiння Компанiї за 2024 рiк. 

У зв'язку з нашим аудитом фiнансової звiтностi нашою вiдповiдальнiстю є ознайомитися з iншою 

iнформацiєю та при цьому розглянути, чи iснує суттєва невiдповiднiсть мiж iншою iнформацiєю i 

фiнансовою звiтнiстю або нашими знаннями, отриманими пiд час аудиту, або чи ця iнша iнформацiя 

виглядає такою, що мiстить суттєве викривлення.  

Якщо на основi проведеної нами роботи ми доходимо висновку, що iснує суттєве викривлення цiєї iншої 

iнформацiї, ми зобов'язанi повiдомити про цей факт. Ми не виявили таких фактiв, якi б необхiдно було 

включити до звiту. 

Наша думка щодо фiнансової звiтностi не поширюється на iншу iнформацiю. 

Iнформацiя, яка зазначена у пунктах 5-9 частини третьої статтi 127 Закону України "Про ринки капiталу 

та органiзованi товарнi ринки" (6-11 пункту 43 Положення 608), вiдображена у Звiтi про корпоративне 

управлiння за 2024 р. та узгоджується з фiнансовою звiтнiстю за 2024 р., суттєвi викривлення у Звiтi про 

корпоративне управлiння вiдсутнi.  

На пiдставi виконаних процедур нiчого не привернуло нашої уваги, що б змусило нас вважати, що 

Компанiя не дотримується в усiх суттєвих аспектах вимог застосованих критерiїв перевiрки Звiту про 

корпоративне управлiння. 

 

Частина 15. Інформація, передбачена законодавством про діяльність та регулювання діяльності 

на ринку фінансових послуг 

Вiдповiдно до частини 2 статтi 13 Закону України "Про фiнансовi послуги та фiнансовi компанiї" такий 

вид дiяльностi з надання фiнансових послуг як дiяльнiсть iз страхування вiдповiдно до Закону України 

"Про страхування" здiйснюється виключно фiнансовими установами на пiдставi вiдповiдної лiцензiї, 

виданої Регулятором, тобто Нацiональним банком України. Товариство є страховиком та вiдповiдно до 

вимог статтi 43 Закону України "Про фiнансовi послуги та фiнансовi компанiї" розкриває iнформацiю у 

повному обсязi згiдно з вимогами нормативно-правових актiв Нацiонального банку України у 

встановлених ним обсягах та термiни, в тому числi на власному веб-сайтi.  

 

2) звіт про сталий розвиток 

1 Оцінка діяльності щодо захисту довкілля та соціальної відповідальності за звітний період: 

      Захист навколишнього середовища та боротьба зi змiнами клiмату  є одними з 
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найперших i найнагальнiших викликiв нашого часу. Перехiд до низьковуглецевого 

майбутнього вимагатиме значних iнвестицiй як iз боку державних, i iз боку приватних 

суб'єктiв. Це закладає основу для довгострокового зеленого суперциклу, а це означає, що 

захист довкiлля та змiна клiмату створюють не лише значнi ризики та проблеми, а й 

можливостi. 

     За звiтний перiод зменшилося споживання електроенергiї,  споживання води, паперу, 

палива. Для зменшення використання паперу Товариство перейшло на електронну систему 

документообiгу, використання очищувальних пристроїв води, придбання енергозберiгаючої 

технiки та ламп освiтлення, повторне заправлення вiдпрацьованих картриджiв та 

двостороннiй друк паперу. 

     Ми застосовуємо високi етичнi норми i дiємо вiдповiдально, щоб побудувати здоровi та 

довгостроковi вiдносини з клiєнтами. Ми прагнемо поважати права людини, дотримуватися 

трудового законодавства, сприяти iнклюзивностi та рiзноманiттю. 

     Трудове право та соцiальний дiалог 

Ми забезпечуємо суворе дотримання трудового законодавства, здоровий корпоративний 

клiмат, а також сприяємо професiйному i особистiсному розвитку працiвникiв Товариства. 

    Iнклюзивнiсть та рiзноманiття 

Ми прагнемо i працюємо над тим, щоб Товариство було мiсцем, де кожен почувається 

цiнним i залученим працiвником, а вiдмiнностi в характерi особистостi, походження та 

iдентичностi поважаються та цiнуються. 

2 Основні ризики і виклики щодо захисту довкілля та соціальної відповідальності, плани 

щодо їх вирішення, а також їх вплив на досягнення стратегічних цілей: 

 1. Перелік ризиків щодо захисту довкілля 

та соціальної відповідальності, які мають 

вплив на особу: 

1. воєнний ризик; 

2. соцiальний ризик. 

 

 2. Заходи, які планується здійснити / 

здійснюються для мінімізації/усунення 

кожного із ризиків: 

Товариство прагне мiнiмiзувати ризики будь-

якого прямого чи непрямого несприятливого 

впливу на навколишнє середовище та клiмат, 

права людини та трудовi права, а також 

проблеми, пов'язанi з боротьбою з корупцiєю. 

Товариство не використовує механiзми 

ухилення вiд сплати податкiв i не сприяє 

цьому. 

3 Основні положення політики з питань захисту довкілля та соціальної відповідальності: 

 Перелік політик з питань захисту довкілля 

та соціальної відповідальності та опис 

питань, які такі політики покликані 

вирішити: 

В Компанiї вiдсутнi полiтики з питань захисту 

довкiлля та соцiальної вiдповiдальностi 

4 Перелік питань та прийнятих рішень щодо захисту довкілля та соціальної відповідальності, 

які розглядались радою та виконавчим органом: 

 1. Перелік питань, які розглядались 

виконавчим органом та короткий зміст 

рішень, які було прийнято: 

Виконавчим органом не розглядалися 

питання, пов'язанi iз захистом довкiлля та 

соцiальною вiдповiдальнiстю. 

 2. Перелік питань, які розглядались радою 

та короткий зміст рішень, які було 

прийнято: 

Наглядовою радою не розглядалися питання, 

пов'язанi iз захистом довкiлля та соцiальною 

вiдповiдальнiстю. 

5 Перелік ключових стейкхолдерів, на яких має вплив діяльність особи із зазначенням 

обґрунтування в чому саме полягає такий вплив: 
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 До ключових стейкхолдерiв, на яких може мати вплив дiяльнiсть Товариства, зокрема, 

належать: 

1. Акцiонери/власники iстотної участi, особи або органiзацiї, якi мають фiнансовий iнтерес 

у Товариствi. Товариство гарантує акцiонеру Товариства  реалiзацiю його прав в обсягах, 

що передбаченi законодавством України. 

2. Керiвники Товариства: члени Правлiння Товариства та Наглядової ради Товариства,  якi 

впливають на  дiяльнiсть Товариства, стратегiчнi рiшення, мають значний вплив на 

розвиток та успiх Товариства. 

3. Працiвники/персонал: люди, якi працюють в Товариствi та залежать вiд його розвитку та 

успiху. 

4. Клiєнти/споживачi фiнансових послуг: фiзичнi та юридичнi особи, якi користуються 

страховими та iншими фiнансовими послугами. 

5.Бiзнес-партнери/постачальники: компанiї та iншi органiзацiї, якi надають Товариству 

рiзноманiтнi послуги/ товари. 

6 Перелік стейкхолдерів, які мають вплив на досягнення особою стратегічних цілей із 

зазначенням обґрунтування в чому саме полягає такий вплив: 

 До ключових стейкхолдерiв, якi мають вплив на досягнення особою стратегiчних цiлей 

Товариства, зокрема, належать: 

1. Акцiонери/власники iстотної участi, якi приймають стратегiчнi рiшення щодо дiяльностi 

Товариства.  

2. Керiвники Товариства: члени Правлiння Товариства та Наглядової ради Товариства,  якi 

впливають на  дiяльнiсть Товариства, стратегiчнi рiшення, мають значний вплив на 

розвиток та успiх Товариства та несуть дисциплiнарну, адмiнiстративну або iншу 

вiдповiдальнiсть згiдно з чинним законодавством України. 

3. Працiвники/персонал: люди, якi працюють в Товариствi та залежать вiд його розвитку та 

успiху. 

4. Клiєнти/споживачi фiнансових послуг: фiзичнi та юридичнi особи, якi користуються 

страховими та iншими фiнансовими послугами. 

5.Бiзнес-партнери/постачальники: компанiї та iншi органiзацiї, якi надають Товариству 

рiзноманiтнi послуги/ товари. 

6.Конкуренти: iншi фiнансовi установи, з якими Товариство змагається за клiєнтiв та 

ринковi позицiї. 

7.Наглядовi/контролюючi/регулюючi/державнi органи: органи, якi регулюють дiяльнiсть 

фiнансових установ i забезпечують дотримання встановлених правил i нормативiв. 

8.Суспiльство/громадськiсть/навколишнє середовище: особи та групи, якi можуть впливати 

на репутацiю Товариства та сприйняття дiяльностi Товариства через соцiальнi мережi, 

медiа та iншi канали. 

7 Основні положення політики щодо взаємодії зі стейкхолдерами, у тому числі 

акціонерами/учасниками: 

 Взаємодiя iз стейкхолдерами - це безперервний циклiчний процес, який передбачає 

постiйний розвиток практик та процедур, форм i методiв взаємодiї.  Загальна концепцiя  

Товариства щодо взаємодiї зi стейкхолдерами, у тому числi акцiонерами / учасниками є 

ключовою складовою корпоративного управлiння та включає наступнi аспекти: 

Прозорiсть i звiтнiсть: Товариство регулярно iнформує стейкхолдерiв, у тому числi 

акцiонера / учасникiв про фiнансовий стан, стратегiчнi плани, ризики та iншi ключовi 

показники через оприлюднення звiтностi та iнформацiї, визначеної чинним законодавством 

України. 

Врахування iнтересiв стейкхолдерiв: Товариство враховує iнтереси стейкхолдерiв, у тому 
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числi акцiонерiв/учасникiв пiд час здiйснення дiяльностi Товариства та прийняттi 

стратегiчних рiшень, забезпечуючи максимальну ефективнiсть для досягнення цiлей 

Товариства. 

Корпоративне управлiння: Товариство дотримується найвищих стандартiв корпоративного 

управлiння, забезпечуючи ефективну роботу Правлiння Товариства, Наглядової ради 

Товариства. 

Розподiл прибутку: Товариство встановлює чiткi процедури та прозору полiтику щодо 

розподiлу прибутку та виплати дивiдендiв, враховуючи iнтереси акцiонера. 

Управлiння ризиками: Товариство активно вивчає та управляє фiнансовими, оперативними 

та iншими ризиками, що можуть вплинути на iнтереси стейкхолдерiв, у тому числi 

акцiонерiв/учасникiв, i вживає необхiдних заходiв для їх мiнiмiзацiї. 

Вiдповiдальнiсть: Товариство враховує соцiальнi, екологiчнi та етичнi аспекти у своїй 

дiяльностi та приймає вiдповiднi заходи для вiдповiдностi вимогам стейкхолдерiв, у тому 

числi акцiонерiв/учасникiв, та чинного законодавства України. Управлiння Товариством в 

цiлому здiйснюється на основi принципiв соцiальної вiдповiдальностi. 

 

5. Перелік посилань на внутрішні документи особи, що розміщені на вебсайті особи 

№ 

з/п 
Назва внутрішнього документа 

Опис ключових питань, які 

регулюються внутрішнім 

документом 

URL-адреса вебсайту особи, 

за якою розміщено 

внутрішній документ 

1 2 3 4 

1 Статут 

Основний установчий 

документ, визначає мету та 

предмет дiяльностi емiтента, 

права та обов'язки акцiонерiв, 

облiк та звiтнiсть товариства, 

систему органiв управлiння та 

їх компетенцiї, порядок 

лiквiдацiї.   

https://askods.com/ua/document

s 

2 
Положення про Загальнi збори 

акцiонерiв 

Визначає статус органу 

управлiння, компетенцiї, 

порядок прийняття рiшень 

https://askods.com/ua/document

s 

3 
Положення про Наглядову 

раду 

Встановлює кiлькiсний склад 

органу, порядок обрання та  

вимоги до членiв органу, 

припинення повноважень, 

права, обов'язки i 

вiдповiдальнiсть членiв органу, 

компетенцiю органу, а також 

порядок та способи проведення 

засiдання та прийняття рiшень 

 

 

https://askods.com/ua/document

s 

4 Положення про Правлiння 

Встановлює кiлькiсний склад 

органу, порядок обрання та 

вимоги до членiв органу, 

припинення повноважень, 

права, обов'язки i 

вiдповiдальнiсть членiв органу,  

компетенцiю органу, а також 

порядок та способи проведення 

https://askods.com/ua/document

s 
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засiдання та прийняття рiшень, 

а також перiодичнiсть та 

правила звiтування органу. 

5 
Кодекс корпоративного 

управлiння 

Мiстить мету та цiнностi 

емiтента, роль Ради та 

Правлiння у системi 

корпоративного управлiння, 

описує систему внутрiшнього 

контролю, а також основнi 

принципи системи винагороди 

https://askods.com/ua/document

s 

6 Кодекс корпоративної етики 

Визначає основнi морально-

етичнi i дiловi норми, 

стандарти та принципи 

корпоративнi цiнностi та 

правила корпоративної 

поведiнки. 

https://askods.com/ua/document

s 

 

VI. Список посилань на регульовану інформацію, яка була розкрита протягом звітного року 

2. Особлива інформація 

№ 

з/п 

Вид особливої 

інформації 

Дата 

розкриття 

інформації 

URL-адреси, за якими розміщена інформація, яка 

розкривалася протягом звітного року 

1 2 3 4 

1 Відомості про рішення 

емітента про 

утворення, припинення 

його філій, 

представництв 

Створення 

вiдокремленого 

пiдроздiлу, а саме 

КРЕМЕНЧУЦЬКОЇ 

ФIЛIЇ ПРИВАТНОГО 

АКЦIОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА 

"СТРАХОВА 

КОМПАНIЯ АСКО- 

ДОНБАС 

ПIВНIЧНИЙ" 

24.01.2024 https://askods.com/doc/emitent_2024_C1.pdf 

2 Відомості про рішення 

емітента про 

утворення, припинення 

його філій, 

представництв 

Створення 

вiдокремленого 

пiдроздiлу, а саме 

ПЕРШОЇ ЛЬВIВСЬКОЇ 

ФIЛIЇ ПРИВАТНОГО 

АКЦIОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА 

"СТРАХОВА 

15.02.2024 https://askods.com/doc/13494943_report_14.pdf 
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КОМПАНIЯ АСКО-

ДОНБАС 

ПIВНIЧНИЙ" 

3 Відомості про зміну 

складу посадових осіб 

емітента 

Було прийнято рiшення 

обрати  Машаро Олену 

Володимирiвну 

Членом Правлiння, 

Заступником Голови 

Правлiння iз 

забезпечення страхової 

дiяльностi. 

14.02.2024 https://askods.com/share/13494943_report_1.rtf.pdf 

4 Відомості про рішення 

емітента про 

утворення, припинення 

його філій, 

представництв 

Створення 

вiдокремленого 

пiдроздiлу, а саме 

ДРУГОЇ КИЇВСЬКОЇ 

ФIЛIЇ ПРИВАТНОГО 

АКЦIОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА 

"СТРАХОВА 

КОМПАНIЯ АСКО-

ДОНБАС 

ПIВНIЧНИЙ" 

11.06.2024 https://askods.com/doc/13494943_report.pdf 

5 Відомості про зміну 

складу посадових осіб 

емітента 

Припиненнi 

повноваження Члена 

Наглядової ради  

вiдповiдно до пункту 1 

частини 1 статтi 80 

Закону України "Про 

акцiонернi товариства" 

Костишина Юрiя 

Iвановича. 

27.06.2024 https://askods.com/doc/13494943_report_1.pdf 

6 Відомості про 

прийняття рішення про 

розміщення цінних 

паперів на суму, що 

перевищує 25 відсотків 

статутного капіталу 

Прийняття рiшення 

про емiсiю акцiй.Вид, 

тип, кiлькiсть цiнних 

паперiв - акцiї простi 

iменнi у кiлькостi 10 

09.07.2024 https://askods.com/doc/13494943_report_10.pdf 
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367 067 шт., сума 

цiнних паперiв - 18 660 

720, 60 

грн., сума їх 

розмiщення - без 

здiйснення публiчної 

пропозицiї, порядок 

здiйснення пропозицiї - 

самостiйно. 

Номiнальна вартiсть 

акцй - 1,80 грн. 

Розмiр збiльшення 

статутного капiталу 

акцiонерного 

товариства шляхом 

додаткового випуску 

акцiй: 48 000 000, 60 

грн. 

7 Відомості про зміну 

складу посадових осіб 

емітента 

Було прийнято рiшення 

припинити 

повноваження члена 

Правлiння, 

Заступника Голови 

Правлiння зi 

забезпечення страхової 

дiяльностi Машаро 

Олени Володимирiвни 

13.08.2024 https://askods.com/doc/13494943_report_9.pdf 

8 Відомості про зміну 

акціонерів, яким 

належать голосуючі 

акції, розмір пакета 

яких стає більшим, 

меншим або рівним 

пороговому значенню 

пакета акцій 

Iм'я або повне 

найменування 

власника (власникiв) 

акцiй, яким належать 

голосуючi акцiї, розмiр 

пакета яких стає 

бiльшим, меншим або 

рiвним пороговому 

значенню пакета 

акцiй - Копоть Ольга 

Iванiвна. 

Дiя (набуття аба 

вiдчудження) та яким 

чином (прямо або 

опосередковано) вона 

02.10.2024 https://askods.com/doc/13494943_report_8.pdf 
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вiдбулась: шляхом 

вiдчудження 

зменшилась до 0%. 

Розмiр частки власника 

(власникiв) акцiй в 

загальнiй кiлькостi 

голосуючих акцiй до i 

пiсля набуття або 

вiдчудження права 

власностi на такий 

пакет акцiй 

(пiдсумковий пакет 

голосуючих акцiй) : з 

9,999803% до 0%. 

Вiдомостi про осiб (iм'я 

або повне 

найменування та 

iдентифiкацiйний код 

юридичної особи, 

вiдсоток прав голосу, 

якщо вiн дорiвнює або 

перевищує порогове 

значення), якi 

входять до ланцюга 

володiння 

корпоративними 

правами юридичної 

особи, через яких особа 

(особи, що дiють 

спiльно) 

здiйснює(здiйснюють) 

розпорядження 

акцiями: вiдсутнi. 

Дата, в яку пороговi 

значення було 

досягнуто або 

перетнуто (за 

наявностi): 27.09.2024 

року. 

Iм'я або повне 

найменування 

власника (власникiв) 

акцiй, яким належать 

голосуючi акцiї, розмiр 

пакета яких стає 

бiльшим, меншим або 

рiвним пороговому 

значенню пакета 

акцiй - Байко 

Ростислав Юрiйович. 

Дiя (набуття аба 

вiдчудження) та яким 

чином (прямо або 
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опосередковано) вона 

вiдбулась: шляхом 

прямого набуття. 

Розмiр частки власника 

(власникiв) акцiй в 

загальнiй кiлькостi 

голосуючих акцiй до i 

пiсля набуття або 

вiдчудження права 

власностi на такий 

пакет акцiй 

(пiдсумковий пакет 

голосуючих акцiй) : 

розмiр частки до 

набуття 0% пiсля 

набуття 9,999803. 

Вiдомостi про осiб (iм'я 

або повне 

найменування та 

iдентифiкацiйний код 

юридичної особи, 

вiдсоток прав голосу, 

якщо вiн дорiвнює або 

перевищує порогове 

значення), якi 

входять до ланцюга 

володiння 

корпоративними 

правами юридичної 

особи, через яких особа 

(особи, що дiють 

спiльно) 

здiйснює(здiйснюють) 

розпорядження 

акцiями: вiдсутнi. 

Дата, в яку пороговi 

значення було 

досягнуто або 

перетнуто (за 

наявностi): 27.09.2024 

року. 

9 Відомості про зміну 

акціонерів, яким 

належать голосуючі 

акції, розмір пакета 

яких стає більшим, 

меншим або рівним 

пороговому значенню 

пакета акцій 

Iм'я або повне 

найменування 

власника (власникiв) 

акцiй, яким належать 

03.10.2024 https://askods.com/doc/13494943_report_2.pdf 
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голосуючi акцiї, розмiр 

пакета яких стає 

бiльшим, меншим або 

рiвним пороговому 

значенню пакета 

акцiй - Шопулко 

Людмила Миколаївна. 

Дiя (набуття або 

вiдчудження) та яким 

чином (прямо або 

опосередковано) вона 

вiдбулась: шляхом 

вiдчудження 

зменшилась до 

2,469999%. 

Розмiр частки власника 

(власникiв) акцiй в 

загальнiй кiлькостi 

голосуючих акцiй до i 

пiсля набуття або 

вiдчудження права 

власностi на такий 

пакет акцiй 

(пiдсумковий пакет 

голосуючих акцiй) : з 

7,344002% до 

2,469999%. 

Вiдомостi про осiб (iм'я 

або повне 

найменування та 

iдентифiкацiйний код 

юридичної особи, 

вiдсоток прав голосу, 

якщо вiн дорiвнює або 

перевищує порогове 

значення), якi 

входять до ланцюга 

володiння 

корпоративними 

правами юридичної 

особи, через яких особа 

(особи, що дiють 

спiльно) 

здiйснює(здiйснюють) 

розпорядження 

акцiями: вiдсутнi. 

Дата, в яку пороговi 

значення було 

досягнуто або 

перетнуто (за 

наявностi): 01.10.2024 

року. 

Iм'я або повне 
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найменування 

власника (власникiв) 

акцiй, яким належать 

голосуючi акцiї, розмiр 

пакета яких стає 

бiльшим, меншим або 

рiвним пороговому 

значенню пакета 

акцiй - Алексєєв 

Андрiй 

Олександрович. 

Дiя (набуття або 

вiдчудження) та яким 

чином (прямо або 

опосередковано) вона 

вiдбулась: шляхом 

прямого набуття. 

Розмiр частки власника 

(власникiв) акцiй в 

загальнiй кiлькостi 

голосуючих акцiй до i 

пiсля набуття або 

вiдчудження права 

власностi на такий 

пакет акцiй 

(пiдсумковий пакет 

голосуючих акцiй) : 

розмiр частки до 

набуття 4,821204% 

пiсля набуття 

9,695207%. 

Вiдомостi про осiб (iм'я 

або повне 

найменування та 

iдентифiкацiйний код 

юридичної особи, 

вiдсоток прав голосу, 

якщо вiн дорiвнює або 

перевищує порогове 

значення), якi 

входять до ланцюга 

володiння 

корпоративними 

правами юридичної 

особи, через яких особа 

(особи, що дiють 

спiльно) 

здiйснює(здiйснюють) 

розпорядження 

акцiями: вiдсутнi. 

Дата, в яку пороговi 

значення було 

досягнуто або 
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перетнуто (за 

наявностi): 01.10.2024 

року 

10 Відомості про зміну 

складу посадових осіб 

емітента 

Було прийнято рiшення 

припинити 

повноваження Голови 

Правлiння 

Матушевського Євгена 

Леонiдовича та 

обрання Шопулко 

Людмилу Миколаївну 

на посаду Виконуючої 

обов'язки Голови 

Правлiння 

13.11.2024 https://askods.com/doc/13494943_report_3.pdf 

11 Відомості про зміну 

акціонерів, яким 

належать голосуючі 

акції, розмір пакета 

яких стає більшим, 

меншим або рівним 

пороговому значенню 

пакета акцій 

Iм'я або повне 

найменування 

власника (власникiв) 

акцiй, яким належать 

голосуючi акцiї, розмiр 

пакета яких стає 

бiльшим, меншим або 

рiвним пороговому 

значенню пакета 

акцiй -ПРИВАТНЕ 

АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО 

"ВЕЛТЛIНЕР". 

Дiя (набуття або 

вiдчудження) та яким 

чином (прямо або 

опосередковано) вона 

вiдбулась: шляхом 

прямого набуття. 

Розмiр частки власника 

(власникiв) акцiй в 

загальнiй кiлькостi 

голосуючих акцiй до i 

пiсля набуття або 

вiдчудження права 

власностi на такий 

пакет акцiй 

(пiдсумковий пакет 

17.12.2024 https://askods.com/doc/13494943_report_4.pdf 
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голосуючих акцiй) : 

розмiр частки до 

набуття 0% пiсля 

набуття 38,876500%. 

Вiдомостi про осiб (iм'я 

або повне 

найменування та 

iдентифiкацiйний код 

юридичної особи, 

вiдсоток прав голосу, 

якщо вiн дорiвнює або 

перевищує порогове 

значення), якi 

входять до ланцюга 

володiння 

корпоративними 

правами юридичної 

особи, через яких особа 

(особи, що дiють 

спiльно) 

здiйснює(здiйснюють) 

розпорядження 

акцiями: вiдсутнi. 

Дата, в яку пороговi 

значення було 

досягнуто або 

перетнуто (за 

наявностi): 15.10.2024 

року. 

12 Відомості про кількість 

голосуючих акцій та 

розмір статутного 

капіталу за 

результатами його 

збільшення або 

зменшення 

Дата отримання 

Товариством 

iнформацiї про 

кiлькiсть голосуючих 

акцiй вiд Центрального 

депозитарiю цiнних 

паперiв: 16.12.2024 

року. 

Дата державної 

реєстрацiї змiн до 

статуту, пов'язаних зi 

збiльшенням 

статутного капiталу: 

17.10.2024 р.; 

Дата прийняття 

рiшення про 

збiльшення статутного 

17.12.2024 https://askods.com/doc/13494943_report_6.pdf 
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капiталу: 28.06.2024 р.; 

Назва уповноваженого 

органу Товариства, що 

прийняв рiшення про 

збiльшення статутного 

капiталу: Загальнi 

збори акцiонерiв 

Причини, якi 

обумовили прийняття 

рiшення про 

збiльшення статутного 

капiталу: необхiднiсть 

дотримання 

вiдповiдностi 

дiяльностi Товариства 

на вимогу пiдпункту 2 

пункту 3 

статтi 40 Закону 

України "Про 

страхування" 

Спосiб збiльшення 

статутного капiталу: 

шляхом розмiщення 

додаткових акцiй 

iснуючої номiнальної 

вартостi за рахунок 

додаткових внескiв 

(без здiйснення 

публiчної 

пропозицiї); 

Вiдомостi про розмiр 

статутного капiталу на 

дату прийняття 

рiшення про його 

збiльшення: 29 339 

280,00 грн. 

Розмiр статутного 

капiталу пiсля 

збiльшення: 48 000 

000,60 грн. 

Сума, на яку 

збiльшився статутний 

капiтал: 18 660 720,60 

грн. 

Частка (у вiдсотках), на 

яку збiльшився 

статутний капiтал: 

38,876500% 

Кiлькiсть голосуючих 

акцiй станом на дату 

отримання емiтентом 

iнформацiї про 

кiлькiсть голосуючих 
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акцiй вiд Центрального 

депозитарiю цiнних 

паперiв: 26 666 667 

Частка голосуючих 

акцiй у загальнiй 

кiлькостi акцiй (у 

вiдсотках) станом на 

дату отримання 

емiтентом iнформацiї 

про кiлькiсть 

голосуючих акцiй вiд 

Центрального 

депозитарiю цiнних 

паперiв: 100% 

13 Відомості про зміну 

складу посадових осіб 

емітента 

Було прийнято рiшення 

про переобрання 

Директора Київської 

фiлiї Мешкову 

Свiтлану Сергiївну на 

ту саму посаду (Член 

Правлiння). 

30.12.2024 https://askods.com/doc/13494943_report_7.pdf 

 

 


